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REGIONE CALABRIA 
GIUNTA REGIONALE 

2 1 MAR. 2025 
Deliberazione n. ____ della seduta del ________ _ 

Oggetto: Bilancio di previsione 2025-2027 dell'Azienda Calabria Verde - Trasmissione proposta al 
Consiglio Regionale per gli atti di competenza. Ai;~rato 

E,.,
Presidente e/o Assessore Proponente: --=- _________ _ 

Alla trattazione dell'argomento i 
Presente Assente 

1 ROBERTO OCCHIUTO Presidente )( 
2 FILIPPO PIETROPAOLO Vice Presidente X 
3 GIOVANNI CALABRESE Componente X 
4 CATERINA CAPPONI Componente }( 
5 MARIA STEFANIA CARACCIOLO Componente X 
6 GIANLUCA GALLO Componente ~ 
7 MARCELLO MINENNA Componente )( 

8 ROSARIO VARI' Componente )( 

Assiste il Segretario Generale della Giunta Regionale. 

3 La delibera si compone di n. 3 pagine compreso il frontespizio e di n. __ allegati. 
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LA GIUNTA REGIONALE 

Premesso che: 

con il decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 e ss.mm.ii., recante disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42, sono stati individuati 
i principi fondamentali del coordinamento della finanza pubblica, ai sensi dell'articolo 117 della 
Costituzione; 
la legge regionale 4 febbraio 2002, n. 8. recante "Ordinamento del bilancio e dell?J contabilità della 
Regione Calabria", all'articolo 57, comma 3, dispone che i bilanci di previsione degli Enti, delle 
Aziende e delle Agenzie regionali sono presentati ai rispettivi Dipartimenti della Giunta regionale 
competenti per materia che, previa istruttoria conclusa con parere favorevole, li inviano al 
Dipartimento Bilancio, Patrimonio e Finanze (oggi Economia e Finanze) per la definitiva istruttoria 
di propria competenza; la Giunta regionale trasmette al Consiglio regionale per la successiva 
approvazione; 
con legge regionale 16 maggio 2013, n. 25 è stata istituita l'Azienda Calabria Verde; 

Visti i seguenti allegati che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente deliberazione: 
la deliberazione n. 24 del 17.02.2025 con cui il Dirigente Generale dell'Azienda Calabria Verde ha 
approvato la proposta di bilancio di previsione 2025-2027 ai sensi del decreto legislativo 23 giugno 
2011, n. 118 e il verbale n. 17/2025 del 14.02.2025, con cui il Revisore Unico dei Conti dell 'Ente 
ha rilasciato parere favorevole all'approvazione del documento contabile (Allegato 1); 
la nota prot. 168203 del 17 marzo 2025 con cui l'UOA Politiche della Montagna, Foreste, 
Forestazione e Difesa del Suolo ex L.R. n. 6/2021, che esercita la vigilanza sulle attività dell'Ente, 
ha provveduto a trasmettere, ai sensi dell'articolo 57, comma 3, della legge regionale 4 febbraio 
2002, n. 8, l'istruttoria di propria competenza esprimendo parere favorevole sulla proposta di 
bilancio di previsione 2025-2027 dell'Azienda Calabria Verde (Allegato 2); 
l'istruttoria del Dipartimento Economia e Finanze redatta ai sensi dell'articolo 57, comma 3, della 
legge regionale 4 • febbraio 2002, n. 8, sulla proposta di bilancio di previsione 2025-2027 
dell'Azienda Calabria Verde (Allegato 3); 

Tenuto conto che le competenze del Dipartimento Economia e Finanze riguardano esclusivamente gli 
aspetti contabili e che ogni ulteriore ed eventuale verifica in ordine all'attività gestoria dell'Ente non potrà 
che essere effettuata nelle dovute sedi dal Dipartimento competente per materia (UOA Politiche della . , * 

Montagna, Foreste, Forestqzione e Difesa del Suolo ex L.R. n. 612021) che esercita la vigilanza sulle 
attività dell'Azienda Calabria Verde; 

Richiamata la D.G.R. n.4 del 21/01/2025 con cui la Giunta regionale, a norma del comma 4 dell'articolo 
57 della L.r. 8/2002, ha autorizzato gli enti strumentali regionali, nelle mar~ della definitiva approvazione 
da parte del Consiglio regionale dei rispettivi bilanci di previsione 2025/2027, di operare nel rispetto delle 
regole contabili dell 'esercizio provvisorio, ex paragrafo 8 dell'allegato 4/2 concernente il principio contabile 
applicato della contabilità finanziaria di cui al D.lgs. n. 118/2011, non oltre il 30 aprile 2025; 

Ritenuto di dover trasmettere al Consiglio regionale la proposta di bilancio 2025-2027 dell'Azienda 
Calabria Verde per gli adempimenti di competenza; 

Visti: 

la legge regionale 4 febbraio 2002, n. 8; 
la legge regionale 19 ottobre 2004, n. 25; 
il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.; 
la legge regionale 16 maggio 2013 n. 25; 
la legge regionale 27 dicembre 2023, n. 62; 
la deliberazione di Giunta regionale n. 758 del 27 dicembre 2024; 
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Preso atto: 

che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente attestano che 
l'istruttoria è completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni 
di legge e di regolamento che disciplinano la materia; 
che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento, proponenti ai sensi dell 'art. 28, 
comma 2, lett. a, e dell'art. 30, comma 1, lett. a, della legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, sulla 
scorta dell'istruttoria effettuata, attestano la regolarità amministrativa nonché la legittimità della 
deliberazione e la sua conformità alle disposizioni di legge e di regolamento comunitarie, nazionali 
e regional i, ai sensi della normativa vigente e del disciplinare dei lavori di Giunta approvato con 
D.G.R. n. 17/2020; 
che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente attestano che il 
presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/o pluriennale 
regionale; 

Su proposta dell'Assessore all'Economia e Finanze, Prof. Marcello Minenna 

DELIBERA 

di trasmettere al Consiglio Regionale, ai sensi dell'articolo 57, comma 3, della legge regionale 4 
febbraio 2002, n. 8, la proposta di bilancio di previsione 2025-2027 dell'Azienda Calabria Verde di 
cui all'allegato 1, e gli allegati 2 e 3, che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione, per il seguito di competenza, a cura del competente Settore del Segretariato 
Generale; 
di notificare il presente provvedimento, a cura del dipartimento proponente, all'UOA Politiche della 
Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo ex L.R. n. 6/2021 , all'Azienda Calabria Verde 
e al Settore regionale cui compete il coordinamento strategico degli Enti strumentali; 

- di disporre, a cura del Dirigente Generale del Dipartimento proponente la pubblicazione del 
provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del 
Regolamento UE 2016/679, e la contestuale pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai 
sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del 
Regolamento UE 2016/679. 
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Cod. Proposta 2784 

N. 24 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

REGISTRO GENERALE 

Data 17/02/2025 

Approvazione Bilancio di Previsione 2025-2027. 
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IL DIRETTORE GENERALE 

RICHIAMATA: 
- la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni, 

con la quale è stata istituita l'Azienda Calabria Verde; 
- la D.G.R. n.30/23 e il D.P.G.R. n. 14/23, atti con i quali è stato nominato Direttore Generale 

dell'Azienda Calabria Verde il Dott. Giuseppe Oliva; nonché la Delibera D.G. n. 16/23 con 
cui il Dott. Giuseppe Oliva ha assunto le funzioni di Direttore Generale di Azienda Calabria 
Verde; 

- il D.lgs. n.118/2011 inerente "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili 
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

- la delibera del direttore Generale n° 55/2024 di approvazione della declaratoria delle funzioni 
degli Uffici di direzione generale; 

- la delibera del Direttore Generale 74 del 08.03.2024, avente per oggetto "Approvazione 
Bilancio di Previsione anno 2024-2026" successivamente approvata dal Consiglio Regionale; 

- le Delibera del D.G. n. 7 del 03.01.2024, con la quale si è provveduto a conferire al Dr. Nicola 
Belcastro la responsabilità dell'UO 2.2 bilancio e Rendiconto, successivamente prorogata 
con deliberazione del Direttore Generale n. 314 del 31.12.2024; 

Richiamato l'art. 11 del D.Lgs. 118/2011, così come modificato ed integrato dal D.Lgs. 126/2014, 
e, in particolare, il comma 14 che prescrive, a decorrere dal 2016, che gli enti di cui all'art. 2 adottino 
gli schemi di bilancio previsti dal comma 1 (schemi armonizzati), che assumono valore a tutti gli 
effetti giuridici, anche con riguardo alla funzione autorizzata; 
Considerato che: 

- gli schemi armonizzati di cui allegato 9 del D.Lgs. 118/2011 prevedono la classificazione 
delle voci per missioni e programmi di cui agli art. 13 e 14 del citato D.Lgs. 118/2011 e la 
reintroduzione della previsione di cassa, che costituisce limite ai pagamenti di spesa; 

- gli enti devono prowedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei principi 
generali, e, in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della competenza finanziaria 
c.d. "potenziata", in base alla quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente 
perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con l' imputazione all'esercizio nel quale 
vengono a scadenza; 

Dato Atto che: 
- in applicazione del principio generale della competenza finanziaria, le previsioni di entrata e 

di spesa iscritte in bilancio, negli schemi di cui all'allegato 9 del D.Lgs. 118/2011, si riferiscono 
agli accertamenti e agli impegni che si prevedono di assumere in ciascuno degli esercizi cui 
il bilancio si riferisce e che si ritengono esigibili nei medesimi esercizi e, limitatamente agli 
schemi armonizzati mediante voce "di cui FPV', all'ammontare delle somme che si prevede 
di imputare agli esercizi successivi; 

- sempre con riguardo agli schemi di bilancio armonizzati, sono iscritte in bilancio le previsioni 
delle entrate che si prevedono di riscuotere o delle spese di cui si autorizza il pagamento nel 
primo esercizio considerato, senza distinzioni fra riscossioni e pagamenti in conto 
competenza e in conto residui; 

- le previsioni di entrata e di spesa sono state allocate in bilancio in base alle richieste avanzate 
dai settori e sulla base delle indicazioni fornite dall'Amministrazione, tenuto conto delle 
esigenze dei servizi e degli obiettivi di gestione da perseguire per gli anni 2025/2027; 

Riscontrata la veridicità delle previsioni di entrata e di compatibilità delle previsioni di spesa iscritte 
nel bilancio attuale e pluriennale, anche alla luce della verifica delle somme iscritte nel bilancio 
pluriennale della Regione Calabria per le annualità 2025-2027, approvato dal Consiglio Regionale 
con la Legge Regionale n° 41 e 42 del 23.12.2025; 
Vista: 

la delibera del D.G. N. 290 del 07/12/2024, ad oggetto: Adozione, ai sensi dell'articolo 37, 
commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, dello schema del Programma triennale delle opere 
pubbliche relativo agli anni 2025/2027 e approvazione dell'elenco annuale 2025, secondo il 
contenuto delle schede redatte ai sensi dell'allegato 1.5 del medesimo D.Lgs. 36/2023, con 
la quale si è approvato il competente Piano Triennale della OOPP; 
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- la delibera del D.G. N. 291 del 07/12/2024, ad oggetto: Adozione, nel rispetto di quanto 
previsto dall'articolo 37 comma 1 del codice dei contratti D.lgs. 36/2023), del programma 
triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025 - 2027 nonché approvazione dei relativi 
elenchi annuali e aggiornamenti annuali, con la quale si è approvato il competente Piano 
Triennale delle forniture e dei servizi; 

- la delibera del D.G. N. 7 del 28/01/2025, ad oggetto: Approvazione Programmazione 
triennale del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale anno 2025; 
la delibera del D.G. N. 297 del 13/12/2024, ad oggetto: Determinazione limiti di spesa da 
considerare nel bilancio di previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della Legge Regionale 
27.12.2023 n. 62, con la quale sono determinati i limiti di spesa, anche per l'effetto della LR 
55/2023; 

PRESO ATTO CHE: 
- con delibera del D.G. N. 19 del 11/02/2025 si è ri-approvato il piano attuativo di forestazione 

2025, rimodulato secondo le indicazioni fornite dalla Regione Calabria; 
l'istruttoria è completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle 
disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la materia e che la regolarità 
amministrativa, nonché la legittimità della deliberazione e la sua conformità alle disposizioni 
vigenti; 

- che il Responsabile dell'U.O. 2.2 Bilancio e Rendiconto attesta la regolarità contabile del 
presente provvedimento; 
con delibera della Giunta Regionale n. 4 del 21.01.2025 si è autorizzato l'esercizio 
provvisorio 2025 per gli Enti Strumentali Regionali privi del Bilancio di Previsione 2025/2027 
definitivamente approvato dal Consiglio Regionale della Calabria; 

RICHIAMATA l'allegata Relazione al bilancio di previsione/Nota integrativa per il triennio 2025/2027, 
dove sono rilevate le peculiarità, le positività, le criticità ed i limiti finanziari; 
Visti: 

- Legge Regionale 27.12.2023 n. 62; 
il D.Lgs. n. 118/2011; 
il parere dell'organo di revisione (Prot. n 17/25 del 14.02.2025), assunto al protocollo dell'ente 
con il n. 4139 in data 14.02.2025 ed allegato alla presente quale parte integrante e 
sostanziale; 

Attesa la propria competenza; 

DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente confermati e trascritti, di: 
approvare il Bilancio di Previsione per gli anni 2025/2027, redatto secondo l'allegato 9 al 
D.Lgs. n. 118/2011, dando atto che, ai sensi del comma 14 dell'art. 11 del D.Lgs. 118/2011, 
dal 2016, tale schema rappresenta l'unico documento contabile con pieno valore giuridico, 
anche con riferimento alla funzione autorizzatoria; 
dare atto che: 
al bilancio risultano allegati tutti i documenti previsti dall'art. 11, comma 3, del D.Lgs. n. 
118/2011; 
le previsioni di bilancio sono conseguenti alle assegnazioni previste nel Bilancio Regionale 
a favore dell'azienda Calabria Verde; 
i criteri di valutazione adottati per la formulazione delle previsioni, gli accantonamenti per le 
spese potenziali e il fondo crediti di dubbia esigibilità hanno tenuto conto per ciò che concerne 
la spesa, le spese sostenute in passato, le spese obbligatorie, quelle consolidate e quelle 
derivanti da obbligazioni già assunte in esercizi precedenti. Analogamente, per la parte 
entrate, l'osservazione delle risultanze degli esercizi precedenti è stata alla base delle 
previsioni ovviamente tenendo conto, essendo l'azienda Ente Strumentale, delle variazioni 
apportate al bilancio regionale in fase di assestamento dello stesso; 
lo stesso schema di bilancio di previsione 2025/2027, redatto secondo i principi generali ed 
applicati al D.Lgs. 118/2011 e secondo le normative vigenti in materia di finanza pubblica, 
presenta il seguente quadro generale riassuntivo: 
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approvare tutti gli atti allegati alla presente delibera (entrate, spese, riepilogo generale 
entrate per titoli, riepilogo generale spese per titoli, riepilogo generale spese per missioni, 
quadro generale riassuntivo, equilibri di bilancio, tabella dimostrativa del risultato di 
amministrazione presunto, elenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di 
amministrazione presunto, elenco analitico delle risorse vincolate nel risultato di 
amministrazione presunto, composizione per missioni e programmi del fondo pluriennale 
vincolato, composizione dell'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità, elenco 
degli interventi programmati per spese di investimento finanziati col ricorso al debito e con le 
risorse disponibili, entrate per titoli, tipologie e categorie, spese per missioni, programmi e 
macroaggregati previsioni di competenza, spese per missioni, programmi e macroaggregati 
- spese correnti - previsioni di competenza, spese per missioni, programmi e 
macroaggregati - spese in conto capitale e spese per incremento di attività finanziarie -
previsioni di competenza, spese per missioni, programmi e macroaggregati - spese per 
servizi per conto terzi e partite di giro, spese per titoli e macroaggregati, dettagli per capitolo 
delle entrate, dettagli per capitolo delle spese, piano degli indicatori di bilancio sintetici ed 
analitici - allegato 1-A, 1-B e 1-C); 
di prendere atto, considerandoli allegati alla presente deliberazione, i seguenti atti: 

o delibera del D.G. N. 290 del 07/12/2024, ad oggetto: Adozione, ai sensi dell'articolo 
37, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, dello schema del Programma triennale 
delle opere pubbliche relativo agli anni 2025/2027 e approvazione dell'elenco 
annuale 2025, secondo il contenuto delle schede redatte ai sensi dell'allegato 1.5 del 
medesimo D.Lgs. 36/2023, con la quale si è approvato il competente Piano Triennale 
della OOPP; 

o delibera del D.G. N. 291 del 07/12/2024, ad oggetto: Adozione, nel rispetto di quanto 
previsto dall'articolo 37 comma 1 del codice dei contratti D.lgs. 36/2023), del 
programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025 - 2027 nonché 
approvazione dei relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali, con la quale si è 
approvato il competente Piano Triennale delle forniture e dei servizi; 

o delibera del D.G. N. 7 del 28/01/2025, ad oggetto: Approvazione Programmazione 
triennale del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale anno 
2025; 
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o delibera del D.G. N. 297 del 13/12/2024, ad oggetto: Determinazione limiti di spesa 
da considerare nel bilancio di previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della Legge 
Regionale 27.12.2023 n. 62, con la quale sono determinati i limiti di spesa, anche per 
l'effetto della LR 55/2023;che con delibera della Giunta Regionale n. 4 del 21 .01.2025 
si è autorizzato l'esercizio provvisorio 2025 

di prendere atto che con delibera della Giunta Regionale n. 4 del 21.01.2025 si è autorizzato 
l'esercizio provvisorio 2025 per gli Enti Strumentali Regionali privi del Bilancio di Previsione 
2025/2027 definitivamente approvato dal Consiglio Regionale della Calabria; 
trasmettere il presente atto, corredato da tutti gli allegati alla Regione Calabria UOA Foreste, 
Forestazione e Difesa del Suolo, Dipartimento Bilancio, Settore 8, Presidenza della Giunta 
Regionale; 
dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile. 
pubblicare il presente provvedimento nell'albo pretorio on-line dell'Azienda. 

Il Direttore Generale 
Dott. Giuseppe Oliva 

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.) 
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IL Responsabile 
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ATTESTATO DI ESECUTIVITA' 

Il sottoscritto attesta che la presente del iberazione è stata dichiarata immediatamente 

esecutiva e viene affissa all'Albo on line. 

Il Direttore Generale 
Dott. Giuseppe Oliva 

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 8212005 e s.m.1.) 
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VISTO DI CONGRUITA' AMMINISTRATIVA 
Preso atto, si appone il Visto favorevole 

Data 17/02/2025 
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IL RESPONSABILE 

UO 1.1 -Affari generali, relazioni sindacali, URP, 
accesso civico, accesso agli atti, RPTC 

Avv. Domenicantonio Mileto 

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.) 

Copia Informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m. 



SERVIZI FINANZIARI 

In riferimento all'ATTO all'IMPEGNO 

OGGETTO: Approvazione Bilancio di Previsione 2025-2027. 

visto di regolarità contabile 

Data $dataParere 

Cod. Proposta 2784 

SI ESPRIME 

Il RESPONSABILE 

UO 2.2 - Bilancio e rendiconto 

Dott. Nicola Belcastro 

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.) 

Copia Informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m. 



TITOLO 
TlPOLOGIA DENOMINAZIONE 

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI (I) 

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE IN CONTO CAPITALE (I) 

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER INCREMENTO DI ATTMTA' FINANZIARIE (l) 

UTILIZZO AVANZO DI AM~UNISTRAZIONE 

- di cui a>-anw utiliUJfU} ,mtìcipotam~n/1 (2) 

- di cui Ut.ilbzo Fondo anticipazioni di liquidità 

FONDO DI CASSA AU,'1/1/2025 

TllVI.01, Trasfttrimttnll co"ttnti 

20101 TlPOLOOIA 101: Trasfttimenti co~nti da Amminisuazioni pubblic.he 

20000 TQTALE Tras/~rimtnri corr~nti 
TJTOI.02 

'ffl'OLO 3: Enlrot~ utrarributarlt. 

30100 TIPOLOGIA 100: Vendila di ben.i e. servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 

30300 TIPOLOGIA 300: Jnteressì :mivi 

30500 TIPOLOGJA 500: Rimborsi f altre fn.tr.a1e <::om:nli 

30000 TOTALE Entrau, utraJributari• 
TJTOW3 

111OI.04, Entro.,~ in co11to capitale 

40200 TIPOLOGIA 200: Conttibuti agli investimen1i 

40300 TlPOLOGlA 300: Altti Trasferimenti in conio e11pi1ale 

40000 TOTALE Ettlrale in c=on.to capilale 
TITOW4 

Tll0lO9, Entrvlt! µr l"Onto t.erti ~ partii~ di tiro 

90100 TIPOLOGIA I 00: Entrate per partite di giro 

90200 TIPOLOGIA 200: Eptrale per <:OotO lerti 

9()()()() TOTA.LE Entrate ptr conio terzi t ptUtùe di giro 
11TOW9 

TOTALE TITOU 

TOT/ILE GENE/1./tLE DEUE BNT/1./t TE 

BILANCIO DI PREVISIONE 
ENTRATE 

RESIDUI PRESUNTIAL 
TERMINE 

DELL'ESERCIZIO 
PRECEDENTE QUELLO 

CUI SI RIFERISCE IL 
BILANCIO 

previsione: di competenza 

previs ione: di competenza 

p~.visiooe di compeierwi 

previsione di competenza 

prt-vision" di cc11J{H,e.11w 

prtt~isiOIJ~ di competmzo 

previsjoae di cassa 

116.327.001,99 previsione di competenz.a 
previsione di cass.a 

ll6.327.001,99 previsione di compdUW1 
p~vlslont: cli cassM 

5.0l8.6Jl.06 previsione di competenza 
p~visionc di cassa 

0,00 previsione di compctcoza 
previsione di <:assa 

136.763,61 previsione dj competenza 
pn=visione di cassa 

5.155.394,67 previsione di eompMenza 
previsione dJ L-assa 

1.7 15.689.40 previs ione di oompctenz,a 
previsione di cassa 

39.162.432.84 prc.,.i.sionc di c-0mpe1en1A1 
p~.,.isiooe di qissa, 

40.878.122,24 previsione dJ (:Ompd:enz.a 

preVUlone dl cassa 

578.303,35 ptèVÌSÌOf)e di compelenui 

previsione di cassa 

1.598.477,27 previsione di compe1enza 
previsione di c~a 

2.176.780,62 prevJslone di compttema 

prtvi5io.ne di cassa 

164.537.299,52 previsione dJ c:ompettnza 

pre.visione dl cassa 

164.$37.2'9,SZ prel'isione di comprtenza 

pn:ri~ionc dì csna 

PREVISIONI 
DEFINITIVE 
DELL'ANNO 

PRECEDENTE 
QUELLO CUI S I PREVISIONE ANNO PREVISIONE ANNO PREVISIONE ANNO 

RIFERISCE IL 2025 2026 2027 

BILANCIO 

SJS.OTI.40 o.oo 0,00 o.oo 
0,00 0,00 0,00 0.00 

0,00 0,00 o.oo 0.00 

8.000.000,00 29.221.036,06 5.000.000,00 S .000.000,00 

0.00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

27.782.474.92 36.149.210,26 

247.058.247,2.l 203.746.425,26 203.748.42.S,26 78.098.317 .26 
265.939.693,38 320.075.427,25 

247.0S8.247,23 203.748A25,26 203.748.42S,26 78.098.317,26 
265.9JM93,38 320.075.427,25 

1. 163.000,00 570.000,00 570.000.00 695.000,00 
5.838.982,52 862.648.54 

480.000,00 20.000,00 20.000.00 20.000,00 
480.000,00 20.000,00 

11.857 .670,34 I 1.065.071, 78 11.065.071.78 9.940.000.00 
11.897.670,34 11.201.835,39 

13.500.670,34 11,655.071,78 11.6.55.071,78 10.655.000,00 
18.216.6.52,86 12.084A83,!13 

0.00 0,00 0,00 0.00 
1.971.906,00 1.715.689,40 

1.420.000,00 1.000.000,00 1.000.000.00 1.000.000.00 
40.582.432.84 40.162.432,84 

l.420.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

42.5S4.338,84 41.878.122,24 

41.580.000.00 39.500.000.00 39.500.000.00 39.S00.000,00 
41.749.526,95 40.078.303,35 

7.270.000.00 I 0.270.000,00 10.270.000.00 I 0.270.000.00 
8.858.234,21 11.868.477,27 

48.350.000,00 49.770,000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 
50.607.761,16 Sl.946.780,62 

310,828.9 J 7,57 266.173.497,04 266.173.497,04 139.5:23.317,26 
377.318.446,24 42S.984.814,04 

31.9.363.994,!17 295.394.533,10 271.173.497,04 144.5:23.317.26 

4-05.100..!121,16 462.134.024130 



PREVISIONI RESIDUI PRESUNTI AL 
DEFINITIVE TERMINE 
DELL'ANNO DELL'ESERCIZIO 

PRECEDENTE 
PREVISIONE ANNO PREVISIONE ANNO PREVISIONE ANNO 

TITOLO 
DENOMINAZIONE 

PRECEDENTE QUELLO 
QUELLO CUI SI 

2025 2026 2027 

TIPOLOGIA 
CUI SI RIFERISCE IL 

RIFERISCE IL BlLANCIO 
BILANCIO 

(1) Se ìl bi.lancio di previsione è predisposto prima del 31 dicembre dell'esercizio precedente. indicare la stima degli impegni al 31 dicembre dell'anno in corso di gestione imputali agli esercizi successivi finanziati dal fondo pluriennale vincolato (sia assunti nell'esercizio in corso che 
negli esercizl precedenti) o, se tale sLima non risulti possibile, l'importo delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del bilancio dell'esercizio in corso di gestione. Se il bilancio cli previsione è approvalo dopo il 31 dicembre, indicare l'importo degli impegni 
assunti negli precedenti con imputazione agli esercizi successivi detenni.nato sulla base di dati di prcconsuntivo. 
(2) Indicare l'impone dell'utili,zo della parte vincolata del risultato dì amministrazione determinalo nell 'Allegato a) Risultato presunto di ammiaisr.razione (Ali a) Ris amm Pres). A seguito dell'approvazione del rendiconto è possibile utilizzare la quota libera del risullato di 
amministrazione. In attuazione di quanto previsto dall'art. 187, comma 3, del TUEL e dell'ari. 42, comma 8, del DLgs 118/2011, 8. le quote del risuhato di amminisLrazione presunto dell'esercizio precedente costituite da accan1onamcnti risullanli dall'ultimo consuntivo approvato o 
derivanti da fondi vincolati pos!<iono es.sere applicate al primo esercizio del bilancio di previsione per il finani.famento delle finaljl.à cui sono destinate. 



MISSIONE, 
PROGRAMMA, TITOLO 

MISSIONE0l 

0101 PROGRAMMA 01 

TITOLO I 

TOTALE PROGRAMMA 
01 

0102 PROGRAMMA 02 

TITOLO I 

TOTALE PROGRAMMA 
02 

0103 PROGRAMMA 03 

TITOLO 1 

DENOMINAZIONE 

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE(I) 

BILANCIO DI PREVISIONE 
SPESE 

RESIDUJ PRESUNTI AL 
TERMINE DELL'ESERCIZIO 
PRECEDENTE QUELLO CUI 
SI RIFERISCE IL BILANCIO 

DISAVANZO DERJV ANTE DA DEBITO AUTORIZZATO E NON CONTRATT0(2) 

Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Organi istituzionali 

Spese correnti 4.838.200,71 previsione di competenza 

di cui già impegnato• 

di cui fondo pluriennale vincolato 

previsione di cassa 

Organi istilU2ìonali 4.838.200,71 previsione di competenza 

di cui già impegnato• 

di cui fondo plurienna le vincolato 

previsione di cassa 

Segreteria generale 

Spesuorrenti 0,00 previsione di competenza 

di cui già impegnato• 

dì cui fondo pluriennale vincolato 

previsione di cassa 

Segreteria generale 0,00 previsione di competenza 

di cui già impegnato• 

di cui fondo pluriennale vincolato 

previsione di cassa 

Gestione economica, linanz.iaria, programmazione e 
provvedlloralo 

Spese correnti 810.234,97 previsione di competenza 

di cui già impegnato• 

di cui fondo pluriennale vincolalo 

previsione di cassa 

Allegato n.9- Bilancio di previsione 

PREVISIONI DEFINITIVE 
DELL'ANNO PRECEDENTE 

I QUELLO CUI SI RIFERISCE PREVISIONI I PREVISIONI PREVISIONI 
IL BILANCIO (2) ANN02025 ANNO 2026 ANNO2027 

10.461.107,50 10.523.328,53 10.523.328,53 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

7.059.423,60 32.558.067,66 8.337.03 1,60 6.767.073,60 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

11.322.340,29 37 .396.268,37 

7.059.423,60 32,558.067,66 8.337.031,60 6.767.073,60 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

ll.322.340,29 37.396.268,37 

2.000,00 2.000.00 2.000,00 0.00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0.00 0,00 0,00 

2.000,00 2.000,00 

2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

2.000,00 2.000,00 

1.745.017,55 1.310.017,55 1.310.017,55 19.000.00 

0,00 0,00 0,00 

0.00 0,00 0,00 0,00 

2.199.316,59 2. 120.252,52 



RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE 
MISSIONE, DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ESERCIZIO DELL'ANNO PRECEDENTE 

I I 
PROGRAMMA, TITOLO PRECEDENTE QUELLO CUI QUELLO CUI SI RIFERISCE PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI 

SI RIFERISCE IL BILANCIO IL BILANCIO (2) ANNO2025 ANN02026 ANN02027 

TOTALEPROGRAl\1MA Gestione economica, rm.anziaria, programmazione e 
810.234,97 previsione di competenia 03 provveditorato 1.745.017,55 1.310.017,55 1.310.017,55 19.000,00 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui rondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 2.199.316,59 2.120.252,52 

0104 PROGRAMMA 04 Gestione deUe entrate tributarie e servizi fiscali 

TITOLO I Spese correnti 0.00 previsione di competenza 1.420.000,00 1.000.000,00 1.000 000,00 1.000.000,00 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0.00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 1.420.000,00 1.000.000,00 

TOTALE PROGRAMMA Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 previsione di competenza 1.420.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 04 

di cui già impegnato• o,oo o,oo 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolalo 0,00 0,00 0,00 0.,00 

previsione di t..aSSa J.420.000,00 1.000.000,00 

0105 PROGRAMMA 05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 

TITOLO2 Spese in conto capitale 25.578,30 previsione di competenza 69.000.00 79.000,00 79.000,00 5.000.00 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0.00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0.00 0,00 0,00 0.00 

previsione di cassa 72.000,00 104.578,30 

TOTALE PROGRAMMA Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 25.578,30 previsione di competenia 69.000,00 79.000,00 79.000,00 5.000,00 os 
di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

dl cui fondo pluriennale vincolalo 0,00 o,oo 0,00 0,00 

previsione di cassa 72.000,00 104.578,30 

0108 PROGRAMMA 08 Statistica e sistemi informativi 

TITOLO 1 Spese correnti I 10.150,63 previsione di competenza 265.000,00 200.000,00 200.000,00 2.000,00 

di cui già impegnato• 0.00 0,00 0,00 

di cui fondo plW'iennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 311.177.59 310.150,63 

TOTALE PROGRAMMA Statistica e <islemi informativi 110.150,63 previsione di competenza 265.000,00 200.000,00 200.000,00 2.000,00 
08 

dl cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

pre.visiooe di cassa 311.177,59 310.150,63 

0110 PROGRAMMA IO Risorse umane 

TITOLO I Spese correnti 7.796.098,22 previsione di c-0mpetenz.a 6.53 1.121,37 3.011.963,09 3.011.963,09 1.971.441,87 



RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE MISSIONE, 
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ESERCJZIO DELL'ANNO PRECEDENTE 

I i 
P ROGRAMMA, TITOLO PRECEDENTE QUELLO CUI QUELLO CUI SI RIFERISCE PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI SI RIFERISCE IL BILANCIO IL BILANCIO (l) ANNO2025 ANNO20'.26 ANNO2027 

di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00 
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0.00 0,00 

previsione di cassa 10.639.634,94 10.808.061,31 

TOTALE PROGRAMMA 
Risorse umane 7.796.098,22 previsione di competenza 6.S31.Ul,37 3.011.963,09 3.011.963,09 10 

1.971.441,87 

di cui già impegnalo* 0,00 0,00 0,00 
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cas.sa 10.639.634,94 10.808.061,31 

0111 PROGRAMMA U Altri servizi generali 

TITOLO I Spese correnti 321.445,57 previsione di competenza 650.000,00 490.000.00 490.000.00 0,00 
di cui già impegnato• 0,00 0.00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0.00 0,00 0,00 0,00 
previsione dj cassa 824.658,84 811.445,57 

TOTALE PROGRAMMA 
Altri servii.i generali 321.445,57 previsione di compe.te-nza 650.000,00 490.000,00 490.000,00 0,00 11 

di cui già im pegna10• 0,00 0,00 0,00 
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 8l4.6S8,84 811.44S,57 

TOTALE MISSIONE0l Servizi istituzionali, generali e di gestione 13.901.708,40 previsione di competen1..a 17.741.562,52 38.651.048,30 14.430.0U,24 9. 764.515,47 
di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsione di cassa 26.791.128,25 52.5S2.756,70 

MISSJONE09 Sviluppososlenibile e tutela del leHilorio e dell'ambienle 

0901 PROGRAMMA 01 Difesa del suolo 

TITOLO2 Spese in conto capitale 1.899.090,39 previsione di competenza 3.592 183.00 0,00 0,00 0.00 
di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsione di cassa 3.744.647,42 J .899.090,39 

TOTALE PROGRAMMA 
Difesa del suolo 1.899.090,39 previsione di compelenza J.592. 183,00 0,00 0,00 0,00 01 

di cui già imptgnato• 0,00 0,00 0,00 
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 3.744.647,42 J.899.090,39 

0905 PROGRAMMA 05 Aree protelle, parchi nalurali, proiezione 
naluralislica e foreslazione 



RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE 
MISSIONE, 

DENOMINAZIONE 
TERMINE DELL'ESERCIZIO DELL'ANNO PRECEDENTE 

I Il 
PROGRAMMA, TITOLO PRECEDENTE QUELLO CUI QUELLO CUI SI RlFERISCE PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI 

SI RIFERISCE IL BILANCIO IL BILANCIO (2) ANNO 202S ANNO2026 ANNO2027 

TITOLO 1 Spese correnti 43.942.658,69 previsione di competenza 185.875.055,27 178.393.447,69 178.393.447 ,69 70.605.545,04 

di cui già impegnato• 0.00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 199.600.811,07 222.336106,38 

TITOL02 Spese in conto capitale, 17.624.714,65 previsione di competenza 21.581.902,33 3.351. 708,58 3.351.708,58 0,00 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0.00 0,00 

previsione di cassa 22.020.771,66 20.976.423,23 

TOTALE PROGRAMMA Aree protette, parchi naturali, protezione 
61.567.373,34 previsione di competenza 207.4S6.9S7,60 181.745.1S6,27 

05 naturalistica e forestazione 
18L74S.JS6,27 70.605.S45,04 

di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00 

di cuj rondo pturiennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 221.621.582,73 243.312.529,61 

TOTALE MISSIONE 09 
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 63.466.463,73 previsione di competenza 211.049.140,60 181.745.156,27 181.745.156,27 70.605.545,04 
deU'anlhie.nte 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 22S.366.230,15 245.211.620,00 

MISSIONEIS Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

1503 PROGRAMMA 03 Sostegno all'occupazione 

TITOLO 1 Spese correnti 480.053.24 previsione d.i competenza 5.105.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 

di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0.00 0.00 0,00 0,00 

previsione dì cassa 5,349.229, 17 5.285.053,24 

TOTALE PROGRAMMA Sostegno all'occupazfone 480.053,24 previsione di competeo1.& S.10S.000,00 4.80S.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 
03 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

dl cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

pre"isione di c~a 5.349,229,17 5.285.053,24 

TOTALE MISSIONE 1S Politiche per il lavoro e la formazione professionale 480.053,24 previsione di competenza s.10s.000,00 4.805.000,00 4.80S.000,00 4.805.000,00 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa S.349.229,17 5.28S.0S3,24 

MISSIONE16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pese-A 



~IDUl PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE 
MISSIONE, DENOMINAZIONE TERMINE DELL'F.SERCIZIO DELL'ANNO PRECEDENTE 

I I 
PROGRAMMA, TITOLO PRECEDENTE QUELLO CUI QUELLO CUI SI RIFERISCE PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI 

SI RIFERJSCE IL BILANCIO IL BILANCIO (2) ANN02025 ANNO2026 ANNO2027 

1601 PROGRAMMA 01 Sviluppo del sellore agricolo e del sistema 
agroalimentare 

TITOL0 2 Spe&e ,n conto capitale 18.035.000,00 previsione di competenu I 8.000.000.00 0,00 0.00 0,00 
di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluricnnole vincoloro 0,00 0.00 0.00 0,00 

previsione do cassa 18.035.000,00 18.035.000.00 

TOTALE PROGRAMMA Sviluppo del settore agricolo e del sistema 18.03S.000,00 previsione di competell.ZJil 18.000.000,00 0,00 0,00 0,00 01 a.groalimentan, 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di ca.s.sa 18.03S.000,00 18.03S.000,00 

TOTALE MISSIONE 16 Agricoltura., polJUche agroalimentar i e pesca 18.035.000,00 previsione di competelWI 18.000.000,00 0,00 0,00 0,00 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo plurienna le vincolato 0,00 0,00 0,00 o,oo 
previsione di CJL<Sa 18.035.000,00 18.03S.000,00 

MISSIONE20 FONDI E ACCANTONAMENTI 

2001 P ROGRAMMA 01 Fondo di riserva 

TITOLO I Spese correnti 0,00 previsione di competenza 615.000,00 7S0.000,00 750.000,00 303.256,75 

di cu, già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolaao 0,00 0,00 0,00 0.00 

previsione di cassa 615.000,00 750.000,00 

TOTALE PROGRAMMA Fondo di riserva 0,00 previsione di compete112a 615.000,00 7S0.000,00 7S0.000,00 303.256,75 
01 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincoluto 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 615.000,00 7S0.000,00 

2002 PROGRAMMA 02 Fondo s•alutazionc crediti 

mOLOI Spese correnti 0,00 previsione di competenza 443.908.77 50.000,00 50.000,00 175.000,00 

di cui già impegnato• 0,00 0.00 0.00 

di cui fondo pluriennale vinc<,lato 0,00 0,00 0,00 0,00 

p,-cvisione dì cassa 443.908,77 0,00 

TOTALE PROGRAMMA Fondo s~alutaziooe crediti 0,00 previsione di competem.a 443.908,77 50.000,00 S0.000,00 175.000,00 
02 

di cui già im11egnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui roodo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 443.908,77 0,00 



RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE 
MISSIONE, DENOMINAZIONE 

TERMINE DELL'~ERCIZIO DELL'ANNO PRECEDENTE 

i I PROGRAMMA, TITOLO PRECEDENTE QUELLO CUI QUELLO CUI SI RIFERISCE PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI 

SI RIFERISCE IL BILANCIO lL BILANCIO (2) ANNO2025 ANNO2026 ANNO2027 

2003 PROGRAMMA 03 Altri fondi 

TITOLO 1 Spese correnti 0,00 previsione di competenza 9 150.000.00 9. I 00.000,00 9.100.000,00 9.100.000,00 

di cui già impegnato* 0,00 o.oo 0.00 

di c.ui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 9.150.000,00 9.000.000,00 

TOTALE PROGRAMMA Altri fondi 0,00 previsione di competenza 
03 

9.150.000,00 9.100.000,00 9.100.000,00 9.100.000,00 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolalo 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 9.150.000,00 9.000.000,00 

TOTALE MISSIONE 20 FONDI E ACCANTONAMENTI 0,00 previsione dl competenza 10.208.908,77 9.900.000,00 9.900.000,00 9.578.256,75 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 10.208.908,77 9.750.000,00 

MISSIONE99 SERVIZI PER CONTO TERZI 

9901 PROGRAMMA 01 Servizi p<,r conto terzi - Partile dl giro 

TITOLO? Uscite per conto terzi e partite di giro l0.635,999,35 previsione di competenza 48.850.000.00 49.770.000.00 49,770.000.00 49.770,000,00 

di cui già impegnato• o.oo 0.00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0.00 0,00 0,00 0.00 

previsione di cassa 57.234.844,59 60.405,999,35 

TOTALE PROGRAMMA Servizi per conto terzi - Partite di giro 10.635.999,35 previsione di competenza 48.850.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 
01 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 57.234.844,59 60.405.999,35 

TOTALE MJSSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZI 10.635.999,35 previsione di competenza 48.850.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 

di cui giò impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale viocolsto o,oo 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 57.234.844,59 60.405.999,35 

TOTALE MISSIONI 106.519.224,72 p.revi.~ione di competenza 310.954.611,89 284.871.204,57 260.650.168,51 144.523.317,26 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di cassa 342.985.340,93 391.240.429,29 



RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE 
MISSIONE, DENOMINAZIONE 

TERMINE DELL'ESERClZJO DELL'ANNO PRECEDENTE 

I I 
PROGRAMMA, TITOLO PRECEDENTE QUELLO CUI QUELLO CUI SJ RIFERISCE PREVISIONI PREVISIONI PREVISlONI 

SI RIFERISCE IL BILANCIO IL BILANCIO (2) ANNO2025 ANNO2026 ANNO2027 

TOTALE GENERALE 106.519.224,72 previsione di com()t'tenza 321.415.719,39 295.394.533,10 271.l73.497,04 144.S23.317,26 
DELLE SPESE 

di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 

di cui (ondo plurienoale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 

previsione di ~ 342.985.340,93 391.240.429,29 

• Si tratta di somme, alla data di presentazìone del bilancio, gii impegnate negli esercizì precedenti, nel rispetto del prìncipio contabile generale della competenza potenziata e del principio contabile applicato della contabilità finanziaria. 

(I) Indicare l'importo della voce E) dell'Allegato concernente il Risultato presunto di amministrazione, se negativo al netto del disavanzo da debito autorizzato e non contrano. o la quota di tale impono da ripianare nel corso dell'cscrcìzio, secondo le modalità previste 
dall'ordinamento contabile. La quantificazione e la composizione del disavanzo di amministrazione ripianato in ciascun esercizio è rappresentata nella nota integrativa. 
(2) Solo per le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano. Indicare l'importo della voce F dell'Allegaco concemcnte il Risultato presunto dì amministrazione. 



TITOLO 
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE 

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI (I) 

FONDO PLURIENNALE VJNCOLATO PER SPESE IN CONTO CAPITALE (I) 

BILANCIO DI PREVISIONE 
RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLI 

RESIDUl PRESUNTI AL 
TERMINE 

DELL'ESERCIZIO 
PRECEDENTE QUELLO 

CUI SI RIFERISCE IL 
BILANCIO 

previsione di compclenza 

previsione di compe.1enza. 

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE (I) pro"isione di com~enz.a 

UTILIZZO AVANZO DI AMMJNJSTRAZ,JONE previsione di compe1enza 

• di ~ul 4l'dnz.o utilizzato anlicipotomtnu (2) p,-ni'sione di tompettnta 

• di cui Utlllu.o Fondo anlicipat.iani di liquldi'tò pr~\•ìsion~ di competen:,o 

FONDO DI CASSA ALL ' l/112025 previsione di C:ISS,11 

200()() TITOW 2 Trasf,rim1nJJ tornnli 116.327.001,!19 pre\llsloru~ di competenza 

pre~ls:lone di cassa 

31){)/)()T/TQWJ EntroJe ertratributari~ S .. 155.394,67 previsione di compt-lt:DU 

pn!:visioo.e di cassa 

4()(J()(JTITOW4 Entrau ilJ tùtflO t.apitalr 40.878,122,24 previsione dl competrnp 

prtvisione di cusa 

9(){)()()TJTOW9 E11tral~ Jnr conio terd 6 parlite di giro 2.176. 780,62 previsione dJ ~m51tttnu. 

previsione di cassa 

TOTALE TITOU 164.537.299,$2 pr-evisione di compeceo:1.H 

prHWon.c di cassa 

TOTALE GENERALE DEUE ENTRA TE 164.537 .299,$2 prt,vlsfont: dì competenza 

previsione di CU$9 

PREVJSIONI 
DEFINITIVE 
DELL'ANNO 

PRECEDENTE QUELLO 
cm SI RIFERISCE IL 

PREVISIONE ANNO 2025 PREVISIONE ANNO 2026 PREVJSIONE ANNO 2027 

BILANCJO 

S35.077.40 0.00 0,00 0.00 

0.00 0,00 o.oo 0,00 

0,00 0,00 0.00 0,00 

8.000.000.00 29.221.036,06 S.000.000,00 5.000.000.00 

0,00 0,00 0.00 0,00 

0.00 0,00 0.00 0,00 

27.782.474,92 36.149.210,26 

247.0S8.247,23 203.748.42S,26 203.748.425,U 78.098.317,26 
265.939.693,38 320.07SA27,2S 

13.500.670,34 li .6SS.071 ,78 IJ.6SS.071,78 10.655.000,00 
18.216.652,86 12.084.433,93 

1.420.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 
42.554.338,84 41.878.122,24 

48.850.000,00 49. 770.000,00 49. 770.000,00 49. 770.000,00 
50.607.761,16 51.946.780,62 

JI0.828.917,57 U6.173.497,04 266.173.497,04 139.523.317,U 
377 .J 18.446,24 425.984.814,04 

319.363.994,97 295.394.533,IO 271.173.497,04 144.523.317,26 
40S,100.921,16 462.134,024,30 

(I) Se ì1 bilancio di previsione è predispos10 prima del 31 dicembre del)'C)crcizio precedcnre. indicare la S{iffla deglì Impegni al 31 dicembre dell'anno in corso di ge.stionc impula1i agli esercizi suc~s:s:ivi fin:1oziati dal fondo pluriennale vino)latQ (sia 11ssunti oell'eserci1.io in corw che negli esercizi precedcll.li) 0, se tale scima non 
ri.suJti possibile, l'impotto delle prt:visioni definitive dì spesa del fondo plurieMale vincohuo ~cl bifancio de.ll'eserciz.io in e.orso di gestione , Se il bilancio di previsione. è approvato dopo il 31 dicembre. indicare l'imp0no degli impegni assumi negli prectdcn1i con imputazione agli esercizi succescsìvl determinato suJJa ba.~ di dari di 
prccoasuntivo. 

(2) Indicare l'imp0rto dcll'wilizzo della pane vincofom del risulmo di ammiruun.ùooc determinato ocll'Allegono a) Risultalo presunto di amministrazione (Ali a) Ris amm Prc!). A .seguito dell'approvazione del rendiconto~ possibile ulilizz.are la quo12 liber.1 del risuha.to di :unmi.nisu-112ione. 1.n altu:u.ione. di quanto previslo daU'an, 
187, c:omma 3. del TUELe dell'art. 42, comma 8, del DLgs l 1&/201 l , 8. le quote del risullato d.i 11mministn1zione presumo dell'eserci1Jo precedente costituite da accantonamenti tisuhanti ditl.l'ultimo consuntivo approv;,1m o derivanti da fondi vincolati possono essere :applicale al primo eser-c:i2iò del bilancio di previsione per il 
fi.oanziameoto deUc fioalità cui sono destinate, 



Bll,ANCIO DI PREVISIONE 
RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI 

RESIDm PRESUNTI AL PREVISIONI 
TERMINE DEFINITIVE 

TITOLO DENOMINAZIONE DELL'ESERCIZIO .DELL'ANNO 
PRECEDENTE QUELLO PRECEDENTE QUELLO 

PREVISIONI ANNO 2025 PREVISIONI ANNO 2026 PREVISIONI ANNO 2027 CUI SI RIFERISCE IL cm SI RIFERISCE IL 
BlLANCIO BILANCIO 

DISAVANZO DI AMM[NJSTRAZIONE 
I0.461.107,50 10.SZJ.328.53 10.523.328,53 0.00 

DISA VANW DERJV ANTE DA DEBITO AUTORIZZATO E NON CONTRATTO 
0.00 0,(1() 0,00 0,(1() 

TITOWI Sptse w"e,,ti 58.679.633,23 previsione di compeltm.a ll 8.861.526,56 231.670.49S,99 207.449.459,93 94.748.317,26 
di cui gih impeg11(1.to• 0,00 0,00 0,00 
di cui fondo pluritn11ale 11i11tolato 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsìone di cassa 241.878.077,26 290.350.129,22 

TITOW2 Sptst ù1 conlQ capitale 37.584.383,34 previsione: di competenza 43.243.085,33 3.430. 708,58 3.430. 708,58 S.000,00 
di cui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 
di e,,; fondo pluriennah vintolà/o 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsiont: di taSSl,I 43.872.419,08 41.0(5.091,92 

TITOLO 7 Usciie• per conto Urti s parlils di giro 11.820. 723102 previsione di competema 48.8S0.000,00 49. 770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 
di cui già impt-gnato• 0,00 0,00 0,00 
di C'Ui frmdd plurienn'1le ~focolato 0,00 0,00 0,00 0,00 
prnisiooe di cassa 57.234.844,59 61.590.723,02 

TOTALE TITOLI 108.084.739,59 pttvisione di competu1u 3 10,954.611,89 284.871.204,57 160.650.168,51 144.513.317,26 
di cui gU,. impegnato• 0,00 0,00 0,00 
di cui fo,1do pluriem,ol~ vi1tcola10 0,00 0,00 0,00 0,00 
prt.visione di Ca.ssi'I 342.985.340,93 392.955.944,16 

TOTALE GENERALE DELLE SPESE J08.084.739.S9 previ5ione.di competenza 321AIS.7l.9,39 295.394.533, IO 271.173.497,04 144.523.317,26 
di t:ui già impegnato• 0,00 0,00 0,00 
di c,ij Jo,1do pluritm11alt vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsione dì cassa 342..985.340,93 392.95S.944,16 

(•) Si tnma di somme, i1.ll21. dar.i di presen~ione dtJ bifa.ru::io, già impegnale negli esercizi precedenrj. nel ris~no del pnnc:ip10 contabile gene:rale della competerua potcnzj.c,Ul e del principio conrnbile opplic:1Jto della contabilirà finanziaria. 



BILANCIO D1 PREVISIONE 
RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONI 

RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI 
TERMINE DEFINITIVE R !EPILOGO DELLE 

DENOMI NAZIONE DELL'ESERCIZIO DELL'ANNO MISSIONI PRECEDENTE QUELLO PRECEDENTE QUELLO PREVISIONE ANNO 2025 PREVISIONE ANNO Z-026 PREVISIONE ANNO 2027 CUI SI RIFERISCE IL CUI SI RIFERISCE IL 
BILANCIO BlLANCIO 

DISAVANZO DI AMMINISTIIAZIONE 
10.461.107,SO I 0.523.328,53 10.523.328.53 0.00 

DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO AUTORIZZATO E NON CONTRA1TO 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE $t!nld i51iJwzio11all, ge,11,a/i, di g~sli.o,re 13.910.126,14 previsione di competenza 17.741.562.52 38.651.048,3-0 14.430.012.,24 9.764.515,47 0/ 
di cui gùì ùnp•g11atc1• 0,00 0,00 0,00 
di cui fondo plurit,wal, vi11cola10 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsione di cassa 26.791.128,lS 52.561.174,44 

TOTALE MISSIONE Stil/qppo somni.bilt e tl4ttla d1/ t1rrltorio ~ drl/lambieutt. 63.730.219,34 prevbione di competenza 211.049.140,60 181.745.156,27 181.745.156,27 70.605.545.04 09 
di cui già impeg1Jatt,• 0,00 0,00 0,00 
di cuif,"1do pluri1,111alt. viheo/ato 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsione di cassa 225.366.230, lS 245.47S.375,61 

TOTALE MISSIONE Politiche ptr il fayoro t laformazio111 pro/tsrlo11alt 588.671,09 previsione di tompdenza S. !05.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 lS 
di cui g/À impegmrlo-. 0,00 0,00 0,00 
di cui fo11do plurit.1mule vi,1eolato 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsione di ca.ssa S.349.21.9,17 S.393.671,09 

TOTALE MISSIONE Agrieolluro, poli.ticht agrtMlìmtntt1n' e pesco 18.035.000,00 prevision~ di compete.nza 18.000.000,00 0,00 0,00 0,00 16 
di cui gfd l,11peg1Jalo• 0,00 0,00 0,00 
di culfo11do pluriem,ult ,•i,tcolnto 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsione di ca.w. I 8.03S.000,00 18.035.000,00 

TOTALE MISSIONE FONDI E ACCANTONAMENTI 0,00 previsione di compef.enu 10.W8.908,77 9.900.000,00 9.900.000,00 9.578.2S6,7S 20 
di tul già imp,gnato• 0,00 0,00 0,00 
di cui Jando pluri~nnaU vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsione di cassa l0.208.908,77 9.900.000,00 

TOTALE MISSIONE SERVIZI PER CONTO TERZI I 1.820.723,02 pn-~ooe di competen.za 48.850.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 99 
di cui tld imiu1nato--. 0,00 0,00 0,00 
di cui /011do plt,rit1male '1.ncolato 0,00 0,00 0,00 0,00 
pre~isione di casso 57.2}4.1144,S9 61.590.723,02 

TOTALE MISSIONI 108.084.739,59 previsione di rompe.1e.nia 3I0.954.611,89 284.871.204,57 260.65-0.168,S1 144.523.317,26 
di cHi gid imptgna10• 0,00 0,00 0,00 
di cui /011do pluriemtolt .-fncolaro 0,00 0,00 0,00 0,00 
previsiont: di eas..u 342.98S.340,93 392.955.944,16 

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 108.084.739,59 previsione di competenza 321.415.719,39 295.394.533, IO 271.173.497,04 144.523.317,26 
di. cui già impeg11a10• 0,00 0,00 0,00 
dì cui/011do pluricm,alt .,incolato 0,00 0,00 0, /JO 0,00 
previsione dJ ~ 342.985.340,93 392.95S.944,16 

f} Si tratta di somme, alla data di presentazione det bilancio, già impegnate negll esercizi precedenll, nel rispeUo del princlpfo contabfle generale della competenza potenziata e del principio con1ablle applicato della contabilità finanziarla. 



ENTRATE CASSA AN NO 2025 
COMPETENZA 

ANNO 2025 

FONDO 01 CASSA PRESUNTO ALL'INIZIO ]6.149.210,26 

DELL'ESERCIZIO 

UTILIZZO AVANZO PRESUNTO 01 29.221.036,06 
AMMINISTRAZIONE 

di c11i Urifi.u.o Fondo a111icipazioui di li.q1tidità 0,00 

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO 0.00 

TTTOLO 1 • Entrate correnti dj natura 
tributaria, contributiva e perequativa 

0,00 0.00 

TITOLO 2 • Trasferimenti correnti 320.075.427,2S Wl.748.425,26 

TITOLO 3 - Entrate extrstributarie 12.084.483.93 I l.655,071,78 

nTOLO 4 • Entrete in conto cepitale 41.878.122,24 l.000.000,00 

nTOLO 5 • Entrate da riduzione di attività 0,00 0,00 

finanziarle 

TOTALE ENTRATE FINALI 374.038.033,42 216.403.497,04 

nTOLO $. AcCen$IOne Pruliti 0,00 0,00 

nTOLO 7 • Anticipazioni da Istituto Tesorjere 0,00 0,00 

TITOLO 9 • Entrate per conto /orzi e partite di 
51.946.780,62 49.770.000.00 

giro 

Tot,,letitoli 425.984.814,04 266.173.497,04 

TOTALE COMPLESSFVO ENTRA TE 462,134.024.30 295.394.533,10 

Fondo di cassa finale presYnto 69.178,080,14 

(1) Corrisponde alla prima voce del conto del bilancio spese. 

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 
2025 • 2026 • 2027 

COMPETENZA COMPETENZA 
SPESE ANNO 202ti ANNO 2027 

5.000.000,00 5 .000.000,00 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE(1) 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO 
AUTORIZZATO E NON CONTRATTO /2) 

0.00 0,00 nTOLO 1 - SpeS<t correnti 

- di cu, fondo pluriennale vincolato 

203.748,425,26 78.098.317,26 

11.655.07 I ,78 J0.655.000,00 

1.000.000,00 1.000.000,00 nTOLO 2 • Spese in conto capitale 

• di cui fondo pluriennale vincolato 

0.00 0,00 
TITOLO 3 • Spesa per incremento sttivitA 

- di cui fondo pJuriennals vincolato 

216,403.497 ,04 89.753.317,26 TOTALE SPESE FINALI 

0,00 0,00 
TTTOLO 4 • Rlmbotso Prntitì 

• /Ji cui Fondo ant/cip82lonl di Jiquk.ità 

0,00 0,00 TITOLO 5 • Chiusura Anticipazioni ricevute 
da istitLJto tesoriere/cassiere 

49.770.000,00 49. 770.000,00 
nTOLO 7 • Uscite per conto terzi e partite di 
giro 

266.173.497,04 139.523.317,26 Totale titoli 

271.173.497,04 144.523.317,26 TOTALE COMPLESSIVO SPESE. 

(2) Solo per le regioni e le province: autonome dj Trento e di Bol;uino. ColTisponde alla seconda voce del conto del bilancio spese 

CASSA ANNO 2025 COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA 
ANNO 2025 ANNO 2026 ANNO 2027 

10.523.328,SJ 10.523.328,53 0.00 

0,00 0,00 0,00 

290.350.129,22 231.670.495,99 207.449.459,93 94.748.317,26 

0.00 0,00 0,00 

41.015.091,92 3.430.708.58 3.430.708,58 5.000,00 

0,/JO 0,00 0,(/() 

0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

331.J6S.221,14 235.101.204,57 210.880.168,51 94.753.317,26 

0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0.00 0,00 0,00 

6t .S90.723,02 49.770.000.00 49,770.000.00 49.770.000,00 

392,955.944,16 284.871.204.57 260,650. I 68,51 144.523.317,26 

392.95S.944,16 295.394.533,10 271.173.497,04 144.523.317,26 

j 



Allegato n.9- Bilancio di previsione 

BCLANCIO DI PREVISIONE 
EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per le Regioni) 

EQUILIBRI DI SILAl<CIO 

I.JlibzzoNUllut di ~UU.O.e prflWIIO p,tf i1 ~dì spese-<OfffflttC al n:mbon,o eh pmtib. (••) 

Ripiano ÒlAY.anxG ~ dì ammuùstravonc csercl~a pr«c4fflle (I) 

Fondo pluncnmfc vincol110 pu tptSt com:nti Ulct1no io co1ra11 

f'Ofldo p[utieM2.lc YincolalO per cmf'crirneu1i Uli conio capìuie '"ritto iQ Cf\lflltl (n( Titolo dl spc.11 2.04) 

Entr111tc li.on 1-l•J 

E.ante il conlO Qf!lule pu Con1.nbrali ~,11 inYtthmmll duettaacme dcsli.!Wi Il rimbono di prtatiil da arnmiQi:J1fmolU puhb1icht (l) 

Eatntc Titolo 4.0) - Alni U'Hfcrimemi ili eonto capi1.1\c 

Ent.ralC in c1,.,.i111.le dC$linulC ~u•ci;linzioM ~ntic.lpua di p,qtlli (l) 

E.nltilt.c per ICNOSioa.i di JlttlllU dtttina~ 1U'aùftlioot '41k1p&1il. dJ pft'Stib 

Emàech ,-ne cap1bk: dutlnMe a IPHC comou m ~ • $f1Cd.fk~ dispc,:,wooi d1 lcggeo«t pNXtpi CODlabdi 

Spese cotTentl 

- di ~JtJ'j(Hldo plurie,11,al,: ~i11colt1fo 

S~t. Tilolo 2.04 • Altri lt'urffimftltl in C(M\40 capit~lfl (4) 

.,J;cwfol4•p(,,,-IUMkYincobJt• 

VatiatioN d.Ì llftmti fiaanvaria {IC ocg&IÌw) 

Jtimbono prurifi 

- di cui FomJo otttidpaziOllf dl llqutd/10 

• ,I; Citi p,cr Ut~ 1MIKipt,lt1 dìp,-rstili 

A) Eq.albril di p:ane cernale 

Ulil1220 rltult•Co pt'C:$"Unto di IIN'tlinirttulooo per Il finaoziamcnco di spese d'lin,e11lmcruo (•') 

FoDdo pluti111M1lc vincolato per t:pc.K in con.IO npi1alc i!Cnno In ,mm• 

fo,-..40 plurirennale witieoi• ptt lnlfmmend"' conto Cllpltale JKntro di~ (nr T""-Olo di._.., 1..oc) 

Foodo phuieMale trtD;ollllO per Acquù.wool d.i ptt1«1pUKHÙ e cori(cnmcab di up1l•lc I.scritto in mtnt• (ri!. T110lo di •ptt.a l ,01) 

Ell.tnte in c:on10 c~italc (t11olo 4) 

Ebtnlc Tlcolo 5 01.01 • AJ~ione di p:u1cc.1p11ion.i 

Ei!lr.11& pe:r 1«m.,ioe, prc,td, (lAlclo 6) 

EAlRk &a coel& capitale ,u Coetribati •&li iavt.Jtunctlli direTUimcate ~ al nmbono di prcullh • •~ni pubhlicha (2) 

&tn&e III cJc,,p1u lc dcstlAllc alrci1iaz,occ an1ìcipat1 d1 prestiri (J) 

Enin1c dl p1nc c:iapitaf.c deillnalc II spCia conc:n11 in bue :i. -pcc:illchc di$po$idonl dj lcge o del p(1f'IC:ipi con.tabili 

Enmilc ~ Kf.tOJtOC\i di pcu,lt. &:sau\11e alru~ a1:11111;1_pao di 9ru1ib 

E.omtc rseo4,o 4.4) - Ahn .u(cnmmti lii ceno apule 

$pcff 1n, conto capitale 

• di cui fi>,td~ pl~rit111U1fr: 'Wncola,o 

Spese Titolo 2.04 • AJlri trasrfflruc:nti io conio cap11a.lc (4) 

• di WfowJo plwr1•1UtOJ• ~o 

Sp,,.T..ioJ.Ol.01•--di-~•-di..,.Ule 
• di tt1f,fondo pfunnt11■I• Wrteolaro 

RipF1no djnivanzo pre&rcdo deriv~ot-c ~ debito , u1oriz21to • non ccnmt10 (pl'lll111n10) (7) 

V:i.riazi.oal &ti •mviti rutal\lUri• (te positivo) 

I) Eq•itibrio di p•rtfi tapit•ic 

Utilizzo 1i.sut1.110 presunto di •mministra:r:lonc • I linsaz[amcnJ0 di 1trivirJi flDllftZl1rie ( ...-) 

FOtldo pluncnnalc vw:oblO pc, mcn::mco&o ch lft.lvltl fiuawanc lxntto 1D•ntnu 

Foado pturitMll!e vì,Qc:ol- ,et' A~oni di pMlttipaiiotrl econftnftW:flli d. u,piule lxnuo .n talhl& (rit TIIOlo 4ì tpGa l .01) 

Entrale tholo S 00 • E.n1nto dt ridv:zione d1 11Uv11•• fma.rwarie 

Spe,c 1(1010 ).00 • Spcsll pC'f iMTmlC'Dto 11ttivl1•• flm.n:ztaric 

- dì "-"i fondo pl;,rl~tit1lc wll#'Olt1lo 

EmnlcT)&OloS.Dl.01-~cbpattcdpazioei 

Spese. Tiiolo 3.01.0I • A(qUI.HtiOIU dì paNCJpuiocu e coofcnn"Oll de Cli'ftalc 

- di t.111 fàntlo pt11riv1nlll• wfftCO!fJfO 

C) Vui:n:ioni ::itti'\lkl fin::1111.zi.ub 

EQUIUBRJO Fll<AL& (D•A+8) 

Saldo t•rru.te • i fW d•II• copenun dt&ll la•q1bnit11U pl1rleu1.1U delle R.ecl,oa.l :a d•111to t1'dla::irie (S} 

Aj E4dibrie di p:a,·t• Non'tlll• 

t.Jnlaio n,uhalo di m:niaittrtbOnc ~ lt rlftllltiamenJo da Jpck çomn11 e al nmbcno di prcstih ■J llCttO dtl fondo~ di tiquidìl1 

Fondo plwiicnrialt vl11ct1l•10 per ,pc!t: corm,11 i,c:riUo in c::ntnitll 11 netto dd k com,onc:nri 0011 vmcolalc deriva.ari dal rl•etC11athcfl,10 ord. 

Entrille tiloll 14 2•3 non sanhlrio con spcc,l(ko vincolo di ckJMu:ione 

'E.al.rate Woli 1-2·1 dcuiulc al rllWIZWnenm del SSN 

Spese~ MO S.Wtanc. !swuutr: CMI eolnlf cao spttifq YWICOlo ci dat.iw»ooc. 

FondD pfuncnrialc vincola IO di pane ~nle (dl spesa) .al nc1.10 delle componcnii noti v1ncobta derivan11 da.I ~tn1&mmco ord. 

S~se correnli flnatJZiuc di cin1ratc ddli.n11to •I SSN 

f'.quUibrict 4' p:ult urre11t• ~ Bai dtlli C.Opc,'l'llr• dttl' UIYOtuourl plurlta. 

(•) 

(·l 

(+) 

(•) 

(+) 

(•) 

(+) 

(+) 

(+J 

(+) 

(·) 

(·) 

H 
(·) 

(+) 

(•) 

(·) 

(•) 

(+) 

(•) 

(+) 

(·) 

(·) 
(.) 

(·) 

(·) 

(•l 

(•) 

(·) 

(·) 
(•) 

(•) 

(•) 

(-) 

(+) 

(·) 

(,; 

(+) 

(·) 

(·) 

(-) 

(·) 

(•) 

(•) 

(+) 

COMPETtNZAANNO COMP&TENZA COMPCTENZA 
DI RIFll:UM!.NTO DEL ,.,..Nom, ANNO 1117 811.ANCIOlllS 

?9.221016.06 S.000 000.00 l .000.000.00 

10J1U21,Sl LO.SlJ.lll,ll 0,00 

2 ll.•Ol.◄97,04 m.<0).497,04 ll.7Sl,ll7.26 

0.00 0,00 0.00 
0,00 1,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

I 000.000,00 1.000.000,00 l ,000 000.00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 1,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

2)].110 495,99 207.4◄9 4S9,9l 94 7◄1 )17,26 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0.00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 o.oo 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 o.oc 
, ., .Jt.7'11.51 3 • .00.70l~I ,_,.. 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

l .000 000,00 l.000.000,00 1.000.000.00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0.00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0.00 0,00 0.00 

I 000000,00 I 000.000,00 ].000-.00 
Hl0.108,S! l.4J0.708,U l .000,00 

0,00 0.00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

O.OC 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 o.oo 
0,00 0,00 t.00 

...,,.,e.101.s1 .J.U0.701.SI .JAo<J,oo 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0.00 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

0.00 000 0,00 
0,00 0,00 0,00 .... .... O,H 

~ ... ~ ... . ... 

)Alt.'IM,SI l.4Jt.71t1$1 5.tOO,H 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0.00 0,00 

0,00 0,00 0.00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 o,oo 0,00 

J.◄:)O.?M,SI l .Oo.7ff,51 ,.... ... 
(*-J In ude dì approvazione dol bUaoc.io di prevì1ionc e co111c:nll411 l"uti~ della tol• quor• vim:ol11il• dd risult11u di 1mminiJtrt.ziooa pmua10. Nel toso dell'csucizìo t con1eolito l'uhlmo Mehc. dcli• quo11 Jitt:~l\totu.Ca •o il billtteio è 1ppro"110 a squ.iro dc-Ila \ltri6c• 
prcvù ta dal l'anlcolo 41, comm,a 9, pros~tto conccm~rtw il riwhoto di amnunisll'Qionc pruun.10 delr•nno ~t• ■11Mlm:1110 11111• bue dl un pro-cOMuntivo ddrctcf'ci-do precedente e: consentito r-1Liliao .anche dcJ!a quou dcsti11-,L1 1aJ1 M\vc11trneftli e de:111 quoca libcn. 
del ri,uttoA.o di amntio.is•u~klnc cklt'aiw, prc«dcnlc I Kpiito dclrappro.,~ac .. Nldkouro dc11'111DG Pff(:cdmk. Coq,made aacbc t\uditzu del rOlldD del DL lS/2011 
(I) UC.haio il dsnvalllD dmw1ntcd.tdduto ~ c. ooa coalntlO. Comspoadc alla prim, Yoec:«ICGt.JO del bJ.aftrio.Jpac.. 
(2) ComfPOOdooo atte edP~ 11ft caato capiuie tefatN,c -1i solì cootnbuJ1 ~ Ul'YCJluntftli dc:ltmali al rimborso pr"'-!ci comt;pondcori 1Ua voce del piano dei conh UAl~iuio coo cndlfic• E-4 01.06.00.000, 
(l) D coma:pertivo dclii ccH1Gnc di beni UN'l'lo-biU può essere dc.Jlin•to •U'a;1IIWOM- 1111icipo.11 di prestiti- principio 1pp1ieuo dcli.a coi,11bilìti fin■n.ii1'11 J . tJ. 
(4) lndkaro cli s1anz.iamco1I dt spesa, compmo li corrd,uo foodo plutlt.Mllc "tnc:ol1to. 
(S) Con tl(cnmC4iO ~ c1uc:1,10 ucrcrz:io, il takto pc:mtivo ddl 'eqv1hbtio di pane con-we in lfflnia.i dii compe1enn rinaAJ&Ui.t puo cottmurc copmura •ali invnwr.cnta •LIU -1&fl uctti:ii 1wc:c:cu1Yi per un intpo,\o nci,o ~ .t IZIQIOft nlotc ua Li mrd:ia dci aldl di parll" 

cocrwc io la'mW di contf'CICCU e LI mcdb dei aldi eh pane: c:onustr io tcnniau di cmu ~ aceti unimi ff CKf(ÌZi 1mdicaUlb. H KmJlR posit,,..._ dctmDinaQ al l<ftO deU"utmzm dcl•avanzo da Mlnliadln:2iooc, del fondili & aua., e ddk 01Q"Mc: aoa nconcmi dw 
aort llaoloclailio copcttura • apcpi. o~ dtlklalMtM "1:ototMi e dc:Q& ntonc: ~•il~ lkl ~ Mawio uzioum. 
(6) COII n(crimcnto a cla.a. cse«WO, il sa~ po,ilivo dc-11'.Uibrio di pmc com:n1c 1J1 lfflftiiY di compctcllZI flun:z:1aria può cort1w1rc (Opc'l'l\ln atU lnvcslitne.nli imputai i •ili csc-rtlll S\11000ssivl ptt wi lmpono non supc.norti •Il• mcdlii d&i Hldi di parte com:~ in 1m11UU 
di tompcltAU rtCistrati 1:10,ll uhìmi rre escrcW rer1diconl;J1i, « Kfflpre po,gi1ivf. dcitetmln11ili ;11 nano de-ll'ulilizzodell'11vnnzo di ammillisunione, e dtllc eoffll.tfl non riconuli che DO0 banrKI diJta copcnura • impr:ini 
(7) Corrl•ponde albi .sc:coodi ~Gec iscritta ocl ('0nto ~I bilo..ndo tpcu 



TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 
(ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2025) 

J) Oetermlnazìone dd r-isultato di ammìn.istro2Jone presunto al 31/1.212024: 

(+) Risultnto di amministrazione lol:tialt dell'esercizio 2024 

(+) fondo pJurienn.al, ,'incolato iniziale dell'cstrcizlo 2024 

(+) Entrate già occenace ne:ll'eserciz.io 2024 

(-) Use.ire g.i~ impegnare nell'e~crcizi.o 2024 

(·) Ridu•z.ione dei residui :mivi già verifk.at.isi nell'e~erci1.io 2024 

(+ ) Incremento dei residui 11nivi gi;I verificara.si ne.Jl'e.sercitio 2024 

(+) Riduzione de-i ~siduì passivi già verificat.ui ncU'~c.rdzio 2024 

: Risultato di amminisfraI;ione dell'estrd;Jo 1024 alla data di rtdaz;io1tt del blla,uio di prerlsiont d1dl'a,mo 202S 

+ Entto.ce e.hc prc\·edo di ncceniJre per il re.sl..lntt: periodo dcll'cscn:izio 2024 

Speic che prevedo di impegnare per il resumte periodo dell'esercizio 2024 

Riduzione dei residui ilttivi presunta per il resi:mtc- periodo dell'esercizio 2024 

... Incremento dei rcsidm ,1ttivi presunto per il restante periodo dell'esercir.io 2024 

+ Riduzione dfi residui passivi presunta per il restante periodo dell'eserci.7.io 2024 

Fondo plurienn.ile vincoh.HQ finale presunto dell'~etc:i1.io 2024 (11 

~ 

2) Compositlout del rìsul1a10 di imministra:done presunto al 31/11/2024-: 

Parte àççantonata lll 

Fondo crediti di dubbia esigibilità al 31/12/2024 {4) 

Fondo çonti:nzioso (Sl 

AJtri ~c.nntomunenti <51 

Parte vtnrolnta 

Altri vincoli 

P.lrle desti.n.ata agU invc.~11menli 

Se E è ne.gatil'0, la.le importo è iscritto tra Jr. .$pC:$t: dcl bi.lancio di pre11islone come dj53vanzo da ripianare f7> 

3) Utiliu.o quole dcl risnltolo dl Gimmin.i.s1:razione presunto ol 31/12/2024 prefisto nel bilant.io: 

Utilizzo quota accantonala (da consuntivo anno precedenle o prèvia verifica di preconsuotivo - .salvo l'utili1.1.o del FAL) 

UtiH1.zo quota vincolata 

Utilizzo quota destinata: agli investimenti (previa approva1.ion,c dc:I rcmiiconto) 

Ufil1220 quom disponibile (previa opproYazione del rendkonto) 

CU Indicare. l'importo del fondo pluriennale vincofato to1ale s.rnnz.iam i.o co1r.na dcJ bilancio di previsione per l'esetei1.io 2025. 
m Non comprende il fondo pluricnnaJc vìncola10. 

A) IUsultato di ommlnistra.1.ione presunto al 3111212024 

B) To1a.le pute acc:mtonata 

C) Totale parte Yincolab 

D) Toùale dcstinota agli investimenti 

E) Tolol< porte disponibile (E=A-B-C.D) 

F) dJ c.ui Disavanzo da debito autorizzalo e non contratto •'-> 

Totale utiliz:z.o a\'onzo di a1nmlnl.$tt:oiiooe presunto 

59.060.880.118 

3.186.801,81 

202.419.977,92 

186.820.114,31 

0,00 

0,00 

0.00 

77.847.546,31 

0,00 

13.350.000.00 

O.CIO 

o.oo 

0.00 

0.00 

64.497.546,JI 

4.675.982.52 

700.000,00 

79.0%.409,03 

84.472.391,55 

1.071.811.82 

l.071.81I,82 

0,00 

-21.046.657,06 

0,00 

0,00 

O.CIO 

0.00 

0,00 

0,00 

N) lndicare l'impano del fondo c-rcdìt1 di dubbia esig•ibililil risultante nel prospeno del risultato di amministrazio□e aHeg,uo al consuntivo dell'e~ereitio 2023. incrtmcntolo dcll'accantom:imento .il fondo crediti di dubbi.a esigibilità 
.stan1.itH0 nel biloncio di previsjor,e 2024 (ìmpo.no aggiornato), al netto degli eventuali utìJiui del fondo successivi all'approvo,;iooc del consuntivo 2023, Se il bilancio di previsione dell'ese:rciiio 2024 è approvato ntl c;orso 
ddl'cscrcizio 2025, indicare. sulla base dei dati di preconsumivo o di consuntivo, l'importo del fondo credili di dtJbbia esigibilità del prospetto del risultato di anuninistr.u.ione del rtndiconto dell'eserciz.io 2024. 
i,i Indicare l'importo del fondo ••• risult.mte oel prospeuo del ris1.1hato di omminUiuazione aJlegm:o al consuntivo dell'c.scrcil.ìo 202.:3 incrementali.) dell'imporro rela1ivo al fondo ... suuu.ioto nel bilancio di prevìsionc 2024 (impano 
nggiornoto), o! nello degli cvemuali u1ili1.zi deJ fondo successivi all'approvazione dc.I consuntivo 2025. Se il bilancio di preYisiooe dell'esercizio 2023 è approy·ato nel corso dell'esercizio 2025. indicare. sulla ba.se deì doti di 
preconsuntivo o di consunlivo, l'impono del fondo ... indicato nel prospc.Uo del risuhalo di :imminisua:iionè del rendiconto dell'esercizio 2024. 
16) Solo per le Regioni e le Provintc autonome di Tre.nto e d1 Bolzano. 

(li ln caso di r1sul13t0nega1ivo. le regioni iscrivono nel passivo del bilancio dislinuune.n,e il di.savonz.o di mmminiscr::izione presunlo da ripian·ille (letteril E al netto della h:1tcm F) e iJ disav:1nzo derivan1e da debito au1orizza10 t non 
conlrOtto (lettcr.i F), 



Allegato a/1) Risultato di amministrazione - quote accantonate 
ELENCO ANALITICO DELLE RISORSE ACCANTONATE NEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO (•) 

C.pto1orlspn11 Deecnzione 

FtT1do comerumo 
U410101°"°2 I F~DO CCffftNZl:OSO 

f"'-fllfotldOCD~ 

Fancloaedllldd.Jtbill!ISli;,ibiilà(3) 

1)4\010104')1 I ~DO CAEOITI DI OUDIA ESIGIBIUTA' 

T<!lale Fc~o Cftd)II di illblia Hlgibililà 

Mlfa<:Cit'IIIINffW\11(4) 

u,01020100~ I ACCAtHONAMENTO PER T.F A, MA.TURATO {\'ed capllolodi ENTRATA E3059999999t 

U310101Q106 1-!tlftlllone totd par ù. decnb r.gjo,I• W:lfZ017 

T011nle,.., aotAt!~aflll 

TIIUle 

i"Ì~-9'-Ml .-1acM, .... lll_llitN...,._Nl _ _._,._,,.p,_•JVllln90!Jilt-~IOCM!ltNIJIOorlN.-.ia .. ~-P-, 
(Il-. -.,1"9'<;11').r..,Atff.WIQod~n,_illJ!-Mf_,.-.-..lillo.rclt..,~•""""•"'-'UHo•"'"'",_,., __ 
~~.:.:.!MNC,Oil(♦}l~IIXlff-lnol1~•-~th11..a ... M1111•~lcnl_,...--,,w,~"'9"'H,ll~lltlli---lf1J.rru1i,11..,,..s.llliio~dol•-Aa. 
(4)11-cl<t,•-•l._.--,wj_~,_-,__.,.lliluw11eiM--

RKot,e.;tOC;lmon.,lt 
atl/1}202'! 

<•1 

I 600.000,CXI I 
I eoo.ooo,IXI I 

I 075..$82;52 I 
I U71.982-"i l 

!9.&71.372.n 

24221038.0G 

... 086."°9.0i 

,89.3~.391.$$ 

IUlorHIK'QIIU!Uf: 
R~a.oea.lllOl'la)I 

Rll0f&88CCinlOl"WI 
V.ariHla,_dligll Al&.Ot'NllCCll'!Klf'llt '"5Uffl•.al 

.a~~l bli.ri;lo ~ ii:1.81\da,pes. ~~lche nol~'lod 31112/2024 • plk:-..11 
dafHllfcido2Q2JI 11Pf9V9d•dl etnmlnllt»l0r1• al pmlueerdztoò& 

(cori segno ,1) 
.. ,_ 

•"-"uara.t-is.,_cl pr8MIIVl!lal bilardo d i pr~~)cw, dell'ffel'cfJ:10202-4 
tenelconl0202<11 (COI 31112n02◄ 

MgrO-W-111) 

(bi ,,, ,~ (•}-(lj~ gLL(d) '" .... , •.00 1 100.oo:i.001 100.000.ool 0,(X) 

D,ODI 0,001 100.000.001 100.000.ool o.o, 

o.oo I 0,001 0,001 Ui'S..9&2$'!1 0.00 

o.oo I 0.001 0.001 U7Ul&2,!d 0,00 

.S,COO.Ct:)0.00 0,00 0.00 !075.372,97 S,000,000,00 .... 0.00 0.00 i..2:21,0:M,<IG N . .::11,IXMi,oe 

-5.000.000..00 0,00 0,00 79.096.409,03 29.221.036.00 

•SQQO,tXX>.00 0.00 100.000.00 a,u12.391.SS ij.121.0lll,oe 



ELENCO ANALITICO DELLE RISORSE VJNCOLATE NEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO(*) 
Allegato a/2) Risultato di amministrazione - quote vincola.te 

C11nf'Clluion. 
rie.U' escn:i:lio 20.U d i C-.uccllai.lont 

ln1pe1.ni prc1n111U c=st'rc. Food.o plur, Yhic.-. al n;sidui • tth•I vill.(:ola.U o ncU'ucttblo 10:M di 

l OU f\111nti"lti d■ cl)t.ratt 31112/2024 Otiuliato da, cllmlnulooc ckl ri.urolo hopq:ni finan:zhili dal Risorse "IJu;ul:.1lt: 
Risorste ,lnc.-. ud ,-tnc!obte Ut"Crtalc tnlr~tc ,·iocoÙIIC' SU t1U1.>lc del risulhUO di (oodo pluriroru•lt kisorsc .-11.col:ue ,KJ pl'i!sunJeal 

Cap. d i '-"1ttr1i1b Capitolo di 
rlrultalbdi Entr.lilc vtncula1c ■ccutate 

udJ•~er11;ii;io • da qu-ote u«rutc ncll'.settblo o ammlnb:tn:done (+) e ... ,~alodopu risuliàto di ll/1.2Jt.02.I appl.iu1t c (>cKr. ~~a>rrda.10 °""'· 1munhùstll2..1Me.1d 11dl'l.'1ttdalo 2024 (dati 
ylJi~te di!') ri!ulta10 di da lfllCIIC • incol1111.1 dtl ç.ancdliu.1~ l ':ripprn.-nione dd a.mminJsb'atJoQc al primo HUcltio del 

1/11201..C P,H\U1tl) 
■mmluhu-lill..icme (dati ri1n1lblr;tdl udl'cnrcizio 2024 di rudkonlFJ ddl'~rdzio Pt'CliUoto al Jllll/lll'Z.C bilaoclo di prH·liione 

prei uo1i) ammlahr1;11ì.ionc td•ll nldul p~ivi fi11anUal 2023 ~e 0011 rrilnpe1natJ 
pns■nli) d:a f"iMlne " fflcoLl.l• (-1 ncll'qt•t·dzio 202-4 l+) 

,., ,., 
Ahnl>'lit001f '" 4.r) ,,, 
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0,00 o,ou 0.00 0.00 0.00 35 .. 600.72 JS.600.7? 

VÈIWF.ff.XART, l lCOMMA_. L.a.. ll/'..Oll) 

EOl0I0 I0 I0J ~pqCOIIOO'nooi Annull1 U l205060W2 IUl,tlùkSO A FAVOU Df.l.J..A R6GtONl3 CAU.llltlA DfJ PII.OVEN'rt "ll ,:32S,O.. o.oo o.oo 0,00 0,00 0,00 l.J,JlS.Q.l 1l.l2S.G1 lNC.\SSATl A SBGUJTO Df!JJ..A èF..qJONJ:à DEL fA'llUMOMO 
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VllDE<EX.ART .. 12:ttD.lhlA,J LJl lll2.0IJ) 

E0:MlJ0I0l0I C'dnanipttCO"flU1ilOllilfbimo;ilì UllOS06040l RLMB-OJtfO A FAVORl:l: l>l::'.I.U, RE(jtoNf.C,IJ.AflfUA Dr;[ l'flOV!c'N"ll 
!NC'ASSATI I\ SEGUITO DELI.A OESTION!ò.O~.L. f'/\TJJ~10Ni0 
FORB!T~ lteè.lONALE. DAlO IN USO ALL'A21ENDA CA\A8RIA 

l .008. 16S,$1 o.oo 0,00 o.oo 0.00 0.00 I OOS, 165.51 J ,008, 165,SI 

VEkDEll::.XAilT. llCCIMt,t,\ J L k JJ(l(I IH 

Toi-le • lici "iocoli (h/5) l.07Ull,82 0,00 0,00 0,00 0.00 .... 1.011.811,31 l .011.8ll.,12 
Tot.le t l$0nc .-Ul«>l•tc (hah/J+l"2+b/J+b/4+h/') urn.111,n ,,oo 0,00 0,00 ,,oo 0.00 1.07l.111,U l .071,81l.B.2 
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL'ESERClZlO 2025 DI RIFERJMENTO DEL BILANCIO 2025* 

MJSSlONI E PROGRAMMI Fondo plurko.oak Spese lmpegn,11le neiU Quota del rondo Sptse chè 5i P""'c::de di lm pég.nare nell'eu-rc:i:do 2025, e-on copertu:ra costituita dal fondo plurlt-onale vincolato Fondo pluriennale vincolato al 31 dicembre eserchi precedenti eon pluriennale vincolato al 
con impubùone ae;IJ eserci1;i : vincolato al 31 deU'eser<:nio 2024 c:opertura costìtuita dal J J dicembre 

dicembre dell'esercizio Condo ph.triennaJe de:ll'es-trcizio 2024. non 
2026 2027 Anni successlvi lmputa:iionc non ancora 2025 vincoluto e imputate deslln.ata ad essere 

all'rsercb:io 2025 utilizzata ntU'esercl:ùo definita 
2025 e rinviPta 

all'esercizio 1026 e 
successivi 

(a) (b) (c)=(a/ - (b/ (d) (e/ (J) (g) (h)=(c)+( d)+( ,)+(/) 
+(g) 

01 MISSIONE 01 • Senid istimzio11oll, g,1rtralì e di g~stio11e 

01 Organi isuruzion.:.1i 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 <>.00 
02 Segreteria generale 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 
03 Gestione economica. fin~ru:..iari.i, progranunaziont e provveditorato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 
04 Gcmone delle e.ncre1t tributarle e ~ervizi fiscal i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
05 Gestione dei beni demaniali e po1trimoniali 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 
08 Sl4ti$tica e sistemi informilC.ivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 
10 Risorse umane O.O() 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Il Alcri servizi generali 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 

TOTALE MISSIONE 01 - Str'llizì. istituzionali, ienuali e di léstio11e o,oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09 MISSIONE 09 - S'Jliluppo u,sté11;bJie • tuie/a del tt"Uorio, 
dtll'amblMte 

O! Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 O,Oo 0,00 0.00 0.00 0.00 

05 Aree protette. parchi narurali, pro1ezioac natur.iJistica e forestazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 

TOTALE MISSIONE 09 - S'Jlilu.ppo soste1Jibile e ture/a dli lt"l1orlo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 d~ll'ambienle 

15 MISSIONE 15 - Pali1icht pe.r il lavoro e lafonnnzkme profdsitm.al• 

03 Sostegno all'occupazione 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 O.O() 0.00 0.00 

TOTALE MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e lafonnazi.on, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 profestitmale 

16 MISSIONE 16 - Agrlcoltùra, polllicl1e '1groolim1111ari e P'-SCO 

01 SviJuppo del settore agricolo e del sistema ag,roalimeniarc 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 16. Agrico/Jura, pqlitich, agronllmentarl 1 
pest.t1 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

18 MISSIONE 18- Rt.lazìtmi con le ali.re aulonomit 1trriton'afi e /tua/i 

01 Rcla.uoni finanziarie con le ahre aumnomit: territoriali 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 18 - R1l11Vo11i con I~ altre auumomi~ 11n-i1oriall 0,00 0,00 0,00 tltJcali 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 



MISSIONI E PROGRAMMI Fondo plurieona1e Spese impqnatt nqll Quota del fondo S'ptSè che ri pre"ede di impepare ndl'ese.rclzio 2025, con copertura costituita dal fondo plu:ri1rnnale vincolato Fondo plurimo.al, 
"incolato ol 31 dicembre esercizi precedenti con pluriennale \'incolato al con imputazione ag.U ese:rchl : •incolato al 31 

dtlJ' t'SU"CÙÌO 2024 copertura costituita dal Jl dlctmhrt dicembre dell'esercizio 
fondo pluritonale dell'esercizio 2024, non 2026 2027 Anni SUCCtSSivl hn(JUta.zionc non ancora 2025 

vincolato e imputate destinat~ ad essere 
all'esercizio 2025 uUUu.ata nt.ll'estrt..i:do d~finita 

202S t rinviata 
all'tstrcl2.io 2026 ~ 

suc~ivi 

/a) /b) /c)=/a) • (b) (d) (e) (j) (g) /li)=/ e)+/ d)+/ e)+(j) 
+/g) 

20 MISSIONlt 20 • FONDI E ACCANTONAMENTI 

01 Fondo di riserva 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

02 Fondo .svalutazion,e. credili 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 

03 Alui fondi o.oo 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

TOTALE MISSIONlt 20. FONDI 1t ACCANTONAMENTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

!19 MISSlONE 99- SERVIZI PER CONTO TERZI 

01 Scrviz.i pet conco terzi - Partite di giro 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

TOTALE MISSIONE 99 . SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

N.D. MISSIONE N.D. - NON DEFINITO 

D. NON DEFINITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE N.D . • NON DEP/NITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

(a) L'importo PJ'OTALE" dell'ultima riga corrisponde aUa somma delle due vod "'Fondo pluriennale di pattecotreme" e "Fondo pluriennale in dc.ipitak" iscriuc in eol.rntadcl bifand o di prcvi5ioDC dcH'csercizio N. In c.ìascul\il riga, in corrUpondcoz.i di c ia,cuo programm;i di spesa. indirnrc ];i :stim:t degli Impegni de si 
prevede di assumere .11la d:ua del 31 dicembre dell'e11trci1,io in oorso di gestione imputati agli esercizi succes.sivi finanziati d..ll fondo pl1.1ricru:1aJe vincolato (sono compresi anche gli impegni assunti negli esercizi precedenti con imputazione agli esercizi succ-e.ssvi) o. s.e tale stima non risulti possibile, l'1mpono delle 
previsionj definjtive di spcs.tl del fondo plurieMale vincolato del bilancio dell'esercizio in corso di g~1.ione-. Se il bilancio di previsione~ approvaio dopo il 31 dicembre., indicare l'impono degli impegru assunti negli eserci1j precedenli con imput01.ione agli esercizi succes.si,..i de1enn.ina10 sulla b~e di dati di preconsunti,..o. 
Nel bilaodo di p,e,..isione deU'eserc12.io di entrata in vigore della rifoITml tale impOrto è pari a O, a meno c.h.e il bilancio non sia, approv.ato dopo il riaccertamento slraordinario dei residui. In tal e.ISO indie.are l'importo dc:] fondo pluric.nnalc vinto)a10 deti!rmin:no in 1.iilc OC(::&.~ione. 

(b) Indicare l'ìmpono presuoto alla dat::1 del 31 dicembre N- l delle spese impegnale negli esercizi precedenti all'esercizio N, con copcrtur.i costituita dal fondo pluriennale vincolato, imputate a.ll'e.sercizio N. Nel primo esercizio di encrata in vigore della riforma. se 11 bilancio di previsione è npprovato dopo il riaccerta.mento 
str.tordin.Lrioòci residui, iodtCw-e la differenza tra i residui passivi cancellati e reimpola.lÌ aJJ'esercit.io Ne i rt.sidui :mivi cancellati e reimputali alJ'esercizio N in occasione del riaccerta.mento straordinario dei residui. 

(g) Risulla possibile stanziare nel bilancio di previsione annua.le e pluriennale il fondo pluricnna.Je vincoJ:aro onclle nel caso di invest-imenù per i quaJi non nsulta moiivat.amente po.s.sibdc individuare l'es1gibilità ddla spc-!UI. Le. cause che non hanno reso ancora possibile porre in essere la programmaz.iooe necessaria per definire 
il cronoprogràmma della spesa :sono dettagliatamente iodictite nella NOla integrativa al bilancio. lo caso di manc-.H0 lmpegno gli .stanziamcnli di 1:t)c colonna vanno in oeeonomitL 

(h) Per cia.scur\3 riga, indicart. l'importo delle previsioni di spesa rclntive aJ fondo plu.ricnnale vincolato s1an2.i3.ce nel bilancio di previsione deli'esericizio N. L'importo della voce "Totale .. dell'ultima. riga corrisponde aJ tmale. del fondo pluriennale S1:mzili3tO in :spesa ne.I bilancio di previsJOoe dell'esc.rcizio N e alla .somma delle 
prime due voci iscritte in entr.ma del bilancio dì prcvlSiooc dell'ese.rci:z.io N+I, al netto della voce ""TOOlle missioni" tklla colonna (g), 

U prospetto è compil1Ho ton riferimtnto a cia.11Cun eserdzfo considerato nel bilancio. Nel prospeno ttla1ivo all'anno N {ad esempio 201 S). indkarc 2015 al pOSlO di N, '2016 al posto di N+l. etc. 



COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL'ESERCIZIO 2026 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO 2025• 

MISSl ONI E PROGRAMMI Fondo pluriennale S)M!Se impegnale negli Quota dt:I fondo Spese che si prt:vt:de di impegnare nell'esercizio 2026, con copertura to5tituita dal Coodo pluriennalt vhx:ola10 Fondo plu.ritnnale l'incolato al 31 dicembre ese.rdz.l precedenti con pluriennale vioc:olato al 
eou imputazione agli esercizi : vincolato al 31 deU'escrcb.io 2025 COJ>t!rlura costituita d.Jll 31 dicembre 

dicembre dell't".Serci:do fondo plurien1We dell'esercizio 2025·, non 
2027 2028 Anni successivi rmput.azione non ancora 2026 vincolato e impt1Uile destinata ad usere 

l'll'esucirlo 2026 utiliu.ala nell'esercizio definita 
2026 • rinviata 

aU'ese,-cizio 2027 e 
successM 

(o) (b) (c}=(a) • (b) (d) (e} (f) (g) (h)=( e}+( d)+( e}+(f) 
+(g) 

01 MISSIONE 01 • Servizi i1tit1J;;i.Qnol.i., genrrali, dì g1stio11~ 

01 Organi Ìsl.lwzionali 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 
02 Seg.re1~ia generale 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 
03 Gestione economica, finanziaria, programm:Wone e provveditorato 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 
04 Gestione delle entra1·e u-ìbutilfie e servizi fiscali 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 
o.s Gestione dei btni demaniali e patrimoniali 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
08 Statislica e sist~.mi infonn,nivi 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
10 R isorse• umane 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Il A Ieri servìti generali 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE (JJ - Strvizi lstiJ.uti.onal,', gen~rali e di gtffloNt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo 0,00 

09 MISSIONE 09 - s,,ìluppo 1osfen;bilt t tuJtla dtl ttrritt>rio e 
deU'omhJe,,te 

01 Difesa del suolo 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

05 Aree pro1ette, parchi na.turaU, protezione na1umtistil'a e forestazione 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 09 - S.,iluppo sostt1tlbl/1 e tutela del lerrilorio e 
dtll'ambienù 

o,oo 0,00 o,oo 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo 

15 MISSIONE 15 - Polili.dte P" il lavoro e la/ormnzio,rt prof~uio11al~ 

03 Sostegno all'occupuione 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE JS. Politiche per il lavoro t lafor,Mdo,re 
professional, 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo 0,00 0,00 

16 MISSIONe 16. Agricoltura, politiclte agr-oolimtntari t puc4 

01 Sviluppo del senore"Ogricoto e dd sLStema agrooliniemare 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 16 - A~C'O/tura, politichr agroalùnentarl • 0,00 
pt$CO 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

18 MISSIONE 18 - Relazioni coo li altu a1•ID11omie territori.ali e loco/i 

01 Relazioni finanziarie con le-ahre autonomie terriloriali 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

TOTALE MISSIONE /8 - Rtla'l)o,,i cou /6. allr• au1011omit lt"itoriali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 e locali 



MISSIONI E PROGRAMMI Fondo pluriennale Sptse impegn;1te negli Quola dd fondo Spese cht si prende di impegp,are nell'esercizio 2026, con copertura costituita dBI fondo p)uri.ennale vincolato Fondu pluriennale 
vincolato al 31 dicembre tStrclrl prtcedtnH coo pluriennale vlnool:Uo al ~n imputa~one aigli eserciii : vincolato al 31 

deU'eserctzio 2025 coper1uril costitu.ita dal li dicembre dkc.mbre delJ'escrcizio 
Condo plurienna.le dtll'e:sercizio 2025, non 2027 2028 Anni sucassivi lmpotazione non ancora 2026 

vincolato e imputate destinaca ad tss:t:rt-

aU'eserdzio 2026 uli)iriat11 ntll'esercltio dcllnlta 
1026 t rinvìaUI 

all'estrciri.o 2027 e 
s1.uxessivi 

(a) /b) (c)=(a) - (b) /d) (e) (/) (g) /h)=/ ~)+/ d)+( e)+(/) 
+(g) 

20 MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI 

01 Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

02 Fondo snlurazione crediti 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

Ol Allfi fondj 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE lO. FONDI E ACCANTONMJENTJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo 0,00 0,00 

99 MISSIONE 99. SERVIZI l'ER CONTO TERZI 

01 SCTVìti per conto 1erzi - Pilttite di giro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 99 • SERVIZI l'ER CONTO TERZI o,oo o,oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

N.D. MISSIONE N.D. - NON Dli.FINITO 

D. NON DEFINITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

TOTALE MISSIONE N.D. • NON DEf'INITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo o,oo 0 ,00 0,00 

(a) L'importo · TOTA.LE" dell'ultima riga c.otTispon<le alla somma delle due voci "Fondo pluricnn:ilc di pà.rtc oorreni.e" e "Fondo plurie.n.n.ale in c/capil-'le" iscriue ìn entrata del bilancio di previsione, dc:ll"escrcizio N. ln ciascun11 riga, m corri:,;pon<lenz.a di cfaKun programm:i. di lpe!iòà, indicare la $limo. degli impegni t he si 
prevede di assume-re alla data del 31 dicembre deU'escrciiio in corso di gestio~ imputati agli estrciz.i succt-ssivi finanz.iali dal fondo pluriennale vincolato (sono a:,mprc$i ànéhè gli itnptgni assunti r.egli esetcizi precedenti e.on imputa2ione agli eserciz.i successvi) o, se Llle stima noo risulti possibile, l'importo delle 
previsioni defi11itive di spesa del fondo pluriennale vincofa10 del bilancio de.U'eserciz.io in corso di gestione. Se li billmdo di pRvi5,ooc ~ approvato dopo iJ 31 dicembre, indicare l'impono degli impegni assunti negli esercizi precedenli con imputazione agli esercizi successivi dctennin::uo suUa ba.:;.c di dati di prcconsuntivo, 
Nel bilancio di previsione dcll'c.secci1.io di entriua in vigore della riforma 1aJe impono è pari a O. a meno che il bilontio non sia approvato dopo il naccen.amento slr3ordi.nario dei residui, J.n 1al caso indie.ire l'importQ del foodo ph1ricntlllle vincolato determinato in 1.ale occasione.. 

(b) lodicarc J'impo110 presunto alla data del 31 dicembre N• I delle ~pese impegnate negli est:rcizi precedend ~11·eserci2io N, con copenura c:ostituila dal fondo plu:rienna}e vìntol:no, Imputate all'ese,cì2io N. Nel primo e~rcWo di en1taui in vigore della rifom1a. se il bilancio di ptevisione è approv:uo dopo il riaccenamemo 
su-aotdinario dei residui, indica.re la dUferenZ3 trn i residùì passivi cancellati e reimputad all'esercizio Ne i residui auivi c11nccllàli e rt:imputa1i all'eserci2io N in occasione del riaccerumento straordinario dei residui. 

(g) Ris-ultù po.ç.sibile .uanzfare nel bilancio di previsione annuale e pluriennale il fomlo pluriennale vincohno mche nel caso di invcs!iment.i per i quali non risulta motivatamente possibile individuare l'esigibilità della spesa. Le c.ijll5C che. non hanno reso ancora po~ibile porre in essere la programronione necessaria per definire 
il cronoprognmma dell.t jpe-.!a .sono deuagli:namen1e indicate nelfa Nota integr.ativa al bilancio. In caso dj manc.:no impegno gli st;;mz.i.unend di ~e colonna v:mno In economia. 

(h) Per ducuno riga, indicare l'impono delle previsioni di spesa relative Lii fondo pluriennale. vincolaro sran21ate nel bilancio di previsione dell'csericiz.io N, L'importo dell:i voce "Totale" de.U'ullima riga corrisponde al 1ç,tale del fondo plunennalc stanziato m spesa nel bibncio dì previsione dell'e~rdzìo Ne alla somma delle 
prime due voci iscriue in cnu:ua del bilancio di previsione dcll'eserci1.io N+I, al neuo della voce ''Totale mjssioni" della colonna (g), 

Il prosp:tlo è t0mpila10 con riferime.nto a cjascun esercizioconside.rato ne.I bilancio. Nel prospeuorel.ilivo aJl'anno N (ad esempio 2015). indicare 2015 al posto di N, 2016 ~ pos:to di N+I, etc. 



COMPOSIZIONE PER M1SSION1 E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO DELL'ESERCIZIO 2027 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO 2025* 

MISSIONT E PROGRAMMI Fondo pluriennale SpHt Impegnate negli Quota del fondo Spe:st: che- si prevede di Impegnare ne.ll'estrdzio 2027, con copertura costituita dal fondo plurìenaale vincolato Fondo pluriennale vincolato al 31 dicembtt eserclz.i precedenti ton plurieonale vincolalo a l con imputnione aeH eserd:ii : vincolato ol 31 d~ll'ese.r clz:io 2026 eopt.rh1ra costituita dal 31 dk-embrc:: 
dicembre dell'esuciz.lo fondo pluriennale dell't$trcizio 2026, non 

2028 2029 Anni su~ssivi lmpulnz.iont: non ancora 2027 vincolato e imputate destinata ad essere. 
.all'esercizio 2027 utilizzala nell'esercizio defmit.a 

1027 e riovblIm 
aU'esel'dxi.o 2028 e 

successivi 

(a/ (b) (c/= {a) - (b) (d} (e) IJ) (g) /h)={ e)+/ d)+( e)+/j) 
+/g) 

01 MJSSIONE 01 • Strvizj iitituzionali, generalì # di g,1·tio11t. 

01 Or,gani islituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
02 Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 
03 Gestione ecooomica, finanz.iaria, progr.:1mmaz..iooe e provvedi1onno 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 o.oo 0.00 
04 Ge!tlione delJe entrate ajbu<arie e s:enri.1.1 foca I i 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
05 Ges1ionc dei beni dcmania.U e pammoniall 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 
08 Sl3ListKa e s:is1emi informativì 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Il Altri serviz.i generali 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

TOTALE MISSIONE 01 - Servizi isOtu:fo,iali, gt.ntrali ed.i gestion~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09 MISSIONE 09 - S11i/u.ppo sosunibilt t luUla del territorio e 
d1/l'trmbie11u 

01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

os Aree pro<ene. parchi natW'3Ji, protezione MtW"B.listka e forestuione 0,00 0,00 o.oo 0,00 0,00 o.oo o.oo 0,00 

TOTALE MISSIONE b9 - Si,ill,ppo sostt 11ìbilt e tutefn del tt"ilorio t 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo 0,00 o,oo dell'ambi~n/f 

15 MISSIONE 15 • Politiclt11 per ìl lavoro 11 ln/ormtuioree prcjtssio,ro/t 

03 Sostegno all'occup.az:ionc 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSJONE 1S. Politiche ptr il /mioro I la/ont1M..to11• 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo 0,00 0,00 0,00 professio1Jalt 

16 MISSIONE 16 • Agrièollura, politiclre agroalimellfan· t pesca 

01 Sviluppo del seuore agricolo e dél sis:rem11 agroaJimentare. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 

TOTALE M]SSJONE: 16 . Agricoltura, pollrie.h, agroalimmutri e 
pese.a 

o,oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

18 MISSIONE 18. ReloDoni colf le oltr~ autonomit ttrriU>riAli ~ locali 

01 R.eJaz.ioni fin.an2iaric c:on le altre :.l\Jtonomie territori.ali 0.00 o.oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE itlJSSIONE 18. Rdazioni con le altre m11onoml11,rritoriDli 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 • locafi 



MISSIONI E PROGRA~fi Fondo plurif:nnak: Spese tmpego.ate negli Quota del fondo Spese che si ptt\'tdc di impegnllre netl'escrdlio 2027, con copertura oostiluita dal rondo phuieonaJe vincola to Fondo pluriennale 
vincolato al 31 dicembre ~ trci:ci precedenti coo pluriennale vincolato al con impuhtziooe agli ~rcizi : vincolato al 31 

dell'esercizio 2026 copertura costituita dal 31 dicembre dicembn. dell1esu<:izio 
Condo pluriennale dell'esercizio 2026, non 20211 2029 Anni succt:sslvi Imputazione non ancora 2027 

viocol.alo e impuu11e des-1inau. ad essere 
aU'e:serd-tio 2027 utili.2:::tata nell'at:ttb..io defmil.w 

2017 e ri.oviata 
all'rse.rcl2lo 2028 e 

sucCHS.ivi 

(a) (b) (c)=(a) • (b) (d) (e) (f) (g) (h)=( e)+/ d)+I e)+(f) 
+(g) 

20 MISSIONE 20 • FONDI E ACCANTONAMENTI 

01 fondo di riserva 0,00 0,00 O.CO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02 Foodo 5'Y!1lutaz1one ~rcditi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

03 Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 20 • FONDI E ACCANTONAMENTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

99 MISSIONE 99. SERVIZI PER CONTO TE/121 

01 Servizi per conto terzi • Partite di giro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 99 • SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

N.D. MISSIONE N.D. • NON DEFINITO 

D. NON DEFINITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE N.D. • NON DEFINITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

(a) L'importo •TOTALE" dell'ullima riga corrisponde aHa sorn.Jm delle.due voci "Fondo plwicnnaJe di patte corrente" e "Fondo plu.r~nnale io e/capitale" iscriue in eotro111 del bifaDCio di previsione ddl't:serd1.io N. ln!:iaseuna riga. in corrispoodenu. di ciascun progr'3mma di spesa. indicare la stima degli impegni che si 
prevede di assumere alla cbta del 31 diccmb~ deU'cscrc-iiio in eo,:so di gestiooe impul.3ti agli eserciz.i successivi fi.nanz.iati dtll fondo pluriennale vìnèQlato (sono compresi ~he gli impegni assunti negli esercizi precedenti con impwazfoDe agli esercizi .successvi) o. se tale stimo non riS\l.lti (X),S.sibile, l'importo delle 
previsioni definitiYe di .spc:t3 del fondo plurieMale vincolato del bilancio deU'eserciz..io in co~o di gcs<ionc. Sé il bila.nc:io di previsione~ appto\>alO dopo il 31 dicembre, indicare l'importo degli impegni 11ssu11ti negh cscrciz.i prcccdenri con imputa1..ìonc àgli t:strcizi sucte:tSivi determinato sulla base di dati di preconsunlivo. 
Nel bilancio di pr~v~lOne dell'esercizio dj entrata in vigore della riform::1 tait: impono è p3ti a O, a meno che il bllilocio non Siil approvato dopo il riacccrtameoro s.1.r.1ordinario dei residui. In tal ca.so indicare l'impano del fondo plurie.nuale vincolato determinato in tale occasione. 

(b) lndi-c.'.ll'e l'importo presunto alla data del J I diot:mbre N-1 delle spue impegnate negli esercizi precedenti aJl'eserciz.io N, con copertura co..~cimità dal fondo pluriennale vincol3to, imputate all'eserci1.ìo N. Nel primo esercizio di entrata in vigore dcUa rifonna, se il bi.l~nçio di previsione è .approvato dopo il rìacccrtamentO 
straordinario dei rc.sidui, indicare la differenza tra i residui p~sivi cancc:11.ati e «:imput:.itì :all'~er~i2.io N ~ i residui attivi cancellati e reimputati all'esercizio N in occasione del rioccet1amcn10 S1rnordina.rio dei ttsidui. 

(g) Risulta possibile $1anzia.re.ne.J bilancio di p~visionc annuo.le e pluncnn.ale il fondo pluriennale vincolato anche nel cas.o di inveS(imend per i quali non risulta n}Qtiv::nm1en1e pòssibile individuate l'esigibilità dell:i spesa, Le e.a.use che non banno reso ancora possibile porre in essere Ja prog.rammill.ione necessaria per definire 
il tronoptogramma della spesa sono dcttagli:atamcnte. indicate nella Noca in(egrativJ al bilancio. In caso di mancato ìmpe.go\1 gli $-lan1..iamenti cli tale colonna vanno in economl.t. 

(h) Per ciascuna riga. indic:ire l'importo delle previsioni cli spe.sa relative al fondo pluricnoale vincolnto st:'lnzi::ttc nel bilancio di prevìsione dell'esericizio N. L"impono della voce "TotiiUC,. dcU'uhilD.II riga corrisponde ol to1ale de.I fondo plutiennale stanziaoo in spesa nel bilancio di previsione dell"esercizio Ne alla .sommai delle 
prime due voci iKrittc, in enrrata del bilaocio di previsione dell'esercizio N+I, al netto de.Ila voce "To<ale missioni'' della colonna (g), 

U prospe1toè compilato con riferimen<o a ciascun eserci1io considerato nel bifa.ocio, NcJ pro.spéftO relativo all'anno N (:1.d esempio 2015), iodicarc 2015 :ti posloc.li N. 2016 al posto di N+I. etc. 
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COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESJGIBILITA'* 
Eserdz.io finanziarlo 2025 

STANZIAMENTI DI 
ACCM'TONAMENTO ACCANTONAMENTO 

DENOMlN,\Zl ONE 
BILANCIO (a) 

OBBLIGA TORIO AL EFFETTIVO 01 
FONDO (•)(b) BILANCIO (h) (<) 

Tras-r,rlmtnli corrrnll 

Tipok)gha 101: Tnasfe.rimtnli cortt.nti da Amministrazioni pubbliche 203 748.425.26 0.00 0,00 

TOT Aut TITOL0 2 203.748.425,2'5 0,00 0,00 

Ent rate exlratributarie 

Tipolocia 100: VencUta di btnl e Kn'W, proventi òui,,-antl dana gestione dd hm.i S70000.00 S0.000.00 soooo.oo 

1ipologi1 300: Interessi aulvl 20.000.00 0.00 0.00 

Tipologia 500: Rimborsi e alt re cntntt corn nU 1 l.06S.071,78 O.CO 0.00 

TOTALE TITOL03 11 .6SS.071,78 50.000,00 50.000,00 

Entrate In conto capilla:lt 

Tipologb :IIIO: Conttiball •Jli lnnsthn<oll 0,00 0.00 0.00 

Contnbini •iill ln..w11mco1i di ~aun,nl,ti'Uioul pubblidw 0,00 0,00 0.00 

c.m .. .,s.-... .. ua 0,00 0.00 0.00 

TI~lfltci• UIO: Cou11·lhi11i 1tgll invHCUmtntl 11111'1:l1o del comrtbutl cb f'A itd• UB 0,00 0.00 0,00 

TlpoloeJa JOO~ Altri Trdt'rimHtl in conio capitale 1 000000,00 0,00 0,00 

/\ltn nRcrimcntì in conto ç.ap1We da amm11u,.:1t11tioni pubblidtt 0,00 0,00 0,00 

/\tiri trufmau:nU lfl canto t.tpil.&lc d.11 Ull 0.00 0.00 0.00 

np,el,tpl Jlt: Altri TrMfalaMMt1 le <Nte aplh,lc al llldte 41d trul<rlatnll .. PA e .. UE 1 000 000.00 0,00 0,00 

Tipologie, ilOO: Entrate da ollenD:z:lone di beni materiali e bnu101erlali 0,00 0.00 0.00 

Tipoloc,f• 500: Altrt" t.-a.t.rale l.n Nnlo capit:alt 0.00 0,00 0,00 

TOTAL8 nTOLO 4 1.000.000,00 0,00 0,00 

TOTALE GENERALE (0
• 216.403.497,04 S0.000,00 so.000.00 

DI CUI FONDO CREDm DI DUBBU ESIGI BIUTA' DI PARTE CCMWTB ('• 21 s.AOJ.4'7,04 S0.000,00 so.000,00 

DI CUI FONDO CHEDTTI DI DUBBIA ESIGI BIUTA' IN OCAl'ITAU l .000.000,00 0,00 o,oo 

'Ai di SUln:ia.mtnra 
t1cton1onnto 111 /011da 

,,,1 rlspttllJ dtl 
prlndpio conlabllt 

appll<Oto JJ(dp(<le) 

0.00 .. 

0,00 1' 

8,TT .. 

0,00\li 

0.00 li 

0,43 .. 

O.CO I\ 

0,00 \li 

0.001' 

0.00~ 

0.00~ 

0,00 .. 

o.oo .. 

0,00 .. 

0.00 ~ 

0.001' 

O,IJO 'J. 

0,021' 

U21' 

o.oo .. 

* Non richiedono l'KU.nlonammlo al rondo a-edili di dubbi.A esigibilità i: a ) I lnslerUQmll da alttt Ammi.al:nrationl pubblkhc e dall'Unione europea: b) I crediti assistiti da OdtjU.WOne; ç) k ca1r11t tributarle che. 
sulb base dft noorl pl'Uldpi contabili, sono acan.ate per c:assa. t prlndpi contabili caì si ra riferimento in qu.alo prospetto sono contenuti nda'l.lkpto 4..l. 
u GU importi delll (:OJGnna (e-) non devono tottt Weriorl a qut.lli della to&ot1na {b); se $000 SUptrlori ~ motivazioni de.Da dlffttt.n.u. sono lncUcalt odia ffladoot Il bilaudo. 

••• 11 lotalt generale dtlla t'olonna (e) corri.sponde alla ,omma dtglì stam:iamen1J dtl bìlaodo rtgua.rdaoli i1 fondo ettdJli dl dubbia eslgibilUà. Ntl bthmcio di prtvlslooe il fondo crtdUl d1 dubbia esl&lblli1ii è artltoloto 
In due dlstinCi stan:tiamtntl: il rondo crediti dl dubbia cslalbililà rlguardanle le entrale di dubbia a lglbilUà del titolo 4 delle tnlrate (stanzialo ntl titolo 2 delle spese), e il Condo riguarda nle 1ut1e le altre cntr1ue 
(slan.1.h1to nel titolo 1 deltù spesa). Pertanco, Il FCDE dJ parte corre-n:te comprende anche l'accantoname.nto ri1uardante I crtdltl dd titolo S. 
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COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA'* 
Esercizio finanziario 2026 

STANZIAMENTI DI 
ACCANTONMfENTO ACCANTONAMENTO 

DENOMrNAZIONE 
8 1LANCIO (a ) 

OBBLIGATORIO AL EFFETTIVO DI 
FONDO (•) (bl 81LANCIO ( .. ) (e) 

Trasrerimeoti correnti 

Tipologia 101: Trasrerime.ntì correnti da Amministrazioni pubbliche 203.748,425.26 0.00 0,00 

TOTALE TITOLO 2 203.748.425,26 0,00 0,00 

Entrate ntratributarie 

Ti'poroeia 100: Vendita di beni e servili e proventi derlvanll dallo gcsttont- dei b,111 570.000.00 S0.000.00 50.000.00 

Tipologia 300: lntcressi attJYi 20.000.00 0.00 0,00 

Tipologia 500: Rimborsi e allrt entrate rorre.rui I J.065.071.7S o.oo 0.00 

TOTALE TITOLO J 11.655.071,78 50.000,00 50.000,00 

E:ntrate ln conto tapitafe 

Tipologia 200: ContrlbuU ag.11 JnvesllMtnll 0.00 0.00 0.00 

Conlribtili agli invcs.lime:nli dai 11mmini.i1nz.iooL pubblk.hc o.oo 0,00 0,00 

Coalnl,ulJ agli iovct,timenli d11 UE 0.00 0,00 0,00 

TiJHtlogi• lOI; Canlribu1l •gli in.,.ulimcnti 111 nello dci contribuii d.- P,\ e da UB 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 300: Altri Trasrerime.nll in conto c.apitalc 1.000.000,00 0.00 0,00 

Altri WEfcrimenli in çon\o upil.ùc di .1rn.mlnistruioni pi.,bbli,;he 0,00 0,00 0.00 

Altri tr.ufcnm.cnli in coat~ cap11J,Jc d;1. U.E 0.00 0,00 0,00 

T lpdlh!Jl:t .lOO: Altri Tn1rc:rirnnli in conto ~apilalc •I nello dei traskri1:ucn1ì da 'PA e d• UE 1.000.000,00 0,00 0.00 

Tlpologiu 400: Entrate da alle11D2.lone di beni mate:rlnU t lmmaterlaU 0.00 0,00 0,00 

Tipologia 500: Altre entrate in tonto apitale 0,00 0,00 0,00 

TOTALE TITOLO 4 J.000.000,00 0,00 0,00 

TOTALE GENERALE (•u 216.403.4!17,04 50.000,00 50.000,00 

DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGI BIUTA' DI i'ARTE CORRENTE('• 215.40].4!17,04 S0.000,00 50.000,00 

DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGI BIUTA' IN C/CAPITALE 1.000.000,00 0,00 0,00 

% di f11111z1D·mtnlo 
acca11totta10 al fondo 

ntl rispetto dtf 
prbfcipio contabile 

applicato J .J(d)=(c/a) 

0,00% 

0,00 'lb 

S,77% 

0,00% 

0.00% 

0,43 % 

0.00 % 

0,00% 

0,00% 

0,00% 

0,00% 

0,00 % 

0,00 % 

0,00% 

0,00% 

0,00% 

0,00% 

0,02 Il, 

0,02 Il, 

0,00 % 

• Non richiedono l'acc-antonamento al fondo crediti dj dubbia esigibilità i: a) I tr~feri.nu:nU do altre Amministrazioni pubbliche e dall'Unione europea; b) i crediti assistili do Udejussione; e) le e,ntrat.e tributarie che, 
sulla bnSC! dei nuovi prì.ndpi contabili. sono accertate JN!r cassa, I principi contabili cui si fa rirerimenlo in questo 11rospetto sono conlènu.li ntll'allegalo 4.2 . 
.. Gli importi della colonna (e) oon devono essere inferiori o que-111 della co&on.na (b); se sono superiori le motivazioni della dilTereoza sooo indicalè nella rclaiione al bilancio. 

"" Il totale 1«nerale della colonna (e) corrisponde alla somma degli stamìamenti del bilancio r:lguardanli il fondo credili di dubbi.a esicibilità~ Nel bilanào di prnL--ilone: H fondo crediti di dubbia eslg:lbUità ~ artic.0l010 
in due distinti stanzfai:neoti: il fondo cTedW di dubbia esigibilità riguardante. le. entrate di dubbia esigibilità del titolo 4 dtUe t.nt.Ult (st.an:dalo nel titolo 2 delle spese), e iJ Condo riguardante! tutte le altre enintt. 
(Jtanzlnto nel 1Jtolo 1 della speso). Pertan101 li FCDE di parte corrente comprende 011cbe l'ac.cantooamento riguardante l tredltl del Ulolo S. 
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COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI Dl DUBBIA ESIGIBJLITA'* 
Esercizio finanzia rio 2027 

STANZIAMENTI DI ACCANTONAMENTO ACCANTONAMENTO 
DENOMJNAZ10NE 

BILANCIO (a) 
OBBLIGATORIO AL Ef'lo'ETTIVO DI 

FONDO (*) Cbl BILANCIO (,.) (<) 

Trasrerimc.nli correnti 

Tipologio 101: Trasfuhnenli correnti da Ammlnlst[Ol.ioni pu.bblid1e 78,098.317 ,26 0,00 0,00 

TOTALE TITOLO 2 78.098.317,26 0,00 0,00 

Entrnce e1trntribu1arie 

Tipologia 100: Vendita di beni e servb:i t pro"·enti derfranU dalla gestione dei beni 69S.000.00 17S.000,00 17S.000,00 

Tipologia 300: lnttrcssi attivi 20.000.00 0,00 0,00 

Tìpoloç.i.a 500: Rimborsi e altre ,utr-ot, t.orrenfi 9.940.000.00 0,00 0,00 

TOTALE TITOLO 3 J0.655.000,00 175.000,00 175.000,00 

Entrate In conto capi1aPe 

Tipologia 200: Contributi agU lnvcslimenti 0,00 0,00 0.00 

Coatnbuti ~gli lfwcstimu11i da ~.mmlnis1Ja:r.ioni pubbli<:bc 0,00 0,00 0,00 

CC'lrlù1buti 11gli io~timcmi J 2 UE 0,00 0,00 0.00 

Tipologia ltG: Conln'hori q:Ji in•cslhntall al 1tt.t10 dd <'Onlrib•ti da PA e: d.1 UE 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 300: Altri Trasrerirneoli in conto a.pitale 1.000.000.00 0,00 0,00 

A.Un ttufcri10c-M in corHo><:apì~lc Ja amministtazioni pullblk:he 0,00 0.00 0,00 

Altri tr.ll~forimc.nti in conto capltalc d2 UE 0,00 0,00 0.00 

np,o,101bi JOt: Altri Trasrr-rl11~nli in C:(N}IO upllale al ftfUO del tnw"crlJDCnll da PA e cb UF. 1.000.000,00 0,00 0,00 

Tipologia 400: Entrate da alìena:i:ione di btn1 mtUeriali e immateriali 0,00 0,00 0,00 

Tipologla S00: Alcre entrot, lo conto c.i,pitole 0,00 0,00 0,00 

TOTALE TITOLO 4 1.000.000,00 0,00 0,00 

TOTALE GENERALE(' .. 89.753.317,26 175.000,00 175.000,00 

DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIG/BlLlTA' DI PARTE CORRENTE (** 88,753.317,26 175.000,00 175.000,00 

DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBU ESIGIBILJTA 'IN C/CAPITAU J.000.000,00 0,00 0,00 

'lo ,li stn1rzìnnm,10 
acf.antonalo a/fondo 

riel rispetto d~I 
pri11cipio c:olltabili 

opplicalo J,J(dF(tla) 

0.00% 

0,00% 

2S.18 % 

0.00% 

0,00\\> 

1,64 % 

0,00% 

0,00% 

0,00% 

0.00% 

0,00 % 

0,00 % 

0,00 % 

0,00% 

0,00% 

0,00% 

0.00 % 

0,19 \\ 

0,20 \\ 

0,00% 

• Non richiedono l'a«anlonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità i: a) i lrnsftrlm.tntl da altre Amministrazioni pubbl.icbe e dall'Unione eoropen: b) I crediti wistiU da (jdejussionet e) le enlrott tributarie che, 
sulla base d ri nuovi principi conlabili, sono accertale per cassa. I principi contabili cui si fa rifèrlm,nlo in questo prospelto sono contenuti ncll'aUegato 4.2. 
"°' Gli imporU dello colomm (e) non devono essere i.nferiori a quelli della colonna (bh se .sono .superiori I~ molivuionl della differenza sono indicate odia rtlhiooe al bilancio. 

••• n tolalt gene.raie dflla colonna (e) corrbponde alb somma degli stanziamfnli del hl.lancio rigu.ardanti il fondo tttditl di dubbia es,igibilità. Ntl bllando di pre"isione il Condo crediti di dubbia tsigibllilili è a.rtko.lalo 
io due dislinti stanziamenti: il fondo crediti di dubbia esigibilità rig·uard11nte te entrale di dubbio esigibilità del titolo 4 d~le cncrote. (stanziato nel titolo 2 deHe spese), e il fondo riguardante tuete Se allre entrate 
(S-lanzlulo ncl titolo 1 dt'lla spt'sa). Pc.rtanto, il FCDE di 1tarte corrente comprende anche l'accantonam<!olo riguardante i end.ili del titolo 5. 



ELENCO DEGLI INTERVENTI PROGRAMMATI PER SPESE DI INVESTIMENTO FINANZIATI COL RICORSO AL DEBITO E CON LE RISORSE DISPONIBILI 
- - --- - --- -- ·---

CODICE 
DESCRIZIONE MISSIONE CODICE 

DESCRIZIONE PROGRAMMA SPESE2025• SPESE2026 SPESE 2027 MISSIONE PROGRAMMA 

01 Servizi is1ituzionali, generali e di gestione 05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 79.000,00 79.000,00 5.000,00 

09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 05 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e 3.351.708,58 3.35 l. 708,58 0,00 forestaziA-A 

TOTALE 3.430. 708,58 3.430. 708,58 5.000,00 

• I valori sono aJ netto delle rei.scrizioni viocol.ace 



TITOLO 
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE 
CATEGORJA 

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti 

2010100 TIPOLOGIA: 101 Trasferimenti con enti da 
Amministrazioni pubbliche 

2010101 Trasferimenti corremi da Amminislrazioni Centrali 

2010102 Trasferimenti correnti da Amminisrrazioni Locali 

2000000 TOTALE TITOLO 2 

TITOLO 3 - Entrate extratrib11tarie 

3010000 TIPOLOGIA: 100 Vendita di beni e servizi e proventi 
derivanti dalla gestione dei beni 

3010100 Vendita di beni 

3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 

3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 

3030000 TIPOLOGIA: 300 Interessi attivi 

3030300 Altri interessi attivi 

3050000 TIPOLOGIA: 500 Rimborsi e altre entrate correnti 

3050200 R imborsi in entrata 

3059900 Altre entrate correnti n.a.c 

3000000 TOTALE TITOLO 3 

TITOW 4 - Entrate in ca11to capitale 

4030000 TIPOLOGIA: 300 AJtri Trasferimenti in conto capitale 

4031000 Altri lrasfeàmenti in conto capitale da amministrazioni 
pubbliche 

4000000 TOTALE TITOLO 4 

TITOW 9 - E11trate per conto tero e partite di giro 

ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE 
PREVISIONI DI COMPETENZA 2025-2026-2027 

PREVISIONI ANNO 2025 PREVISIONI ANNO 2026 

di cui entrate non di cr1i entrate 11011 TOTALE TOTALE ricorre111i ricorrenti 

203.748.425,26 203.748.425,26 203. 748.425,26 203. 748.425,26 

30.039.819,10 30.039.819,10 30.039.819,10 30.039.819, 10 

J73.708.606,16 /73.708.606, /6 173.708.606,16 173. 708.606,16 

203.748.425,26 203.748.425,26 203.748.425,26 203.748.425,26 

570.000,00 570.000,00 570.000,00 570.000,00 

65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000.00 

50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 

455.000,00 455.000,00 455.000,00 455.000,00 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

11.065.071,78 11.065.071, 78 11.065.071,78 11.065.071,78 

2.005.071,78 2.005.071, 78 2.005.071,78 2.005.071.78 

9.060.000,00 9.060.000,00 9.060.000,00 9.060.000,00 

11.655.071,78 11.655.071,78 11.655.071,78 11.655.071,78 

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

1.000.000,00 J.000.000,00 I 000.000,00 J .000.000, 00 

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

I I 

Allegato n.12/1 al D.Lgs 118/2011 

PREVISIONI ANNO 2027 

di cui entrale 11011 TOTALE 
ricorrenti 

78.098.317,26 78.098.317,26 

5.207.069,IO 5.207.069,10 

72.891.248, I 6 72.891.248,16 

78.098.317,26 78.098.317,26 

695.000,00 695.000,00 

165.000,00 /65.000,00 

50.000,00 50.000,00 

480.000,00 480.000.00 

20.000,00 20.000,00 

20.000,00 20.000,00 

9.940.000,00 9.940.000,00 

835.000,00 835.000,00 

9.!05.000,00 9. /05.000,00 

10.655.000,00 10.655.000,00 

1.000.000,00 1.000.000,00 

1.000.000,00 1.000.000,00 

I .000.000,00 1. 000. 000, 00 



TITOLO PREVISIONI ANNO 2025 PREVISIONI ANNO 2026 PREVISIONI ANNO 2027 
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE di cui entrate ,wn di cui entrale llOn di cui entrate 11011 TOTALE TOTALE TOTALE CATEGORIA ricorrenti ricorre11ti ricorrenti 

9010000 TIPOLOGIA: 100 Entrate per partile di giro 39.500.000,00 39.500.000,00 39.500.000,00 39.500.000,00 39.500.000,00 39.500.000,00 

9010200 Ritenute su reddiLi da lavoro dipendente 37 .700.000,00 37. 700.000.00 37 .700.000,00 37. 700.000,00 37 .700.000,00 37. 700.000.00 

9010300 Ritenute su redditi da lavoro auLonomo 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000.00 200.000,00 200.000.00 

9019900 Altre entrate per partite di giro 1.600.000,00 1.600.000,00 l .600.000,00 1.600.000,00 1.600.000,00 1. 600. 000, 00 

9020000 TJPOLOGJA: 200 Entrate per conto terzi 10.270.000,00 10.270.000,00 10.270.000,00 10.270.000,00 10.270.000,00 10.270.000,00 

9020400 Deposito di/presso terz.i !00.000,00 100.000,00 100.000,00 /00.000,00 !00.000,00 100.000,00 

9029900 Altre entrate per conto terzi 10.170.000,00 10. 170.000,00 10.170.000,00 10.170.000,00 10.170.000,00 10.170.000.00 

9000000 TOTALE TITOLO 9 49. 770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 49. 770.000,00 

TOTALE TITOU 266.173.497,04 266.173.497,04 266.173.497,04 266.173.497,04 139.523.317,26 139.523.317,26 



MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI DI SPESA 

Servizi istituzionali, generali e di gestione 

PROGRAMMA 01 - Organi istituzionali 

101 Reddi1i da lavoro dipendente 

l02 Impos1e e lasse a carico dell'eme 

103 Acquisto di beni e servizi 

109 Altre spese correnti 

01 TOTALE PROGRAMMA 01 

PROGRAMMA 02 - Segreteria generale 

103 Acquis10 di beni e servizi 

02 TOTALE PROGRAMMA 02 

PROGRAMMA 03 • Gestione economica, finanziaria, 
programmazione e provveditorato 

102 Tmposle e tasse a carico dell'ente 

103 Acquisto di beni e servizi 

107 Interessi passivi 

110 Altre spese correnti 

03 TOTALEPROGRAMMA03 

PROGRAMMA 04 • Gestione delle entrate tributarie e servizi 
riscali 

104 Trasferimenti correnti 

04 TOTALE PROGRAMMA 04 

PROGRAMMA 05 • Gestione dei beni demaniali e 
patrimoniali 

202 Investimenti fissi lordi 

05 TOTALE PROGRAMMA05 

PROGRAMMA 08 - Statistica e sis temi informativi 

103 Acquisto di beni e servizi 

08 TOTALEPROGRAMMA 08 

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI 
PREVISIONI DI COMPETENZA 

PREVISIONI ANNO 2025 PREVISIONI ANNO 2026 

Totale • di cui 110n ricorrenti Totale - di cui non ricorrenti 

254.000,00 254.000,00 254.000,00 254.000,00 

16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 

4.609.500,00 4.609.500,00 4.609.500,00 4.609.500,00 

27 .678.567,66 27 .678.567 .66 3.457.53] ,60 3.457.531,60 

32.558.067,66 32.558.067,66 8.337.031,60 8.337.031,60 

2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 

2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 

18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 

1.080.017 ,55 1.080.017,55 I.080.017,55 I.080.017,55 

2.000,00 2.000,00 2.000,00 2 .000,00 

210.000,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00 

1.310.017,55 l.310.017,55 J.310.017,55 J.310.017,55 

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

79.000,00 79.000,00 79.000,00 79.000,00 

79.000,00 79.000,00 79.000,00 79.000,00 

200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 

200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 

Art. 11, c. 7, lett. b), D.Lgs li 8/2011 

PREVISIONI ANNO 2027 

Totale • di cui non ricorrenti 

249.000,00 249.000,00 

16.000,00 16.000,00 

3.044.542,00 3.044.542,00 

3.457.531,60 3.457.531,60 

6.767.073,60 6.767.073,60 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

19.000,00 19.000,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

19.000,00 19.000,00 

1.000.000,00 1.000 000,00 

1.000.000,00 1.000.000,00 

5.000,00 5.000,00 

5.000,00 5.000,00 

2.000,00 2.000,00 

2.Ò00,00 2.000,00 



MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATJ DI SPESA 
PREVISIONI ANNO 2025 PREVISIONI ANNO 2026 PREVISIONI ANNO 2027 

Totale • di cui non ricorrenti Totale - di cui no11 rico"e11ti Totale - di cui 110n ricorrenti 

Servizi istituzionali, generali e di gestione 

PROGRAMMA 10 - Risorse umane 

101 Redditi da lavoro dipendente 2.006.441,87 2.006.441,87 2.006.441,87 2.006.441,87 J.951.441 ,87 1.951.441,87 

103 Acquisto di beni e servizi 975.521,22 975.521,22 975.521,22 975.521,22 20.000,00 20.000,00 

109 Altre spese correnti 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30000,00 0,00 0,00 

10 TOTALEPROGRAMMAl0 3.011.963,09 3.011.963,09 3.011.963,09 3.011.963,09 1.971.441,87 1.971.441,87 

PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali 

102 Imposte e tasse a carico dell'ente 60000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 

103 Acquisto di beni e servizi 430.000,00 430.000,00 430.000,00 430.000,00 0,00 0,00 

11 TOTALE PROGRAMMA li 490.000,00 490.000,00 490.000,00 490.000,00 0,00 0,00 

01 TOTALE MISSIONE 01 38.651.048,30 38.651.048,30 14.430.012,24 14.430.012,24 9.764.515,47 9.764.515,47 

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

PROGRAMMA 05 - Aree protette, parchi naturali, protezione 
naturalistica e forestazione 

101 Redditi da lavoro dipendente 144.569.490,53 144.569.490,53 144.569.490.53 144.569.490,53 59.768.543,84 59.768.543,84 

102 Imposte e tasse a carico dell'ente 11.140.955.09 11.140.955,09 11.140.955,09 11.140.955,09 3.153.999,13 3.153.999,13 

103 Acquisto di beni e servizi 2.668.002,07 2.668.002,o? 2.668.002,07 2.668.002,o? 2.668.002,07 2.668.002-,07 

104 Trasferimenti correnti 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 

110 Altre spese correnti 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 

202 Investimenti fissi lordi 3 .35 I. 708,58 3.351. 708,58 3.351.708,58 3.351.708,58 0,00 0,00 

05 TOTALE PROGRAMMA 05 181.745.156,27 181.745.156,27 181.745.156,27 181. 745.156,27 70.605.545,04 70.605.545,04 

09 TOTALE MISSIONE 09 181.745.156,27 181.745.156,27 181.745.156,27 181. 745.156,27 70.605.545,04 70.605.545,04 

Polìtìche per il lavoro e la formazione professionale 

PROGRAMMA 03 - Sostegno all'occupazione 

101 Redditi da lavoro dipendente 4.454.999,00 4.454.999,00 4.454.999,00 4.454.999,00 4.454.999,00 4.454.999,00 

102 Imposte e tasse a carico dell'ente 350.001,00 350.001,00 350.001,00 350.001,00 350.001 ,00 350.001,00 

03 TOTALE PROGRAMMA 03 4.805.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 

15 TOTALE MISSIONE 15 4.80S.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 



MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI DI SPESA 
PREVISIONI ANNO 2025 PREVISIONI ANNO 2026 PREVISIONI ANNO 2027 

TotaJe • di cui 11011 ricorre11ti Totale • di cui 11011 r icorre11ti TotaJe • di cui 11011 ricor renti 

FONDI E ACCANTONAMENTI 

PROGRAMMA 01 • Fondo di riserva 

I JO Altre spese correnti 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 303.256,75 303.256,75 
01 TOTALE PROGRA.MMA 01 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 303.256,75 303.256,75 

PROGRAMMA 02 • Fondo svalutazione crediti 

110 Altre spese correnti 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 175.000,00 175.000,00 

02 TOTALE P ROGRAMMA 02 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 175.000,00 175.000,00 

PROGRAMMA 03 • Altri fondi 

101 Redditi da lavoro dipendente 9 .000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 

110 Altre spese correnti 100.000,00 100000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

03 TOTALE PROGRAMMA 03 9.100.000,00 9.100.000,00 9.100.000,00 9.100.000,00 9.100.000,00 9.100.000,00 

20 TOTALE MISSIONE 20 9.900.000,00 9.900.000,00 9.900.000,00 9.900.000,00 9.578.256,75 9.578.256,75 

SERVIZI PER CONTO TERZI 

PROGRAMMA 01- Servizi per conto terzi • Partite di giro 

701 Uscite per partite di giro 39.500.000,00 39 .500.000,00 39.500.000,00 39.500.000,00 39.500.000,00 39 .500.000,00 

702 Uscite per conto terzi 10.270.000,00 l 0.270.000,00 I 0.270.000,00 I 0.270.000,00 10.270.000,00 I 0.270.000,00 

01 TOTALE PROGRAMMA0l 49.770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 49. 770.000,00 49.770.000,00 

99 TOTALE MISSIONE 99 49.770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 49.770.000,00 49. 770.000,00 49. 770. 000,00 

TOTALE 284.871.204,57 284.871.204,57 260.650.168,51 260.650.168,51 144.523.317,26 144.523.317,26 
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MISSIONI E PROGRAMMI I MACROAGGREGA TI 

MISSIONH ()J - S~r.i'IJ istiruzi.ortali, generali e di gtstì<me 

Organi i5tiruzionali 

Scgrctena generale 

Gestione economica, finanziaria, prograrnmaz.ione e provveditorato 

Gestione delle enr.ratc tributarie e servizi fiscali 

St:itis1ica e sis1emi infon:Mtivi 

Risorse umane 

Alai serviz.i generali 

TOTALE MISSIONE 01 . Strvfai isti.tuzior,a/i, generali t di ~~nione 

MISSIONE 09 - S11,iuppo slJs:Unibllt t tutela del ltn'ilorio t d,U'a·mhltntt 

Aree protette, parchi naturali, protezione. naturalis.tìca e foresro.z,ione 

Politica regionale unita1i.i. p,tr lò sviluppo .sostenibile e la tu{e:la del tcnitono e l'a.mbieme 

TOTALE MISSIONE 09 • Svi.lt,ppo son,nibilt, tutela del ttm·torlo t dell'ambi,111~ 

MISSIONE 1 S • Politiche ptr ll la11oro t la formazione profe~sionole 

Sos1egno all'occupaztooe 

TOTALE MJSSIONE JS • Poliliche per il lo.voro e /JJ formazione profe1sionolt 

MISSIONE 10, FONDI E ACCANTONAMENTI 

Fondo di nservo 

Fondo crediti d ubbi.i es.igibilid1 

Altri fondì 

TOTAUJ,M/SS/ONE 20· FONDI E ACCANTONAMENTI 

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI 
SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA 

Esercì zio finanziario 2025 

Redditi da lavoro lmpostt e tasse a Acqu.itto di beni e Trasft rimend Trasftrimeoli di 
dipendtnte carico dell'ente se.r~jzj corrtnd tributi 

101 102 103 104 10S 

254.000.00 16.000.00 4.609.500.oo 

2.000,00 

18.000,00 1.080.017,55 

1.000,000,00 

200.000,00 

2.006.441 ,87 975.521,22 

60.000,00 430.000.00 

2.26-0.441,87 94.000,00 7.297.038,77 1.000.000,00 o,oo 

144.569.490,53 11.140.955,09 2.668 002,07 20.000.000,00 

144.S69.490,53 ll.140.95S,09 2.668.002,07 20.000.000,00 0,00 

4.454.999,00 350.001,00 

4A54.999,00 JS0.001,00 0,00 0,00 0,00 

9.000.000.00 

9.000.000,00 0,00 0,00 0,00 o,oo 

TOTALE MACROAGGREGATI 160.284.931,40 11.584.956,09 9.%5.040,84 21.000.000,00 0,00 

Allegato n.12/3 al D.Lgs I 18/2011 

Alt·re spese per Rimborsi e poste 
Altre spese lntettS.Sf passh·i ttddlti eh rorttUin delle 

correnti TOTALE 
capita.le enlrate 

107 108 109 110 100 

27.678-567.66 32.558.067.66 

2.000.00 
2.000,00 1 10,000.00 1.3 10.017,55 

1.000.000.00 

200.000.00 

30,000.00 3.011.963,09 

490.000,00 
2.000,00 0,00 27.708.567,66 210.000,00 38.572.048,30 

IS.000,00 l7S.393.447,69 

0.00 
0,00 0,00 0,00 15.000,00 178.393.447,69 

4 .. sos.000.00 
0,00 0,00 0,00 0,00 4.805.000,00 

750.000,00 750.000,00 

50.000,00 S0.000.00 

100.000,00 9.100.000,00 
0,00 o,oo 0,00 .900.000,00 9.900.000,00 

2.000,00 0,00 27.708.567,66 1.125.000,00 231.670.495,99 
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MISSIONI E PROGRAMMI I MACROAGGREGATI 

MISSlONE 01 • ~niiV /$lituzitmali, t ~n4rali 4 di gutùm4 

Organi istiruz.ionali 

Segreteria generaJe 

Oeslior.e ecoooinica, finanziaria, programmazione e provvedimr.:r.to 

Ges1ione delle enlrate aiburarie e servizi fiscaH 

Statistica. e ,i.stC"mi infonn:nivi 

Risorse uma.n~ 

Altri Sérvi,7,i ge!krali 

TOTALE MISSIONE 01 • S1rvid itfl'lutiona/J, gmeroU, di g~stio.111 

MISSIONE 09 • Sviluppo sost,nibile e tutela dt l territorio t dtll'atnbientt 

Aree procene, parchi naturah. proteziooe o.-turalistica e forest:1zionc 

Politica regionale unitarfo per lo sviluppo sostenibile e lo 1u1cla del 1crri1orio e l'.:.mbicntc 

TO1i't.LE AflSSIONE 09 • Sviluooo sosftnibik e Mdo del lerritorio t dtll'dmbJtt1U 

MISSIONE 1S • Poliridt per il Joporo e laforma'(.Ì011e pro/«$sl0no.le 

S05fegno aJl'ocçupuionc 

TOT Il LE MJSSIONE 1S - PoUticht ptr li ta,11oro t la /onna;.Jone Drofessi.onalt 

MISSIONE 20. FONDI E ACCANTONAMENTI 

Fondo d1 riserva 

Fondo crediti dubbhl csigibililà 

Altri fondi 

TOTALE MISSIONE 20 • FONDI E ACCANTONAMENTI 

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI 
SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA 

Esercizio finanziario 2026 

Redditi da lavoro Imposte e tasse a AtquislO di beni e Trasferimenti Trasrerimenti di 
dipeoden(e carico de.ll'enle serviti oorrt:nd tributi 

101 102 103 104 !OS 

2S4.000,00 16.000.00 4.609 . .lOO,OO 

2.000,00 

18.000,00 1.080.017,55 

1.000.000,00 

200.000,00 

2.006.441,87 975.521,22 

60.000,00 430.000,00 

2.Z60A41,87 94.000,00 7.297.038,77 J.000.000,00 0,00 

144.569.490,53 I 1.140.955.09 2.668.002,07 20.000.000,00 

l44.S69.490,53 11.)40.955,09 2.668.002,07 20.000.000,00 0,00 

4,454.999,00 350.001,00 

4.454.999,00 350.001,00 0,00 0,00 0,00 

9.000.000,00 

9,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MACROAGGREGATI 160.284.931,40 U.584.9S6,09 9.96S,040,84 21.000.000,00 0,00 

Allegalo n.1213 al D.Lgs 118/201 J 

AUre spese per Rimborsi e posl"e 
Alttt,;p~e lnu:ressi passivi r<ddlti d• correttive delle c.orrrnti TOTALE 

c.Jpitale entrate 

107 108 109 110 100 

3.457.53 I .60 8.337.0Jl,60 

2.000,00 

2.000,00 2 10.000,00 1.310.017,55 

1.000.000,00 

200.000,00 

30000,00 3.011.963,09 

490.000,00 

2.000,00 0,00 3.487.531,60 2!0.000,00 14.351.012,24 

15.000,00 178.393.447,69 

0,00 

0,00 0,00 0,00 15.000,00 l78,393A47,69 

4.805.000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 4.805.000,00 

750.000,00 750.000,00 

50.000,00 50.000,00 

100.000.00 9.100.000,00 

0,00 000 0,00 900.000,00 9.900.000.00 

2.000,00 0,00 3.487.531,60 1.125.000,00 207.449.459,93 



01 

01 

03 

04 

Ò8 

10 

09 

05 

09 

15 

03 

10 

01 

02 

03 

MJSSIONI E PROGRAMMI I MACROAGGREGA TI 

MISSIONE 01 • Ssniri istitur:ionalf-s gs11~rali r di geslioue 

Organi isf1tuzionaJi 

Otstione economica, finanzi::1ri.a, programmazione e pro\l'vcditorato 

Gestio[l(' delle entrate cributàric e ~ervizi fis.ci1li 

StatisliCB e s istemi infonnalivi 

Riso~ umaoe 

TOTALE MISSIONE DI • Slhizi istituzionali, gen,roli 1t d1' 1estiont 

MISSIONE 09. S"i/uppo sostt11ibilt t lulela del Urrilorio t dtU'amb;mlt 

Arte protette, parchi naturali, pr01e1.ionc niuuralinica e foreSLaz.ione 

Politi(:.J) regionale unitaria per lo sviluppo ~o,;tcnibile e la 1utela del territorio e l'~mbie.nte 

TOTALE MISSIONE 09 • SviluDoo S0ltMibi/e e tutela d,I t,rrltori.o t dttlrambie11te 

MlSSIONE JS - Polifiche p,r il la~oro t la/ormnzione profesnonal~ 

Sostegoo all'occupaz.iooc 

TOTALE t.USSIONE 15 • Politiche a,r il I.avaro~ lo form11dont arofusio111Jlt 

MISSIONE 20- FONO/ E ACCANTONAMENTI 

Fondo di rise.rva 

FoDdo crediti dubbi~ e.sigibililà 

Altri fondi 
TOTALE MISSIONE 20. FONDI E ACCANTONAMENTI 

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGA TI 
SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA 

Esercizio finanziario 2027 

Redditi da lal'oro Imposte e tasse e 
dipendente 

Acquisto di beni e Trasferimenti Trusferimt:nti di 
carico di:U'ente Stnizi correnti hibuti 

101 102 103 104 105 

249.000,00 16.000,00 J.044.S42,00 

19.000,00 

1.000.000.00 

2.000,00 

1.951.441,87 20.000.00 

2.200Ml,87 16.000,00 3.085.542,00 1.000.000,00 0,00 

59.768.543,84 J .1S3.999,13 2.668.002,07 S.000.000.00 

59.768.S43,84 3.153.999,13 2.668,002,07 S.000.000,00 0,00 

4.454.999,00 350.001,00 

4.454.999,00 350.001,00 0,00 o.oo 0,00 

9.000.000,00 

9.000.000,00 0,00 0,00 0,00 000 

TOTALE MACROAGGR.EGATI 75.423.984.71 3.5211.000,.13 5.753.544,07 6.000.000.00 0,00 

Allegato n.12/3 al D.Lgs 118/201 I 

Alttt spese per Rimborsi e poste 
A.Un spese lntere.ssi passivi redditi cl.li rorreuive- delle 

correnti TOTALE 
capitale entrate 

107 108 109 110 100 

3.4S7.S31,60 6.767.073,60 

19.000,00 

1.000.000,00 

2.000.00 

1.971.441,87 
0,00 0,00 3.457.531,60 0,00 9.759.515.47 

15.000.00 70.60S.S45.CM 

0,00 
0,00 0,00 0,00 15.000,00 70.605.545,04 

4.805.000,00 
0,00 0,00 0.00 0,00 4.805.000,00 

303.256,75 J0).256.75 

175.000.00 17S.000,00 

100.000,00 9. 100.000.00 
0,00 0,00 o.oo 578.256,75 9.578.256.75 

0,00 0,00 ].457.531,60 593.256,75 94.748.317,26 



01 

01 

05 

09 

05 

09 

Allegato n.12/4 al D.Lgs 118/2011 
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMJ E MACROAGGREGATI 

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER lNCREMENTO DI ATTIVlTA' FINANZIARIE- PREVISIONI DI COMPETENZA 
Esercizio finanziario 2025 

MISSIONI E PROGRAMMI I MACROAGGREGA TI Investimenti ftssl lordi ConlrlbuH egli Altri t:rasft.dmenti in Altre spese io conto TOTALE SJ><$< in 
e acquisto di terreni i.nl'estimcmti conto capitale capitnle conto capitale 

202 20] 204 205 200 
MISSIONE 0 1 • S~l7.l l.stituzionali, eene:rali e- di gestione 

Organi istitw..ionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Gestione det beni dCcmaniaJi e patrimoni:di 79.000.00 0.00 0.00 0,00 79.000.00 

TOTALE .MISSIONE 01 • Se:rvlzi isliCuzionali, Rt:nerali e di e:estione 79.000,00 0,00 0,00 0,00 79.000,00 
H ISSIONE 09 • S,iluppo sostenlbitt e tutela del territorio e deU'am.bitnle 

Aree. proiette. parchi naturali, prore1:ione oa1ur.alisticiJ e forestazione 3.351. 708,SS 0,00 0.00 0,00 3.351,708,58 
Politica regionale unitaria per lo sviluppo S0$lcnibilc- e l:a 1u1ela del territorio t 1~.1mbicnte 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 

TOTALE MISSIONE 09 • Sviluooo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 3.351.703,58 0,00 0,00 0,00 3.351.708,58 
TOTALE MACROAGGREGATI 3.430.708,SH 0,00 0,00 0,00 3.430.708,58 

Concessione credici di TOTALE Spese pc, 

bttve termine lncrtmento attività 
nnanzia.rie 

302 300 

0,00 0.00 

0,00 0,00 

0,00 o,oo 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 



01 

01 

05 

09 

os 
09 

Allegato n.12/4 al D.Lgs 118/2011 
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI 

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI A TTIVITA' FINANZIARIE • PREVISIONI DI COMPETENZA 
Esercizio finanziario 2026 

MISSIONI E PROGRAMMI I MACROAGGREGA TI lm·estimenti rw:i lordi Contributi ae,li Altri trasrerimtnii in Altre. 5pese in con1o TOTALESp,sein 
e acquisto di ltrrtnl inve.stimenli conto capila.le. capito!• conto capitale 

202 203 204 205 200 

MISSIONE 01 • Servtd ìstìtui.ionati, generali e di geslione 

Org:.11.1i is,:irut io n:tli 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ges1iorM: de.i beni demaniali e patrimoniali 79.000,00 0,00 0.00 0,00 79.000,00 

TOTALE MISSIONE 01 • S.rvizl istìtuzlonall, aenerall • dl a,stlone 79.000,00 0,00 0,00 0,00 79.000,00 

MISSIONE 09 • SvHuppo sostenJbUe e tult:la del territorio e dell'ambien1e 

Atee protette. parchi n.aluraH. pro,ezione oarurJlislica e forestazione 3.351.708,58 0.00 0,00 0.00 JJSt.708,58 

Politica region.ale unitaria per Jo sviluppo sostenibile e la tureln del territorio e l'.amblcnlc 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSTONE 09 • Svi111noo sosteni.bile e tutda del territorio e dcll'ambiénte 3.35 I. 708,58 0,00 0,00 0,00 3,351.708,58 

TOTALE MACROAGGREGATI 3.430. 708,58 0,00 0,00 0,00 3.430.708,58 

Concessione credili di 
T(ITALE Sp<so per 

btt\'t U rmine 
incre1ne.nto attività 

noanzi.arie 

302 300 

o.oo 0,00 

0.00 0.00 

0.00 0,00 

0.00 0,00 

0,00 0.00 
0,00 0,00 

0,00 0,00 



01 

01 

05 

Allegato n.12/4 al O.Lgs 118/2011 
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI 

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO 01 ATTIVITA' FINANZIARIE- PREVlSIONJ DI COMPETENZA 
Esercizio finanziario 2027 

~«SSIONl E PROGR~O I MACROACCREGATI lnvestimen1i r..ul lordi Contributi agli Altri trasrtrimmtl in Altre SpHt in C:ODIO TOTALE Spe<e io 
e- acquisto di ll'fftni lnn.stimentJ c:0010 capitale capitalt conio a .pitalr 

202 20J 204 205 200 

MJSSIONE O I • Servi:rl lstlnuionali, c•ncr•li • di g«tloo• 

OrpnJ isc,ru.i..o.w, o.oo 0.00 o.oo 0.00 0.00 

Gt.Jhonc dc1 beni dcmanwi e pMrimoniali 5 000.00 0,00 o.oo 0.00 5.000.00 

TOTALE MISSIONE 01 - Senizi istituziooall, 1cnt·Mllli e di 1:t11lone 5,000.00 0,00 0.00 o.oo S.000,00 

TOTALli MACROAGGRECi\TI 5.000,00 0,00 0,00 0,00 S.000,00 

Conewione cndJtl di 
TOTALE Sp•n por 

brn"t tumint incremeato a11ivi1à 
lloao:daric 

302 JOO 

o.oo 0.00 

0.00 0.00 

0,00 0,00 

0,00 o.oo 



99 

01 

MJSSIONI E PROGRAMMI I MACROAGGRllGA TI 

MJSS/ONE 99 - SERYTZI PER CONTO TERZI 

Servizi per conm 1eriì • Pani1e di gfro 

TOTALE MISSIONE 99 - SERVIZI PER CONTO TERZI 

SPESE PER MlSSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGA TI 
SPESE PER SERVIZl PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO - PREVISIONI DI COMPETENZA 

Esercizio finanziario 2025 

Uscite per partite, di giro Fondi per conto terzi 

701 702 

J9.500.000,00 

39.500.000,00 

TOTA.LE MACROAGGREGAT( 39.500.000,00 

Allegato n.1 2/3 al D.Lgs 118120 l I 

TOTALE 

700 

I0.270.00(),00 49.770.000,00 

10.210.000,00 49.no.ooo,oo 

10.270.000,00 49.770.000,00 



99 

0 1 

MISSIONI E PROGRAMMI I MACROt\GGREGA TI 

MISSIONE 99. SERIIIZI PER CONTO TERZJ 

Servizi ~ conto 1en.i • Partite di giro 

TOTALE MISSIONE 99 - SERIIIZI PER CONTO TERZI 

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI 
SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO. PREVISIONI DI COMPETENZA 

Esercizio finanziario 2026 

Oscitè per partité di giro fondi per conto teni 

701 702 

39.S00.000,00 

39.500.000,00 

TOTALE MACROAGGREGATI )9.500.000,00 

Allegato n.12/3 a.I D.Lgs 118/2011 

TOTALE 

700 

l 0.270.000,00 49.770.000,00 

10.270.000,00 49.770.000,00 

I 0.270.000,00 49.no.ooo,oo 



99 

01 

l'USSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI 

MISSIONE 99 - SERVIZI l'ER CONTO TERZI 

S«vw per cOftlO r.erzi - PanJtc: d1 g)rO 

TOT,11,E MISSIONE 99 - SE.RVIZI l'ER CONTO TERZI 

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGA'fl 
SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO - PREVISIONI DI COMPETENZA 

Esercizio finanziario 2027 

Uscite per parlite di tiro Fuodj per c.onto t~ni 

701 702 

39.SOO 000,00 

39.5GO.OOO,OO 

TOTALE MACROAGGREGATI 39.500.000,00 

Allegato n.12/3 al O.Lgs I 18/2011 

TOTALE 

700 

10 270.000,00 49.770 000,00 

10.270.000,00 49.770.000,00 

10.270.000,00 49.770.000,00 



TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA 

TITOLO 1 - Spese correnti 

IO! Redditi da lavoro dipendente 

102 Imposte e tasse a carico dell'ente 

103 Acquisto di beni e servizi 

104 Trasferimenti correnti 

107 Interessi passivi 

109 Altre spese correnti 

100 TOTALE TITOLO 1 

TITOLO 2 - Spese in conio capitale 

202 Investimenti fissi lordi 

200 TOTALE TITOLQ 2 

TITOLO 7 - Uscile per conto terzi e partite di giro 

701 Uscite per partite di giro 

702 Uscite per conto terzi 

700 TOTALE TITOLO 7 

TOTALE 

SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI 
PREVISIONI DI COMPETENZA 

PREVISIONI ANNO 2025 PREVISIONI ANNO 2026 

Totale - di cui 11011 ricorrenti Totale - di cui 11011 ricorrenti 

160.284.931,40 160.284.931,40 160.284.93 1,40 160.284.931,40 

11.584.956,09 l l .584.956,09 I 1.584.956,09 I /.584.956.09 

9.965.040,84 9.965.040,84 9.965.040,84 9.965.040,84 

21.000.000,00 21.000.000,00 2 1.000 000,00 21.000.000,00 

2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 

27. 708.567,66 27. 708.567,66 3.487 .531,60 3.487.53 I ,60 

203.961.928,33 203.961.928,33 203.961.928,33 203.961.928,33 

3.430.708,58 3.430.708,58 3.430.708,58 3.430,708,58 

3.430. 708,58 3.430. 708,58 3.430. 708,58 3.430. 708,58 

39.500.000,00 39.500.000,00 39 .500.000,00 39.500.000,00 

J0.270.000,00 10.270.000,00 I 0.270.000,00 /0.270.000,00 

49. 770.000,00 49. 770.000,00 49. 770.000,00 49.770.000,00 

257.162.636,91 257.162.636,91 257.162.636,91 257.162.636,91 

Allegato n.12n al D.Lgs 118/201 1 

PREVISIONI ANNO 2027 

Totale - di cui 11011 ricorrenti 

75.423.984,71 75.423.984,71 

3.520.000, 13 3.520.000, / 3 

5. 753.544,07 5.753.544,07 

6.000.000,00 6.000.000,00 

0,00 0,00 

3.457.531,60 3.457.531,60 

91 .290. 785,66 91.290.785,66 

5.000,00 5.000,00 

5.000,00 5.000,00 

39.500.000,00 39.500.000,00 

I0.270.000,00 10.270.000,00 

49.770.000,00 49. 770.000,00 

141.065.785,66 141.065. 785,66 



T ITOLO 

TIPOLOG IA 

CATEGORIA 

CAPITOLO 

TITOLO • 

T lrOLOGIA 

CATEGORJA 

EOO0<Ml0020 I Giacen:ta di Cass,1 

BILANCIO DI PREVISIONE· DETTAGLIO PER CAPITOLI 

ENTRATA 

DESCRIZIONE 

TOTALE CATEGORIA 

TOTALE TIPOLOG IA . 
-

TOTALE TITOLO • 

TITOLO 2 - Trasferimenti co.-n:ntl 

TIPOLOGIA 10 1-Trasrerimeall corrtnli da Ammlnls1rnio11i pubbJichc 

CATECORJA 2010101 - Tradi:rimcnli ~orrutl da AmmlnlslrRZio11i CC"ntnU 

E0201010104 R iwrsc- Autonome 

TRASFERIMENTO PER RILANCJO SETTORE V IVAISTICO E SALVAGUARDIA FORESTE ITALIANE(DECRETO MPAF6770M/2021 ) 

E020l0!0105 Risorse /\utor.amc 

TRASFERIMENTO FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DELLA MONTAGNA E DElLE AREE INTERNE (OC 867112022) 

E0201011l402 Risorse Vmcolate (Capitolo: V4 l ()I() I OIS02) 

TRASFERIMENTI REG!ON/\LI J>ER COPERTURA DEBITI PREGRESSI E PER INTEGRAZIONE PIANI ATT\JA TIVI /\NNI PRECEDENTI 

E0202010101 Risom Vin<olaie (Capitolo: U l2020S0!01: U12020(>()101; Ul202070101) 

FONDI PER LA GESTIONE DEI LAVORATORI L.S.U. E LP.U. IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA CALABRIA VERDE - QUOTA STATO 

E030101160'1 Riso"'e Vincolate (C"apilolo: U310101161 I) 

CAMPAGNA INFORMATIVA ANTINCENDIO BOSCHIVO 

EJI0I0l 1615 Riso~e Autono,~ 

Trasferimenti per Dispositivi di Sicu.reua e da Lavoro Settore AIB e Protcz.ionC' Ci..,ik Fondo Sollievo 

TOTALE CATEGORIA 2010101 ~ Truferirucnlì c;orrenU da Amrult1h1lra.zlunl Ccntrall 

CATEGORIA 2010102 • Trasfc,,jmcnll corn:nti da Ammlnlstr-azlunl Locali 

EOOOOOOO I 02 APPLICAZIONE AVANZO rER LIQ\JlOAZIONE T.F.R. AL PERSONALE DIPENDENTE (RIDUZIONE RELATIVO ACCANTONAMENTO). 

E0201010101 Risotse V Incolate (Capitolo: UJ I O I 010903) 

TRSFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO /\TTUATJVO • SPESE GENERALI FORESTAZIONE 

1/ 9 

RESID\JI PRES\JNTI AL 
TERJIUNE 

DELL'ESERCIZIO CASSA 
PRE:CEDENTE QUELLO 

CUI SI RIFERISCE IL 
BILANCIO 

0,00 36. 149.210,26 

0,00 36. 149.2 10,26 

0,00 36.149.210,26 

0,00 36.149.216,26 

kl0.574,00 830.574,00 

7.460,915,00 7.460.915,00 

0,00 28,()()(),()()0,()0 

59.5 19,01 1.666.588,11 

375,955.12 575.955,22 

232.750,00 465.500,00 

8.959. 713,23 38.999.532,33 

0,00 0,00 

1.565$79,40 5.26X.130,95 

"0 > > -. o N 
~O!!i, • > :i' 

rREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE" ~ gio ~ 
~e 

rREv 1s10N1 ~ PR. 1tv1s1ON1 I PRE ~ ~ .0> 
ANNO 202S ANNO 2026 AN "T1 

~~; 
..... ~ :::! j; o 
"' < 

0,00 0,00 N oj o 
"' 0,00 0,00 U'I oj 

0,00 0.00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 OJIO 

0,00 0.00 0,00 

2k.000.Jl00,00 28.()()().()()(),00 3.41Kl.000,ll0 

1.607.0(,9,10 1.6(17.0M,HI 1.607.01,9, I O 

200.()()(),00 200.000,00 200.(J(XJ,<Mi 

232.750,00 232.750,00 0,00 

30.0J9,819,IO 30.039.819,10 5.207.069,10 

29.221.036,06 5.000.000,00 5.()()(),()()(),00 

J .702.25 I ,55 3.702.251.55 1.085.()()(),00 



: 
TITOLO RESIDUI PRESUNTI AL 

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE" 
TIPO LOGIA TERMl l\'E 

CATEG ORIA DESCRIZIONE 
DELL'ESERCIZ:1O 

CASSA 

I
l Il "O ► ;ii PRECEDENTE Q UELLO PREVISIONI PRE_ VlSIOl\"I PR~ O 0

0 
e::! 

CAPITOLO CUI S I RIFERISCE IL ANNO 202S ANNO 2026 AN ~ m 
BILANCIO 

:Z~~ 
E0201010102 Risorse Aulonome 444.423.37 1.619.1 20.21 I.I 74 696.84 1.174.696.84 e ~ l't 

c.> :i: o 
TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUA nvo. SPESE GENERALI EX FONDO SOLLIEVO o"T1> 

c.~ r 
~ > 

E0201010201 Risorse Vincolate (Capitolo: U3101010101; U310l(HOI02; U310IOl0103) 50.219.333,32 I 53,305.808, 19 103,086.474.87 I 03.086-474,87 3 1 ... 
01 ...., ;;o 

TRSFERIMENTO REGION/\.l.E PER LA REALIZZAZJONE DEL PIANO ATnJATIVO - MANODOPERA FORESTAZIONE 0 > N < ì-3 m o :;o 
E020 I O I 0202 Ri.sorse Autonome N 0,00 1.800.000,00 1,800.000,00 1.800.000,00 (Il 0,C!D 

m 
TRASFERIMENTI REGIONALI PER PREMIO AGLI ADDETTI ALLA LOTTA INCENDI BOSCHIVI 

E0101010205 Rison;t Autonome 35.626,92 3,516,610.92 3 .480. 984,00 3.480.984.00 3.480,984,00 

TRASFERIMENTI REGIONALI EX LEGGE 15/2008 

E02010I0301 Ri.soi>o Vincol•te (Cnpi1olo: U3101010201 : U310iOI0202: U3101010203) 13.958.970,12 46.660.838,28 32.701.868. 16 32.701,868, 16 14.710.000,00 

TRSFERIMENTO REGIONALE PER LA RE/\.l.lZZAZIONE DEL PIANO ATruATIVO. MANOOOPERA EX FONDO SOLLIEVO 

E0201010302 Risorse VincolntetCui>itolo: U310l010105) 11.557.903,13 14.135,065,00 2.577. I 61,87 2.$77. 161,87 0,00 

TRASFERIMENTO REG!ONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO - FORNITURE BENI E SERVIZI FORESTAZIONE 

E0201010303 RìltOr.sc Vincr;,latc (Coriitolo; U31010\0204l 602.000,00 J.4 I 9,546,7 1 8 17.546,7 1 817.546,71 0,00 

TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO· FORNITURE BENI E SERVIZI EX FONDO SOLLIEVO 

E02010l0304 Risorse Autonome 76.085,71 76.085,7 1 0.00 0,00 o_.oo 

TRASFERIMENTO SOMME PER PIANI DI GESTIONE FORESTALE 

E0201010401 Ri,or,e Vi1><0i»te (Capi1olo: U310101030 1; U3 10 10 10l02; U3 10 10 10303; U3 101010305; U3 10 10 10306) 492.374,15 9.992.374, 15 9.500.000,00 9.500.000.00 9.500.000.00 

ASSEGNAZIONE FONDI PER IL SERVIZIO DI MONITORAGGIO DB.LA RETE IDROGRAFICA REGIONALE L.R. 31/2009 

E02010 10601 Risors, Vincolale (C•pilolo: UJ I0I0I0l0 I; U3 10 10 10502; 03101010503) I IS.058,91 862.94 1,8 1 747.882,90 747,812,90 747.882,90 

ASSEGNAZIONE FONDI PER IL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.S.S.A. • POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI 

E010l0 10901 RisorSC! Vincr;,Jale (C1.tpi1olo; U31 O l O I 0902) 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00 0.00 

TRASFERIMENTO SOMME PER PRESTAZIONE DI SERVIZI PER LA FORMAZlONE DEL PERSONALE COINVOLTO NELLA CAMPAGNA AIB 

E0201020101 Risorse Vincolate (Cupi1olo; Ul202010 10 1; U12020!050 1; 0 120201060 1; U l20202010 1; U 120203010 1) 584.849,68 ,,.584.849,68 6.000.000,00 6,000,000,00 6.000.000,00 

ASSEGNAZIONE FONDI PER IL PERSONALE TRASFERITO DALLE SOPPRESSE COM UNITA' MONTANE 

eo202020101 Ri.,,,,cso Vincoh1Lo (C•pilolo: U12020l0101; U!202060 101; U 1202070101; U l202080 l0 1) 590.396. 17 1.348,385,43 757.989,26 757,989,26 757,989,26 

FONDI PER LA GESTIONE DEI LAVORATORJ L.S.U. E L.P.U. IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA CALABRIA VERDE -QUOTA REGIONE 
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= 
TITOLO RESIDUI rRESUNTI Al, 

PREVISIONI DEL, B11.Ai'CIO PL,URIE 
TIPOL,OGLA TERMINE 

DESC RIZIONE 
DELL'ESERCIZIO 

CASSA 

I
l I "ti ► )i CATEGORIA PREn oEr--TE QUELLO PREVISIONI PREVISIONI PRliÒ 0

0 
!:::! 

CArlTOLO CUI SI RIFERISCE IL ANNO 2025 ANNO 2026 AN :-'" ~m 
BILANCIO zl> 

. a, 

E020202020 I Risorse /\utonomc 18.000.000,00 I 8.000.000.00 11,00 Il.Il() e~ :i:, 
w:z:O 

PSR Dlabria 2014-2022 /\Uuts'lìonc Misura X lnle:rvcnto K. l I lmbosd1imenlO é tttazion,e dj àree bo.sC"" .• nel e Intervento X.3.I Prc..-cnzionc dei dmmi da imxndi e c:ilnmitn naIurali. o"TI)> 

~~> 
E0202020402 Risorse V incoh1te (Càr itolo: U) 101011902} 1.943.724,93 4.19).724.93 2.i50.000.00 2.250.000,011 2 .... ~ ..... 

FONDI PER SERVIZIO A.1.8. -CONVENZIONI (CF.S. - VV.f _ • PROTEZIONE CIVILE REGIONALE) 
o > 
~ < m o ;;o "' E0202020'J() I Rii.orse V incol.ute (Capitolo: U310101270 I) )54.290.49 354.290.49 0.00 11.llll CJI O.l!!J 

m 
FSC 2007n0IJ- PIANO DEGLI INTERVENTI PER LA SISTEMAZIONE IDROGEOLOGICA R IDRAULICA DEGLI ALVEI. CAPITOLO USCITA U3I0 I0 1270 I 

EOJOIOI 1612 Risorse Vincolate (Capitofo: U.3I 010 1I6 I2} 1.)27.481.64 2.127.481.64 800.000.00 80<l.000,1Hl 90.150,00 

TRASFERIMENTO SOMME PER CONVENZIONI CON ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO SERVIZIO AIO 

E0302020l02 Risors.e Aulon.omc 8.784,00 13.284,00 45011,!X) 4.500,llO 4,392.00 

L.R. 30/2011 Orguniu11zjonc corsi Didau ici e Poten:timncoto dei Servizi per la prcdisposìztooc delle: TC$sc:rc pt-r l'eserci:tio della raccolta di funghi Epigei 

E) I0 10 11603 Risorse Vincohue (Capitolo: UJ I() I() 11 603) 2. I 54.352,34 4.754.352,34 2.6()(1,()()1),()0 2.600.000.00 2,600.000,00 

T RASFERIMENTO REGIONALE PER LA RE/\LLZZAZIONE DEL PIANO ATTUAT IVO A .1.8 . • NOLO ELICOTTERI 

E3I 010 II604 Risorse Vincolutc (Capitolo: U3 10 l0 l 1604) 1,0 I .912.56 1,051. 9 12,56 450.llOO,OO 450.000.00 I 00.00<l,O<l 

TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PlANO A1TUATIVO A.I.O. · MANUTENZIONE AL SISTEMA DI TELECAMERE PER 
A VVJSTAMENTO INCENDI BOSCHIVI 

EJ l lllOl I605 Risorse Vincolale (Capitolo: U31010f 160S) I .725.000,!Xl Z.175.000.00 450.000,00 450.000,00 Cl,(Xl 

TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL Pl,\NO ATTUATIVO A.I.B. - MANUTENZIONE MEZZI 

E3l 0 I0I I606 Ri$orse Vincolule (Capilolo: UJ IOIOl I606) 0,00 50.0<Hl.OO 50.000,00 50.000,00 50.CIOO.IXl 

TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO A.I.B. • MANUTENZIONE AREE DI STAZIONAMENTO ELICOTTERI 

EJ IOIOl i/\07 Risorse Vincol11te: (Capilolo: U3t01011609) 176.591.92 226.591.92 50.000,00 50.000,0(1 Cl,O<I 

TRASFERIMENTO FONDI ADEGUAMENTO SALE OPERATIVE-AI8 PIANO ATTUATIVO 

EJIOIOl 16IJ Riso~t: Autonome 707.250,!Xl 1.4I4.S(lO.OO 707.250,00 707.250.00 0.00 

Trusfc-rirnenll per Dispositivi di Sicure-.t:La t da Lavoro Seuore A IB e Pro1e1ione Civile 

TOTALE CATEGORIA 2010102 -Trll.Sferi.mt.nll eornnti d ll Amminirtra:i:ioui Locali 107.367.288,76 281.075.894,92 202.929.642,22 178.708.606,16 77.891.248,16 

TOTALE TlPOLOGlA 101-Tru ft.rimenti c.orrt-oti da Amminb:trazioni pubbliche 116.327.001,99 320.075.427 ,25 232.969.461.32 208.748.425,26 83.098.317,26 

TOT ALR TITOLO 2 - T rasferimenti correnti 116.327.001,99 320.075.427,25 232.969.46 1,32 208. 748.425.26 SJ.098.317,26 

TITOLO J - Enlratc ex-tratributaric 

T IPOLOGIA l00 - V udila di beni e servizi e pron110 derivanti dalla ~Htionc dcJ beni 

Ci\TEGORIA 3010100 • Vendita di beai 
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T ITOLO 

TIPOWGIA 

CATEGORIA I DESCRIZIONE 

CAPITOLO 

EOI0I0IOIOI Risorse v ;11cola10 (Cnp;1olo: U1205060402) 

VENDITA DEI PRODOTTI DERIVANTI DA ATTIVITA' SELVJCOLTURALI E DA ATTIVITA' DI TIPO AGRONOMICO ESERCITATE NEI TERRITORI DI PROPR.JETA' 
REGIONALE AFFIOATT A CALABRIA VERDE. 

E0101010201 Risorse v;ncolote (C:.p;tolo: Ull05060402) 

VENDITA SELVAGGINA ALLEVATA NELLE AZIENDE FAUNISTICHE COSTITUITE NELLE FORESTE REGIONALI AFFIDA TE ALL'AZIENDA CALABRIA VERDE 

E0I0I0JO)OJ Risorse V;ncolate (Capitolo: Ul205060402) 

VENDITA OI MATERIALE LEGNOSO A SEGUITO DELLA GESTIONE DELLE FORESTE REGIONALI IN USO ALL'AZIENDA CALABRIA VERDE 

E0 I O I O I 040 I Risorse Vincolate (Capitok>: U 1205060402) 

ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI POSTIME E SEJ',11- GESTIONE DEI VIVAI 

TOTALE CATEGORIA 3010100 - Vendita di beni 

CATECORlA 3010200 - E.n1ra1e da.li.a vcndHa e da.ll'eroeazlone di servizi 

E020203010J Risorst-Autonom~ 

PROVENTI A SEGUITO DI CONVENZIONI CON ENTI TERJUTORIALI 

TOTALE CATeGORIA 3010200 - IEntratC' d•lla vendita e da.U'crogazionc di 1cr-vb.l 

CATEGORIA 3010300 - Proventi deriva.od dalla gtslioac dei Mni 

E0)0 I O I 010 I R isors, Vincolale (Capitolo: U 1205060402) 

Canoni per Concessioni Annuali 

EO)O I O I 020 I Risor,c Vincolate (Cap;tolo: U 1205060402) 

Canoni per Concessioni Pluriennali 

TOTALE CATEGORIA 3010300 - Provenli derivanti dalla gcslionc dei iwnj 

TOTALE TI.POLOGIA 100 . Veodita di beni e sentd e proventi dc.riva•tl dalla gCJl.10111.~ del beni 

TIPOWGIA 300 • lnlert-ssl attivi 

CATEGORIA 3030300 - Altri lnren-..,1 attivi 

E030 I 020 I O I Risorse Aulonome 

lntereiSi auivi sulle gìagenze d1 c11ssa. 

TOTALE CATEGORIA l0~300-Altrl intcrc.ul attivi 

TOTALE HPOLOGIA 300 - l nwressl attivi 

TIPOLOGIA S00- Rimborsi: c. allre cntnf~ correnti 

CATEGORIA 3050200- Rlmboni In entrata 

E03020JOIOI Riso1>e Vinoolnle (Capitolo: Ul205030202; U4101010802) 

ENTRA TE DA RIMBORSI DI IVA A CREDITO E RECUPERO IRAP 
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RBSlDUI PRJlSUNTI AL 
TERMINE 

DELVESERCIZIO 
PRECEDENTE QUELLO 

CUI SI RIFERISCE IL 
BILANCIO 

0.00 

o.oo 

0,00 

1.025.20 

1.025.20 

1.2)3,00 

1,233,00 

125.00 

S.0 16.247,86 

5.016.372,86 

5.018.631,06 

0,00 

0,00 

0,00 

90.761,94 

PREVlSIOl'll DEL BILANCIO PLURIE" 

CASSA Il -o> 
PREVISIONI PREVISIONI PRE Ò O 
A1'N0202S ANNO2026 AN ~ O m 

► -
;,?:a, 

0,00 S.000,00 S.000,00 .s,,. (Il :i:, 
~io 
o"TI> 
c. .s,,. r 
~ > ... IJJ 
--i Al 

0,00 S.000,00 5.000.00 o > N < ;;:; m o Al N 
<TI e 

10.000,00 50.000,00 50.000.00 150.ooo.m 

6.025,20 5.00<1,00 5.000,00 5.000.00 

16.02S.Z0 65.000,00 65.000,00 165,000.00 

51.2]3,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 

51.233,00 50.000.00 50.000,00 S0.000.00 

25. 125,00 25.000,(XJ 25.000,00 S0.000,00 

770.265,34 430.000,00 430.000.00 430,000.00 

79S.390,34 455.000,00 455.000,00 480_000,00 

862.648,S4 570.000,00 570.000,00 695.000,00 

20_000,00 20.000,00 20.000,00 20.000.00 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

2.055.8)),72 1.965.071,78 1.965.071,78 780.000.00 



= 
TITOLO RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE 

T IPOLOGIA TERMINE 

PREVISION'l Il PREVlSIOl\"I Il PRE à ~ ~ DESCRIZIONE 
DELL'l!SERCIZIO 

CASSA CATEGORIA PRECEDENTE QUELLO 

CAPITOLO Clii SI RIFERISCE IL Al\"NO 2025 ANNO 2026 AN :-+ O ~ffl 
BILANCIO z > 

. O) 

E0302030IOI Risor~ Aulonome 40,000,00 80,000.00 40.ll00,ll0 40.000.00 e ~ )li 
"" :I: (') 

RIMBORSO DEGLI STIPENDI CORRISPOSTI AL PERSONALE DI CALA!lRIA VERDE IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE CALABRI/\ O -n)> 
Q. .,. ,-
(D )> 

TOTALE-CATEGORIA 3050200- Rlmbon1 lo c:111n1ta 130.76(,94 2.135,s:n.12 2.005.071,78 2.005.071, 78 - m .... ::o 
CATEGORIA 3059900 - Alln entrale torrenti n.a.c 

..., 
o > 

E0J0I0I0J0I Risor.sc Aulonomc 6.001,67 46.001.67 40.000,00 40.000.00 ~ .ooo.l!lt 
"' m 

Prove,ui vati 
o ::o 
~ o m 

E0302020l01 Risorse Aulonome 0.(KI 20.000,00 20.000.00 20.000.00 40,000.00 

ENTRATE PER VERTENZE LEGALI VINTE DALL'AZIENDA CALABRIA VERDE 

EJ0S9999999 Riso""' Vincolale (Capilolo; U I O I 11211 1 (X)l) O.C,O 9.000.000,00 9,000.0011,00 9.0CI0.000.ll0 l).000.000,QO 

Entrate per accantonum~nlo T.F.R. maturato nel corso dell'eserciz.io fim.mzi~rio d1 cc;un peten:(ll (vedi ca:pitolo USCITA Ul01020\00J) 

TOTALE CATECORlA 3059900 - Altre tntratc currl'Hll n . .a...c 6.001,67 9.066.001,67 9.060.000,00 9.060.000.00 9.I0S.000,00 

TOTALE TJPOLOC1A SOO - Rlmbunl l' 1.lirc c11tntll' currt.•nti 136.763,61 11.201.835,39 I 1.065.071, 78 I 1.065.071,78 9.940.000,00 

TO'r ALE T ITOLO 3 - Ealnttt.' cxlntrlbutvic 5.155.394,67 12.084.483, 93 11.655.071,78 11.655.071,78 10.655.000,00 

TITOLO 4 - Entrate In conto caDltall!' 

T IPOLOGIA 200 • Conlrlbutl •~li lavestimtn1i 

CAT EGORIA 402.0100 - ConlribuU agli investimenti da amminbtrulonl pubbliche 

E020202350 I Risorse Vinoolulc (Copitolo: UJIOI0IJSOI) 860.CIOO.00 860,000.00 0.00 0,00 0,00 

TRASFERIMENTO FONDI FSC 2014/2020 PER A<.:QUISTO MEZZI 

E410101ll>07 Ri$C.lrsie Vim:olutc (Cnpitolo: U3I01011607} 39.40(,.00 39.406,00 0.00 -0.(KI 0.00 

CONTRIBUTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO A.1.8 . • COSTRUZIONE E ADEGUAMENTO PUNTI DI RIFORNIMENTO IDR ICO 

E41020S0I03 Risorse Vinroloto (Cupitolo: U2!020S0I03; Ull0101!1204) Xl6.28l.40 8 16.283,40 o.oo 0,00 O.OC! 

CONTRIBUTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO - ACQUISTO DI MEZZI 

TOTALE CATEGORIA 4020100 - Coalributl agli Investimenti da amminbina:loni pubbliche 1.715.689.40 1.7 15.689,40 o.oo o.oo 0,00 

TOTALE ·r1POLOCIA 200 - Contributi agli inv11.'1itiro~nU 1.715.689,40 1.7 15.689,40 0,00 0,00 0,00 

TIPOLOGIA 300- Allrl Tr11Sr11.•rimcnf.Ì in 1:onto capitale 

CATEGORIA 4031000 • Altri trasferimenti in conio capitale da amminbtr11:zioni pubbliche 
39_162.43~.84 39. 162.432.84 E0401010100 RisorK 1\utonon)IC 0.00 0.00 0,00 

Ritnborio dalla Regione Calabria e dall' A.R.S.S.A. del Tratnuncnlo di Fine Rnpporto maturato<lagli O.T.I. 1nuferi1i. 
E0401010 101 Risorse Aulot\Ome 0,00 1.000.000,00 1.000.000.00 1.000.000.00 1.000,000.00 

Rimborso Ll11lla !leglont: Calabria e tlall' A.R.S.S.A. t.lel Trunamentu di f ine Rapl)\)no m:uur.ato d:;1gli O.T.J. rr.isfcritì. 
TOTALE CATEGOR.I.A 4031000 -Allrl lradtrlmcnd In conio capU1ilc da ammlnislrazioni pubblirh, 39,162.432,84 40.162.432,84 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

'fOTALE TlPOLOGIA JOO - Altri Tra,rcrlm~nrt In conio cMpllalt 39.162.432,84 40. 162.432,84 l.~.000100 1.000.000,00 1.000.000,00 

TOTALE TITOLO 4 • Enrnlc In conto caplf.111lc 40.878.122,24 41.878.122,24 1.000.000.00 1.000.000,00 1.000.000,00 

T ITOLO 9 • ~:ntnate nu conio 1erd t niartite dì oiro 

·nrOl,OCl1\ 100 - lfotr:att per p3rlilt di girb 

CATECORJA 9010200- Ritenute su rcddJU d a lavoro dlptnde:nlè 
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= 
·nT OLO Rl:'.SlDVI PRESVNT'I Al, 

TERM INE PREVISIONI DEL BILANCIO PLURJE' 
TIPO LOG IA 

DESCRIZ IONE 
DELL'ESERCIZ IO 

CASSA 
PREVISIONI Il PREVISIONI I PIU à 00> ~ CATEGORIA PRECEDENT E Q UELLO 

CAPITO LO CUI S I RIFERISCE IL ANNO 2025 ANNO 2026 AN :-' m 
BILANCIO ;z ~ ~ 

EOOJI0IOIOI Risor..c Autonome 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 t; ~ :J:, 

RITENUTE PER CONTRIBUTI ASSISTENZIALI E PREV1DEN2.IALI SUL TRATTAMENTO ECONOMICO E INDENNTTA' DI FUNZIONE CORRISPOSTI AL 
w::cO 
o,..> 

DIRETfOREGENERALE c..,,. r-
~ > 
.J, 

a, ..., ;o 
E0601010201 Risorse Autonome 0,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 o )i! 

RITENUTE ERARIALI SUL TRATTAMENTO ECONOMICO E INDENNITA' Dl FUNZIONE CORRISPOSTA AL DIRETTORE GENERALE 
IV < N m o ;o IV 
c.n o 

E0601010501 Risorse Vincolate (Cnpitolo: U5101010501) 0,00 100.000.00 100.000,00 100.000,00 100.000.m 

RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI.SUGLI STIPENDI, AL TRJ ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL 
PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO. 

E060I010601 Risorse- Villcolntt (Capilo.lo: USIOl010601) 2, 199,00 302.199,00 300.000.00 J(XJ.000,00 300.000,00 

RITENUTE ERARIALI SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE DJRIGENTE DI RUOLO E A 
TEMPO DETERMINATO. 

E06010!0701 Risorse Vincolate (t:apilolo: U5101010701) 0,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 

RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZJ SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE DIRIGENTE 
DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO. 

E060 10 10801 Risorse Vin,olale (Capitolo; U510101080I) 0.00 750.000,00 750.000.00 750.000,00 750.000,00 

RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI.SUGLI STWENDI, AL l'RI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL 
PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNITI\' MONTANE 

E060 101090 1 Risorse Vim:ol;11e (Capitolo: 05101010901) 17.938,00 1.017.938,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

VERSAME.NTO DELLE RITENUTE ERARARIALI.SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE 
TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE 

E060 10 11 00 1 Risor,e Vincolate (C,pitolo; US!0 I0 I 1001) 0,00 250.000,00 250.000,00 250,000.00 250.000.00 

RITENUTE OPERI\ TE PER CONTO TERZJ SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFERJTO 
DALLECOMUNITA' MONTANE 

E06010 1 l 101 Risorse Vincolate (Capitolo: USI OIOl 110 1) 26.845,66 I 0.026.845.66 10.000.000.00 l0.000,000,00 I 0.000.000,00 

RITENUTE PER CONTRrBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI (Ex S.C.A.U) SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AGLI O.1.F. (O.TJ. • O.T.D) ED IMPIEGATI 
IN UFFCIO DI CALABRIA VERDE. 

Eo601011201 Risorse Vmcolilte (Capilolo: USIOIOl 120l i U510101120I) 260.921,73 11.860.921.73 11 .600.000,00 11.600.000.00 11 .600.000,00 

RITENUTE ERARIALI SULLE RETRlBUZIONl CORRISPOSTE AGLI O.l.F. (O.T.I . • O.T.D). ED lMPIEGATI IN UFFCIO DI CALABRIA VERDE 

E0601011401 Risorse Vincolale (Capitolo: USI O J O I 140 I) 13.052,46 9.013.052,46 9.000.000,00 9.000.000.00 9.000.000.00 

RJTENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SULLE RETRIBUZIONI L'ORRJSPOSTE AGLI OJ.F. (O.T.I . • O .T.D) ED IMPIEGA TI IN UFFCIO DJ CALABRIA VERDE. 
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. 
T ITO LO RESI DLII l' RESUNl'I AL PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE' 

T IPOLOGIA TERM INE 

DESCRIZIONE 
DELL'ESERCIZIO 

CASSA 
PREVISIO NI I PRE a 6" ~ CAl'ECORIA PRECEDENTE QUELLO 

PREVISIO NI Il 
CAPITO LO CUI SI RIFERISCE IL ANNO2025 ANNO 2026 AN :+ O m 

BILANCIO ~ ~ ~ 
E060 10 11 501 Risors, Viucolul< (Cnpilolo; US 101011501 ) 0,0(1 60<1.00(1,00 600.0<10,00 ~ cn~ 600.000.00 w e 

w :J: o 
RITENUTE PER CONTRIOUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI.SUGLI STIPENDI ED i\L TRI ASSEGNI PISSI CORRISPOSTI AL PERSONALE i\DDETO AL o "11 > 
SERVIZIO DI MONITORAGGIO DELLA RETE IDROGRAFICI\ REGIONALE. (L.R. N. 2412007). ~~> 

..... DI 

..... ;o 
E0l,0 I0 l l()(JI Risorse Vincolutc- (Cupitolo: US I O I O I 160 l) 70.530,RS 900.5]0,&5 830.000,00 8J0 OIXJ,IXJ o ~ 

RITENUTE ERJ\Rli\LI SUOLI STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI CORRISl'OSTI AL PERSONALE ADDETO AL SERVIZIO 01 MONITORAGGIO DELLA RETE ~ < 
IDROGRJ\FIC/\ REGIONALE. (L.R. N. 24/2007). m o ;o "' (Il o 

m 
E061J I0 I 1801 Risor...e Vincoh1tt (Copitolo: US 10101 llSOI ) 0.00 540.00WX) 540.000,IJ0 540.000,00 540.000,(XI 

ll!TENUTE OPERATE PER CONTO TERZJ SUGLI STIPENDI ED i\L TRI ASSEGNI FISSI CORRISPOSTI i\L PERSONALE i\ODETO AL SERVIZIO DI MONITOR.AGGIO 
DELLA RETE IDROGRAFICI\ REGIONALE. (L.R. N. 2412007). 

E060 1011901 Risorse Vincolate (Capitolo: U5l01011901) 0,00 60.()()(),00 60.000,00 60.000.00 60.000.00 

RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX i\.R.S.S.i\. -
POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI 

E0601012001 Risol"5C Vincolate (Capitolo: U51010l2001) J .0 16,96 IIJJ.016.96 100.000.00 100.000,00 100,0011,00 

RITENUTE ERARIALI SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX J\.R.S.S.A. • POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI 

E0601012201 Risorse Vi11c()la1c lCu1>itolo: U5101012201) O.O() 15,000.00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 

RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SULLE RETRlllUZIONI CORRISPOSTI i\L PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.S.S.i\. - POLO REGIONALE 
SOPRASSUOLI BOSCHIVI 

E0601012J0I Risors< Vincolale (Capilolo; US IOI O I 2311 1) 0 ,00 J00.000,00 300.000.00 300.000,(XI 300.000,00 

RITENUTE PER CONTRmtm PREVIDENZIALI ED i\SSISTENZIALI.SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI i\L 
PERSONALE i\DDETO i\J SERVIZI DI CALABRIA VERDE. 

E0601012401 Risorse Vincolutc (C;11>ìlolo: USI 010l2401) 24.449.32 <,44.449,32 /,20.000.00 /,20.000,00 620.0()0,00 

RITENUTE ERARIALI SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETR113UZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE ADDETO Al SERVIZI DI 
CALABRIA VERDE. 

E0601011501 Risorse Vincohue (Capilolo: US 10101250 I) 0.00 I 10.000.00 I I0.000.00 11 11.000.lKI I 10.000.00 

RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE i\DDETO Al 
SERVIZI DI C'i\Li\BRIA VERDE. 

E060101l301 Risorse Vil\Colate (Capih>lo: U5 l0 10 1330 1) 0.00 500.000,00 500.000.00 5011.000.00 500.000.00 

RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI PER I Li\VORJ\TORI SOCIALMENTE UTILI (L.S.U.) 
EDI PUBBLICAUTIUTA'(LPU) • Legge 14712013,Art. l comma 7. 

E060 101340 1 Risor~ Vincolale (CapÌh>lo: US I() I O 1340 I) 154.325.23 764,llS.23 61ll.OO0.0ll 610.000,00 6 10.0()(),0() 

RITENUTE ERARJ\Rli\LI SUGLI STIPENDI Ei\LTRI ASSEGNI FISSI PER I LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (L.S.U.) E 01 PUBBLICI\ UTILITi\' (LPU) - ~gg< 
147/2013, Art. I comma 7. 
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. 
T ITOLO RESIDUI PRESUNTI AL 

TIPOLOGIA Tl!RMINE PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE" 

CATEGORIA DESCRIZ IONI! 
DELL'ESERCIZIO 

CASSA 
P REVIS IONI Il PREVISIONI Il PRE à 00)> ~ PRECEDENT E QUELLO 

CAPITOLO CUI SI RIFERISCE IL ANNO 2025 ANNO 2026 AN r'" m 
BILANCIO ;z ~ ~ 

E0601013501 Risorse Vincolate (Capitolo: U5101013501) 2.724.14 12'1.724.14 125.000.00 125.000,00 t ~ :S, 

RITENUTE OPERA TE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI PER I LI\ VORATORI SOCIALMENTE UTILI (L.S.U.) E DI PUBBLICA UTILIT A' 
w::rO 
o-,,)> 

(LPU) - Legge 147/2013, An . I comma 7. o."'- r 
~ l> a, 

TOTALE CATEGORIA 9010200 - Ritc:nutc su redditi da lavoro dipendente 576.003,35 38.276.003,35 37.700.000,00 37.700.000,00 37 ~ ;:o 
CATEGORIA 9010300 • Ritenute su r,:dditi da lavoro autonomo o > 

~ < 
Ell60 1012601 Risorse Vincolale (Copilolo; U51010126-0I) 0,00 200.000,00 200.000.00 200.000,llO ~ ).000~ 

RITENUTE (ERARIALI E VARIE) SU PRESTAZIONI PROFESSIONALI ~ o m 
TOTALt:: CATEGORIA 9010300 - Rlieoute.1u redditi d • lavoro au1onomo 0.00 200.000,00 200.000,00 200.000.00 200.000,00 

CATEGORIA 9019900 - Altn cntr.11te per partile di giro 

E0601012701 Risorse Vincolate (Cnpilolo: U 510l012701) 0,00 100,000.00 100.000.00 100.000,00 100.000.00 

MOVIMENTO FONDI PER IL SERVIZIO ECONOMATO 

E0601012901 Risorse Vincolate (Copi1olo; U5101012901) 2300,00 1.502300,00 l.S00.000,00 1.500.000,00 I .500.000,00 

PARTITE DI G IRO DIVERSE 

TOTALE CATECORJA 9019900 • Altrt cntr11tc per l)■rtlte d1 ~Ire 2.300,00 1.602.300,00 1.600.000.00 1.600.000,00 1.600.000,00 - - - - - -
TOTALE 1'1 POLOClA 100 - Enlrate per porti!< di giro 578.303,.3S 40.078.303,JS 39.500.000,00 39.500.000,00 39.500.000,0U 

TIPOLOGIA 200- Entnatc per- conto terzi 
·-

CATEGORIA 9020400 - Doposilo dilpres,o lcrzi 

E11601012801 Riror>e Vincolo\e (Copilolo; U5101012801) 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

DEPOSITI CAUZIONALI 

TOTA LE CATtGORIA 9020400- Deposito dVpm,o ler<i 0,00 100.000,00 I00.000,00 I00.000,00 100.000,00 

CATEGORJ.A 9029900 • Ailrr cnt.-atc per conto tcrzJ 

E0601013001 Risorse- Autonomè 0,00 50.000,00 50.1100.0() 50.000.00 50.000.00 

AL TRE RITENUTE PER RITENUTE PER CONTO TERZI 

El)(l()IOIJI0I Risorse Autonome 0,00 20.000,00 20.000.00 20.000.00 20.000,00 

ONERI VARI RIFERITI A CONTRATTI STIPULATI NELL'INTERESSE DI CALABRIA VERDE 

E060101J201 Ri.sorse Autonome 825.82 8.100.825,&2 8.100.000,00 8. 100,000.00 8.100.000,00 

INTROITI IN CONTO SOSPESO, PROVVISORIAMENTE INPUTI\Tl ALLE PARTITE DI GIRO 

E060IO l3601 Risor.;c Vincolote (C•pitolo: U5101013601 ; U5101013601) 10.243,06 2.010.243,06 2.000.000.00 2.000.000,00 2.000.000.00 

IVA SU FATTURE COMMERCIALI EX ART. I, COMMI\ 629, LETT. B), LEGGE2l DICEMBRE 2014, N. 190 E D.M 23 GENNAlO20l5 

E060 IO 13 70 I Rìsorse /\ulonome 1.587.408,39 1.587.408.39 o.oo 0,00 0,00 

TRASFERIMENTI DALLA REG IONE PER LA GESTIONE DELLA LIQUIDAZIONE DELL'A.FOR. 
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TITOLO RESIDUI PRESUNTI I\L 

"ITPOLOGIA TERMINE 

DESCRIZIONE 
DELL'ESERCIZIO 

CATEGORIA PRECEDENTE QUELLO 

CAPITOLO CUI SI RIFERISCE Il, 
BILANCIO 

TOTALE CATECORlA 9029900 • AU~ enlratc per conto 1cnl 1.598.477,27 

TOTA.LE-TIPOLOGIA 200 • Enlntc: per cuoio lcnJ 1.598.477,27 

TOl'ALE TITOLO 9 - Enlnatc per conu, teni e parlltc di giro 2.176. 780.62 

TOTALE GENERALE 164.537.299,SZ 

9 / 9 

CASSA 

11. 768.4 77 ,27 

I l.868A77,?7 

SI. 946. 780,62 

462.134,024,30 

PREVISIONI DEL lii LANCIO PLURIE 

PREVISIONI Il 
ANNO202S 

I 0. 170.000,00 

I0.270.000,00 

49.770.000,00 

295..394.533,10 

PREVISIONI I PRF 

' "lJ )> 
;ò o 
1~ o 
, Z )> 

ANNO2026 AN 

I0.170.000.00 

10.270.000,00 

49.770.000,00 

271.173.491,04 

IO ·~~ ,w c 
w :c ,o .,.. 

10 

49 
,c.~ 
.il.un 144 
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:::! 
o 
~ 
o 
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BILANCIO DI PREVISIONE· DETTAGLIO PER CAPITOLI 
SPESA 

MISSIONE RESIDUI PRESUNTI 
PROGRAMMA AL TERMINE 

DELL'ESERCIZIO TITOLO DESCRIZIONE PRECEDENTE 
MACROAGGREGATO QUELWCUJSJ 

CAPITOLO RIFERISCE IL 
BILANCIO 

MJSSIONE • 

PROGRAMMA· 

TITOLO· 

MACROAGGREGATO. 

UOOOOOOOI0I Disavanzo di Amministr.12:iooe 
0,00 

TOTALE MACROAGGREGATO • 0,00 
TOTALE TITOW • 0,00 

TOTALE PROGRAMMA • 0,00 
TOTALE MISSIONE • 0,00 

?\-DSS[ONE 01 • Senfzl lstilu:douaili, generali e di &cstiooe 

PROGRAMMA 0101 • Org•nl lslituziooali 

TITOLO I - Spese correnlJ 

MACROAGGREGATO 101 - Roddili da lavoro dip<ndent< 

UIIOIOIOIOI Risorse Awonomc 19.098.98 

TRA TI AMENTO ECONOMICO COMPRENSIVO DELL'INOENNITA' DI FUNZIONE PER IL DIREITORE GENERALE . L.R. N. 
25/2013 An.. 4 (SPESE OBBLIGATORIE) 

UI 101011001 Risorse. Auoonome 48.000,00 

TRATTAMENTO ECONOMJCO PER IL COMMJSSARIO STRAORDINARIO (SPESE OBBLIGATORIE) 
UIIOI020I01 Risorse Aulonome 13.387.03 

ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI PER IL DIRETTORE GENERALE (SPESE OBBLIGATORIE) 

TOTALE MACROAGGREGATO IO! - R•ddìti da lavoro dipendenl< 80.486,0J 

MACROAGGREGA T0 102 • Imposte e lasse a carico deU'ente 

UIIOI030IOI RLSorse Autonome S.777,58 

ONERJ RELATIVI AL VERSAMENTO DELL1MPOSTA REGIONALE SULLE AlTIVlTA' PRODUTflVE (I.R.A.P.) A CARJCO 
DEU.'1!1-rfE PER IL DIRETTORE GENERALE 

TOTALE MACROAGGREGATO 102 - Imposte e tasse a carico deU'ente S.777,53 

MACROAGGREGATO IOJ • Acqul5to di btni e stnizi 

U1205020I03 Risorse Autonome 0,00 

SPESE PER CORSI DI FORMAZIONE. STAGES, E SIMILI 
U3 IOIOl1603 Ri$0rsc VincoJ.ate(C.apitolo; E310101 t603) 489.665.96 

SPESA PER SERVlZIO A.1.8. • NOLO ELICOTTERI 
U3 l01011604 Risorse V incolore (Capitolo: EJ 10 I 011604) 352.138.44 

SPESA PER SERVIZIO A.l.B. - MANUTENZIONE AL SlSTEMA Dl TELECAMERE PER AVVISTAMENTO INCENDI BOSCHIVI 
U310101 t 605 RisOT$e Vincolate (O>pitolo: 63101011605) 170.$38.82 

SPESA PER SERVIZIO A.1.8 . · MANUTENZIONE~= 
UJIOIOl 1606 Risorse Vincolate (Capitolo: E3 IO I O 11606) 1.200,00 

SPESA PER SERVIZIO A.I.B • MANUTENZIONE AREE DI STAZIONAMENTO ELIC01TERI 
UJIOIOl 1609 Risorse Vìncol11te (Capitolo: .E:,j 101011607) 34.194,51 

AOEGUAMEl(TO SALE OPERATIVE-AIB PIANO ATTUATIVO 
U3l0I01161 I Iworse Vincolate (Capi10l0: E0301011609) 16.866.00 

CAMPAGNA INFORMATIVA ANTINCENDIO BOSCHIVO 
U3101011612 Risorse Vincolale (Capitolo: EO)()l011612) 230.102.49 

TRASFERIMENTO SOMME PER CONVENZIONI CON ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO S~VIZIO ArB 
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PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE 

CASSA PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO 
202S '.!026 2027 

123.328,53 10.523.328,S) 10.523.328,SJ 0,00 

123,Jl8.53 10.523.328,53 l 0.523.328,53 o,oo 
123.328,53 10.523.328,53 10.S23.J28,53 0,00 
123.328,53 10.523.328,SJ 10.523.328,53 0,00 

123.328,53 IO.S23.328,53 10.S23.328,53 0,00 

2 17.098,98 198.000.00 198.000,00 195.000,00 

48.000,00 0.00 0,00 0.00 

69.387.03 56.000.00 56.000,00 54.000.00 

334.486,01 254.000,00 ?54.000,00 249.000,00 

21.777,58 16.000,00 16.000,00 16.000,00 

21.777,58 16.000,00 16.000,00 16.000,00 

5.000,00 5.000.00 5.()()().00 0,00 

3.089.665,96 2.600.000,00 2.600.000.00 2 600.000,00 

802.138.44 450.000,00 450.000,00 100.000.00 

620.538.82 450.000,00 450.000,00 0,00 

51.200.00 50.000,00 50000,00 50.000.00 

84.194.51 50.000,00 50.000,00 0,00 

216.866,00 200.000,00 200.000.00 200.000,00 

1.030, IOl,49 800.000,00 800.000.00 90.tso,oo 



MISSIONE RESIDUI PRESUNTI PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE 

PROGRAMMA 
AL TERMINE 

DELL'ESERCIZIO 
TITOLO DESCRIZIONE PRECEDENTE CASSA PREVIS IONI ANNO PREVISIONI ANNO QUELLO COI SI PREVISIONI ANNO 

MACRO AGGREGATO 2025 2026 20?7 
CAPITOLO 

RIFERISCE IL 
BILANCIO 

U,102020302 Risorse Au1onome 3.477,00 7.977,00 4.500.00 4.500,00 4.392.00 

L.R. 30/2011 Organi1.za.ziooe Corsi dldattict e potenz.iamemo dei Servizi per la ptedispc!!itionc delle Tessere per l'esercizio della raccolta 
dei Fuog.hi Epigei 

TOTALE MACROAGGREGA TO 103 • Acquisto di beni e scrvlzi 1.298.183,22 S.907 .683,22 4.609.S-OO,OO 4.6-09.SOO,OO 3.044.542,00 

MACROAGGREGATO 109. AIITe spes• co"enti 

U3 IOIOIOI06 RisorSc Autonome 3.457.531,62 31.136.099,28 27.678.567,66 3.457 .S31.60 3.457.531,60 

Restituziooe foDdi por ex decreto regione 2072/2017 
TOTA LE MACRO AGGREGATO 109 • Altre spest corr,nd 3.457.531,62 31.136. 099 ,18 27.678.567,66 3.457.531,60 3.457.531,60 

TOTALE TITOLO I • SI""• contnti 4.841978,43 37.400.046,09 32.558.067,66 8.337.031,60 6.767.073,60 

TOTALE PROGRAMMA 010 1 • O,cani islitu:zionoU 4.841.978,43 37.400.046,1)9 32.558.067,66 8.337.031,60 6.767.073,60 

PROGRAMMA 0102 • Segntcria generale 

TITOLO 1 • Spese correnti 

MACROAGGREGATO 103 • Acquisto d i oo,J c servizi 

Ul205020102 Risorse Awonome 0,00 2.000,00 2.000.00 2.000,00 0,00 

SPESE PER ACQUISTO DI LIBRI E AL TRE PUBBLICAZIONI 

TOTALE MACROAGGREGATO 103. Acquisto di beni e servizi 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 

TOTALE TITOLO 1 • Spese cornnei 0,00 2.000,00 2.000.00 2.000,00 0,00 

TOTALE PROGRAMMA 0102 • S,grttcrio gtnerale 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 

PROGRAMMA OJOJ - Cestiont economica., Onantbtria* prog:ra..mm.ulonr e prowNl.itorato 

TITOLO I • Sp,,<e corrtnli 

MACROAGGREGATO 102. Imposte it tassra carico dell'fflte 

Ui2050l 1201 Risorse Autonome 0.00 10.000,00 10.000.00 l0.000,00 0.00 

IMPOSTE E TASSE ORA VANTI SUI BENI IMMOBILI DELL'AZIENDA CALABRlA VERDE 
Ut2050l0102 Risorse Amonome 1.613,00 9.613,00 8.000,00 8.000,00 0.00 

PAGAMENTO IMPOSTA DI REGISTRO E DI BOLLO SUGLI ATTI STIPULA TI DALL"AZ16NDA CALABRIA VERDE 

TOTALE ~tACROAGGREGATO 102 • Imposte e luie a carico dell'enlc 1.613,00 IJl.613,00 18.000,00 18.000,00 0,00 

MACROAGGREGATO 103 • Acquisto di btni e scni,i 

Ul IOI050I0I Risorse Autonome 9.701.14 29,701.14 20.000.00 20.000.00 17,000.00 

SEPSA PERIL PAGAMENTO DEL COMPENSO AL REVISORE DEI CONTI EX ART.IO l..R. 2212010 
UllOSOIOiOI Risorse Aluonome 129.396,76 324,952.49 195.555,73 195.555.73 o.oo 

SPESE PER LOCAZIONE DI Bl:!NI IMMOB!Ll IN USO ALL'AZIENDA CALABRIA VERDE. 
Ut205010l02 Risors.e Aul'Onome 12.000.00 24.000,00 12.000,00 12.000.00 0,00 

SPESE CONDOMINIALI 
Ul20501020I Risorse Autonome 25.713.26 185.713,26 160.000,00 160.000,00 2.000.00 

SPESE PER CONSUMI DI ENERGIA ELE'lTRICA (SPESEOBLIGATORIB) 
U12050i0202 Risorse Autonome 13.708,76 71.708.76 58.000,00 58.000,00 0,00 

SPESE PER IL SERVIZIO DI PULIZIA DE.GLI IMMOBILI AD USO UFFICIO 
Ul 205010203 Risorse Autonome 32.831,78 82.831,78 50.000,00 50.000.00 0.00 

SPESE PER CONSUMI DI GAS 
U 12050 I 0204 Risorse Autonome 5A78.10 30.478,10 25.000,00 2.S.000,00 0,00 

SPESE PER ACQUISTO DI MATllRIALE DI PULIZIA 
18.000.00 18.000,00 0.00 Ui2050I0205 Risorse-Autonomo 13.632,39 31.63l,39 

SPESA PER lL PAGAMENTO DEI CANONI PER FORNITURA ACQUA POTABILE 
U I 205010206 Ris:orse Autonome 0,00 3.084,00 3.084,00 3.084,00 0,00 

SPESA PER FORNITURA DI GASOLIO DA RlSCALDAMENTO 
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MISSIONE RF.SIDUI PRESUNTI PREVISIONI DEL BJLANCIO PL URIBNNALE 
PROGRAMMA AL TERMJNE 

DELL'llSERCIZIO 
TITOLO DESCRJZJONE PRECEDENTI;: CASSA 

PREVISIONI ANNO MACROAGGREGATO Q UELLO C UI SI PREVISIONI ANNO P REVIS IONI ANNO 
2025 2026 2027 CAPITOLO RIFERISCE JL 

BJLANCIO 
U120SOI0301 Risorse A1..1tonome 

18.664,71 S6.S42,S3 37,877.82 37.877.82 0,00 

SPESE PER ORDINARIA MANUTENZIONE PF..R GLI IMMOBILI SEDE DI 1./FFlCI DI CALABRIA VERDE-SPESE 
08 BLIGATORIE-

U I 2050 I050 I Riso~e Autonome 
0,00 20.000,00 20.000,00 20.000.00 0,00 

Ul20S010601 
SPESE PER MANUTENZIONE ORDINAIUA E RJPARAZIONE ARREDI D'UFACIO 
Risorse Autonome 10.437.00 30.437.00 20.000,00 20.000,00 0,00 

Ul 20S01070I 
SPESE PER STAMPATI, REGISTRI, CANCELLERJA E MA TERJALI DI CONSUMO PER L'A mVlTA' D'UFFICIO. 
Risors~ Aut0nome 32.643,95 112.643,95 80.000,00 80.000,00 0,00 

SPESE PER CONTRA Til DI TELEFONIA FISSA (SPESE OBUGATORIE) 
Ul205010702 Risorse Amooome 5.000.00 45.000.00 40.000,00 40.000,00 0.00 

SPESE PER CONTRA TI'! DI TELEFONJA MOBILE E SERVIZI INTERNET (SPESE O BLIGATORIE) 
U 120S010703 Risone Autonome 8,4S S.008.45 S.000,00 S.000,00 0,00 

SPESE! POST ALI 
Ul 2050l0801 RiSOT!ie Aulonome 28.513,20 168.513,20 140.000.00 140.000,00 0,00 

SPESE PER ACQUISTO CARBURANTI. COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI PER I VElCOLl E I MEZZI DI PROPRJETA' DI 
CALABRIA VERDE (SPESE OBBLIGATORIE) 

U120S010802 R1sors.e Auronome 1.138,03 21.138.03 20.000,00 20.000,00 0,00 

U120S010901 
SPESA PER MANUTENZIONl ORDINARIE ERIPARAZIONI SUI MEZZI DI PROPRIETA' DELL'AZIENDA CALABRIA VERDE 
Risorse Au<0nomc 25.000,00 105.000,00 80.000,00 80.000,00 0,00 

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI Al DIPENDENTI DEU.'AZIENDA CALABRIA VERDE. 
U120SOI 1001 Risone Autonome 4.420,61 14.420.61 10.000.00 I0.000,00 0,00 

SPESE PER LA MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI ESTINTORI E DELLE CALDAIE IN USO PRESSO GLI 1./FFlCl 
DELL'AZIENDA CALABRIA VERDE. 

U 1205030203 Risorse Autonome 12.878,88 72.878.88 60.000,00 60.000.00 0,00 

SPESE DA CORRISPONDERE AL DIFENSORE DELLA CONTROPARTE IN CASO DI SOCCOMBENZA IN GIUDIZJO 
U 1205040102 Risorse Autonome 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0.00 

SPESE PER SERVIZI INERENTI LA PUBBLICAZIONE DI MATERJALE INFORMATIVO E DIVULGATIVO 
u 12ososo101 Risorse Au1or1omc 48.714,20 69.214.20 20.500.00 20.500,00 0,00 

SPESE PER CONSULENZE ESTERNE 
Ul20S06l00I Risor.sc Autonome 0.00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 

SPESA Pl!R TRASPORTI. TRASLOCHI E FACCHINAGGIO 
U120506120I Risorse Aulonomc, 0,00 3.000,00 3.000.00 3.000,00 0.00 

SPESE DI PUBBLICAZIONE BANDI DI GARA 

TOTALE MACROAGGREGATO l03 • Acquisto di beni e stn,w 429.881,22 1.509.898,77 1.080.017 ,55 1.080.0 17,55 19,000,00 

MACRO AGGREGA TO 107 - Intenssi passivi 

Ul205060901 Ri5orsc Autonome 0.00 2.000.00 2.000.00 2.000,00 0,00 

SPESE PER INTERESSI SU RITARDATI PAGAMENTI 

TOTALE MACROAGGREGATO 11t7 - Interessi pas,ivi 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 

MACROAGGREGATO UO • Altre spese correnli 

U120SOI0803 RisorK Avtonome 0.00 45.000,00 45.000.00 45.000,00 0,00 

SPESA PER COPERTURE ASSICURATIVE Dlii MEZZI DI PROPRIETA' DEIL'AZlENDA CALABRIA VERDE 
U 120S030204 Risorse Autonome 0.00 60.000,00 60,000,00 60.000.00 0,00 

SPESA PER RISARCIMENTO DANNI A SEGUITO DI CONDANNA IN GIUDIZIO 
U 1205030205 Risorse Autonome 249.036,00 309.036.00 60.000.00 60.000,00 0,00 

SPESE PER ACCORDI TRANSATTIVI E BONARI PER LA RISOLUZIONE STRAGIUDIZIALE DI CONTENZIOSI 
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MISSIONE RESIDUI PRESUNTI PREVISIONI DI;:L BILANCIO PLURIENNALE 

PROGRAMMA AL TERMINE 
DELL'ESERCIZIO 

TITOLO DESCRIZIONE PRECEDENTE CASSA PREVISIONI ANNO 
QUELLO CUI SI PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO 

MACROAGGREGJ\TO 2025 2026 2-027 RIFERISCE IL 
CAPITOLO 

BILANCIO 

U 120506060 I RisCJ~ Autoaomc 0.00 10.000,00 10.000.00 I0.000,00 0.00 

SPESE PER LA STIPULA DELLA POLIZZA DI ASSICURAZIONE RELATIVA ALLA RESPONSAB!LITA' CIVILE E 
PATRIMONIALE DEGLI AMMINISTRATORE DEI DIRIGENTI DI CALABRIA VERDE 

U 1205060902 Risorse Auronome 133.SJ9,54 l6S.839,54 35.000,00 35.000,00 0,00 

SPESE PER SANZIONI 

TOTALE MACROAGGREGATO I 10 • Altre spe<< corttnd 382.875,54 592.875,54 2.10.000,00 210.000,00 0,00 

TOTALE TITOLO I • Spe,ecorl'<nti 814.369t76 2.124.387,31 l .3I0.017,55 1.310.017,SS 19.000,00 
TOTALE PROGRAMf\iA 0103 • Gestione economica. finanziaria, programmazione e pro•n•edltorato 8 14.369,76 2.124,387,31 1.310.017,SS l.310.017,SS 19.000,00 
PROGRAMMA 0104 • Gestione deJle entrate tributarie e se.rviz.i fiscali 

TlTOW l • Spese correnti 

MACROAGGREGA TO 104 • Trasferimenti correnti 

U1040201004 Risorse Autonome 0,00 1.000.000.00 1.000.000,00 1.000.000.00 1.000.000,00 

LIQUIDAZIONE TFR AL PERSONALE DIPENDENTE • TRASFERIMENTI RISORSE DA PARTE DI ARSSA E CONSORZI DI 
BONIFICA 

TOTALE MACROAGGREGA TO 104 • n-.sf<rlmtntl <on-entl 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

TOTALE TITOLO 1 • Spe<• correnti 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

TOTALE PROGRAl\fMA 0104 - Gatione delle entrate tributarie e ser-vizi rLScali 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

PROGRAMMA 0105 - Geslione dei beni demaniali e patrimoniali 

TITOLO 2 • Spese io conto capitale 

MACROAGGREGJ\TO 202 - lnnmmenti fossi lordi 

U2101010203 Risorse Autonome 0,00 30.000,00 J0.000.00 30.000,00 1.000,00 

SPESA PER ACQU1STO A TIREZZA TURE DA IMPIEGARE NEI VIV Al FORESTALI 
U2IOIOI0204 Rl$0m: Autonome 0,00 3.000.00 3.000,00 3.000.00 1.000.00 

Sl':ESA PER ACQUISTO IMPIANTI E MACCHINARI DA IMPIECARE NEI V1VAI FORESTALI 
U2102010101 Risorse Autonome 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000.00 1.000,00 

SPESA PER l.:APPROVICIONAMENTO DI SEMI FORESTALI E PIANTE. 
U2102030101 Risorse Autonome 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000.00 1.000,00 

SPESA PER LA CESTIONE DEGLI ARBORETI E DEL PATRIMONIO FORESTALE 
U21030IOIOI Risorlic Au1onomc 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000.00 1.000,00 

SPESE PER LA GESTIONE Dlll.LE ATTIVITA' FAUNISTICHE 
U2104010l0I Risorse Autonome 25.578,30 60.578,30 35.000,00 35.000.00 0,00 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA, RESTAURO E RJSTRlfITURAZIONE DECLI IMMOBll.l DATI IN USO ALL'AZIENDA 
CALABRIA VERDE. 

U2104040101 Risorse Autonome 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 

MANUTENZIONE ORDINARIA DI FABBRICATI SITUATI NELLE FORESTE 

TOTALE MACROAGGREGATO 2-02 - lmostim•nti fissi lordi 25.578,30 104.578,30 79.000,00 79.000,00 S.000,00 

TOTALE TITOLO 2 • Speso in conto capitai• 25.578,30 104.578,30 79.000,00 79.000,0-0 5.000,00 

TOTALE PROGRAMMA 0105 • Gostion• dei beni dtmanlall • patrimoniali 25.578,30 104.578,30 79.000,00 79.000,00 S.000,00 

PROGRAMMA 0108 - Statistica e sistemi informJu..ivl 

T ITOLO I • Spose <orrentl 

MACROAGGREGATO 103. A<qui.,todl btnl eson1zl 

U120401010I Risorse Autonome 15.415,14 55.415,14 40.000,00 40.000,00 0,00 

SPESE PER NOLEGGIO ATIREZZATURE INFORMATICHE (HARDWARE E SOFTWARE) E MACCHINE D'UFACIO 
U1204010IOJ Risorse Autonome 2.870,00 42.870,00 40.000,00 40.000.00 2.000,00 

SPESA PER SERVIZIO DI ELABORAZIONE BUSTE PAGA 
U l204010201 Risorse Autonome 91 .865.49 191.865,49 100.000.00 100.000,00 0,00 

SPESE PER LA INFORMATIZZAZIONE DEGLI UFFICI DI CALABRIA VERDE E PER LA IMPLEMENTAZIONE DELLE 
PROCEDURE PER VIA TELEMATICA DI CONTABILITA' E GESTIONE DEI LAVORI. 
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MISSIONE RF.SIDUI PRESUNTI PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE 
PROGRAMMA AL TERMINE 

DELL'ESERCIZIO TITOLO DESCRIZIONE PRECEDENTE CASSA PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO MACROAGGREGATO QUELLO CUI S I PREVISIONI ANNO 
2025 2026 20?7 CAPITOW RIFERISCE IL 

BILANCIO 
U 1204010202 Risorse Autonome 0,00 20.000.00 20.000.00 20.000,00 0,00 

SPESE PER MANlrrENZIONI ORDINA.RIE E ASSISTENZA su MACCHINE D·UFACIO E A 1TREZZA11JRE INFORMATICHE 
TOTALE MACROAGGREGATO 103. Acquisto dj h<nl • s•rvizi 110.JS0,63 310.IS0,63 200.000,00 200.000,00 2.000.00 

TOTALE TITOLO I • Spese corrtnl! 
110.JS0,63 310.150,63 100.000,00 100.000,00 2.000,00 

TOTALE PROGRAMMA 0108 • Statistica esiste.mi .informativi 
110. IS0,63 310.150,63 200.000,00 100.000,00 2.000,00 PROGRAMl\tA 0lJ0 - Risorse nmant: 

TITOW 1 • Spese corttnU 

~fACROAGGREGATO 101 • Redditi da lavoro dipendeo1e 

U1201010601 Risorse Autonome 606.830,45 686.830,45 80.000,00 80.000,00 80.000,00 

"RlNDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEI D!R!GENTl DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO DI CALABRIA 
VERDE (SPESE OBBLIGATORIE) " 

UI202010501 Risor,e Vincolate (Capitolo: E0201020101) 15.000,00 45.000,00 30.000.00 30.000.00 30.000.00 

U1202010601 
SPESA PER. L'ACQUISTO DEI BUONI PASTO DEL PERSONALE TRASFERITO DAI.LE COMUNIT A' MONTANE 
Risorse Viocolate (Capitolo: E020l02010l) 4.381.853.13 5.581.853,13 1.200.000,00 1.200.000.00 1.200.000,00 

FONDO PER. LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA DEL PERSONALE TRASFERITO DAI.LE COMUN!TA' 
MONTANE 

U1202080101 Risorse Vinc.ola1e (Capitolo; E0202020101) 11.000,00 32.000,00 15.000,00 15.000,00 15,000.00 

SPESE PER ACQUlSTO BUONI PASTO EX LSU-LPU 
UJIOIOI0306 Rtsonc Vincolate (Capilo1o: E02010l0401) 6.000.00 26.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

SPESA PER ACQUISTO BUONI PASTO PER. LA RETE IDROGRAFICA REGIONALE 
U3 101011001 Risorse Autonome 25.268.47 80.268,47 55.000,00 55.000,00 0,00 

SPESE PER LA GESTIONE MENSA PER IL PERSONALE ADDE:TTO Al SER.VIZJ DI CALABRIA VERDE (SPESE 
OBBLIGATORIE) 

UJIOIOIIIOI Risorse Awonome 1.078.804,48 1.685.246,35 606.441,87 606.441,87 606.441.87 

FONDO PER.CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRA UVA DEL PERSONALE NON DIRIGENTE ADDETTO Al SERVIZI 
DELL'AZIENDA CALABRIA VERDE (SPESE OBBLIGATORIE) 

U3IOI0ll201 Risorse Autonome 787,87 787,87 0,00 0,00 0,00 

"FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEI DIPENDENTI ADDETTI Al SER.VIZl DI CALABRIA VERDE 
COMPRESE LE SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CONTRIBUTI PR.eVIDENZIAI.I i'OSTI A CARICO DELL'ENTE " 

TOTALE MACROAGGREGATO 101 • R<ddlll da lavoro dipendtnl• 6.131.544,40 8.137,986,27 2.006.441,87 2.006.441,87 1.951.441,117 

MACROAGGREGATO 103 • Acquisto di beni e servizi 

Ul2010I0201 .Risorse Aulonome 0,00 500,00 500.00 500,00 500,00 

SPESE PER !NDENNITA' DI TRASFERTA 6 RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AL PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A 
TEMPO DElERMlNATO DI CALABRIA VERDE (SPESEOBBUGATORIE) 

U12010l0l01 Risorse Autonome 0,00 500,00 500,00 500.00 500.00 

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI PER lL PERSONALE DI CALABRIA VERDE (SPESE OBBUGATORIE) 
U120IOl0401 RisorSc Au1onome 0,00 1.000,00 1.000.00 1.000,00 1.000,00 

SPESE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEI. PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A 
TEMPO DETERMINATO DI CALABRIA VERDE (SPESE OBBUGATORIE) 

UJ202010201 Risorse Autonome 500,00 5.500,00 5.000.00 5.000,00 5.000,00 

SPESB PER INDENNIT A. DI TR.ASfllRTA E RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AL PERSONALE TRASFERITO DALLE 
COMUNITA' MONTANE (SPESE OBBLIGATORIE) 

u ,202010,01 Ri.sorn Autonome 0.00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI PER IL PERSONALE TRASFERITO DAI.LECOMUNITA' MONTANE (SPESE 
OBBLIGATORIE) 

U1202010401 Risone Autonome 4.000.00 9.000,00 5000,00 5.000,00 5.000,00 

SPESE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL PERSONALE TRASFERITO DALLE 
COMUNITA' MONTANE (SPESE OBBLIGATORIE) 
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MISSIONE RESIDUI rRESONTI PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE 

PROGRAMMA 
AL TERMINE 

DELL'ESERCIZIO 
TITOLO DESCRIZIONE PRECEDENTE CASSA PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO 

MACROAGGREGATO QUELLO CUI SI PREVISIONI ANNO 

RIFERISCE IL 
2025 2026 2027 

CAPITOLO 
BIL ANCIO 

U 1202040201 Risorse Au10oomc 0.00 6.021,22 6.021,22 6.021,22 0,00 

INDBNNIT A' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AL PERSONALE REGIONALE UTILIZZATO DA CALABRIA 
VERDE 

U3 10JOI070I Risorse Amonome 0,00 2.S00,00 2.500,00 2.500,00 0,00 

SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AL PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI DI 
CALABRIA VERDE(SPESEOBBLIGATORIE) 

U310l0l0901 Risorse Autonome 3.500.00 8.500,00 5.000,00 S.000,00 0,00 

SPESE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMEITTO PROFESSIONALE DEL PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI DI 
CALABRIA VERDE(SPESEOBBLIGATORIE} 

U3101011301 Risone Autonome 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 

SPESE PBR INDBNNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AL PERSONALE IITILIZZATO DA CALABRIA 
VERDE (SPESE OBBLIGATORIE} 

UJIOIOll613 Risorse Autooome 1.201.240.64 1.908.490,64 707.250,00 707.250,00 0.00 

DispMiliVi di ,sicwcv..:a e da làvoro - Scnorc Forcsuzionc. AJB e pr0te1,ione Civile 
U3101011616 Risorse Autonome 425.818,41 658.S68,41 232,750.00 232.750.00 0.00 

Dispositivi dj sicureu.a e da lavoro - Fondo So1lie:vo, AlB e protezione Civik: 

TOTALE MACROAGGREGATO 103. Acquisto di benh servizi 1.635.059,05 2.610.580,27 975.521,22 975.511,22 20.000,00 

MACROAGGREGATO 109 - Allr, spese corr<nd 

Ul202040101 Risorse Autonome 30.000,00 60.000,00 30.000,00 30 000,00 0,00 

SPESE PER IL RIMBORSO AGLI EITTI DI PROVENIENZA DEGLI STIPENDI DOVUTI AL PERSONALE COMANDA t'O PRESSO 
CALABRIA VERDE 

TOTALE MACROAGGREGATO 109. Alttt •pcs• corttntl '.JD.000,00 60.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 

TOTALE TITOLO I • Spese corr<nti 7.796.603,45 10.808.566,54 ).011.96),09 3.011.963,09 t.971.441,87 

TOTALE PROGRAMMA 0110 - Risorse umane 7.796.603,45 10,808.566,54 3.0U.963,09 3.011.963,09 1.971.441,87 

PROGRAMMA 0111 - Altri senizi generati 

TITOLO 1-Spese conentì 

MACROAGGREGATO 102. lmpostt t tasse a u rico dtll'ente 

U1205061401 Risorse Autonome 42.647.)4 102.647,34 60.000.00 60.000.00 0.00 

PAGAMENTO TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI · TA.RI. 

TOTALE MACROAGGREGATO 102 - Imposte e I-• a ""rico dtll'entt 42.647,34 102.647,34 60.000,00 60,000,00 0,00 

MACROAGGREGATO 103. Acquls(o di beni esu.lzl 

U I 20503020 I Risom: Auoonome 9.862,07 9.862.07 0,00 0,00 0,00 

SPESE PER LITI, ARBITRAGGl,RISARCIMEITTI ED ACCESSORIE A DIFESA DEI DIRlrn Di CALABRIA VERDE 
U 1205030202 Risorse Vinrol>te (Capitolo: E030201010I) 268.936,16 698.936,16 430.000,00 430.000,00 0.00 

SPESE PER PATROCINI LEGALI A DIFESA DELL'AZIENDA E PRESl'AZJONI PROFESSIONALI SPECIALISTICHE 

TOTALE MACROAGGREGATO 103. A<qulslo di beni e s,rvlzi 278.798,23 708.798,23 430.000,00 430.000,00 0,00 

TOTAL E TITOLO 1 • Spese corr,ntl 321.445,57 811.445,57 490.000,00 490.000,00 o,oo 
TOTALE PROGRAMMA 0111 • Altri servlz.i &•n<nli 321.44S,57 811.445,57 490.000,00 490.000,00 0,00 

TOTALE MISSJONE 01 - Servizi islituzionali. generai.i e di gestiont: 13.910.116,14 51.561.174,44 38.651.048,30 )4.430.012,24 9.764.515,47 

MISSIONE 09 .. Sviluppo sostenibile e tutela del tenitorio e dell'ambiente 

PROGRAMMA 0901 • Difesa de) $U0lo 

TITOLO 2 - Speff In conto tapilale 

MACROAGGREGATO 202. Jo,estimenti f.,,; lordi 

U2I010102IO Risorse Autonome 1.792.183,00 1.792.183,00 0.00 0,00 0.00 

INTERVENTI DI INGEGNERJA NATURALISTICA PER MITIGAZIONERISCRJO IDROGEOLOGICO 
U3 IOl013S0I Ris;o,se Vincolate (Capilolo: E0202023S01) 106.907,39 106.907,39 0,00 0,00 0,00 

FSC 20I4n020 • ACQUISTO MEZZI 

6/ 13 



MJSSIONE RESIDUI PRESUNTI PREVISIONI D EL BILANCIO P LURIENNALE 
PROGRAMMA AL TERMINE 

DELL'ESERCIZIO 
TITOLO DESCRIZIONE PRECEDENTE CASSA 

MACROAGGREGATO Q UELL-0 CUI SI PREVISIONI ANNO PREVISIONJ ANNO PREVISIONI ANNO 
RIFERISCE IL 2025 201.6 2027 CAPITOLO 

BILANCIO 
TOTALE MACROAGGREGAI O 202 - l nvestimt otl f,ssi lordi 1.899.090,39 1.899.090,39 0,00 0,00 0,00 

IOT ALE T ITOLO 2 • Sp,se in conio capitale 
1.899,090,39 J.899.090,39 0,00 0,00 0,00 

TOTALE PRO G RAMMA 0901 • Dift,a del suolo 
1.899.090,39 1.899.090,39 0,00 0,00 0,00 

PROGRAMMA 090S • Artt protette, parchi naturali, protezione natu.relistica e forrstaiione 

TITOW 1 • S pe,:e correnti 

MACRO AGGREGATO 101 • Reddili d• lavoro dipendeole 

U120101010t Risorse Autonotnc 523.255,07 l.OOJ.4W,40 480.225,33 480,225.3] 480.225,ll 

SPESE PER STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI, IVI COMPRESA LA RETRJBUZIONE DI POSIZIONE, PER IL PERSONALE 
DIRJGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO DI CALABRJA VERDE - CCNL COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE 
LOCAl.l (SPESE OBBLIGATORTE) 

U l20I020101 Rl:iorse Autonome. 87.771,84 182.771,84 95.000,00 95.000,00 95.000.00 

ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI PER IL PERSONALE DIRJGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO DI 
CALABRIA VERDE (SPESE OBBLIGATORIE) 

U12020I0101 RiSOr$e Vincolate (C;1pitolo: E020!02010 l) 1.349,926,87 2,400,529.68 1 .0S0.602.81 1.050.602.81 950.602,81 

SPESE PER STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI, IVI COMPRESA LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, PER IL PERSONALE 
TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE . CCNL COMPARTO REGIONI E AtrrONOMJELOCALI (SPESE 
OBBLIGATORIE) 

U I 202020!01 Risorse VincoJ4te (Capi1olo: E020I020l0l) 276.751, 11 646.751,11 370.000,00 370.000,00 270.000.00 

SPESA PER GLI ONE.Rl PREVIDENZ!Al.l E ASSISTENZIALI. A CARICO DEI.L'ENTE, A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE 
DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI PER IL PERSONALE TRASFERITO DALLECOMUNITA' MONTANE (SPESE 
O BBLIGATORIE) 

U3101010101 Risorse Vinoolate (Capitolo: E020101020l) 5.9] 1.269,4(; 79.4 13.928.6] 73A82.659, 17 73.482.659, 17 24, 700.000,00 

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE FORESTA21ONE (SPESE 
OBBLIGATORIE) 

U3!010!0102 Risorse Vincolate (C3piwlo: E0201010201) 17.450.929.88 38,994.190,58 21.$4).260,70 2 1.543,260,70 4.705.000.00 

SPESA PER GLI ONERJ PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI. A CARICO DELL'ENTE. A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE 
DEGLI EMOLUMJ:Nll STIPENDIALI AL PERSONALE FORESTAZIONE (SPESE OBBLIGATORIE) 

UJIOIO!OI07 Risorse Autonome 0,00 1.800.000,00 1.800,000.00 1.800.000.00 0,00 

LIQUIDAZIONI INCENTIVI PER GLI ADDeITI ALLA LOTI A AGLI INCENDI BOSCHIVI 
UJ IOIOI0J5 1 Risorse Autonome 0.00 2.665.984,00 2.665.984.00 2.665.984,00 2.665.984,00 

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE EX LEGGA 1512008 (SPESE 
OBBLIGATORJE) 

U3!010!01S2 Risorse Autonome 316.708.22 896,708.22 580.000,00 580,000.00 580.000,00 

SPESE PER ONERI PR.EVIDENZIAIJ EC LEGGE !SJ2008 (SPESE OBBLIGATORIE) 
U3101010201 RisorR Vincolale (Capitolo: E02010 1030l l 1.943,575,89 26.898.863.57 24.955.287.68 24.955.287,68 12.000.000,00 

SPESE PERLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE EX FONDO SOLLIEVO (SPESE 
OBBLIGATORIE) 

U310!010202 Risorse Viocolate{Capitolo: E0201010301) 5.921.165.97 11.524.346,45 5.596.580,48 5.596.580.48 2,000,000.00 

SPESA PER GLI ONERI PREVlDENZIALI E ASSISTENZIALI. A CAR.ICO DELL'ENTE, A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE 
DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE EX FONDO SOLLIEVO (SPESE OBBLIGATORIE) 

UJIOJ0!030! Risorse Vincolate (Capitolo: E020l0l0401) 819.160,28 8.525.159.SI 7.705.999,23 7.705.999,23 7,705.999,23 

SPESE PER J..A CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO DI 
SORVEGLIANZA IDRAULICA DELLA RETE IDROGRAFICA CALABRESE (SPESE OBBLIGATORIE) 

U3 101010302 Risorse Vincolare (Capitolo: E020101040J) 812.301,SS 1.853.301, 12 1.040.999,57 1.040.999.57 1.040.999,57 

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE. A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE 
DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA IDRAULICA DELLA RETE 
IDROGRAFICA CALABRESE (SPESE OBBLIGATORIE) 

U310!01050! Risorse Vincolate(Capitolo: E02010l0601) 14.964,99 603.847,89 588.882,90 588.882.90 588.882,90 

SPESE PER J..A CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE TRASFERITO DAU. 'EX A.R.S.S.A. -
POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI /SPESE OBBLIGATORIE' 
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MlSSJONE RESIDUI PRESUNTI PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE 

PROGRAMMA 
AL TERMINE 

DELL'ESERCIZIO 
TITOLO DESCRIZIONE PRECEOENTE CASSA PREVISIONI ANNO 

MACROAGGREGATO QUELLO CUI SI PREVlSIONI ANNO PREVlSIONI ANNO 

RIFERISCE IL 
2025 2026 2027 

CAPITOLO BILANCIO 

U31010l0502 RL,;orse Vincolate (Capimlo: B020l010601) 88.709,40 190.709.40 !02.000,00 102.000,00 102.000,00 

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DEI.L'ENTE, A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE 
DEGLI EMOLUMENTI STIJ'ENDIAl.l AL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.S.S.A .• POLO REGIONALE SOPRASSUOLI 
BOSCHIVI (SPESE OBBLIGATORIE) 

UJ I01010601 Risorse Awonome 290.922,77 2.063.931.43 1.773.008.66 1.773.008,66 1.603.850.00 

SPESE PER STIPENDI E ALTRJ ASSEGNI FISSI, IVI COMPRESA LA RETRIBUZIONE DI POSIZ!ONE, PER 11. PERSONALE 
NON DlRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO - CCNL COMPARTO REGIONI E AlITONOMIE LOCALI (SPESE 
OBBLIGATORIE) 

U3l01020101 Risorse Aurooome 372.360.43 I.! I 1.360.43 739.000.00 739.000,00 280.000.00 

SPESA PER GU ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI. A CARICO DEI.L'ENTE, A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE 
OEGU EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE NON DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO (SPESE 
OBBUGATORIE) 

TOTALE MACROAGGREGATO 101. Redditi d• lavoro dipeadtnlt 36.206.373, 73 180.77S,864,26 144.569.490,53 144.S69A90,53 59.768.543,84 

MACROAGGREGATO 102 - l mposlt e wst a CJ1rlco dell'enlt 

Ul20l03010I Risorse Auconorne 906,S8 37.906,58 37,000,00 37.000,00 37.000,00 

ONERI RELATIVI Al. VERSAMENTO DEI.L1MPOSTA REGIONALE SULLE AlTIVITA' PRODUTIWE(I.R.A.P.) A CARICO 
DELL'ENTE PER IL PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO. 

U120203010I Risorse Vincolo« (Copitolo; E0201020I01) 105.458,60 245.458.60 140.000.00 140.000.00 140.000.00 

ONERI RELATIVI Al. VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALESULI.EATTIVITA' PRODUTTIVE(l.R.A.P.) A CARICO 
DELL'ENTE PER Il, PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNIT A' MONTANE. 

U31010 10103 Risorse Vir.colate (Capirolo: E020l010201} 2.383.2S3,06 10.443.808.06 8.060.555,00 8060555.00 1.590.000.00 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL1MPOSTA REGIONALE SULLE AlTIVITA' PRODUTTIVE (I.RA.P.). A SEGUITO 
DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE FORESTAZIONE (SPESE OBBLIGATORIE) 

U310l0l0153 Risorse Autonome 126.984.25 346.984,25 220.000,00 220.000.00 220.000,00 

SPESE IRAP EX LEGGE IS/2008 (SPESE OBBLIGATORIE) 
U3101010203 Risorse Vincohne (Capitolo: E020101030I) 1.003.526.85 3.153.526.85 2. 150.000,00 2.150.000,00 7 10.000.00 

ONERI RELATIVI AL VERSAMEN1O DELL1MPOSTA REGIONALE SULLE ATnVITA' PRODUTTIVB(l.R.A.P.), A SEGUITO 
DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STlPENDIALI AL PERSONALE EX FONDO SOLLIEVO (SPESE 
OBBUGATORIE) 

1)3101010)03 Risorse Vi.ocoh,.te (Capitolo: 60201010401) 84.261,59 399.260,72 314.999,13 314.999.13 314.999,13 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DEJ,.J,.'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODtrlTTVE(I.RAP.), A SEGUITO 
DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE ADIBITO AL SERV!ZIO DI 
SORVEGLIANZA IDRAULICA DEI.LA RETE IDROGRAFICA CALABRESE (SPESE OBBLIGATORIE) 

U3 I O IO 10503 Risorse Vincolate (Capitolo: E020l01060I) 27.684,52 84.684,52 57.000,00 57.000,00 57.000,00 

ONERJ RELATIVI AL VERSAMENTO DELL1MPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE(I_R.A.P.), A SEGUITO 
DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE TRASFERITO DAU.:EX A.R.S.S.A. • POLO 
REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHM (SPESE OBBLIGATORIE) 

UJIOI030l01 RISQrjc Autoaome 23.737.79 185. 138,75 161.400,96 161.400.96 85.000,00 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.RAP.). A SEGUITO 
DELLA CORRESPONSIONE DEGU EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE NON DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO 
DETERMINATO (SPESE OBBLIGATORIE) 

TOTALE MACRO AGGREGATO 102 • Imposte e lasse a carico ddl'enle 3.7S5.8!3,24 14.896.768,33 I l.140.9S5,09 ll.l40.9SS,09 3.153.999,13 

MACROAGGRRGATO 103 • Acquisto di beni e >enizl 

U310l010304 Risorse Autonome 26.571.19 266.571,19 240.000,00 240.000,00 240.000.00 

SPESE PER IL SERV!ZIO DI MONITORAGGIO DELLA Rl!TB IDROGRAFICA REGIONALE LR. 31/200!} • ACQUISTO DI BENI 
U31010l0305 Risorse Vincolare (Capitolo: E0201010401) -545,86 177.456,21 178.002,07 178.002,07 178,002.o? 

SPESE PER Il.MONITORAGGIO DELLA RETE IDROGRAFICA REGIONALE - NOLEGGIO AUTOVETTURE PER ATTIVITA' DI 
VlGll.ANZA 

U3l0l011902 Risorse Viocolate (Capitolo: E00.02020402) 561.047.52 2.811 .047.52 2.250.000,00 2.250.000,00 2.250.000,00 

SPESA PER SERVIZIO A.I.B, • CONVENZIONI (C.F.S . • VV,P .• PROTEZIONE CIVILE REGIONALE) 

TOTALE MACROAGGREGATO 103. Acquisto dJ beni e scrvw 587.072,8S 3.2S5.074,92 2.668.002,07 2.668.002,-07 2.663.002,07 

MACRO AGGREGATO 104 • Trasf<rim<nti correnti 
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MISSIONE RESIDUI PRESUNTI PREVIS IONI DEL BILANCIO PLURIENNALE 
PROGRAMMA AL TERMINE 

DELL'ESERCIZlO 
TITOLO DESCRIZlONE PRECEDENTE CASSA 

MACROAGGREGATO QUELLO Clii S I 
PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PR[VISIONJ ANNO 

RIFERISCE IL 
2025 2026 2027 

CAPITOLO 
BILANCIO 

U 1040201002 Risorse Vincolate (Capitolo: EOOOOOOO 102) 2.569.261.27 7.569.261,27 5.000.000,00 5.000.000,00 5 .000.000,00 

LIQUlDAZJONI PER FINE RAPPORTO DI LAVORO AL PERSONALE DIPENDENTE 
Ul040201003 Risorse Autonome 1.087.893,21 16.087.893,21 15.000.000,00 1 S.000.000,00 0,00 

LIQUIDAZJONE PER FINE RAPPORTO AL PERSONALE DIPENDENTI!- INTEGRAZJONE PIANI ATTUATIVI ANNI 
PRECEDENTI 

TOTALE MACROAGGREGATO 104. Trasferimenti rorn,nll 3.657.154,48 23.657.154,48 20.000.000,00 20.000.000,00 5.000.000,00 

MACROAGGREGATO 110. Altre ,pese correnti 

U3l0IOI0I.S4 Risorse. Autonome 0,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 

SPESE PER ACQUISTI E SERVIZI EX LEGGE 15/2008 

TOTALE MACROAGGREGAT O 110. Alttt,pesecorrenti 0,00 IS.000,00 15.000,00 15.000,00 IS.000,00 
TOTALE T ITOLO I • Spese correnti 44.206.414,30 222.599.861,99 178.393.447 ,69 178.393.447 ,69 70,60S.545,04 
TITOLO 2 -Spese in conto capita.le 

MACROAGGREGA TO 202 - Investimenti 11ss1 lordi 

U2JOIOI020S Risorse Au<ooome 830.061.60 830,06 1.60 0,00 0.00 0,00 

RILANCIO SETTORE VIVAISTICO E SALVA GUARDIA FORESTE ITALIANE (DECRETO MPAF 677064/2021) 
U2101010207 R.i.5orse A1.nonome, 3.500.000,00 3.500.000.00 0.00 0,00 0,00 

INDIVIDUAZIONE E RECUPERO DEI SENTIERI INTERNI PER EQUITURISMO/C!CLOTURISMO E CICLOVIE! DEI PARCHI 
U2l0IOI0208 Ri..sorse AU1onome. 1.168,732,00 1.168.732,00 0.00 0,00 0,00 

REALIZZAZIONE PICCOLI INVASI VOLTI ALLA PRODUZIONE !DROELETl'RJCA E ALL'INCREMENTO DELL'IRRIGAZIONE 
AREE AGRICOLE 

U2IOIOI021 I Risorse Autonom( 1.000.000,00 1.000.000,00 0.00 0,00 0,00 

RIMBOSCHIMENTO AREE PERCORSE DAL FUOCO 
Ul I0IOIOI05 Risorse Vincolare. (Capitolo: E0201010302) 10.936.182,86 13.470.344,73 2.534,161.87 2.534.16 1 ,87 0,00 

SPESE V ARIE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUA TI VO • FOR.EST AZIONE 
U3 IOI0I0204 Risorse Vincolate (Capitolo: E02010l0303; E4l020S0l03) 189.738,19 1.007.284,90 817.546,71 8 17.)46.7 1 0,00 

SPESE VARIE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO . EX FONDO SOLLIEVO 

TOTALE MACROAGGREGATO202 - lnn, timenli fos,i lordi 17.624.714,65 20.976.423,23 3,351.703,58 3.351.708,58 0,00 

TOTALE TITOLO 2 - Spese io conto capitale 17.624.714,65 20.976.423,23 3,351,708.58 3.351 .708,58 0,00 

TOTALE PROGRAMMA 0905. Aree protette:, parchi nattu-ali1 protezione natur~listica e Core.stazione 61.831.128,9S 243.S76.285,22 J81.745. 1S6,1.7 181.745.156,27 70.605.54S,04 

TOTALE MISSIONE 09. Sviluppo sostmiblle t: tu.tela dd t.trritorlo e dt.ll'ambieote 63.730,21.9,34 245.475.375,61 181.745.156,1.7 181.745,156,27 70.605.545,04 

MISSIONE lS • Politiche per il lavoro e la formazione professiona.le 

PROGRAMMA 1S03 • Sostegno all'occupazione 

TITOW I • Spese corrtnd 

MACROAGGREGATO 101 • Redditi d• Ja,·oro dipendente 

Ul 202050101 Risorse Vincolole (Copi<olo: E0202010101;E0202020101) 119.964,04 3.469.963,04 3.349.999,00 3.349.999,00 3.349.999,00 

SPESA PER IL PAGAMENTO DEGLI EMOLUMENTI DEI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (L.S.U.) E DI PUBBLICA 
UTILITÀ (L.P.U.), IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA CALABRIA VERDI!. 

Ul 202060!01 Risorse Viocolotc (Copi<oloc E020201010L E0202020l0 1) 397.311.82 1.502.311.82 1.105.000.00 1.105.000.00 1. 1os.ooo,oo 

ONERI PREVIDENZIALI ED ASSJSTENZIALI PER I LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (L.S.U.J 6 DI PUBBLICA UTILITA' 
(L.P.U.), IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA CALABRIA VERDE. 

TOTALE MACROAGGREGATO 101 • Reddlll da hlvorn dlpendente 517.27S,86 4.972.274,86 4.454.999,00 4.454.999,00 4,454.999,00 

MACROAGGREGATO 102 • Imp05te e ta,se a carico dell'ente 

u,202010101 Risom Vincolate (C,pi<olo: E020201010I; E0202020I01) 71.395,23 421.J96.2J 350.001,00 350.001.00 350.001,00 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE A1TIVITA' PRODUlTIVE (I.R.A.P.) A SEGUITO 
DEL PAGAMENTO DEGLI EMOLUMENTI PER I LAVORA TORI SOCIALMENTE IITILI (L.S.U.) E DI PUBBLICA UTILITA' 
(LP.U.), IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA CALABRIA VERDE. 

TOTALE MACROAGGREGATO 102 - Imposi•• tasse • o>rico d,ll'ente 71.39S,23 421.396,23 350.001,00 lS0.OOJ,00 3S0.001,00 
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MISSIONE RESIDUI PRESUNTI PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE 

PROGRAM~IA ALTERMINE 
DELL'ESERCIZIO 

T ITOLO DESCRIZIONE PRECEDENTE CASSA PREVISIONI ANNO 
MACROAGGREGATO QUELLOCillSI PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO 

2025 2026 2027 
CAPITOLO RIFERISCE IL 

BILANCIO 

TOTALE TITOLO I • Spese correnti 588.671,09 S.393.671,09 4.805.000,00 4.80S.000,00 4.805.000,00 
TOTALE PROGRAMMA 1503 • So.."itegno all'occupazione S88.671,09 S.393.671,09 4.805.000,00 4,80S.000,00 4.80S.000,00 

TOTALE MISSIONE 1S- Politiche per il b1-·oro e la formazione professionale S88.671,09 5.393.671,09 4.805.000,00 4.805.000,00 4.805.000,00 

MISSIONE 16 • Agricoltuna, politiche agroalim.eo.tui e pesat 

PROGRAMMA 1601 ~ Sviluppo del 5eUore agri<:olo e de.I sistema a,:roaJimencare 

TITOLO 2 • Sp~e in conto capitale 

MACROAGGREGATO 20S • Altre spese in conto capitale 

U3101012401 Risorse Autonome I 8.000.000.00 18.000.000,00 0,00 0.00 0,00 

PSR Miswa 8 lruervenco 8.1.l ImboschiZMnto e creazione di ru-ee boscare e IntervenlO 8.3.1 Prt:vcnz.ionc dei danni da inçc:ndi e çalamiUli. 
naturali, 

U31010l2601 Risorse Vincolate (Capitolo: E020202080t ) 35.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0.00 

P.S.R. CALABRIA 2007/2013 • RJPRISTINO DELPOTENZlALE PRODUTIVO AGRICOLO DANNEGGIATO DA CAI.AMITA 
NATURALI E INTRODUZIONE DI ADEGUATE MISURE DI PREVENZIONE ASSE I . MIGLIORAMENTO DELLA 
COMPETIVITA' DEI SETTORI AGRICOLI E FORESTALI" . MISURA 126 AZIONE 2 (DOMANDA N. 54750428739) CAPITOLO 
ENTRATA E020202080I 

TOTALE MACROAGGREGATO 205. Altre spese in conto capillll• 18.035.000,00 18.035.000,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE TITOLO 2 • Sp .. t In conto capitai< 18.03S.000,00 I 8.035.000,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE PROGRAMMA 1601 • S'WHuppo dt:I settore agricolo e del sist~ma agroalimt:ntare 18,035.000,00 18.03S.000,00 B,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 16 • Agri<oltura, pollUcht •groalimentari e pesca 18.035.000,00 I 8.03S.000,00 0,00 0,00 0,00 

MISSIONE 20 • FONDI E ACCANTONAMENTI 

PROGRAMMA 2001. Fondo di riseoa 

TITOLO 1 • SptS< correnti 

MACROa\GGREGATO U0 • Altre spese correnti 

U410I0IOI0I R,jsorse Autonome 0,00 0.00 750.000,00 750,000,00 J0J.256,75 

FONDO DI RISERVA 
U4IOI0I0I02 Risorse Aulooome 0,00 9.900.000,00 0.00 0,00 0,00 

FONDO DI RISERVA PER SOPPERIRE AD EVENTUALI DEACIENZE DEGLI STANZIAMENTI DI CASSA (ART.48 COMMA 
l.l.ElTERA C D,lgs. 118/2011) 

TOTALE MACROAGGREGATO 110 • Altre sp,se correnti o,oo 9.900.000,00 750.000,00 7S0.000,00 301.256,75 

TOTALE TITOLO 1-SpfSt correnti 0,00 9.900.000,00 750.000,00 7S0.000,00 303.256,7S 

TOTALE PROGRAMMA 2001 • Fondo di riserv• 0,00 9.900.000,00 750.000,00 750.000fOO 303.256,75 

PROGRAMMA 2002 - Fondo svalutazione tredìti 

TITOLO I - Spest correnti 

MACROAGGREGATO I IO· Altre spese correnti 

U4IOIOl0401 Risorse Autonome 0.00 0.00 50.000.00 50.000,00 175.000.00 

FONDO CREDITI DI DUBIA ESIGLBILIT A' 

TOTALE MACROAGGREGATO 110 • Altre spesecommti 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 175.000,00 

TOTALE TITOLO I • Sp,s• correnti 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 17S.000,00 

TOTALE PROGRAMMA 2002 • Fondo snlutaziome credili 0,00 0,00 S0.000,00 S0.000,00 175.000,00 

PROGRAMMA 2003 . Alirl fondl 

TITOLO t - Spese oorttnli 

MACROAGGREGATO 101 • Rtddltl do lavoro dipendente 

u1010201001 Risorse Vincolate (Capitolo: E30S9999999} 0,00 0,00 9.000.000.00 9.000,000.00 9.000.000,00 

ACCANTONAMENTO PER T .F.R. MATURATO (vedi copitolo ru ENTRATA E3059999999) 

TOTALE MACROAGGREGATO 101 . Redditi do lo,oro dipendente 0,00 0,00 9.000,000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 

MACROAGGREGA.TO U0 • AJtr• spese correnti 
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MlSSIONE RESIDUI PRESUNTI PREVISIONI DEL BILANCIO PLURJENNALE 
PROGRAMMA ALTER~fiNE 

OllLL"ESERCIZIO 
TITOLO DESCRIZIONE PRECEDENTE CASSA 

MACROAGGREGATO QUELLO CUI SI PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO 
RIFERISCE IL 202S W26 2027 CAPITOLO 

BILANCIO 
U4101010402 R isor.se Au1ono1:ne 0,00 0,00 100.000.00 100.000,00 100.000,00 

FONDO CONTENZIOSO 
TOTALE MACROACGREGATO 110 • Allresp<se <omnti 0,00 0.00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

TOTALE TITOLO I - SP<S• <o«enti o,oo 0,00 9.100.000,00 9.100.000,00 9.100.000,00 
TOTALE PROGRAMMA 2003. Allri fondi 0,00 0,00 9. 100.000,00 9.100.000,00 9.100.000,00 

TOTALE MISSIONE 20 • FONDI E ACCANTONAMENTI 0,00 9.900.000,00 9.900.000,00 9.900.000,00 9.S78.256,7S 
MISSIONE 99 • SERVIZI PER CONTO TERZI 

PROGRAMMA 9901 • Ser vi2l per conto terd • Par1ite di giro 
TITOLO 7 ~ Uscile- pu ronto lcn.l e partite- dì giro 

MACROAGGREGATO 701 • Usdt< p<r parii1e di giro 

US!O!O!OIOI Risorse Amooomc: 4.873.73 104.873,73 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITEN1JTE PER CONTR!Btm ASSISTENZIALI E PREVIDENZIALI SUL TRATTAMENTO 
ECONOMICO E INDENNITA • DI FUNZIONE CORRISPOSTI AL DIRETTORE GENERALE 

USl010!0201 Risorse Autooorne 18.674,)9 168.674,39 150.000.00 150.000,00 150.000,00 

VERSAMENTO RITENUTE ERARIALI SUL TRATTAMENTO ECONOMICO E INDENNITA' DI FUNZIONE CORRISPOSTA AL 
DIRETTORE GENERALE 

U51010IOS01 lUsorsc Viocola,e {Capitolo: E06010 10.S0I) 23.961.96 123.961,96 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE PER CONTRJBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI.SUGLI STIPENDI. ALTRI 
ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE DlRIGENTE Dl RUOLO E A TEMPO 
OIITERhUNATO. 

U5101010601 Risorse Vincolace (Capicolo: E06010 10601) 400,00 300.400,00 300.000,00 300.000.00 300.000,00 

VERSAMENTO RITENUTE ERARIALI SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FlSSI E RETRIBUZIONE 01 POSIZIONE 
CORRISPOSTI AL PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO. 

U510101070I Risorse Vincolate (C.pi1olo: E060!0l0701) ) .286,38 43.286,38 40.000,00 40.000,00 40.000.00 

VERSAMENTO RITENUTE OPERA TE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI, ALTRJ ASSEGNI FlSSI E RETRIBUZIONE DI 
POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE DlRIGENrE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO. 

USI0IOI0801 Risorse Vincolace (Capilolo: E060l010S0I) 12.316,ll 762.316,23 7SO.OOO,OO 750.000,00 7S0,000,00 

VERSAMENTO DELLE RJTENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI.SUGLI STIPENDI, AL TR.I 
ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFERITO DALLE CO MUNITA' 
MONTANE 

U5101010901 Risorse Vincolate CC~pitolo: E060101090l) JS.717,90 1.035.717,90 J .000.000.00 1.000.000,00 1.000.000.00 

VERSAMENTO DELLE R.ITENUTE ERARARIALI.SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE 01 POSIZIONE 
CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE 

USIOIOIIOOI Risorse Vincolare (Capitolo: E06010 1100 l} IS.801.59 265.801,59 250.000,00 250.000,00 250.000.00 

VERSAMENTO DELLE RITEN!JTE OPERATE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI. ALTRI ASSEGNI ASSI Il RETRIBUZIONE 
DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE 

USIOIOll 101 Risone Vincoliile (Capìtolo: E0601011101) 6.734.47 l, IO 16.734.47 I, 10 10.000.000,00 IO 000.000.00 10.000.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE PER CONTRIBl/TJ PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI (Ex S.C.A.U) SULLE 
RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AGLI O.1-F. (O.T.J. - O.T.O) ED IMPIEGATI IN UFFCIO DI CALABRIA VERDE. 

U5JOJOll200 Risorse Autonome 254,00 254,00 0.00 0,00 0,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARIALI SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AGLI O.1.F. (O.T.l. - O.T.D). ED 
IMPIEGATI IN UFFCIO DI CALABRIA VERDE 

U5101011201 Risorse Vincolate (C.pi1olo: E0601011201; E060IOl 1201) 899.603,36 12.499.603,36 11 .600.000.00 11.600.000,00 11.600.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARIALI SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOST6 AGLI O.1.F. (O.T.l. - O.T.D). ED 
IMPIEGATI IN UFFCIO DI CALABRIA VERDE 

USIOIOl 1401 Riso,se Vincolate (Ca·pitolo: E060101 1401) 2.112.361,26 11.112.361 ,26 9.000.000.00 9.000.000,00 9.000.000,00 

VERSAMENTO DELLE R.ITENUTE OPERA TE PER CONTO TERZI SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AGLI O.1.F. (0.T.I. -
O.T.O) ED IMPIEOATI IN UFFCIO DI CALABRIA VERDE. 

USJO!OJl501 Risorse Vinc.ol3tc (Capitolo: E060101 I S01} 364.741,45 964.741,4S 600.000,00 600.000.00 600000.00 

VERSAMENTO DELLE RrraNUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI.SUGLI STIPENDI ED ALTRI 
ASSEGNI FISSI CORRISPOSTI AL PERSONALE ADDETO AL SERVIZIO 01 MONITORAGGIO DELLA RETE IDROGRARCA 
REGIONALE. !I..R, N. 2412007'. 
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MISSIONI!. RESIDUI PRESUNTI PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE 

PROGRAMMA 
AL TERMINE 

DELL'ESERCIZIO 
TITOLO DESCRIZIONE PRECEDENTE CASSA PREVISIONI ANNO 

QUELLO CIJJ SI PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO 
MACROAGGREGATO 1025 2026 2027 

CAPITOLO RIFERISCE IL 
BILANCIO 

U51010I 1601 Risorse Vincolate(Capitolo: 00601011601) 153.691,86 98) .691,86 830.000,00 8)0.000,oO 8)0.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARJALI SUGLI STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI COR.RISPOSTI AL PERSONALE 
ADDETO AL SERVIZIO DI MON1TORAGG10 DELLA RETE IDROGRAflCA REGIONALE. (LR. N. 2412007). 

u5101011801 Risorse Vincolate (Capitolo: E060I0l I80I) 303.675,00 843.675,00 540,000,00 540.000,00 540.000,00 

VERSAMENTO DELLE RJTEN\JTE OPERA TE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI CORRISPOSTI 
AL PERSONALE ADDETO AL SERVIZIO 01 MONITORAGGIO DELLA RETE IDROGRAFICA REGIONALE. (LR. N. 2412007). 

U5l0l011901 Risorse Vincolate (Capitolo: E060IOI 1901) 35.885.23 95.885,2) 60.000,00 60.000.00 60.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI EO ASSISTENZIALI SULLE RETRJBUZIONI 
CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFER!TO DALL'EX A.R.S.S.A. - POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI 

U510I01200I Risone Vini:011110 {Capitolo: E060l0l200l) 1).202,99 I ll.202.99 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARIALI SULLE RI:TRIBU"LIONI CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX 
A.R.S.S.A .• POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI 

u5101012201 Risorse Vincolate(C•pitolo: E060101220I) 5.965,19 20.965,19 15.000,00 15.000.00 15.000,00 

VERSAMENTO O ELLE RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SULLE RETRIBUZIONI COR.RISPOSTI AL PERSONALE 
TRASFERITO DALL'EX A.R.S.S.A. - POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI 

U5 101012301 RL~orse Vincolate (Capitolo: E0601012301) 46.490,22 346-.490.22 300.000,00 300.000,00 300.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI.SUGLI STIPENDI, AL TRJ 
ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRJSPOSTI AL PERSONALE ADDETO Al SERVIZI DI CALABRIA 
VERDE. 

U5!01012401 Risorse Vìncohue {Ca,pitolo: E06010 I2401) 155.781,84 775.781,84 620.000,00 620.000,00 620.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARIALI SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 
CORRJSPOSTI AL PERSONALE ADDETO Al SERVIZI 0 1 CALABRIA VERDE, 

U5101012501 Risorse Vincolotc (Copitolo: E0601012501) 19.277.68 129.277,68 I 10.000,00 I I0.000,00 110.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE OPERA TE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNJ FISSI E RETRIBUZIONE 
DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE AOOETO Al SERVIZI DI CALABRIA VERDE. 

U5101012601 Rlsorse Vincolare (Capitolo: E0601012601) 21.098,52 221.()98,52 200.000,00 200.000,00 200.000.00 

VERSAMENTO RITENUTE (ERARIALI E VARIE) S U PREST'AZIONl PROFESSIONALI 
U510101270l Risorse Vincolate (Capi1olo: E0601012701) 0,00 100.000.00 I 00.000.00 100.000,00 100.000.00 

MOVIMENTO FONO! PER IL SERVIZIO ECONOMATO 
U510I012901 Risorse Vincol3lc (Capi1olo: E06010l2901) 513.439,58 2.013.439,58 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 

PARTITE DI GIRO DIVERSE 
U510101330I Risorse Vincolare. (Capitolo: E060101330I ) 74.923.JO 574.92).JO 500.000.00 500.000,00 500.000.00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI STIPEN.01 E ALTRI 
ASSEGNI ASSI PER I LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (L.S.U.) E DI PUBBLICA UTILITA' (LPU) • Legge 14712013, An. I 
comma 7. 

U5IOI013401 Risorse Vincof:ue (Capirnlo: E06010JJ401) no.821,86 830.827,86 610.000,00 610.000.00 610.000,00 

VERSAMENTO DELLERITENUTE ERARARIALI SUGLI STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI PER I LAVORA TORI 
SOCIALMENTE UTIL! (L.S.U.) E DI PUBBLICA UTILITA' (l.PU) • Legge 147nOIJ, An. I comma 7. 

U510IO!l501 Risorse VincolaIe (Capicolo: E06010l350I ) 29.)80,40 154.)80,40 125.000,00 125.000,00 1-25.000,00 

VERSAMENTO DELLE RITENUTE OPERA TE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI PER I 
LAVORA TORI SOCIALMENTE UTfU (L.S.U.) E DI PUBBLICA UTILIT A' (LPU) • Legge 147/201 J, An. I comma 7, 

TOTALE MACROAGGREGA TO 701 • Uscite per partite di giro li .820. 103,02 Sl.320.103,02 39.500.000,00 39.S00.000,00 39.500,000,00 

MACROAGGREGATO 702 • Uscite per cento terzi 

U5 101012801 Risorse Vincolate (C:1pitolo: E060 t O 1280 l ) 620,00 100.620.00 100.000.00 100.000,00 100.000,00 

DEPOSITI CAUZ!ONAU 
U5IOIOl3001 Risorse Autonome 0,00 S0.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 

ALTRE RITENUTE PER CONTO TERZI 
U5101013101 Risorse Amooome 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

VERSAMENTO ONERI VARJ RlfERITI A CONTRATTI STIPULATI NELI.;INTERESSE DI CALABRIA VERDE 
US10101320I Ri$0rSe AUlOOOme 0,00 8. 100.000,00 8.100.000,00 8.100.000,00 8. 100.000,00 

PAGAMENTI IN CONTO SOSPESO PROVVJSOJUAMEITT'E INPUTATI ALLE PARTITE DI GIRO 
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MISSIONE RESIDUI PRESUNTI PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE 
ALTERMINE PROGRAMMA 

DELL'ESERCIZIO 
TITOLO DESCRIZIONE PRECEDENTE CASSA 

PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO MACROAGGREGATO QUELLO CUI SI 
2025 2026 2027 RIFERISCE IL CAPITOLO 

BILANCIO 
LJj i0101360I Risorse Vincolate (ùpi1olo: E060l01360l; E060l013601) 0,00 2.000.000.00 2.000.000.00 2.000.000,00 2.000.000.00 

VERSAMENTO IVA SU FA 1TURE COMMERCIALI EX ART. I, COMMA 629, LETT. B). LEGGE 23 DICEMBRE 2014. N. 190 E 
D.M 23 GENNAIO 2015 

TOTALE MACROAGGREGATO 702. Uscite per conto teni 620,00 10.270.620,00 10.270.000,00 10.270.000,00 10.270.000,00 
TOTALE TITOLO 7. Uscito per conto teni e partite di pro 

11.820.723,02 61.590.723,02 49.no.ooo,oo 49.770.000,00 49.no.ooo,oo 
TOTALE PROGRAMMA 9901 • Servizi per C()oto t,rzi • Partile di giro I 1.820.723,02 61.590. 723,02 49.no.ooo,oo 49.770.000,00 49.770.000,00 

TOTALE MISSIONE 99 • SERVIZI PER CONTO TERZI 11.820.723,02 6I.S90.723,02 49. 770.000,00 49. 770.000,00 49. 770.000,00 

TOTALE GENERALE 
108.084.739,59 393.079.272,69 295.394.S33,IO 271.173.497,04 144.523.317,26 
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TIPOWGIA INDICATORE 

I Rigidità s trutturale di bilando 

I.I lnc:idenia spc,se rigide {dlS.avanzo, personale e dcbit"o) su 
entra.teoorTt:nti (*) 

2 Entrate eorrenli 

2.1 Indicatore di téàliztazione delle p,evisioni d1 compelèn7Jt 
concememi le entrate corren1i 

2 .. 2 lodkatore d..i realiz.z.azione delle previsioni di cassa corrente 

2.3 Indicatore di realizzazione d~Ue pre,•isioni di oompet~nz.a 
coocemeoli le entrale proprie 

2.4 lnchcatore di reali1..z.aiione delle previsioni di cassa 
concemem.i le entrate proprit: 

3 Spese di pers-onale 

3.1 Incidenza spesa persoru.lesu1Ja spesa corrente 
(lnd.i(.atore di equiHbrio economico-firumzia.rio) 

3.2 Incidenza del snlario accessorio ed incemivanle rispeuo al 
1otale della spesa di personale 

Indica i1 peso delJe componenti afferenti la: oontr.atrnziooe 
decentrata dell'ente rispeuo al totale dej redditi da lavoro 

3.3 Incidenza della spesa di pecsonale con forme di contratto 
flessibile 

Indica come gli enti soddisfano le: proprie esigt:.nt.~ di risom 
,un11ne.. mixando Je varie ahemative ronuanuali piiì rigide 
(petsonak dipt:ndente) o meno rigide (fonnc di lavoro 
flessibile) 

3.4 Spesa di personale pi-ocapil.e-

(Indicatore di equilibrio dimeosionale i.n valore olSSoluto) 

4 Es-temaliu.u.ìone dei senizi 

4.1 IDdicatore di es1ernalizza.zione dei servizj 

5 Interessi pa.~lvi 

5.1 lnddc.nza degli intCiess.i passivi sulle enuate corrt:ntì (che 
oe cosriruisc-ono la fonte dì copertura) 

PIANO DEGLI INDICATORI DI BILANCIO 
BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 2025, 2026 E 2027, APPROVATO IL 

INDICATORI SINTETICI 

ALLEGATO I-A 

VALORE INDICATORE 
(i11d,.cau ILlnlt colonn, quanti ,{0110 g/J tstrd consideroti 11el billmdo di pr~Yisiont) 

DEFTNIZ!ONE (dari ptrctnt"ali) 

TOTALE MISSIONI SOLO PER MISSIONE IJ. TUTELA TIJTTE LE SPESE AL N'EITO MlSSIONE 
DELLA SALUTE JJ 

2025 2026 2027 2025 2026 2027 2025 2026 2027 

LDi'savanzo isctiuo in spesa+ Stanz.iamerui compe1enza (Macroaggregati 1.1 "Redditi di lavoro dipeode.nte" 
+ 1.7 ''Interessi passivi"+ Titolo 4 -rumborso presriti" + "ffi.AP" [pdc U.l.0'2.01.01) - FPV entrata 
concernente iJ Macroaggregato 1.1 + FPV spesa coocemence il Matroaggregalo J, I))/ (St1uu.iamcn1i di 
compe[enza de1 primi tte titoli delle Entrate+ Urilizzo Fondo anticipazioni di liquidità del DL 1512013) (•) 

Media accertamenti primi ltt: titoli di cotrat.111 nei tre esercizi ptt:ccdca1i / Stanziamenti di compe1t:QZa cki 
primi tre ti101i delle "'Entrare corren1i• (4) 85,16% 85.16% 206.67 % 

Media incassi primi t~ titoli di entra,ta nei tre eserci7j precedenti/ Stanziamemi di cassa dei primi tre titoli 
dc.lJe "En1:ra1e corremi" (4) 47,05 % 

Media accenamcnti nei tre esercizi precedenti (pck E.1.01.00.00.000 "Tributi". E..l.01.04.00.000 
"Compartecipaz.ioni di lributi" + E.3.00.00.00.000 ''Entrate extnuibutruie"} / S1anz.i.amenti d1 competcnz..a dei 
primj tre titoli delle "Entnte correnlÌ" (4) 

2.80% 2,&0% 6,78% 

Media incassi nei tre esercizi precedenti (pdc.E.1.01.00.00.000 "Tnòu1:i .. . "Companecipaz.ioni di rributi" 
E, l.01.04.00.000 + E.3.00.00.00.000 '"Entrate extratriblWlrie") / Stooz..iamenri dj cassa dei primi ere titoli delle 1.80% 
"'Entrate correnti• ( 4) 

S1anz.iamenu di competenza (Mac:,oaggregato 1.1 + IRAP (pdc U.l .02.01.01 J - FPV e.ntrata 4:0ncemente i1 
M;x:.-oaggrcg3to 1.1 + fll'V spesa concernente il Mac:roag~gato 1.1) / Stanzi3fllem:i competenza (Spc$-11 
corrente - FCDE con-en1e - FPV di entrata CO[l(:emente il Macr03ggTt:gato 1.1 + FPV spesa conceme:nre il 
Macroaggregalo 1.1) 

Stanz.iamemi dì competenza (pdc 1.01.01.004 + 1.01.01.008 "indenni1à e a]trl compensi :si personale il lt:mpo 
indeterminato e determinato•+ pck LO 1.0 J .003 + l.Ol .0 l .007 ··srraorclin.ario al persona:lo a tempo 
indt:renni.n.ato e ditterminnto" + FPV in uscira concer~ote il Macroaggregato 1. 1 • FPV di encrata 
cooc:eme.ntc il Macrooggregato 1.1) / Stan:1.iamenli di compelenza (Macroaggregato I . J + pdc t.02.01.0l 
"IRAP" • FPV d.i en1rata concernente il Macroaggrcgato l. J + FPV spesa conce.rneme il Macroaggregato J.1) 

Stanziamerui di competenza (pdc U. l ,03.02,01 O "CoruuJenz.c" + pdc U. l .OJ.02. 12 '"lavoro 
flcs.sibile/LSU/l.avoro inlerinaJe•)/S1an1..iaroenli di c.ompetenz:i (M:acroag·gregato 1.1 •Reddili di lavoro 
djp,eDdcn1c" + pdc U.1.02.01.01 ''IRAP"+ FPV in usciu. concernente il Macroaggregalo I. I • FPV in entr3ta 
coocemeote il Macroaggreg.ouo 1.1) 

Stanziamenti di competenza (Macroaggregato 1.1 + lRAP [pdc: 1.02.0 1.01 J ~ FPV e.nmna conc:e:men1e il 
Macro:tWCg1110 I, I + FPV spesa concernente il Macroaggregaro l. l ) / popolazione rcs idente (Popolaz.iooe 
al I" geMaio dell'esercizio di rifc.rimento o, se non disponibile. al I O gennaio deU'U.llimo tanno disponibile) 

Sianziatnéf!ti d i compcten1..a (pdc U.1.03.02. IS.000 '"Comr.urj d i serviz.io pubblico" + pdc- U.1.04.03.0t .000 
"'Trosferimenti correnti a imprese controllate" + pdc U. l .04.03.02.000 "'Trasferimenti corremi a al1re imprese 
pant:cipare") àl netto del rc-ll'tivo FPV di spesa/ totille stanz.ill.lDCftli di compet·c-DZ.3 spese Titolo I al neno del 
FPV 

0,00% 0.00% 0,00% 

S1aoziamend di competenza M.1croaggregato 1.7 "Jntercssi passivi"/ SuuWamenri di competenza primi tre 
titoli (~ttate correnti•) 0.00 % Q,00 % 0,00% 



VALORE INDICATORE 
(i.ndicau. la11lt colom1e quanti sono gli e~erd comidrro.ti nel bilancio d,' prevìrione) 

TIPOLOGIA INDICATORE DEFINIZIONE 
(dati p#.rcentuali) 

TOTALE MlSSIONl SOLO PER MISSIONE l3. TUTELA TUTTE LE SPESE AL NETTO MISSIONE 
DELLA SALIJTE 13 

2025 2026 2027 2025 2026 2027 2025 2026 2027 

5.2 Incidenza degli interessi suJle anticipa1.ioni sul tornle degli Stanziarne.mi di compe(en,..a voce del piano dei comi t:il.Wll.latio U.1.07.06.04.000 •1rucrc!lsi passivi su 
in1.fressi passivi anticipazioni di 1esorcna• / Sl'anziamc:01i di competenza Macroaggregato 1.1 •tnteres.si p.1ssivi'" 0.00% 0.00% 0,00% 

5.3 lncidenia degli in1ercssi di mora sul 1owle degli Interessi Srn .. nzì.arnenti dì compc1cn2.a ,,occdd piano dei conii finanzfario U.l,07.06.02.000 'Interessi di mora"/ 
passivi S1anziameru.i di compe,enza Macroaggreg,no 1.7 " lntercs.,i ~jvi'" 100,UO % 100,00 % 0,00% 

6 l nveslimeoti 

6.1 Incidenza irwes'lirncn1i su spesa corren1e e in conto capi1ale Tot.aie s1anz.iamcn10 di comperen,;i Macroaggregati 2.2 T 2.3 al nello dei relativi FPV /Tot-1le stanziamento 
di competenza titolo I e 2 ddla spesa al netto del FPV 1.46% 1,63% 0,01 % 

6.2 .IJ:ivestimenti diretti procapile Stan2.iame:nti di competenza pu M:1ctoa~-&~l0 2.2 •tnvtstimt:nli fi~~i lordi e acqui!.lo di tencni" al nclt() 
Ondic:atote: d i equilibrio dimensionale lo valore assoluto) del rela<ivo FPV / popolaz.k>oe residente (al I O gennaio dell'esercizio di riferimento o, se noo disJK>nibile. al 

I°' geona.io dcJJ'uJtimo armo disponibile) 

6.l Contributi agli investimenti procapice Stanziamenti di compete07..a Macrooggre;ga1.o 2.3 Contribuii agli invesfjmeoti al neHo del relativo FPV / 
(lndkatore dj equilibrio dimensionale in valore assoluto) popofaz.ionc m1idcnte (3) I O g-enna,io dcJJ'e5ercìzio dì rifcrimcntO o. se-non disp0nibile, .-1 t • gcMaio 

dell'uhi mo anno d.i.~ponibile) 

6.4 lnvestimenti complessivi procapite Towle :i;tanziamc:nti di competcnz..a per Muero:::iggreg,ni 2.2 .. Jnvcslimcnti fis...:;i lordi e acquì.s10 di terreni'" e 
(Indicatore di cqumbrio dimensionale in volorea.ssoluto) 2.3 "Contributi agli inveslimenti• al netto dei relativi FPV / popolazione residente (al l"' gennaio 

delJ'escrcizio di riferimt:ato o, se oon disponibile, aJ t • gennaio dell'ultimo snao d.isponibilc) 

6.5 Quota investimètni complessivi finanziati dal risparmio Margine co1Tente di competeDZa / Stanziamenti di competenu (Macro.iggregato 2.2 "Invescimeoti fissi lordi 
coITCnte e 11cq_ui.slO di terreo.i" + Maer~ggregaco 2.3 "Coruribwi :igli invc,Slimcrui•) ( 10) 0.00% 0.00% 0,00% 

6.6 Quota investimenti complessivi f1.n3n1.ia1j dal saldo po.sitivo Saldo positivo di compctcnta dcJJc partire fina.oziwic. / Swn1..iarnen(i d.i compet:enz.a (Macroag.g.regal'O 2.2 
delle ~te fi.nanz.iarie "Investime:.nti fissi lordi e acquisto di terreni .. + Maaoaggreg~to 2.3 ·comributi agli investimenti") (10) 0.00% 0.00% 0,00 % 

6.1 Quota. investùnenli compl~sivi ftn.3nz.iati da debito SlanZiamenti di competenza {Titolo 6" Acceruionc di pn:st.iti" • Categoria 6.02.02 .. Anticip.1z.ioni" - Ca1egoda. 
6.03.03 "Acce~ionc prcstjti a .seguito di escussione di garanz.ic• • Accensioni dì prestiti da rinegoziazioni) I 
Sr.inziamcnti d.l competen1..a (M.acroasgregato 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto d1 <erreni" + 
Macroaggregato 2.3 "'Contributi agli investimenti'') (10) 

1 Debiti DOD 11oam.iari 

7.1 Indicatore di smaltimento debiti commerciali SranziamenlO di cassa (Macroaggregati 1.3 • Acquisto di beni e serv1z.i" + 2,2 "Investimenti fissi lordi e 
acquisto di terreni")/ stanzi:uocnti d ì compcccnz.a e residui al netto dei tdati\li FPV (Macroaggre.gati 1.3 359,46 % 
• Acqui.$10 di beni e servi2.i" + 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto dj terreni"} 

7.2 Indic.atore di Sm.l.\limen10 debili verso altre .:imministrazioni Stanziamento di casso [Trasferimenti correnti a Amministra2.ioni Pubbliche (U.1.04.0 1.00.000) + 
pubbliche Trasferimenti di cributi (U. l ,OS.00,00.000) + Fondi perequativi (U. l.06.00.00.000) + Contributi agli 

investimenti a Amminiruuioni pubbliche (U.2.03.01.00.000) + Altri msferimenti m conto capitale 
(U.2.04.01.00.000 + U.2.0U 1.00.000 + U.2.04. 16.00.000 + U.2.04.21.00.000)], ,,.nzi•mcnti di oompeienz, 

0 ,(1() % 
e residui. al netto dc.i rel.uivi FPV, dei lTrasferimcnti correoti II Amminisu-azion.i Pubbliche 
(U. l.04.0L00.000) + Tmfcrlmcoti di t.ribuci (U. 1.05.00.00.000) + Fondi perequa<ivi (U. 1.06.00.00.000) + 
Contributi agli investimenti a AmminislraZioni pubbliche (U,2.03.01.00.000) + Al1ri u-a.sfcrirnenti in conto 
c•pii,le (U.2.04.01.00.000 + U.2.04.11.00.000 + U.2.04. 16.00.000 + U.2.04.21.00.000)] 

8 Debili fina:nrlarl 

8.1 Incidenza esùnzionJ de.biti finanziari (To1ale comperenza Titolo 4 del.I.a spc~) / Debito da finanziamento a.I J 1/12 dell'esercizio precedente (2) 

8.2 Sosten.ibilità debiti fiot1..1U.iari Stanz.iamcnd di compe-rtnta (1.7 Hlnreressi passivi'' • "lotercssi di mora .. (U.l.07.06.02.000)- '' lrueressi per 
anticipa1,ioni prestiti" (U.1.07 .06,04.CMX))}+ Titolo 4 della spc.u. • (Ericrate.cacegoria 4.02.06 "Contributi agli 
inve.stime.nti dìrenamcote destinati 11I r imborso dei prestiti da amministraz.ioni pubbliche+ Trasferime.nti in 0,00% 0,00% 0,00% 
conto capitale per assunzione di debiti dell"w:nmJDistrazione da. p3rte d.i amminjscraz.ioni pubbliche 
(E,4.03.01.00.000) + Trasferimenti in conco capitale, da pa1re di amministraùonl pubbJiche per cancellazìonc 
di debiti delfammini.strazione (E.4.00.04.00.000))] / Stanziamenti comoef~nz.a. titoli I, 2 e 3 delle t>ntratc 

8.3 Indebitamento p:roc.ipite(in v:dorc .o..~~oluto) Debito di fin:mzi.amcol.O :i.J 31/12 (2) / popolaz.iooe residente (aJ 1 ° gcnn;1.io dcll'cserci1.io di tife.rimento o, se 
non disponibili::, al 1° genn.aio delJ'u.ltimo 1'MO di:i;poniblle) 

9 Composizione avanzo di ommiolstrazionc presuolo dell'esercu.io precedente (S) 

9.1 lncidcllZll quot11 libera di parte cotte.me nell'avanzo prc.runto Quoua libc:r.l. di patte con-ente dc.U"avanzo presunto/Avanzo di amministrazione presunto (6) 
0.00% 



VALORE INDICATORE 
(indicare tant~ colo1tnt qùl1nti sorw gfi ts~rci considero.ti ttel bilLJucio di previsio,i,J 

TIPOWGIA INDICATORE DEFINIZIONE 
(dati p~n:,,1,uali) 

TOTALE MJSSIONI SOLO PER MISSIONE 13 • TUTELA TUTTE LE SPESE AL NETTO ~USSIONE 
DELLA SALUTE 13 

2025 2026 2027 202S 2026 2027 2025 2-026 2027 

9,2 Inc:ìdenz.a quot:1 libera in e/capita.te nell'avanzo presumo Quora libera in conto t::apit.-le dcll\1vanzo presunto/Avanzo di amministru,.ionc presunto (7) 

0,00% 

9,3 incidenza quota accan,onat.l n~ll'avaoio presunto Quota accantonata dell'av3020 prewnfOI A v:1nz.o di 3mmioistraz.ione presunto (8) 

0.00% 

9A lnddenza quota vincolata nell'avanzo presunto Quota vincolata dell'avanzo presumo/Avanzo di amministrazione presun.to (9) 

0,00 % 

10 Disannzo di amministrazione presunto dell'esercll.io p·r~cedenlt 

IO.I Quot:.i disav,mzo che si prevede di ripianate. ne.ll'ese.rci.2:io Disavanz.o iscrit(Q in s-pesa del bilancio di previsione /Totale disavanzo di :unmittlsttttiooe di c.ui alla Jcucra 
E deU'a.Jlcgato riguardante il risulcato di amministra.tlone p rc$Ul1l0 (3) 0,00% 0.00% 0,00% 

I0.2 Sos1enibili1à pauimoniole de.I disavru·1io pre$Unro Tot.:alc dìsava11Zo di amministrazione di cu.i alla lettera E dell'allegato riguardante li risult.aco dì 
amministra2ione presunto (3) / Patrimonio neuo {I) 

10,J Sostenibilità disovanzo a carico dell'esercizio Disavanzo iscrino in s~:adel bilancio di previsione-/ Compttcnza dei titoli I, 2 e 3 delle entrate 

4,89% 4,g9% 0,00% 

10.4 Quota disavanzo presunto derivante: da dcbiro autorizzato e DiHvanzo derivante da debito 3Utorìl.l.3to e non contratto/Disavanzo di ammioistra2ione di cui a.Il.a lettera E 
non contrauo dcffallegaco al bilancio di prevl$iooc rigu.ardame il risult"D.10 di amministra:t.iooe p~un10 0,00% 0,00% 0,00% 

li Fondo pluriennale •incolato 

li.I Utiliv.o del FPV (Fondo pluriennale vincolaro corrcn1e e-c-apiiale i.serino in entratA del bifando - Quota del fondo pluriennale 
vincolato oon destin.ita :id es.sete miliu.aca nel cots0 detresercit.io e rinviar.,, agli esétci2.ì successivi)/ Fondò 
plwicMalc vim:ola10 corrente e capi1ale ìscrino in entrata nc:J bilancio 

(Per il FPV riferirsi ai valori riporroti neJl'aUcglltO del bifancio di prc-visionc: concernente il FPV, to1ate delle• 
colonne a) e e) 

12 Partile di c:iro e conto terzi 

12,I Incidenza partile di giro e conto teni in entfllt.ta Tm..ale $1an1.,iamenti di oomperenza per Enrrate pc-r oonto tmi e pan:jte di giro/ Toca]e S(anz,.iamenti primi tre 
titoli delle emrate 

23, 11 % 23,11 % 56,08 % 
(al nello dell'anticipazione s.1ni.taria erogata dalla TCJoreria dello Stato e dei movimenti rigllard.anti la GSA e 
i conti di tesoreria sanitari e non sanirari) 

12,2 Incidenza partite di giro e 1:0010 ieri.i in ~ìt.a Tot.aie s1an,::iamcnti di competenz.a per Uscite per conio teni e p.arti1e di giro/ Totale stanl.iamenti di 
competenza del titolo I della spesa 

21.48 % 23,99% 52,53 % 
{al neuo del rimborso dell'an1icip.1.zione sanitaria erogata dalla Tesottria dello Stato e deì movimenti 
riguardanti la GSA e i conti di 1esoreria .sanitari e-ooa sanitari) 

(*) Al netto del dis:iva.nzo da debito autorizzato e non tOntnttto 
( l) Il P~trimonio netto~ pari alla Le1tera. A) dell'ultimo stato patrimoniale p..i.ssivo dispon.ibile, lo ~so di Patrimonio netto tlCgat.ivo, l'i.ndicatoro non si calcola e ii segnela che l'ente h:i i1 p:ilrimonio netto neg1.11i-vo. L'Indicatore è ebborato a partire daJ 2018, salvo per gli enti che hanno P3necip:110 alla sperimemuione e:he lo elaborano 
a de<::"orrere daJ 2016. Le Autonomie speciali che adottano il DLgs I l&/201 l dal 2016 elaborano l'indiC-'tore.:,, decorrere d:.112019. 
(2) II debi1od.i finanziamento è pari aUa Lettera DI de:U'uJtimosl;ato patrimoniale passivo disponibile-. L'indic1uore ~ elaborato a partire dal 2018, salvo c-he per gli e.nei che hanno partecipato allasperimen1az..ione che lo elaborano a de.conere dal 2016. Le Autonomie speciali che adou.aoo il DLgs I 18fl01 \ dal 2016 dabor:ioo 
l'indicarorc a decorrere Wll 2019. 
(3) lndica1ore da elaborare solo se la voce Edell'alle~to a}al bilancio di previs10ne è negativo. li disavanzo di ammimstrazioDeè p;iri lllJ'importo dcUa voce E. Ai fìnj dcll'elaboraz.JOnede.ll'indteatorc, non si coruidera il disavunio cecnico d1 cui ttll'artìeolo 3. comma 13, del Dl.gs l lS/20l l e il d isavanro da debito au,oriz.z.alo e non 
cootnuto. 
(4) La media dei tre ese1d zi prc:ccdenrì è riferita a&:li ultimi I.re consuntivi appfOvati o in caso di mancata approvazione degli ultimi consuntivi, ai d.1ti di prcconsuntivo, In caso dj cse.rdt.io provvisorio è pOssibiJe fure rifcrimentò ai diui di prccon::untivo dcll'cserdtio prcccdcrtlc. Pc,r gli e.ori dc non bilo.no pa,tedpDto alJ.i 
tperitnentazione. nel 2016 sostituire Jti medi,1 coa gli 3cçcrtamcn1i del 201.S (d3ti s-.tìmatì o. se disp0nibiJi, di prec-onsuntivo). Nel 2017 sos1iruire la media triennaJe con quella biennale (per il 2016 fare riferimento .a dati srimati o, se disponibili, di pre<:onsundvo). Le Autonomie speciali che adouano il DLgs 118/2011 a decorrere dal 
2016, el.:1bort1no l'indic:itorc a d.cc:onerc dal 2017. 
(5) Da compilare solo se Ja voce E delralleg,110 al bilancio concernente il risultalo di amministtaz.ione, presunto è positivo o pari a O. 
{6) i...., quota libera di parte corrente del risultato di ammini.st:r.atione pre!.unto ~ pari alla voce E riportou nell'allegato a) :d bilMCiO di previsione. 11 risultalO di amminisUèl7.iooe presunto è pari aUa lettera A riportata nell'alle1a10 a) a.I bilaocio di pre\'isiooe. 
(7) La q_ucxa libera in e/capitale del risultato di amministrazione presunto è pari aUa voce D riportata neU'aUegato a) aJ biloncio di previsione, Il risultat.o di amministrazione presunto è pari aUa lencr.111 A riportat& nel predetto allegalo n). 
(8) La quota ac.cantooata ckl riw.lmto di nmministrUionc p rCSWllO è pari alla voce B riportata nell'ellegaco a) al bil.a.ncio di pre,lis ione. D risultalo di ainminisltaZ.iooe presunto è pari alla leuera A riportata nel predeKO allegato a). 
(9) La quolb vi_nc:olata del risult..ato di amminiscta2:ione presunto!. pari alla voce C riporu1a nell'allegato a) al bilancio di previsione. li ri.su.ltalo di ammini.straz.iooe presun10 è pari alla lettera A riporta&JI nel predetto allegato ~). 
( JO) lndicare al numerarore , olo la quota del finanzimmento dc:stim1ta a.li~ copcrtUJ"a di invc.stimcnlì, e al dc:nomin.atorc C8cludcrc gli inveslimcnti che, neJl'eSt:rc-ÌlÌO, sono finan.tiati dal FPV. 



ALLEGATO 1-B 
PIANO DEGLI INDICATORI DI BILANCIO 

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 202S, 2026 E 2027, APPROVATO IL 
INDICA TORI ANALITICI CONCERNENTI LA COMPOSIZIONE DELLE ENTRA TE E LA CAPACITÀ DI RISCOSSIONE 

COMPOSIZIONE DELLE ENl'RA TE (DATI PERCENTUALI) PERCENTUALE RISCOSSIONE ENTRA TE 

MEDIA 

ESERCIZIO 2025: ESERCIZIO 2026: ESERCIZIO 2027: ACCERTAMENTI NEI PREVISIONI CASSA MEDIA RISCOSSIONI TITOLO 
DENOMI NAZIONE PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI TRE ESERCIZI ESERCIZIO 2-0lS I NEI TRE ESERCIZI TIPOLOGIA 

COMPETENZA/ COMPETENZA/ COMPETENZA/ PRECEDENTI I MEDIA (PREVISIONI PRECEDENTI i MEDI~ 
TOTALE PREVISIONI TOTALE PREVISIONI TOTALE PREVISIONI TOTALE COI\.IPETENZA + ACCERTAMENTI NEI 

COMPETENZA COMPETENZA (XlMPETENZA ACCERTAMENTI NEI RESIDUI) ESERCIZIO TRE ESERCIZI 
TRE ESERCIZI 2025 PRECEDENTI (•) 

PRECEDENTI (•) 

TITOL02: Trasrtri:mt:n.tl torrenti 

20101 TlJ>OLOGlA 101: Trasferimenti correnti da Ammìninsv.ioni pubbliche 76,55 % 76,55 % 55,98 % 78,98% 100,00% 9),15% 
20000 TOTALE TITOLO 2: Trasft:rimt:nLI corrt nri 76,55 % 76,55 % SS,98 % 78,98 % 100,00 % 93,15 % 

TITOLO 3: Eutratc extratributaric 

30100 TIPOLOGIA 100: Veridita di belli e servi.z.i e proventi derivanti dall:1 gestione dei beni 0,21 % 0,21 % 050 % 0.18% 15,44 % 100.00% 
30300 TIPOLOGIA 300: Interessi attivi 0.0l % 0,01 % 0.Ql% 0,00% 100.00% 100,00% 
30500 TIPOLOGIA SO(): Rimboni e aJu-c entro te conenù 4,16% 4,16% 7,12% ) ,01 % 100.00% 99,59% 
30000 TOTALE TITOLO 3: Entrale extratributari• 4.38 % 4,38 % 7,64% J,20 % 71,89 % 99,61 'Il, 

TITOL04: Entrate in conto capitale 

40200 TlPOLOGlA 200: Contribuii agli investimenti 0,00 '11, 0,00% 0,00% 0,58 'Il, 100,00% 0.00% 
40300 TIPOLOGIA 300: AJtri Trasferimenti in coo{o capitale 0,38% 0.38% 0,72 11> 0,00% 100.00 % 0.00 % 
40000 TOTALE TITOLO 4: Eo1rate io conto capitale 0,38 % 0,38 % 0,72 % 0,58 % 100,00 % 0,00 % 

TITOLO9: Entrate per èODto terzi e panite di eiro 

90100 TIPOLOGIA 100: Entrate per partite dj glro 14,S4 % 14.84 % 28.31 'Il, 16,44 % 100,00% 99.48 % 
90200 TIPOLOGIA 200! Entrale per conto terzi 3,86% 3,86 % 7,36 % 0.79 % 100,00 % 60,38 % 
90000 TOTALE TITOLO 9: Entrate oer conto t<nl e partile di eiro 18,70 'Il, 18,70 % 3S,67 % 17,23 % 100,00 % 97,69 % 

TOTALE ENTRATE 100,00 'Il, 100,00 % 100,00 % 100,00 % 98,90 % 93,60 % 

(•) La media dei ere eserciz.i precedenti è riferita agli ultimi tre consuntivi clisponibili In caso di eseici:z.io provvis:orio ~ possibUe fare riferimento ai_daci di pr«onsuntivo dell'esercjzio preceden{e. Nel 2016 so~ituirc la media degli accertarnemi con gli accertamentì del 2015 stimati e la media degli incassi con gli incassi 20 I S 
stimati (5C disponibili. dati prccoru;:untivo). Nel 2017 50$riluire J.- media trknnale con quella biennale (perì da.ti 2016 fare riferimemo a stime, o se disponibili, a dati di ptt:C:OO,$:untivo). Le Autonomie speciali che admtano il DLgs l 18/20l l il dcc(mcrc dal 2016 non elabornno l'iodicatore.nell'ese.rci2.io 2016. 



ALLEGATO 1-C 
PIANO DEGLI INDICA TORI DI BILANCIO 

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 202S, 2026 E 2027, APPROVATO IL null 
INDICATORI ANALITICI CONCERNENTI LA COMPOSIZIONE DELLE SPESE PER MISSIONI E PROGRAMMI E LA CAPACITÀ DELL'AMMINISTRAZIONE DI PAGARE I DEBITI NEGLI ESERCIZI DI RIFERIMENTO 

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 20ZS, 2026 E 2027 (d•r.i percentuali) MEDIA TRE RENDICONTI PRECEDENTI (O DI 
PRECONSUNTIVO DISPONT6ILE) (•) 

ESERCIZIO 20Z5 ESERCIZIO 2026 ESERCIZIO 2027 
CAPACITÀ DI INCIDENZA fNCIDlòNZA 

CAPACITÀ DI INCIDENZA INCIDENZA MlSSIONE PAGAMENTO: 
~OSSIONI E PROGRAM!',O MISSIONE/ DI CUI 

PAGAMENTO: MISSIONE/ DICUI MISSIONE/ DICUI PROG RAJlfMA: DICUI MEDIA (PAGAllt. 
PROGRAMMA: INCIDENZA FPV: 

PREVISIONI 
PROGRAMMA: INCIDENZA l'PV: PROGRAMMA: INCIDENZA l'PV: MEDIA (IMPEGNI INCIDENZA FPV: CICOMP+ 

PREVISIONI PREVISIONI 
CASSA/ PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI + FPV) /MEDIA l',fEDIA FPV / PAGAM. C/ 

STANZIAMENTO/ STANZIAMENTO 
(PREVISIONI STANZIAMENTO I STANZIAMENTO ST ANZIAllfENTO / STANZIAMENTO (TOTALE MEDIA TOTALE RESIDUI )!MEDIA 

TOTALE FPV/PREVISIONE 
COMPETENZA • TOTALE FPVI PRt;:VISIONE TOTALE FPV/ PREVISIONE IMPEGNI + FPV (IMPEGNI+ 

PREVISIONI FPVTOTALE FPV + RESIDUI) PREVISIONI FPVTOTALE PREVISIONI FPVTOTALE TOTALEFPV) RESIDUI 
MISSIONI MISSIONI MISSIONI DEFINITIVI) 

MJSSIONe 01 S,r.-hJ istiJ'I.IJ)onaU, g,11,rali e di gestione 

01 Organi istituz.ionali 2.23 % 0.00% 81.03% 2;27 % 0,00% 3.69% 0.00 % 1.33% 0,00':1, 73,62 % 
02 S~1e.ri.a gcncroJe 0.00% 0.00 % 100,00% 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 
03 Gescione economica, fimrnziaria, programmazione~-provveditorato 0,50% 0,00 % 100,00 % 0.51 % 0,00 % 0,15 % 0,00 % 0,55 % 0,00 % 62,97% 
04 Gestione delle entrale tributo.rie. e servizi fiscaU 0,39 % 0,00% 100.00% 0,39% 0,00 % 0,79% 0,00% 0.13% 0.00 % 100,00% 
05 Gestione dei beni de1Mniali e pauimooh•li 0.Q3% 0.00% 100,00% 0.oJ % 0,00% 0.00% 0,00 % 0,01 % 0.00 % 42,62 % 
08 S1a1istica e sistemi infonmnivi 0,08 % 0,00 % 100.00 % 0,08 % 0,00 % 0.02 % 0.00 % 0,08 % 0.00% 64.04 % 
IO Risorse urna ne 1, 16 % 0,00 % 100,00 % 1,18 % 0,00 % 1,67 % 0,00% 2,31 % 100,00 % 32.01 % 
li Altri servizi ge.oerali 0.14 % 0,00 % 100,00% 0,14% 0,00 % 0,00% 0,00% 0,15% 0.00 % 55,93 % 

TOTALE MISSIONE 01 StrviV istitUVonall, gt,urolì t di gestion.e 4,53 % 0,00% 90,65 % 4,60% 0,00% 6,32 % 0,00% 4,56 % 100,00 % 47,70 % 

MISSIONE 09 SJiiluppo sostmibile e tultla dtl ttrriJt>rio t ddl'a,nbitnt.e 

01 Difc~a del suolo 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00% 0,07% 0.00% 33,54 % 
05 Aree pro1eue, parchi n:nurali. protctionc. naturnlistica e forestaz.ione 7 1,85% 0.00 % 98, 12% 71.41 % 0,00% 46.39% 0.00 % 74,78 % 0,00% 74,61 % 

TOTALE MISSIONE 09 Svil.uppo $1JSUnibilt e ltU.ekz dtl turitorlo f 71,85 % 0,00 % 98,12 % 71,41 'k 0.00 % ~9% 0,00 % 74,86 % 0,00 % 74,;2 % dtll'a,nblt11tt 

MISSIONE 15 Pc,liticht ptr U la'tlOro t la/onnazjon.e pro/1sslonat, 

03 Sostegno all'occup.uione: 1.93 'il, 0,00% 100.00 % 1.96% 0.00 % 3,93% 0.00 % 2,20% 0,00% 86.46% 
TOTALE MJSSJONE 1S Polilicht ptr il la-,oro t la/on.,ioziont 1,93 Il, 0.00 % 100,00 % 1,96 % 0,00 % 3,93 % 0,00% 2,20 % 0,00 % 86,46 % nrofestio1wl~ 

MISSIONE 16 Agricollura, politidu ogroali,n.tntorl ~ p~sca 

OI Sviluppo del scuorc agric:olo e del sistema agroalimentare. 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00% 0.00 % 2.85 <;1, 0.00 % 1.86 % 

TOTALE MISSIONE 16 Agrlcolturtz. pt,lilic.ht! agrQQ/imentari e pesca 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 2,85 % 0,00% J,86 % 

MISSIONE Z0 FONDI E ACCtNTONAMENTI 

01 Fondo di riserva 0,29 % 0,00% 100,00% 0,29 % 0,00 % 0,55 % 0,00 % 0.00 % 0,00% 0,00% 

02 For><lo svalutazione crediti 0,47 % 0,00% 4,10% 0,48 % 0,00% O.IO% 0,00 % 0.00 % 0,00% 0.00% 

03 Altri fondi 4,85 % 0,00% 28,61 % 4,93 % 0,00% 9.90 % 0,00 % 0,55 % 0.00% 0.00% 

TOTALE MISSIONE ]O FONDI E ACCANTONAMENTI 5,61 % 0,00 % 30,2A % 5,70 % 0,00 % 10,55 % 0,00% 0,5S % 0,00 % 0,00 % 

MISSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZI 

0 1 Scrvi:z:i per conto reni - Pnrti,e dj gi.ro 16.08% 0,00 % 100,00% 16.33% 0.00 % 32.81 % 0,00 % 14,98% 0,00 'i1, 66,18% 

TOTALE MISSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZI 16,08 % 0,00 % 100,00 % 16,33 % 0,00 % 32,81 % 0,00 % 14,98 % 0,00 % 66,18 % 

(") La media d- tre itMrcizi p,eoedenli è riferita a~ i uNiml Ire consun!M dlsponlblll. In caso di H•rci2lo p,OVViMlrio Il possllile fare riferimento eJ dell di precons.4Jntìvo cr.Ir.sttci:tio PféCadenle. Nel 2016 soslilulre la m~ degli a.cuttam•nli con gli accertamenti-del 2015 sllmatì eta medi.a d-Oli incassi con riJli incassi 2015 sllme;ti {se disponibili, O.ili 
preoJosunti110). Nel 2017 soslltufre ~ media ltlennaJe con Q~ttla. bl•nnaMI (pe, I dati 2016 lare t iferimento a stime, o se dtSponl>lli, a datl di precoruunUvo). Le Autonomie speciali che adottano I OLgs 114/2011 11 deool'l'tft dal 2016 non elaborano l'indicatore nell"ese1cllk> 2016. 
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PREMESSA 

[ decreti legislativi n. 118/2011 e 126/14 hanno stabilito che gli Enti pubblici, fra i quali si 
annovera l'azienda Calabria Verde, ente strumentale della Regione Calabria, devono adottare 
regole contabili uniformi, un comune piano dei conti integrato e medesimi schemi di bilancio, 
oltre a dover integrare con il sistema di contabilità economico patrimoniale anche il sistema 
della contabilità finanziaria. 
Elemento caratterizzante di tale processo di evoluzione finanziaria è la redazione di 
un'apposita nota integrativa - Relazione che aiuti la comprensione del bilancio preventivo, 

tracciandone le linee salienti. 
La presente nota integrativa - relazione, pertanto, è redatta in confonnità a quanto previsto 
dall'allegato n. 1/4 "Principio contabile applicato concernente la programmazione di 
bilancio", richiamato dall'art. 3 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, così come 
modificato dal decreto Legislativo 10 agosto 2014, n. 126, relativo alla disciplina concernente 
i sistemi contabili e g li schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed 

organismi, di cui all'articolo 36 del decreto legislativo 23 giugno 201 1, n. 11 8. 
La nota è, quindi, un documento con il quale si completano ed arricchiscono le informazioni 
del bilancio. Essa ha la funzione di integrare i dati quali-quantitativi esposti negli schemi di 
bilancio, al fine di rendere più chiara e significativa la lettura dello stesso. 
In particolare, la stessa ha tre funzioni essenziali: 
- analitico-descrittiva, che l'illustra i dati che per la loro sinteticità non sono in grado di essere 
pienamente compresi 
- informativa, che prevede la rappresentazione di ulteriori dati che non possono essere inseriti 
nei documenti contabili; 
- esplicativa, che evidenzia e motiva le ipotesi assunte e i criteri di valutazione adottati, che 
sono alla base della determinazione dei valori di bilancio. 
(I bilancio è stato articolato, sul lato della spesa, in: 
- missioni: principali funzioni ed obiettivi dell'Azienda; 

- programmi: aggregati omogenei di attività volte al perseguimento degli obiettivi ricompresi 
nelle missioni; 

- macroaggregati: natura economica della spesa nella quale sono articolati i programmi; 
- capitoli ed articoli: ripartizione gestionale dei macro-aggregati. 
Relativamente alle entrate, la previgente classificazione per titoli, categorie e risorse è 
sostituita da: 
- titoli: classificano la fonte di provenienza delle entrate; 
- tipologie: natura delle entrate; 
- categorie: oggetto dell'entrata nell'ambito della t ipologia 

- capitoli ed articoli: ripartizione gestionale dei macroaggregati. 
Stante il livello di sintesi del bilancio, la relazione è integrata con delle tabelle, con l'obiettivo 
di ampliarne la capacità informativa. 

Il bilancio di previsione è stato predisposto nel pieno rispetto dei principi contabili generali 
contenuti nel D.Lgs. 118/201 1, teso a garantire il consolidamento e la trasparenza dei conti 
pubblici, secondo le direttive dell'unione Europea e l'adozione di un sistema informativo 
omogeneo. 
Il bilancio 2025/2027 è da considerarsi come il primo bilancio approvato dopo la corretta 
sistemazione dei conti e l'attuazione di una concreta ed equilibrata gestione aziendale. 
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CRITERI DI VALUTAZIONE 

ln relazione a quanto previsto dal D. Lgs. l 18/2011 ed al principio contabile applicato, 
concernente la programmazione, l'Azienda Calabria Verde predispone ed adotta (con 
deliberazione del Direttore Generale) il bilancio di previsione annuale e quello pluriennale e lo 
trasmette alla Regione Calabria - al Dipartimento vigilante per le attività istruttorie. La 
valutazione regionale si concluderà con la definitiva approvazione da parte del Consiglio 
Regionale. 

Lo schema di bilancio e i relativi allegati sono stati predisposti dall'U.O. aziendale "Bilancio e 
Rendiconto", in collaborazione con tutte le articolazioni organizzative dell'Azienda, 
assegnatarie delle risorse finanziarie, tenendo in debita considerazione i piani attuativi del 
comparto forestazione ed antincendio boschivo, le competenze della sorveglianza idraulica e le 
attività connesse alle funzioni delle ex comunità montane, oltre le altre funzioni ed al 
personale assegnato, per come definite nella LR 25/2013 e quelle successivamente trasferite 
con LR 55/2023. 

I principi contabili rispettati sono quelli "dell'annualità", "dell'unità", "dell'universalità", 
"dell'integrità", "della veridicità, correttezza e comprensibilità", "della significatività e 
rilevanza", "della flessibilità ", "della congruenza", "della prudenza", "della coerenza", 
"della continuità e costanza", "della comparabilità e verificabilità", "della neutralità", 
"della pubblicità", "dell'equilibrio di bilancio", ''della competenza finanziaria ", "della 
competenza economica" e "della prevalenza della sostanza sulla forma". 

PAREGGIO DEL BILANCIO PREVISIONALE 
II bilancio di previsione 2025/2027 chiude con i totali in pareggio, TABELLA 1 in allegato. 
Il pareggio di bilancio, nel bilancio di previsione 2025/2027, a legislazione vigente, è stato 
quindi raggiunto tenendo sempre in debita considerazione che: 
a. la dotazione finanziaria dell'Azienda è composta: 

- dalle risorse finanziarie assegnate dalla Regione con specifici programmi attuativi; 
- da risorse finanziarie vincolate corrisposte dalla Regione per progetti specifici; 
- da risorse finanziarie conseguenti ad attività delegate da parte della Regione; 
- da proventi per concessioni e gestioni economiche del patrimonio regionale; 
- da risorse finanziarie conseguenti alla gestione caratteristica dell'azienda. 
b. gli stanziamenti sui capitoli di spesa vanno definiti nel rispetto dei Limiti imposti dalla 
normativa nazionale e da quella regionale, tenendo in debita considerazione quanto 
assegnato dalla Regione Calabria; 

c. la quantificazione del budget della spesa corrente (specificatamente per la 
manodopera assunto con contratto Idraulico Forestale) deve essere commisurata in 
primo luogo in base all 'ammontare delle entrate assegnate da parte della Regione 
Calabria e poi in secondo luogo alle spese necessarie ed indispensabili per il corretto 
funzionamento ed il buon andamento dell'Azienda; 
d. gli altri stanziamenti di spesa in competenza vanno quantificati nella misura necessaria 
allo svolgimento delle attività che danno luogo a obbligazioni esigibili negli esercizi 
considerati e vanno determinati esclusivamente in relazione alle somme effettivamente 
trasferite; 

e. lì dove necessario, al solo fine di evitare ripercussioni economiche sul personale, 
compatibilmente con le disponibilità finanziarie in essere, si potranno effettuare 
anticipazioni, in attesa di successivi rimborsi di somme per le attività lavorative svolte in 
A.Fo.R. e consorzi di bonifica in liquidazione, relativamente al TFR; 
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ANALISI DELLE PREVISIONI DI COMPETENZA PARTE ENTRATE 
Le risultanze finali del bilancio di previsione 2025 e quello 2026, per la parte entrate, sono 
sintetizzate nella TABELLA 2, in allegato. 
La più significativa entrata per l'Azienda rimane quella dei trasferimenti della Regione. 
Nel dettaglio sono state previste 
a) per il comparto Forestazione e Fondo Sollievo €. 145.000.000,00, anche in 
conseguenza del passaggio degli operai ed impiegati forestali dai disciolti Consorzi di 
bonifica ali' Azienda Calabria Verde per effetto della LR 55/2023, che trovano 
corrispondenza con le iscrizioni in bilancio relative alle spese; 
b) per i dipendenti ex ARSSA €. 747.882,90, che trovano corrispondenza con le iscrizioni 
in bilancio relative alle spese; 
c) per i dipendenti ex Comunità Montana, lsu/lpu e funzioni locali €. 8.365.058,36 (€. 

6.000.000,00 fondi regionali più€. 2.368.058,36 contributo stabilizzazione LSU/LPU); 
d) per i dipendenti della ex legge 15/2008, €. 3.480.984,00, anch'essi trasferiti all'azienda 
Calabria Verde in virtù della LR 55/2023, che trovano corrispondenza con le iscrizioni in 
bilancio relative alle spese; 
e) per i dipendenti assegnati al servizio della Sorveglianza Idraulica, €. 9.500.000,00, che 
trovano corrispondenza con le iscrizioni in bilancio relative alle spese; 
Da rilevare che i trasferimenti di cui sopra debbono essere destinati al pagamento degli 
stipendi, degli oneri, per l'acquisto di beni e servizi, fra cui i DPI etc. 
Le entrate per il finanziamento degli interventi di forestazione sono attuate con i fondi di 
cui alla Legge 197/2022, cosl come modificata dalla legge 74/2023 e Legge 94/2024, per 
la somma complessiva di€. 135.000.000,00 e con risorse regionali, di cui€ 10.000.000,00 
per manodopera ed altri interventi di forestazione. 
Da rilevare altresl che la Regione Calabria ha ritenuto opportuno ridurre il trasferimento 
per finanziare il personale dell'ex comunità montana di ben €. 1.000.000,00. Tale 
decurtazione incide in maniera sostanziale sull'equilibrio generale di bilancio, atteso che il 
possibile aumento delle ore degli ex LSU/LPU poteva trovare, fra le altre, disponibilità 
con la risorsa in parola; pertanto l'azione programmata di aumento delle ore non potrà che 
segnare un rallentamento per effetto di tale decurtazione. 
Sono altresi previste le entrate relative al servizio AIB, nei limiti degli importi previsti nel 
piano attuativo, che ammontano ad €. 8.650.000,00, che trovano corrispondenza con le 
iscrizioni in bilancio relative alle spese. 
Sono altresì previste entrate proprie, entrate per la gestione del patrimonio forestale 
regionale (che non debbono più essere trasferite alla Regione, ma utilizzate per il ripiano 
dei debiti e del disavanzo). 
Sono altresi previste le entrate di €. 28.000.000,00 rinvenienti dalle somme a disposizione 
della UOA Foreste e Forestazione, da prevedere nel redigendo piano attuativo di 
forestazione 2025 e 2026 e destinate al ripiano del disavanzo (€. 10.000.000,00), ed al 
cofinanziamento delle somme necessarie per la restituzione della rata di debito (€. 
3.000.000,00) ed una parte quale aumento degli stanziamenti dei piani attuativi 
precedenti, al fine di provvedere alla liquidazione del TFR in precedenza maturato (€. 
15.000.000,00). 
Non è previsto il ricorso ad anticipazioni, in quanto i trasferimenti di cassa dalla regione 
sono compatibili con le spese programmate. 
Le entrate previste tengono, altresì, conto dell'obbligo di finanziare il rateo pari ad 1/3 del 
disavanzo di amministrazione presunto, della rata del piano di rateizzazione per la 
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Restituzione fondi POR ex Decreto Regione Calabria n. 2072 del 20/02/2017, etc. 
Le entrate tengono anche conto delle provvidenze che rinvengono dal recupero IRAP 
degli anni pregressi. 

Nell'esercizio 2025 è previsto anche l'applicazione dell'avanzo di amministrazione per 
l'importo di €. 24.221.036,06, in precedenza accantonato per il rimborso delle rate di cui 
al decreto regionale 2072/2017. 

Una specifica riflessione merita l'anno 2027 considerato che allo stato, per come 
rilevabile dal bilancio regionale anni 2025-2027, non si rileva alcun trasferimento di cuj 
alla Legge l 97 /2022 e successive modificazioni, ovvero altra tipologia, diversa da quella 
regionale (iscritta per€. 56.000.000,00). 
Sulla base della sopra indicata considerazione si è dovuto redigere un bilancio che non è 
in grado di garantire la copertura finanziaria per tutto l 'anno 2027 per il comparto della 
forestazione (gestione spesa operai idraulico forestali). 
Negli esercizi (2024/2025/2026) gli stanziamenti recati nei competenti bilancio regionale 
banno riscontrato la piena copertura finanziaria, capace di garantire la totale copertura 
della spesa del comparto forestazione, compreso il costo dei salari degli operai forestali 
amministrati. 

Gli altri comparti: sorveglianza idraulica, ex comunità montane, ex LSU-LPU, ex 
ARSSA, personale trasferito di cui alla legge 55/2023, altri dipendenti con contratto 
funzioni locali trovano regolare copertura finanziaria per l'intero esercizio 2027; pertanto 
l'attuazione degli atti programmatori assunti dall'ente, vale a dire Piano triennale del 
fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale anno 2025 (giusta delibera 
del D.G. N. 7 del 28/01/2025), sono regolarmente compatibili con le iscrizioni del bilancio 
2025-2027. 

Sarà cura della Regione Calabria individuare, per il 2027, le risorse finanziarie per 
sostenere la spesa totale degli interventi di forestazione; pertanto l'azienda Calabria Verde 
si rimette, sin da ora, alle determinazioni che l'ente Regione assumerà in merito alla 
rideterminazione in aumento degli stanziamenti, nella consapevolezza che l'attività in 
forestazione assume un livello indispensabile per la salvaguardia del patrimonio boschivo 
calabrese. In ogni modo, con le risorse disponjbili, ove non troveranno ulteriori 
stanziamenti atti a garantire la spesa necessaria, saranno programmate e svolte le attività, 
nei limiti delle risorse disponibili, in termini finanziari, temporali ed operativi, per come 
iscritte nel bilancio dell'ente ( entrate per€. 45. 710.000,00 per pagamento stipendi, oltre le 
spese generali conseguenti). 
In ogni modo, per come riscontrabile dal bilancio pluriennale, nell'esercizio 2027 si 
garantirà, nei limiti degli stanziamenti del bilancio regionale e delle risorse proprie 
dell 'ente, la gestione delle attività di concessione (annuale e pluriennale) del patrimonio 
boschivo regionale, le altre entrate per la vendita di materiale legnoso, la gestione delle 
aziende faunistiche e vivaistiche, il rimborso di cui al decreto della Regione Calabria n. 
2072 del 20.02.2017, la gestione delle attività assegnate (e garantire da contratti e 
convenzioni) per l'antincendio boschivo, la gestione dell' intero comparto della 
sorveglianza idraulica, la gestione dei dipendenti trasferiti con LR 55/2023, le attività di 
cui alle politiche della montagna, la gestione degli ex lavoratori della Comunità montane, 
compresi gli ex LSU/LPU e la gestione degli ex dipendenti ARSSA. 

ANALISI DELLE PREVISIONI DI COMPETENZA PARTE SPESA 
Per la parte della spesa, le risultanze finali del bilancio dì previsione 2025/2027 sono 
sintetizzate, per titoli, nella TABELLA 3 in allegato. 
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Per quanto riguarda il costo della manodopera forestale si rileva che la stessa risulta 
iscritta per un ammontare sufficiente a garantire il pagamento degli stipendi per gli anni 
2025 e 2026. Le previsioni di spesa comunque sono corrispondenti alle somme iscritte 
nelle entrate; pertanto sono in equilibrio. 
Le spese previste tengono conto dell'obbligo di finanziare il rateo del disavanzo di 
amministrazione presunto (€. I O. 523.328,53 previste nel 2025 e 2026), della rata del piano 
di rateizzazione per la restituzione dei fondi POR(€. 3.457.531,60 prevista per tutti e tre 
gli anni), del progetto incentivante finalizzato alla riduzione degli incendi nelle a.ree 
boscate ed un'ulteriore somma per la liquidazione del TFR in precedenza maturato (€. 
15.000.000,00), oltre al finanziamento del Fondo di Riserva, al Fondo Contenzioso ed al 
Fondo Crediti dubbia esigibilità, etc. 
Con deliberazione del D.G. n. 280 del 21/11/2024, ad oggetto: Determinazione limiti di cui 
dell'art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n. 62, in ragione di nuove attività assegnate 
all'azienda Calabria Verde, si è dato atto che i limiti di spesa sono stati rideterminati per 
effetto del trasferimento di nuove funzioni all'azienda Calabria Verde, anche in virtù della 
LR55/2023. 
In virtù di quanto sopra, per la predisposizione del bilancio di previsione per l'anno 2025, i 
limiti sono così individuati : 
a. limite per spese del personale, €. 197.104.686,30, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera A) 
della LR 62/23; 
b. limite spesa di funzionamento€. 989.558,83, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera A) della 
LR 62/23 (pari al costo per le spese di funzionamento effettivamente sostenute nell'anno 2022) 
Alla luce dei sopra indicati limiti di spesa si rileva che gli stanziamenti iscritti nel presente 
bilancio di previsione 2025/2027 rientrano nei sopra citati parametri, per come ulterionnente 
dichiarato con delibera del DG n .. 297 del 13/12/2024, ad oggetto Determinazione limiti di 

spesa da considerare nel bilancio di previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della Legge Regionale I 
27.12.2023 n. 62. 
Relativamente ai flussi di cassa, in applicazione del disposto delJ 'art. 6 de decreto legge 19 
ottobre 2024, n. 155, si rileva che in occasione della prima variazione di bilancio si provvederà 
a meglio dettaglia.re il relativo piano annuale dei flussi di cassa. 

EQUILIBRI DI BILANCIO 
In sede di programmazione e di gestione, per rispetta.re l'equilibrio di bilancio relativi 
negli esercizi 2025-2027, sono da rispettare: 
a. il principio dell'equilibrio generale, secondo il quale il bilancio di previsione deve 
essere deliberato in pareggio finanziario, ovvero la previsione del totale delle entrate deve 
essere uguale al totale delle spese; 
b. il principio dell'equilibrio della situazione corrente, secondo il quale la previsione di 
entrata dei primi tre titoli che rappresentano le entrate correnti, al netto delle partite 
vincolate e alla spesa in conto capitale, deve essere pari o superiore alla previsione di 
spesa data dalla somma dei titoli 1 ° (spese correnti) e 4° (spese rimborso quota capitale 
mutui e prestiti); 
c. il principio dell'equilibrio della situazione in conto capitale per il quale le entrate dei 
titoli 4° e 5°, sommate alle entrate correnti destinate agli investimenti, devono essere pari 
alla spesa in conto capitale prevista al titolo 2°. 
Nella TABELLA 4, in allegato, sono pertanto riepilogati l 'equilibrio di parte corrente, 
l'equilibrio in conto capitale e l'equilibrio finale. 
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LE ENTRA TE DA TRASFERIMENTI CORRENTI 
Nell'ambito dei trasferimenti correnti iscritti nel titolo 2° delle entrate, la previsione 2025 
e 2026 è stata stimata in Euro 206.717.283,83, sovrapponibile rispetto agli esercizi 
precedenti anche per effetto del trasferimento degli operai ed impiegati forestali dei 
Consorzi di Bonifica Calabresi. 
Le principali voci da sottolineare sono: 

a. entrate per il pagamento dei salari e degli stipendi al personale dipendente, 
comprensivo degli oneri; 

b. il contributo della Regione Calabria per le spese generali del personale della 
forestazione e dell'ex Fondo Sollievo, e per l' acquisto di beni necessari alla realizzazione 
dei rispettivi piani attuativi; 

c. il contributo della Regione Calabria per i trasferimenti conseguenti al piano 
antincendio boschivo, al trasferimento di personale ex ARSSA ed al personale del servizio 
di sorveglianza idraulica; 

d. il contributo della Regione Calabria per gli ex LSU-LPU, oggi, tutti stabilizzati, per gli 
ex dipendenti delle Comunità Montane e per il personale con contratto relativo alle 
Funzioni Locali; 
e. Altri trasferimenti. 

LE ENTRA TE EXTRA TRIBUTARIE 
Le entrate "extratributarie", per gli anni 2025 e 2026, assommano a complessivi euro 
11.655.071, 78, sono articolate come segue: 
- canoni di concessione derivanti dalla gestione dei beni; 
- proventi a seguito di convenzioni con enti; 

- proventi rinvenienti la vendita di materiale legnoso e di altre attività dell'ente; 
- entrate per accantonamento del TFR; 
- entrate per vertenze legali favorevoli; 
- rimborso di personale impiegato presso la Regione Calabria 
- entrate varie ed interessi attivi; 

LE ENTRA TE IN CONTO CAPITALE 
Le entrate in conto capitali si sostanziano in trasferimenti statali per acquisto di mezzi ed 
interventi per la realizzazione di punti di rifornimento idraulico ed altro. 
Per l'anno 2025 non è prevista alcuna somma da iscrivere per tale tipologia, in occasione 
del bilancio di previsione. Nell'ipotesi in cui nel corso dell'anno, per come avvenuto negli 
esercizi precedenti, l'Azienda Calabria Verde possa essere assegnataria di specifiche 
provvidenze finanziarie - trasferimento risorse - per l'attuazione di specifici interventi che 
hanno valenza quali investimenti in conto capitale, si provvederà con apposita variazione 
di bilancio. 

L'unica iscrizione in tale sezione è quella relativa al trasferimento di somme da parte di 
Afor o Consorzi di Bonifica per il pagamento del TFR, con importo preventivato di €. 
1. 000. 000,00 

LE SPESE CORRENTI 
La struttura del bilancio armonizzato, nella parte spesa è mutata in misura maggiore 
rispetto alla parte entrata. li bilancio ex D. Lgs. 118/2011 prevede che la spesa venga 
classificata in missioni/programmi/titoli/macroaggregati. 
Al fine di rendere più trasparente le iscrizioni nel bilancio di previsione 2025, si riepiloga 
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nella sottostante T ARELLA la spesa prevista, distinta per titoli e macroaggregati: 
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FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITÀ (FCDE) E RISULTATO DI 
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 
Il nuovo sistema della contabilità armonizzata prevede la costituzione obbligatoria del 
Fondo Crediti di Dubbia Esigibilità (FCDE), destinato a coprire l'eventuale mancata 
riscossione di entrate incerte e/o di dubbia riscossione. 
Nello specifico, sono state valutate di difficile esazione le entrate relative alla vendita di 
materiale legnoso a seguito della gestione delle foreste regionali in uso, le entrate derivanti 
dalla vendita di postime e semi - gestione dei vivai, i canoni per concessioni annuali, i 
canoni per concessioni pluriennali, i proventi vari, la vendita di prodotti derivanti da attività 
selvicolturali e da attività di tipo agronomico esercitate nei territori di proprietà regionale 
affidati a Calabria Verde e la vendita di selvaggina allevata nelle aziende faunistiche costituite 
nelle foreste regionali affidate all'azienda Calabria Verde. 
Le sopra citate "Voci di Bilancio" procurano una razionale iscrizione che assommano ad 
€. 570.000,00. 
Considerata la percentuale di accantonamento al FCDE, conseguenza dei precedenti 
rapporti Incassi/ Accertamenti, si rileva che l'importo da inserire in bilancio è pari ad €. 
50.000,00, per come indicato nella TABELLA 5 in allegato. 
In occasione della predisposizione del bilancio di previsione si è provveduto a calcolare il 
risultato di amministrazione presunto, che consiste in una ragionevole e prudente previsione 
del risultato di amministrazione dell'esercizio precedente - non ancora chiuso - fonnulata sulla 
base della situazione contabile alla data di elaborazione del bilancio di previsione. Nella 
TABELLA 6 si riporta il risultato di amministrazione presunto dell'esercizio 2024 che chiude 
con un disavanzo di €. 21.046.657,06. Tale disavanzo si prevede di ripianarlo nel prossimo 
biennio 2025-2026, per come già riportato nel bilancio 2024, con una iscrizione di €. 
l 0.523.328,53 per ogni anno che va dal 2025 al 2026. 

ULTERIORI INFORMAZIONI: 
Nel presente bilancio di previsione per l'anno 2025: 
- Non sono previsti interventi programmati per spese di investimento finanziati col ricorso al 
debito e/o con risorse disponibili; 
- Non sono previsti stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale; 
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- Non sono previste garanzie principali o sussidiarie prestate dall'ente a favore di enti e di 
altri soggetti ai sensi delle leggi vigenti; 

- Non sono previsti oneri e impegni finanziari derivanti da contratti relativi a strumenti 

finanziari derivati o da contratti di finanziamento che includono una componente derivata; 

LA SITUAZIONE DI CASSA 
Il nuovo bilancio armonizzato ex D. Lgs. I 18/201 I prevede che ìJ primo esercizio considerato 
( del bilancio pluriennale), contenga anche le previsioni di cassa. 
L'Azienda, grazie alla regolarizzazione nei tempi di trasferimento da parte di Regione Calabria 
delle somme assegnate per il funzionamento, ha conseguito una situazione di cassa che, se 

confermata negli anni di cui al previsionale 2025/2027, non prevede il ricorso ad anticipazioni. 
Con il sistema armonizzato, il bilancio, per gli anni successivi al primo, assume una rilevanza 
maggiore rispetto al passato poiché: 

- l'esercizio provvisorio si basa sugli stanziamenti previsti per quell'esercizio e non sugli 
stanziamenti definitivi assestati dell'esercizio precedente; 

- i nuovi principi contabili, in base ai quali accertamenti e impegni si imputano negli esercizi 

in cui sono esigibili, richiedono maggiormente di impegnare gli stanziamenti di bilancio degli 
anni successivi. 

ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE E DELLA SPESA. 
CORRELAZIONI 
La spesa prevista nel bilancio di previsione trova corrispondenza nell'entrata, non solo in 
termini totali di bilancio, ma anche con riferimento alle singole voci omogenee (centro di 
costo). Nel dettaglio si ha un equilibrio fra le entrate e le spese relative alle seguenti tipologie: 
- entrate da trasferimenti regionali per la forestazione con uscite per il finanziamento di 
interventi di forestazione; 

- entrate da trasferimenti regionali per il fondo sollievo con uscite per ìJ finanziamento di 
interventi realizzati con personale del fondo sollievo; 

- entrate da trasferimenti regionali per gli ex dipendenti ARSSA con uscite per il 
finanziamento di interventi realizzati dagli ex dipendenti ARSSA; 

- entrate da trasferimenti regionali per la sorveglianza idraulica con uscite per la 
realizzazione di interventi ed attività di monitoraggio della sorveglianza idraulica; 
- entrate da trasferimenti regionali per gli ex L 15/2008 con uscite per il finanziamento di 
interventi eseguiti dagli operatori della ex legge 15/2008; 

- entrate da trasferimenti regionali e nazionali per la stabilizzazione degli ex LSU/LPU con 
uscite per il finanziamento degli istituti st ipendiali degli ex LSU/LPU; 

- entrate da trasferimenti regionali per i dipendenti ex Comunità Montana con uscite per il 
finanziamento degli istituti stipendiali degli ex dipendenti a T.I. delle Comunità Montana, della 
differenza stipendi degli ex LSU/LPU e degli stipendi del personale con contratto Funzione 
locale; 

- entrate da trasferimenti regionali per spese di gestione con uscite per il finanziamento di 
spese di gestione; 

- entrate da trasferimenti regionali per integrazione piani attuativi precedenti con uscite per la 
liquidazione del TFR pregresso; 

- entrate da trasferimenti regionali per attività di antincendio boschivo con uscite per il 
finanziamento di interventi AIB, compreso premio incentivante; 

- entrate da trasferimenti regionali per il ripiano del disavanzo e per iJ pagamento dei debiti 
con uscite per il finanziamento del rateo annuale del disavanzo presunto di amministrazione 
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del consuntivo 2023 e pagamento della rata del debito relativo alla restituzione dei fondi POR; 
- salvo altre. 
Tale correlazione entrate/spese trova la sua attuazione anche nel corso della gestione 
finanziaria; pertanto si provvederà ad assumere impegni solo se vi è una specifica fonte 
finanziaria che ne garantisce la copertura. 

CONCLUSIONI 
Il bilancio 2025 ha obiettivi strategici fondamentali, non rilevabili per dati contabili e/o 
finanziari, ma opportunamente segnalati in questa sede: 
a. continuare un percorso di copertura finanziaria del disavanzo di amministrazione dei conti 
consuntivi e di liquidazione delle somme relative al debito di restituzione fondi POR verso la 
Regione Calabria; 
b. rendere stabile l' assetto gestionale dell'azienda attraverso l'attuazione del percorso di 
qualificazione del personale, la modifica dei software gestionali dell'ente e la individuazione 
delle figure di direzione amministrativo gestionale; 
c. l'avvio del percorso di bonifica dei dati e di gestione efficace ed efficiente del patrimonio 
forestale affidato in gestione, delle pratiche di concessione, soprattutto per la riscossione dei 
canoni; 
Le previsioni di bilancio sono reali ed attendibili in quanto formulate rispettando i principi 
contabili. Le previsioni di entrata e di spesa potrebbero, comunque, essere suscettibili di 
variazioni in ragione di ulteriori stanziamenti regionali. 
I tempi medi di pagamento sono espressi nella TABELLA 7, in allegato, e prevedono un 
tempo medio ponderato di ritardo di - 3 gg. 

Catanzaro, 13.02.2025 

Il Responsabile U.O. 2.2 

F .to Dr. Nicola Belcastro II Direttore Generale 

F .to Dr. Giuseppe Oliva 

ALLEGATI: 
TABELLA !-QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 
TABELLA 2- RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLI 
TABELLA 3 - RIEPILOGO GENERALE SPESA PER TITOLI 
TABELLA 4 - EQUILIBRI DI BILANCIO 
TABELLA 5 - CALCOLO FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILIT A' 
TABELLA 6 - RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 
TABELLA 7 - TEMPI MEDI DI PAGAMENTO 
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TABELLA 5 
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Esercizio fiuRJll!Ulrio 1025 

STA.'lZI.UIEJ\'TIDI ACC,1..'<'TO:S.UIE>,'TO .Kit.'I?ii7ò~ DIN<>i 11'1.>.Z.IOXE 
Bll..U\OO (al OBBUG.A TOIUO AL 

FOKDO •-'> 0111 BlL.\NOO ('"• re-) 

Tru~cwrtad 

npoloe;t- U~l: Tnr..-fniuwuti co.t.'l"ftll'f da A.w.wlal..."tl"mcmi pu,hNkbc. ~J.i.is ... e .. "i.l{I 0.00 0,00 

TOTAU TITOLO> .:,0.11#..C~d 0.00 .... 
Eafnl• .xtr1rribtitarff= 
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.Alln ~"'-'-r~U\D 0.00 0.00 0.00 
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TABELLA6 

TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMM INISTRAZIONE PRESUNTO 
(AU 'INIZIO DELL'ESERCIZIO N DI RIFERIM ENTO DEL BILANCIO DI PREVISIONE)* 

1) Determinazione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2024 

(+) Risultato di amministrazione iniziale dell'esercizio 2024 ( 

(+) fondo pluriennale vincolato iniziale dell'esercizio 2024 ( 

(+) Entrate &ià accertate ne D'esercizio 2024 e 
(-) Uscite già Tmpe,inate neli'esercizio 2024 e 
(-) Riduzione dei residui attivi già verificatasi nell'esercizio 2024 {. 

(+) Incremento dei residui attivi già verificatasi neR' esercizio 2024 ( 

!+l Riduzione dei residui passivi i ià verificatasi nell'estrcizio 2024 e 
Risultato di amministrazione dell'esercizio 2024 alla data di redazione del bilancio di previsione 

- dell'anno 2025 ( 

+ Entrate che prevedo di accertare per il restante periodo dell'esercizio 2024 { 

- 5,;ese che prevedo di impe1n3r,e per il restante periodo delresercizio 2024 e 
- Riduzione dei residui attivi presunta per il restante periodo dell'esercizio 2024 e 
+ Incremento dei residui attivi presunto per il restante periodo dell'e.serciZio 2024 { 

+ Riduzlont dei residui passivi presunta per il restante periodo dell'esercizio 2024 ( 

- fondo pluriennale vincolato finale ores,.mto dell'esercizio 2024111 ( . A) Risultato di amministrazione oresunto al 31/12 202412) ( 

21 Composizione del risultato di amminlstrazione oresunto al 31/12 2024: 

Parte accantonata 131 

Fondo crediti di dubbia esi&ibilità al 31/12/2024 (4) ~ .. 
fondo contenziosol51 (. 

Altri accantonamend51 e 
B) Totale parte accantonata ( 

Parte vincolata 
~ltrillincoli ~ ... 

C) Totale parte vincolata ( 

P11rte dest inata acli investimenti 

O) Totale destinata aeli investimenti ( 

E) Totale parte disponibile (E•A-B-C·O) -{ 

f ] di cui Disavanzo da debito autorizzato e non contratto ('i 

Se E è ne11ativo, tale ìrnoorto è Iscritto tra le spese del bllancio di previsione come disavanzo da ripianare 171 

3) Utilizzo quote del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2024 previsto nel bilancio: 

Utilizzo quota accantonati'! (e/.:, c,msuno"" , . .,,,o pr~c•den:, o pt#via •,ffit,.:.a di prtt.:,nsut1t.'.-o - ,a:w, l',1r.T,z:o d#.• FALJ 
Utilizzo quota vincolata 

Utilizzo quota destii:,ata agli investimenti {11rb'io approvc!k>MM! m!di.:or.ro} 
Utilizzo quota disponibile {prNio cpp,"O\IC:ion• d.i r,Mko.oto) 

Totale utilizzo avanzo dì amministrazione oresunto 
UI i.... ...1:.-...... ~---........ _,._ ~- -""'- .., •• ~ - ....... .... ,1:...,,.,.. .. - •--•- ... - ........ ~ ..................... -- ..1,.. 5o.;r -.-.. ;- ""' ........... . : ... ; .... ...,.,.. ...,,...._ 1• ..... -~_._,.; .,. 

Relazione al bilancio di previsione 2025-2027 15 

59.060.880,88 

3.186.801,82 
202.419.977,92 

186.820.114,31 

-
-
-

77.847.546,31 

-
13.350.000,0C 

-
-
. 
-

64.497.546 31 

4.1575.982,52 

700.000,00 

79.096.40-9,03 

84.472. 391,55 

1.071.Sll,62 
1.071.811,82 

-
21,046.657 06 

0,00 

0,00 

0,00 

o,oc 
0,00 

0,00 
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TABELLA 7 

~~~~ E1,plora Are.. RGS v (i) Anistenra O v Q. Ce,~ 

.. .. • • - .. - w 

Anno 2024 I I I I 

Previsione éello ;toc>< dell'anno 

Calcolato da PCC - Previsione dell'anno 

o 

ws;or lo >e adu lo -. "on pa gal0 

967.162,79 ( 

lt.1rrpo medie po·1dern lo d 1 

pagamcnlo 

61 gg. 

20/1 2/2024 

-428.878,70 ( 

f t:f'llPO rrcd -a pondcra:o d , 

rita rdo 

-3 gg. 

Relazione al bilancio di previsione 2025-2027 

lr ., •&&+I-

lo:al,~ ripo rto :cadu to e non 

oa-ep1lo 

538.284,09 e 

"'POI lO docu11Hm ~i ' ICC''J Ult 

ncll CSC(Cl l 10 

4.823.889,62 ( 

Alltnea stock del debito 
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PREMESSA 

Il sottoscritto Commercialista Rocco Giuseppe Mazzaferro, revisore nominato con decreto del Presidente del 

Consiglio Regionale n. 7 del 01/08/2024, ha ricevuto In data 05/02/2025 e 13/02/2025 a mezzo pec dal settore 

finanziario di Azienda Calabria Verde (o ACV), a firma del dott. Nicola Belcastro, richiesta di parere preventivo 

dell'esercizio 2025 - 202 7. nonché tutti gli allegati previsti dal O. Lgs. 118/2011. 

NOTIZIE GENERALI SULL'ENTE 

L'Azienda Calabria Verde (ACV) è un'azienda regionale per la forestazione e per le politiche della montagna, 

istituita con L R. n. 25/2013; è un ente pubblico non economico con personalità giuridica, dotato di autonomia 

amministrativa, gestionale, tecnica, patrimoniale, contabile e finanziaria. 

L'Azienda è stata in gestione commissariale dall'11 aprile 2016 sino al 31 gennaio 2023 con deliberazione della 

Giunta Regionale della Calabria n.30 del 1/\ febbraio 2023 è stato nominato Direttore Generale il dott. Giuseppe 

Oliva. 

L'Ente si occupa dell'amministrazione e del funzionamento delle attività e dei servizi connessi alla tutela 

dell'ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversità. 

L'ACV svolge compiti già assegnati precedentemente all'AFOR ed alle comunità montane, oltre alla prevenzione e 

lotta agli incendi boschivi, al monitoraggio e alla sorveglianza idraulica della rete idrografica calabrese, prevenzione 

e al risanamento dei fenomeni idrogeologici, valorizzazione industriale ed energetica della filiera foresta-legno ed 

all 'attività di supporto alta Protezione Civile. 

ANALISI PRELIMINARI 

PRESO ATTO 

che in atto l'azienda deve redigere il bilancio di previsione rispettando i principi contabili generali e 

applicati alla contabilità finanziaria, lo schema di bilancio di cui all'allegato 9 al D. Lgs. 118/2011 con 

allegati tutti i documenti previsti dall'art. 11, comma 3, del medesimo decreto. 

RICHIAMATI 

la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni, con la quale è 

stata istituita l'Azienda Calabria Verde; 
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il titolo I del D.Lgs. 118/2011 contenente i principi in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed organismi strumentali: 

il paragrafo 9.1 del principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria, allegato 4/2 al D.Lgs. 

n. 118/2011 : 

l'art 10 del O. Lgs. n. 118/2011, con i relativi documenti da sottoporre a successiva approvazione, relativi 

al bilancio previsionale quali: 

• Conto del bilancio - Gestione delle Entrate; 

• Conto del bilancio - Gestione delle spese; 

• Conto del bt7ancio - Riepilogo generale delle entrate; 

• Conto del bilancio - Riepilogo generale delle spese; 

• Conto del bilancio - Riepilogo generale delle spese per missioni; 

• Quadro generale riassuntivo; 

corredato dai seguenti allegati disposti dalla legge e necessari per il controllo: 

• Prospetto dimostrativo del risultato di amministrazione; 

• Elenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di amministrazione: 

• Elenco analitico delle risorse vincolate nel risultato di amministrazione. 

ACQUISITI AL TRESI' 

a) - la delìbera del D.G. n. 290 del 07.12.2024, avente ad oggetto approvazione schema del Programma 

triennale delle opere pubbliche relativo agli anni 2025/2027 ed elenco annuale 2025: 

b) - la delibera D.G. n. 291 del 07.12.2024, avente ad oggetto approvazione del programma triennale 

degli acquisti di forniture e servizi 2025/2027; 

c) - la delibera del D. G. n. 7 del 28.01 .2025, avente ad oggetto l'approvazione del Programma Triennale 

del fabbisogno del persona 2025/2027 e Piano assunzionale anno 2025; 

d) - la delibera del D.G. n. 297 del 13.12.2024, avente ad oggetto la Determinazione limiti di spesa da 

considerare nel bilancio di previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n. 

62; 

e) - la delibera della Giunta Regionale n. 4 del 21 .01 .2025 con la quale si è autorizzato l'esercizio 

provvisorio 2025 per gli Enti Strumentali Regionali privi del Bilancio di Previsione 2025/2027: 
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f) - il parere di regolarità contabile del presente provvedimento del I Responsabile dell'U.O. 2.2 Bilancio e 

Rendiconto. 

TENUTO CONTO CHE 

durante l'esercizio le funzioni sono state svolte in ottemperanza alle norme di legge; 

il controllo contabile è stato svolto in assoluta indipendenza soggettiva ed oggettiva nei confronti delle 

persone che determinano gli atti e le operazioni dell'ente; 

il riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi alla data del 31.12.2023 è stato effettuato con 

delibera D.G. n. 248 del 26.09.2024. 

DATO ATTO 

Che l'Organo di revisione ha proceduto all'analisi della seguente documentazione prodotta: 

Bilancio Previsione - Entrate - Spese: 

Bilancio Previsione - Riepilogo Generale Entrate e Spese per Titoli; 

Bilancio Previsione - Riepilogo Generale Spesa per Missioni;; 

Bilancio Previsione - Quadro Generale Riassuntivo; 

Bilancio Previsione - Equilibri di Bilancio; 

Bilancio Previsione - Prospetto Verifica Equilibri Finanza Pubblica; 

Bilancio Previsione - Risultano Amministrazione Presunto; 

Bilancio Previsione - Quote Accantonate - Quote Vincolate; 

Bilancio Previsione - Fondo Pluriennale Vincolato; 

Bilancio Previsione - Indebitamento; 

Bilancio Previsione - Spese Investimento; 

Entrate per Titoli, Tipologie e Categorie; 

Spese per Missioni, Programmi e Macroaggregati; 

Spese Correnti; 

Spese in Conto Capitale; 

Spese per Rimborso Prestiti; 

Spese per Servizi per Conto Terzi e Partite di Giro; 

Spese per Titoli e Macroaggregati; 

Bilancio per Capitoli Entrate e Spese; 
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Bilancio Gestionale per Capitoli Entrate e Spese; 

Indicatori Sintetici; 

Prospetto Fondo Crediti Dubbia Esigibilità; 

Piano degli indicatori di bilancio (allegato 1/A- 1/b -1/C); 

Nota Integrativa al bilancio di previsione. 

L'Organo dì revisione ha verificato con gli allegati al bilancio di previsione che: 

la movimentazione relativa all'applicazione dell'avanzo presunto, per le quote vincolate ed accantonate é 

stata correttamente riportata e rappresentata negli allegati prospetti A1 e Al; 

non risulta movimentazione del fondo pluriennale vincolato dell'esercizio 2025-2027 di riferimento del 

bilancio come rappresentato nell'allegato prospetto dedicato; 

risulta allegato il calcolo del Fondo crediti dubbia esigibilità; 

nel presente bilancio di previsione per l'anno 2025: 

❖ non sono previsti interventi programmati per spese di investimento finanziate col ricorso al debito 

e/o con le risorse disponibili; 

❖ non sono previsti stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale; 

❖ non sono previste garanzie principali o sussidiarie prestate dall'ente a favore di enti e di altri 

soggetti ai sensi delle leggi vigenti; 

❖ non sono previsti oneri e impegni finanziari derivanti da contratti relativi a strumenti finanziari 

derivati o da contratti di finanziamento che includono una componente derivata; 

❖ il bilancio 2025-2027 è da considerarsi come ìl primo bilancio approvato dopo la corretta 

sistemazione dei conti e l'attuazione di una concreta ed equilibrata gestione aziendale; 

❖ il bilancio di previsione è stato predisposto nel pieno rispetto dei principi contabili generali contenuti 

nel D. Lgs. 118/2011, teso a garantire il consolidamento e la trasparenza dei conti pubblici, 

secondo le direttive dell'unione Europea e l'adozione di un sistema informativo omogeneo. 

"Tabella Dimostrativa del Risultato di Amministrazione Presunto dell'annualità 2025" 

il disavanzo presunto ammonta ad euro - 21 .046.657,06, per come esposto nel prospetto sottostane: 
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'fABELU, Dl'l0STR.-''n\'A Dll RlSt:LT.H0 Dl A:'l.'lllSISTRAZIO!',E l'RESl:8T0 
(ALL 11-UI0 DI-LL'ES[ROZl0 !015) 

lJ De1tnu.inmz.ioJltcltlfflult.tlt1 lli;111ulliiihff'.a?Jo..- ptf1.IUU♦.dJL1!,lO~: 

Rh•t• dJ. -UUlll.ilali 1i1n:li61M> itm.bf" 4dl'run·WO !GU 

S~!I' th-ti,~r•~do:S:mipqu."Ca/! p,!f:!tr.~tpa1~ dC'!:J'l':,tll:"...::o .!0.!..1 

R:4J':l ~ ~1 I N::iJ, 311!\1 P"f:IQ.."til' ptt' d : c.:A.:iJ:t ixiwdi, tt]r('~CJC'OO !01-1 

léacclt::fo e!~ rtm:b =t.\1 9X1:-.,:.,o per al. 1·t\~! pmodr.lddi'M«\'l:,o :O!J 

it~doct dti ,e-·.~ p.u~·n f'!",I.Z.tl per ~ wJ~l« ptMdo ~i.:'nm-oo .?Cl?./ 

Faci~p?l:~clal: ~"S«-~o iicsl? ;n.w.10 ~tl'c'\fftCjO :O!.J rn 

!) C•ialf'Odzlv:H drl rit mt:M•di .llUllllÌIIIÌflr.Uieb, pnsun .. ~ Jll ll'!Ol-t; 

hrtl' XC'A■IIIUI& CJ1 

f~o :r~DI d; dl.:b'b~~,FJb-.l11.1:tl :1•1!.!0:!.: ,. 

F cn:to ror;1n1::.:,!.0 u, 

• .U.H :1-:C-WJ~':tl ( Jj 

Pa.nr ,illC.bh 

.Un \ ':l":O!t 

P:an, dr1rim1J.,iCllitwntùurutl 

~ t. i urpU'I·•• talr inlp•no i hoiuo ll";J,)f \J"W dtlbi.b1111:b 4f prtrbletwrom~ diu,':llllo d.J. lipbn:anQII 

)) l itilln'o qiYOlt dr l ri..it7110 di a amillinr .uiom prnu■lo ;Il lL,l :,~0!4 pn-1-hl• •d )Dado: 

Uti.1.t::oc1yOC1 ~«11:.irc!c~=-(cbcw:.111.tt·o ~ IOP'~kr.ti opM"~•-né.o.dl' JT~~:r.o. ~h-o rr.mb:=odto! FAL) 

t :cais:oq'UOCI ,u::oi..10 

l"lt :oq~ àe~&;r •• u, ;-p ~:t""-1::Ui:1".tl (J.Xf".l), ;,tflll'Ol"'r!Ol'.t iL\I½ t~n&.:'.>l!!t) 

Ui:G:o q~ 4-••~lt- (,p,ru11,P}l'~~mo d.rftf'm1:~o} 

.-\)Risk:J,JO dl .a111auinim,ulo1N:pr,e1uto~ll.ll!/lOl-l 

B)Toi.altp;irk aruacouu 

C) Toul• p.,r1• ,i.m-.&,~ 

OJ T•t:.k- dnd.a11.t ~ lt1\'f"l1hntad 

[J Te1.>1, JU'" dhpoalblt(t•A-8-C-tJ) 

f)cU tu! [Jì,m'.s,uo d:adthho2ocwb:Z..lor11iOlllf'OW~ Uo_. 

T•Qlr\lù.5::zo 2,·:1a iodi11UJU1hk1:t.U~lit pre" ac• 

59.0GUIO,llll 

J.IW0l,ll 

2-0!...11997".91 

1S:6S~0.1U .. U 

0.00 

0.00 

000 

77.1-175~1 

0.00 

UJ!OOOOOO 

000 

0.00 

QOO 

000 

..16'7:,i 9S:!j~ 

T00000.00 

':'9 09& .u:19.0J 

$.l..&T'JJl.S~ 

t0TUll.11 

I.O~Ull.l! 

0.00 

-:L~f51,0$ 

O.ti 

o.ao 

000 

0.00 

0.00 

1,00 

Tale disavanzo si prevede di ripianarlo nel prossimo biennio 2025-2026, per come già riportato nel bilancio 2024, 

con una iscrizione di€ 10.523.328,53 per ogni anno che va dal 2025 al 2026. 

ANALISI DELLE PREVISIONI DI COMPETENZA PÀRTE ENTRATE E SPESE 
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Le risultanze finali del bilancio di previsione per la parte entrate e per la parte spese sono sintetizzate nella 

tabella riassuntiva sottostante: 

f.HIR.ATE 

ro~ )O DI CA.SS~ PRESUNI O Al 1.1Nl/.10 
DHL 'l;..'-ERCO'IO 

UI l.l.T./0 A\IAklO PRt:SUNfO DI 
AM .. NtSIRAllOh'C 
J,r,. L•h··o F,..,,,borAn,.,..:,Ql':fd lr-,,.,..-

roNOO PlURIEHJrrfAl.E VINCOLATO 

/IIQL0 1 ·fl•~ l,ti;~din.,,11c~ 
ll'll.,u1,.;~ ,-~"";,. .. . ~ .... ,1v .. 

rnoco 1- r,ukri,,_.mrnnl 

HJOlO J.fnt,;,/f11.rtr~11IWt~ 

llfOLO ~. &la-lii d,1 ritlJ1/ooo di .>rrfl'M 
fifl.MllfaM 

CASSA A.HNO 101S COWETEN1A 
ANNO,O)S 

: 000(.()000 

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 
2025 • 2026 • 2027 

'" 

II U JO'J , 

COW"ETEH/.A 
4NN0j)l)U ..... 

\ OCOt'OOOO IJCliAVANlOOIA*.wtS rRAlJOti/;(I} 

DISAVAJll:ODCFNN-11[ ~OC!JJ10 
N.11au1_zAro E 110n caaçv.r,o m 

ooo 11roco1 - Speu conw1'/ 

106'' r.rooo 

:COOOO) OO nrel.0 1 · Spe,• into,Jf0 c~f;1i, 

di n. f,;,,dg p:-:,1• . nn;J..,io 

n rc:r.0 J -S~•P-il>O'N.-.1o11r11vit .. 

dla..o /.Td;)~~rrcr/Jlo 

TOTAI.C DITRATErnw.1>--"-'·"'--'-"'-"+--'-"--"'--"-·-·➔• -~;u._...,_ .,,,_ .... -1---•-···-"-"~'-__,·• 

'" 
11101..0 I• lvtticip,u:i-or,id.1/flituto l euri- 000 

l? ~"ìOOOOO 

IOIAJt COJPf HSIVO f-HfRAlf 

,)l)O ffrCl_0 4 -Ra·~,,A-.,(lli 

-~wa f-vrl-,~~..._.,,.o hJ,.,,ol ,1 

oco 1110I.OS •Chlmuru1111kip.,1lodrit• vu,. 
W flri1<110 t<'~',;.u,c,'-, 

~1•,>eoo oo 
IIICl_O I • UKi~,-cOl'lo lffti ep.wlile dì 
~~ 

1or,UfCOMPLfSSM> 5Pt:Sl 

CASSA ANNO 101!> 

,., 

EQUILIBRI FINANZIARI NEL BILANCIO DI PREVISIONE 2025-2027 

Dalla verifica ed analisi in ordine agli equi libri finanziari l'Organo di revisione ha riscontrato: 

J H 0':?1.'l 

'"' 
000 

,., 

CCMPETENZA 
A}.'NQ,OX, 

'"' 
"" ,., 

. ., 

COMPE1ENIA 
A."'INO 10U 

"' 
4-J 1l5J1'-'6 

}C,001)) 

"' 
'" .,, 

"' 

il rispetto dei principi di redazione (equilibrio generale, equilibrio della situazione corrente ed equilibrio della situazione in conto 

capitale); 

L'esistenza dell'equilibrio di bilancio ai fini della Legge 24312012, debitamente rappresentato nel prospetto di verifica per il rispetto dei 

vincoli di finanza pubblica; 

L'equilibrio generale del bilancio che risulta rispettato per tutte le annualità interessate dal documento di programmazione pluriennale, 

garantito anche con la copertura delle spese in conto capitale con risorse di parte corrente; 

La regolarizzazione dei tempi di trasferimento delle risorse da parte della Regione consente di non prevedere il ricorso ad 

anticipazioni di cassa; 

Le previsioni di bilancio, in ossequio ai principi di veridicità ed attendibilità, sono suffragate da analisi e/o studi dei responsabili dei 

servizi competenti, nel rispetto postulato n. 5 di cui all'allegato 1 del D. Lgs. n. 11812011; 

L'impostazione del bilancio di previsione 2025 - 2027 è tale da garantire il rispetto del saldo di competenza d'esercizio non negativo 

ai sensi dell'art. 1, comma 821, Legge n. 14512018 con riferimento ai prospetti degl i equilibri modificati dal DM 1' agosto 2019, per 

come esposto nel prospetto sottostante: 
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BILANCIO DI PR.tVlSIONE 
EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo ptt Il Recioai) 
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FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBIITA' (FCDE) 

CONPfflJrCI.A COMl'CffHZA . ....,..,. """"'"'' 
.S.000.000.00 .S,OOD,000.00 

IUU.JUJJ .... 
111.G.....,,0. ... 1S,Ji7J6 .. .. ... .. .. ... .... ... 

U00.000,00 l..000.DOl,OO , ... .. .. .... .... .... ... 
!alMJ.41f,U M.741Jlt,1' 

'·" .... 
0,00 o.oa 
.... ... .... .... .... .... .... . .. ... . .. 

Mlt.7'1111.H ........ 
.... .... .... ... , ... . ... .... , .. 

\,000.000.,0 1.ooo.oce,00 .... , .. .... . ... .... .... .... . ... , .. .... , .. '·" 1.000..-.00 l.ooG OOl.00 

>.~'M..M ·-.... . ... .... .... 
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~ .. , .. 
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-UN,,._. ........ 

.... , ... .... . ... , .. . .. .... .... 
,, .. ... 
0,00 .... 
'·" ... .... , .. .... .... .... .... 
..... ,, .. 

,_....,. ,_ 

"' .... 
'" .... .... .... ... .... ... ... .... "' . ... .... 

UM.1".JI ....... 

Il nuovo sistema della contabilità armonizzata prevede la costituzione obbligatoria del Fondo Credib di Dubbia 

Esigibilità (FCDE), destinato a coprire l 'eventuale mancata riscossione di entrate incerte e/o di dubbia riscossione. 

Nello specifico, sono state valutate d1 difficile esazioni le entrate relative ad una serie di voci, indicate nella nota 

integrativa, con una razionale iscrizione di€ 570.000,00. 

8 



AZIENDA CALABRIA VERDE

Aoo A6SUHF4

Prot. N. 4139 del 14/02/2025

Considerata la percentuale di accantonamento al FCDE, conseguenza dei precedenti rapporti Incassi/Accertamenti 

l'importo inserito in bilancio è pari ad€ 50.000,00, per come indicato nelle tabelle sottostanti: 

C01\IPOSIZJO~"E DELL'.,\.CC.,\..'-"TO:-..A .. ,IE~"TO AL FO-='"DO CREDITI DI D l.iBBL\. E S I G IBil..lT.A'* 
E s~rdzto fln:1021:lrlo 2025 

T IPOl..OC;JA 

!010100 Tipolo;:ia 10 1: To·Mfcr-in,..111i C:Ol'Trt11.i d ;11 A1nn,.nl,1n,-donl pubt..lkhr 

!000000 T OT.~ TTTOLO: 

3030000 Tipolo;i• 300; tn1 .. rn,i Mti<d 

JOOOOOO TOT AI.E TITOLO J 

.S.0::.0000 Tip♦loc&a ::.OO: Contoibud n~ ir:n•ndn:xnti 

... Q.l.0000 Tipol o,:ja J.00, A ll,i T r,nf..rin.,..,ul in C<NU O c:api1al .. 

Tipolo~ ~ .10 0 , En1r.111, d • :,JJn,arlout, dJ b<l-nJ ,u:u;o·h.U ,. luuu,.,ruiaU 

-lO~OOO Ttpol opn ~O: Ah•·~ ~ntra t~ l.n conto capllak 

TOT.-4.I...ECE.YER.U.C, •••) 

DI ct.·r FO.YDO CR..ltDtn DI D L'BIJl.-1 ,l;,+S;rcrlfJLJT.-I' 01 l-".4XTE." C ORRE:VT.E , •• 

DI CC..7 FO.YDO CRLD177 DI DC.'JJJJJ.• F.SIGl/'1Z.TT. t • LY OC".<PIT.-f U 
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STA...,_Zl.A.,U::,,.Tl D J 
B rLA..",CtO(•) 

~70000.00 

~o 000.00 

0 .00 

0.00 

0.00 

0.00 

I 000000.00 

0.00 

0.00 

I ()()0000,00 

0 .00 

0.00 

l . 000.000,00 

1.000.000.00 

ACCA."'-TO~A.,tE;\."'TO ACC A."'-"'TO:'\"A.'IC'ò"TO 
OnDUCATORJOAL J:.0--E:TTI'\'ODI 

F O:-.'"DO ( ')(b) Rll.ll, .. "-:CIO( " *)(c} 

0 ,00 

0 ,00 

~0.000.00 

0 .00 

0 ,0 0 

0.00 

0.00 

0 ,00 

0 ,00 

0.00 

000 

0 .0 0 

0 ,00 

0.00 

50.000.00 

0,00 

0 .00 

0.00 

:)0000.00 

O 00 

0.00 

!'0.000.00 

0 .00 

0 .00 

0 .00 

0 .00 

0 .00 

0 .00 

O 00 

0 .00 

0 .00 

o.oo 

~0.000.00 

~0.000.00 

o.oo 

.. . m,-,.:·,.,,.,.,,,,. 
,,.,ea,uo1u,t,,>alfo11do 

,.,1,..;,,-."url;I 
prlr,rlplo ,,..,,,,,,t,,r, 

nppllcaro .-1 • .l(d)--fd•J 

o.oo•. 

o.oo -... 

o.oo• . 

o.oo •. 

o.oo •. 

o.oo•. 

o.oo• . 

o oo •. 

o.oo •. 

000°. 

0 .00° . 

o.oo•"" 
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CO:\[POSIZIO~~"E: DELL'ACC A ...... ·ro:--.A!HE:1'-i·o .-\...L 1-"0!'-DO C REDITI DI DUllllL\. E:SIGIBILJTA' .. 
Esl'rC"lzlo nnanzlnrlo 2026 

TlPOLOCL\. 

:.010100 TipoloeJ., 101, Tr.ur .. i-WiH1ul «on·.,,ntl d ;1 Anuuhi.hfrl'-DonJ pubblk'bf' 

!000000 TOT AL"E TITOLO: 

'.En1.-.1 .... ,t1r1U r .bu1a,\ ., 

T ipolo-z;la 100: Y .. nd.11:0 di b1-nl ., ~ .. ..,.id ., p n)'>'oHnl doH"k·a nd daDa .:ir~donf' dirl lH-nJ 

Jo.30000 Tlpvloshi 300; lmir"'n l ttU.h ' I 

30~000 T"J-•<.>SI • 500; R.iml.>ord ir a llrf'O:IUl'nlC' «or .... nli 

TOTAU; TlTOl.0 3 

-lO!OOOO Tipoloi;i o, ::?.00, C o 11lribu1ì "'t.li òn~•rs.riu..-111ì 

,..0,10000 Tipol~a -100: En1n,u• d A a li....,,.rJ,.,,., di l.>C'nl na:uirria li., i,nnulf'da li 

,1000000 TOTALE TITOLO.& 

DT Cl.,7 FOXDO CREDT7T DI oc; n11r. J ESI CIBTLJT.-4' DI PARTEC-ORRC.VTC , ~., 

Dr cc:1 FO.'\'DO CR.EDrn DI D l.,'JJIJI.-t JiSTCJIJILIT.•I ' L'\' 0-C-.-t.PI T.·I.U 

ST,\.."-7..IA~f ~TI Dt 
Bf.l...\..""C.10 { a ) 

j 7 0 000 .00 

.::0 000,00 

lJ.(iS$.071.7S 

0.00 

0.00 

000 

0.00 

l 000 000.00 

0.00 

0 .00 

1 000000.00 

0.00 

0.00 

1.000 .000.00 

:16AOJ .. un.o., 

::l~.40J.497,CM 

1.000 .000,00 

AC(:,\.. .... TO ..... A:-.n:....._TO ,\C C~\.....,"'TO:,.ò.-'t...,n:::-,'TO 
OUSLIG.\.TORlO AL Effl.'TTIYO D I 

FONDO t•) {b ) UfLA."'C1O ('"•) (e,) 

0.00 

50 000.00 

0 .00 

O.OD 

~ .000.00 

O.OD 

O.OD 

000 

o.oo 

0 .00 

O.OD 

0 .00 

000 

O.OD 

50.000.00 

$-0.000.00 

0 .00 

0.00 

o.oo 

50000 00 

0.00 

0 .00 

S 0.000,00 

o.oo 

0.00 

o.oo 

0 .00 

0 .00 

000 

0 .00 

0.00 

0.00 

o.oo 

S 0.000.00 

:so.000.00 

o.oo 

COHPO S IZl01'r'. DELL'ACC, \..'-"TONA~[E',"TO AL F 01''JJO C REDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA'" 
Ew1·cizio lin:uuJ.m·io 2027 

TIPOLOGL-\ 

Tn1d'c·dnnnt:I irorr.:nti 

:010100 Tipolog:i:t 101: T1·:u(~r~otl tO■Tirod d :t Aimuiniurll:ionJ pubblk-h f' 

:OOODOO T<JrALE TITOLO 2 

3010000 Tipol 0p:t 100: ,·~11dil:a di btni t ur,izi o: p1'0\-rrll.i dn-h·;wtj d:tlh ;,o:itio11t df'i buù 

3030000 Tipo,lop.- 300; lDlll'r'f'l'Ji au h·i 

3000000 TOT.UL TITOLO 3 

f:111rn1 .. io conio cnpit:tl# 

4010 000 Tlpoloz;i.:11 !00: C outributi :tc}.i .in•·nlimo:nti 

-1030000 Tlpol~a 300: Altri T ra<Jftrim,ud in tODIO ~:1pl11lf' 

.«).t0000 Tlpoloa;l:t ~00: E.nfr:t lf'd:11 :tlill'fl:Ulont di hf"nl nuu·rh.li r lrunutirrfal l 

4~000 Tlrolop:11 ~O: .--Un-... C'lllnllll' In 11'01110 tnpil:o.lf' 

,1000000 TOT A.IL TITOLO ,t 

J"OT.UJ:: CE.VER..u.E(...,.J 

DI C"l'l FO.\"DO CREDI71 DI Dl~lJLI. E S /CIIULIT.,I," DI P...,,RTE CORRENTE(,.. 

DI cc·r J-"OSDO CREDin DI D( 'IJJJL~ ESJG/JJQ./TA' I.'\' OC.-!PIT.-1.LE. 

10 

7S 09 S.31 ì .~6 

78.098.317.16 

695 000.00 

20000.00 

99-10000.00 

10.655.000.00 

0.00 

0.00 

0 00 

0.00 

1 000000.00 

o.oo 

0.00 

I 000.000.00 

0 .00 

0 .00 

l.000.000.00 

89.i!-J.J.17.26 

SS.7!-3.Jl 7.26 

1.000.000.00 

0,00 

0,00 

175 000.00 

0.00 

0.00 

175.000.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

000 

0,00 

17:=:.ooo.oo 

1,~.000.00 

o.oo 

0 .00 

o.oo 

1·,) 000.00 

0 .00 

0 .00 

17~.ooo.oo 

0 .00 

0 .00 

0 .00 

0.00 

0 .00 

0 .00 

0 .00 

0 .00 

O 00 

0 .00 

o.oo 

17~.000.00 

1,~.000.00 

o.oo 

•. ,1;,,-,,,:in,,..,.,.,,,. 
nrNt11tot1r110 "'f,n,do 

u f'i .-1,p,no,1; / 
pn .. ,;µ,o ,...,.,nt,i/; 

nppNc"tu ., . .l(dJ - (rh•) 

o.oo~-. 

o.oo•. 

o.oo• . 

o.oo• . 

o.oo •. 

o.oo •. 

o.o: .... 

o.o:: ., .. 

•• ,.i Jla11dn111ruto 

ncrnutounln alfo,.do 

11rl rbpnto dt'I 
prfodp~ cv,11t,1bil" 

npplil'alo 3.Jr,IJ- ( a'n) 

o.oo•. 

o.oo .,. 

.:::us• . 

o.oo• . 

o.oo• . 

o oo•. 

o.oo•. 

o.oo•• 

o.oo•. 

o oo • • 

o oo •. 

0 ,00 ~-

0,19 ¾ 

0 ,00 '¼ 
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FONDO PLURIENNALE VINCOLATO {FPV) 

Il fondo pluriennale vincolato {FPV) nasce dall'applicazione del principio della competenza finanziaria di cui 

allegato 4/2 al D. Lgs. 118/2011 . 

L'Organo di revisione rileva che l'Ente non ha costituito FPV al 1° gennaio 2025. 

INDEBITAMENTO 

L'Azienda non ha in atto alcuna forma di indebitamento sia in ordine a finanziamenti e mutui sia in ordine ad 

anticipazioni di liquidità. 

LA NOTA INTEGRATIVA 

l 'Organo di revisione ha verificato che la nota integrativa allegata al bilancio di previsione riporta ove necessarie 

ed esistenti e non contenute in specifici allegati al bilancio le informazioni previste dal comma 5 dell'art. 11 del 

D.Lgs. 23/06/201 1 n. 118 e dal punto 9.11.1 del principio 411 . 

ANALISI DELLE ENTRATE PREVISTE 2025- 2027 

Le entrate previste, dedicate funzionalmente alle rispettive uscite, sono suddivise nelle seguenti tipologie: 

Trasferimenti regionali 

✓ per il comparto Forestazione e Fondo Sollievo€ 142.991.940,40, spesa correlata a interventi di 

forestazione inclusa la spesa relativa al passaggio degli operai ed impiegati forestali dai disciolti 

consorzi di bonifica all'Azienda Calabria Verde, in virtù della LR 55/2023: 

✓ per i dipendenti ex ARSSA € 747.882,90, somma iscritta in bilancio nelle relative spese; 

✓ per i dipendenti ex Comunità Montane, lsu/lpu e funzioni locali€ 8.365.058,36 {€ 6.000.000,00 più 

€ 2.368.058,36) anch'essi trasferiti all'Azienda Calabria Verde in virtù della LR 55/2023, somma 

iscritta in bilancio nelle relative spese: 

✓ per i dipendenti ex legge 15/2008 € 3.480.984,00, anch'essi trasferiti all'Azienda Calabria Verde in 

virtù della LR 55/2023, somma iscritta in bilancio nelle relative spese; 

✓ per i dipendenti assegnati al servizio della Sorveglianza Idraulica € 9.500.000,00, che trovano 

corrispondenza con le iscrizioni in bilancio relative alle spese. 

Trasferimenti nazionali 
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✓ per la stabilizzazione degli ex LSU/LPU, spesa correlata istituti stipendiali: 

✓ per il finanziamento degli interventi di forestazione sono attuate con i fondi di cui alla Legge 

197/2022, cosi come modificata dalla Legge 74/2023 e Legge 94/2024, per la somma 

complessiva di € 135.000.000,00 e con risorse regionali per € 56.000.000,00, di cui € 

7.991.940.40 per manodopera. Da rilevare altresì che la Regione Calabria ha ritenuto opportuno 

ridurre il trasferimento per finanziare il personale dell'ex comunità montana di€ 1.000.000,00. 

Sono altresi previste: 

✓ le entrate relative al servizio AIB, nei limiti degli importi previsti nel piano attuativo, che 

ammontano ad€ 8.650.000,00, che trovano corrispondenza con le iscrizioni in bilancio relative alle 

spese; 

✓ le entrate di € 28.000.000,00 rinvenienti dalle somme a disposizione della UOA Foreste e 

Forestazione, da prevedere nel redigendo piano attuativo di forestazione 2025 e 2026 e destinate 

al ripiano del disavanzo(€ 10,000.000,00), ed al cofinanziamento delle somme necessarie per la 

restituzione della rata di debito (€ 3.000.000,00) ed una parte quale aumento degli stanziamenti 

dei piani attuativi precedenti, al fine di provvedere alla liquidazione del TFR in precedenza 

maturato(€ 15.000.000,00); 

✓ le entrate previste tengono, altresl, conto dell'obbligo di finanziare il rateo pari ad 1/3 del 

disavanzo di amministrazione presunto, della rate del piano di rateizzazione per la restituzione 

fondi POR ex Decreto Regione Calabria n. 2072 del 20.02.2017, ecc. 

✓ Le entrate tengono anche conto delle provvidenze che rinvengono dal recupero IRAP degli anni 

pregressi. 

Le entrate previste consentono l'equilibrio di bilancio inclusa l'applicazione dell'avanzo di 

amministrazione per l'importo di € 24.221.036,06, in precedenza accantonato per il rimborso delle rate 

di cui al decreto regionale 2072/2017. 

ANALISI DELLE SPESE PREVISTE 2025 - 2027 

Per la parte della spesa, le risultanze finali del bilancio di previsione 2025-2027 sono sintetizzate per 

macroaggregati: 

✓ spese per il personale € 197.104.686,30, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera A) della LR 62/2023; 

✓ spese di funzionamento€ 989.558, 83, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera A) della LR 62/2023; 
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Capi1olodlspasa 

✓ le spese previste tengono conto .dell'obb'ligo di finanziare il rateo del disavanzo di amministrazione presunto (€ 

10.523.328,53 previste nel 2.025 e 2026) , della rata del piano di rateizzazione per la restituzione dei fondi POR (€ 

3.457.531.,60 previste per tutte e tre gli anni); 

✓ le spese per la liquidazione del TFR in precedenza maturato (€ 15.000 .. 000,00) , oltre al finanziamento del Fondo di Riserva , 

al Fondo Contenzioso ed al Fondo Crediti di dubbia esigibilità. ecc. 

FONO/O/ACCANTONAMENTO 

I fond i di accantonamento risultano correttamente esposti nei rispettivi allegati A1 e A2 .e nel prospetto di calcolo del Fondo Crediti di 
dubbia esigibilità. 

Di seguito il dettaglio degli accantonamenti: 

Allegato a/1) Risultato di amministrazione - quote accantonate 

ELENCO ANALITICO DELLE RISORSE ACCANTONATE NEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO(*) 

Rlsorsaaccanlooale 

Oucriziooe 

RisorHKCalltonate 
Risorseac~nlonate 

V,1riazloned1gll Risorse&eeantON1l1 presunta:11 

Risorsa u:cantonate 
applicala al blando 

s1anziale nella spesa 
acan1onamen1J che llelrisuNalod 31/12/2024applica\l 

deft'esetei?io 202◄ &lpre11ededi amminislr.azlone alprimosserdzlod• 
al 1/112024 

(consegoo •') 
delbilando 

eUenuare-inseded presunto al bllandodlprwlsioru dell'uercizio2024 
rendk:onto 202◄ (cot 31/12/202◄ 

sagno+f•'/'1 

(•) (b) (e) (d) (1).,(a)+(b)+(c)+(d) m 
Fondo eonlenzioso 

U4101010402 I FONDO CONTENZIOSO I 600.000.00 I o.oo I o.oo I 100.000,001 100.000.ool o.oo 

T olale Fondo conlenti0SO 

Fondo eredrli di d.lbbla eslgibl~là (3) 

U4101010401 I FONDO CREDITI 01 OUBlA ESIGIBIUTA' 

Tolala Fondo Cfllditi cl dubbia 1slgibiU1à 

Altriaccan10r1am1ntl{4) 

u1010201003 

U3101010106 I ACCANTONAMENTO PER T.F.R. MATURATO (vedi capitolo !JI ENTRATA E3059999999) 

Aeslilu.zlooelondlpor 111dacr1torogion112072/2017 

Totale Altri aecantonam1nll 

Totala 

I 

I 
I 

600.000,00 I o.oo I 

4.675.982.521 o.oo I 
◄ .675 . 982,521 o.oo I 

59.875.372,97 ·5.000.000.00 

24.221.036,06 0,00 

8◄.096.◄09,03 •5.000.000,00 

89.372.391 ,55 ·5.000.000,00 

o.oo I 100.000,001 100.000.ool 0.00 

o.oo I 0.001 4.675.982,521 0,00 

o,oo I 0,001 ◄.675 . 982,521 0,00 

0,00 0,00 54.875.372,97 5.000.000,00 

0,00 0,00 2◄ .221 .036,06 24221.036,06 

0,00 0,00 79.096.409,03 29221.036,06 

0,00 100.000.00 84 .◄72.391 ,55 29.221 .036.06 

ELENCO ANALITICO DELLE RISORSE VINCOLATE NEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO(•) 
Alle1ato a/2) Risultato di amministrazione• quote vincolate 

EOJ01010l0! c-.,....c-..--.i; 

l:OJDIOlll?Ol c-.,..,-i.in•-

TM,le ■llrirl....U (11/S) 

T1i.al•riso-.!DC01,i.. ~Wl+V.ZtW:l•~ • WSl 

C.■unw, ... 
lldl'dff'd-dol024 dl 

l~~:-~..=::::::=.~, l:n~:1~
1
-:.·::.::1~d• C:.!':!::;~~=~ l~::~.!~~

4:! kl-Hrl11<1b1t 
... ni. •llicolaco •• quiM• •.i n1ult ... di (nolo plN"HtlDalc- f.!HrH '11eo!alc ad pmn t• -.1 

C1rl!l>l1dl 
·,p.-,1con,l• lo 

U l l0S060-I01 W..OUOA.f'A.v<aliDIUA~c.u.>..IRU.DCP!l0VD<TI 
a-«:A.S'-'TIA.1l!Qlm,OG.l.,\czn,Ol<IIDQ.1A.nlMOlfl0 
POIIUTAUJ.tGIOlvJ.t..llA.TOl'fUSOIJ.1."/JlfNJA.CA.lMllA. 
YD.UE{D:A.a"t, lloot,e,C,\~Lt.?Sllltlll 
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PIANO DEGLI INDICATORI 

L'ART. 18-bis del decreto legislativo n. 118 del 2011 prevede che le Regioni, gli enti locali ed organismi 

strumentali, adottino un sistema di indicatori semplici, denominato "Piano degli indicatori e dei risultati attesi di 

bilancio" misurabili e riferiti ai programmi e agli altri aggregati del bilancio, costruiti secondo criteri e metodologie 

comuni. 

Il Piano degli indicatori, parte integrante dei documenti di programmazione e di bilancio degli enti, è presentato 

dalle Regioni e dai loro enti ed organismi strumentali al bilancio di previsione e al rendiconto della gestione. 

Nel proseguo gli allegati 1/A, 1/B e 1/C: 

AUJ-T.Al'O I -A 

rl,\i'-O DEGLI IS DTCA.TORI UI Ull,ANC IO 
BILANCIO DI PRF.VISIONt; t:St:RCJZI lOU, 1016 t: 10! 7, Al'l'ROVATO 11. 
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-..... -,,-~..,.,,,.,· . : 1·1nu1 r,..,1,c:,t1""'1l""""4,1,.,u,•1 
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,i._,.s,, .. , ,,__..,,.,_,~4 0)0400.0001) /St...,, ,,· -- -- --,, ....... 1 lei.i.a. 
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l'IANO Dl::GLJ INDI CATORJ DI BILA,'\"CIO 
UILANCIO l>I PREVISIO~ E KSERCIZI 2025, 2026 t:2027, Ar l'ROVATO Il. 

INUICATORJ ANALITICI CONCER."ENTI LA CO~IPOSIZIO~ t: DEI.LE ENTRATE E l,A CAPACITÀ DI RISCOSSIONE 

TITOl,O 
Tll'OLOGJ.\ 
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CONCLUSIONI 

Premesso che l 'Organo di revisione ha.· 
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AZIENDA CALABRIA VERDE 
Aoo A6SUHF4 
Prot. N. 4139 del 14/02/2025 

Premesso che l'Organo di revisione ha: 

CONCLUSIONI 

❖ esaminato la proposta di bilancio di previsione 2025-2027, unitamente agli allegati di legge; 

❖ visto il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118; 

❖ visto la versione aggiornata dei principi contabili generali ed applicati pubblicati sul sito ARCONET -

Armonizzazione contabile enti territoriali; 

presenta 

l'odierna relazione ed esprime parere favorevole sulla proposta di bilancio di previsione per gli esercizi 2025-2027, 

dell'Azienda Calabria Verde (o ACV) sita in Catanzaro - Via Lucrezia della Valle n. 34 che forma parte integrante 

e sostanziale del presente verbale. 

Gioiosa Ionica, Il 14.02.2025 
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N. 290 

REGISTRO GENERALE 

Data 07/12/2024 

OGGETTO: 

Cod. Proposta 2352 

Adozione, ai sensi dell'articolo 37, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 
36/2023, dello schema del Programma triennale delle opere 
pubbliche relativo agli anni 2025/2027 e approvazione dell'elenco 
annuale 2025, secondo il contenuto delle schede redatte ai sensi 
dell'allegato 1.5 del medesimo D.Lgs. 36/2023. 

Copia Informatica conforme al sensi delrart. 2-Hlls del CAD e s.m. Azienda CALABRIA VERDE-



AZIENDA CALABRIA VERDE 
AooA6SUHF4 
Prot N. 31368 del 10/12/2024 

Visti: 

IL DIRETTORE GENERALE 

- la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni, con la 
quale è stata istituita l'Azienda Calabria Verde; 

- la Legge Regionale n.55 del 30 novembre 2023, ad oggetto "Modifica delle leggi Regionali n. 
20/1992 e n.25/2013 - Disposizioni in materia dì forestazione"; 

- la D.G.R. n. 30/23 e il D.P.R.G. n. 14/23, atti con i quali è stato nominato Direttore Generale 
dell'Azienda Calabria Verde, il Dott. Giuseppe Oliva; nonché la Delibera D.G. n. 16/23 con cui il 
Dott. Giuseppe Oliva ha assunto le funzioni di Direttore Generale di Azienda Calabria Verde; 

- il D.lgs. n.118/2011 inerente "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

- il D.Lgs. n. 36/2023 "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici"; 

- la Delibera del Direttore Generale n. 74 del 08/03/2024 avente ad oggetto "Approvazione 
Bilancio di Previsione anno 2024-2026"; 

- la Delibera del Consiglio Regionale con delibera n. 310 del 06/08/2024 con la quale si approva 
il Bilancio di Azienda Calabria Verde; 

- la Deliberazione Commissariale n. 522 del 29 Giugno 2021 , con la quale è stata adottata e 
approvata la declaratoria di funzioni degli uffici di direzione aziendale; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 109 del 21 luglio 2023 con la quale si è dato corso 
all'"Approvazione disciplinare per il conferimento degli incarichi di elevata qualificazione -
personale comparto funzione pubblica in conformità al CCNL del 16.11.2022"; 

- la Delibera del Direttore Generale n. 5 del 03/01/2024, con la quale è stata assegnata al 
funzionario lng. Umberto Malagrinò l'incarico di elevata qualificazione della Unità Organizzativa 
4.1 - "Piano Attuativo di Forestazione, progettazione, controllo e monitoraggio, custodia e 
guardiania, accordi di programma" del Settore 4; 

VISTI: 
- la deliberazione del Direttore Generale n. 23 del 18 gennaio 2024 e la delibera di Giunta 

Regionale n. 51 del 27 febbraio 2024, atti con cui è stato approvato il Piano Attuativo di 
Forestazione 2024; 

- la deliberazione del Direttore Generale n. 202 del 5 agosto 2024 e la delibera di Giunta Regionale 
n. 412 del 7 agosto 2024, atti con cui è stato approvato il Piano Attuativo di Forestazione 2024 
Rimodulato; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo n.36/2023 ed in particolare l'articolo 37 il quale: 
- al comma 1 prevede, che te amministrazioni aggiudicatrici adottino il programma triennale dei 

lavori pubblìci ed il programma triennale degli acquisti di beni e servizi; 
- ai commi 2 e 3, prevede come: 

o "2. ti programma triennale dei lavori pubblici e i relativi aggiornamenti annuali contengono i 
lavori, compresi quelli complessi e da realizzare tramite concessione o partenariato pubblico­
privato, il cui importo si stima pari o superiore alla soglia di cui all'articolo 50, comma 1, lettera 
a). I lavori di importo pari o superiore alla soglia di rilevanza europea di cui all'articolo 14, 
comma 1, lettera a), sono inseriti nell'elenco triennale dopo l'approvazione del documento di 
fattibilità delle alternative progettuali e nell'elenco annuale dopo l'approvazione del 
documento di indirizzo della progettazione. I lavori di manutenzione ordinaria superiori alla 
soglia indicata nel secondo periodo sono inseriti nell'elenco triennale anche in assenza del 
documento di fattibilità delle alternative progettuali. I lavori, servizi e forniture da realizzare 
in amministrazione diretta non sono inseriti nella programmazione. • 

o "3. Il programma triennale di acquisti di beni e servizi e i relativi aggiornamenti annuali 
indicano gli acquisti di importo stimato pari o superiore alla soglia di cui all'articolo SO, comma 
1, lettera b)."; 

RICHIAMATO inoltre: 

Cod. Proposta 2352 
Copia informatica conforme ai sensi d• ll"art. 23-bis del CAD • s.m. 
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l'art. 3 dell'allegato 1.5 del D. Lgs. 36/2023 "Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, secondo 
i propri ordinamenti e fatte salve le competenze legislative e regolamentari delle regioni e delle 
province autonome in materia, adottano il programma triennale dei lavori pubblici, anche 
consistenti in lotti funzionali di un lavoro, nonché i relativi elenchi annuali sulla base degli schemi­
tipo annessi al presente allegato e parte integrante dello stesso, nel rispetto di quanto previsto 
dall'articolo 37 del codice, e in coerenza con i documenti pluriennali di pianificazione o di 
programmazione di cui al decreto legislativo 29 dicembre 2011, n. 228 e ai principi contabili di 
cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118"; 
l'art. 5 comma 5 dell'allegato 1.5 del D. Lgs. n. 36/2023 il quale prevede che "Successivamente 
alla adozione, il programma triennale e l'elenco annuale sono pubblicati sul sito istituzionale del 
committente e ne è data comunicazione alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici. Le 
stazioni appaltanti e gli enti concedenti possono consentire la presentazione di eventuali 
osservazioni entro trenta giorni dalla pubblicazione di cui al primo periodo. L'approvazione 
definitiva del programma triennale, unitamente all'elenco annuale dei lavori, con gli eventuali 
aggiornamenti, avviene entro i successivi trenta giorni dalla scadenza delle consultazioni, 
ovvero, comunque, in assenza delle consultazioni, entro sessanta giorni dalla pubblicazione di 
cui al primo periodo, nel rispetto di quanto previsto dal comma 4, e con pubblicazione in formato 
open data presso i siti informatici della stazione appaltante e dell'ente concedente. Le stazioni 
appaltanti o gli enti concedenti possono adottare ulteriori forme di pubblicità purché queste siano 
predisposte in modo da assicurare il rispetto dei termini di cui al presente comma"; 
l'art. 5, comma 6, dell'allegato 1.5 del D.Lgs. n. 36/2023, il quale prevede che "Entro novanta 
giorni dalla data di entrata in vigore della legge di bilancio, le stazioni appaltanti e gli enti 
concedenti che siano amministrazioni dello Stato procedono all'aggiornamento del programma 
triennale dei lavori pubblici e del relativo elenco annuale. Le altre stazioni appaltanti e gli altri 
enti concedenti approvano i medesimi documenti entro novanta giorni dalla data di decorrenza 
degli effetti del proprio bilancio o documento equivalente, secondo l'ordinamento proprio di 
ciascuna amministrazione. Resta fermo quanto previsto dall'articolo 172 del testo unico delle 
leggi sull'ordinamento degli enti locali di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267"; 

ATTESO pertanto che: 
il summenzionato art. 37 comma 2 il D.Lgs. n. 36/2023 dispone che le amministrazioni 
aggiudicatrici adottino, per gli interventi il cui valore stimato sia pari o superiore ad euro 
150.000,00, il programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali, 
da approvarsi nel rispetto dei documenti programmatori ed in coerenza con il bilancio; 
l'art. 37 c. 2 del D. Lgs. n. 36/2023, prescrive la preventiva approvazione, ai fini dell'inserimento 
nell'elenco annuale, del progetto di fattibilità tecnico ed economica solo per i lavori di importo 
pari o superiore alla soglia di rilevanza europea di cui all'articolo 14, comma 1, lettera a) del D. 
Lgs. n. 36/2023; 
ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 37 comma 6 allegato 1.5 del D.Lgs. 36/2023, sono 
definiti i criteri per la formazione dei programmi ed elenchi annuali, le modalità di aggiornamento 
nonché gli schemi tipo e che fino all'entrata in vigore di tale Decreto, le amministrazioni 
aggiudicatrici procedano, per le nuove programmazioni che si rendessero necessarie, con le 
medesime modalità degli atti di programmazione adottati in precedenza; 

RICHIAMATO 
- il decreto del Ministro delle infrastrutture e dei trasporti 24 ottobre 2014 che approva le procedure 

e schemi-tipo per la redazione e la pubblicazione del programma triennale dei lavori pubblici, dei 
suoi aggiornamenti annuali e dell'elenco annuale dei lavori pubblici; 

- il decreto del Ministro delle infrastrutture e dei trasporti n° 14 del 16 gennaio 2018 che adotta il 
nuovo regolamento recante procedure e schemi-tipo per la redazione e la pubblicazione del 
programma triennale dei lavori pubblici, del programma biennale per l'acquisizione di forniture 
e servizi e dei relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali; 

- l'allegato 1.5 del D.Lgs. N. 36/2023 con il quale, fino all'entrata in vigore di un nuovo decreto del 
Ministro delle infrastrutture e dei trasporti, definisce: 
a) gli schemi tipo, gli ordini di priorità degli interventi, comprensivi del completamento delle 

opere incompiute e dell'effettuazione dei lavori programmati e non avviati, e la specificazione 
delle fonti di finanziamento; 

Cod. Proposta 2352 
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b) le condizioni che consentono di modificare la programmazione e di realizzare un intervento 
o procedere a un acquisto non previsto nell'elenco annuale; 

c) le modalità di raccordo con la pianificazione dell'attività dei soggetti aggregatori e delle 
centrali di committenza ai quali le stazioni appaltanti e gli enti concedenti possono delegare 
le attività. tipo per la redazione e la pubblicazione del programma triennale dei lavori pubblici, 
del programma biennale per l'acquisizione di forniture e servizi e dei relativi elenchi annuali 
e aggiornamenti annuali; 

RICHIAMATA la Delibera del Direttore Generale n. 49 del 13/02/2024 ad oggetto "Adozione, ai 
sensi dell'articolo 37, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, dello schema del Programma triennale 
delle opere pubbliche relativo agli anni 2024/2026 e approvazione dell'elenco annuale 2024, 
secondo il contenuto delle schede redatte ai sensi dell'allegato 1.5 del medesimo D.Lgs.36/2023; 

VISTO lo schema di programma triennale dei lavori pubblici 2025/2027 e l'elenco annuale dei lavori 
dell'anno 2025, cosi composto: 

Scheda A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL 
PROGRAMMA; 
Scheda 8 : ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE; 
Scheda C: ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI; 
Scheda D: ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA; 
Scheda E: INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE; 
Scheda F: ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL 
PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AWIATI 

VISTO quindi che: 
il bilancio di previsione finanziario deve essere redatto secondo il principio della competenza 
potenziata e devono essere iscritte le spese in relazione agli esercizi di scadenza 
dell'obbligazione; 
il Programma triennale dei lavori pubblici, il programma triennale dei beni e servizi ed i relativi 
allegati al Codice dei Contratti, prevedono che le opere vengano iscritte nei singoli esercizi della 
programmazione secondo i criteri di cui al medesimo Decreto; 
in ossequio al principio di coerenza interna dei documenti che compongono il sistema di bilancio, 
si rende necessario integrare lo schema di programma triennale dei lavori pubblici con un 
cronoprogramma che metta in evidenza gli esercizi in cui le obbligazioni verranno a scadenza, 
funzionale alla predisposizione del bilancio di previsione; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo n. 36/2023 ed in particolare l'articolo 37 il quale al comma 4, prevede che 
"Il programma triennale e i relativi aggiornamenti annuali sono pubblicati sul sito istituzionale e nella 
Banca dati nazionale dei contratti pubblici"; 

RICHIAMATO inoltre l'art. 3, comma 1, dell'allegato 1.5 del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che "Le 
stazioni appaltanti e gli enti concedenti, secondo i propri ordinamenti e fatte salve le competenze 
legislative e regolamentari delle regioni e delle province autonome in materia, adottano il programma 
triennale dei lavori pubblici, anche consistenti in lotti funzionali di un lavoro, nonché i relativi elenchi 
annuali sulla base degli schemi-tipo annessi al presente allegato e parte integrante dello stesso, nel 
rispetto di quanto previsto dall'articolo 37 del codice, e in coerenza con i documenti pluriennali di 
pianificazione o di programmazione di cui al decreto legislativo 29 dicembre 2011 , n. 228 e ai principi 
contabìlì di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118."; 

RICHIAMATO inoltre l'art. 1, commi 512 della legge di stabilità 2016 (I. 208/2015) secondo cui "al 
fine di garantire l'ottimizzazione e la razionalizzazione degli acquisti di beni e servizi informatici e di 
connettività, fermi restando gli obblighi di acquisizione centralizzata previsti per i beni e servizi dalla 
normativa vigente, le amministrazioni pubbliche e le società inserite nel conto economico consolidato 
della pubblica amministrazione, come individuate dall'Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi 
dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, provvedono ai propri approvvigionamenti 
esclusivamente tramite Consip SpA o i soggetti aggregatori, ivi comprese le centrali di committenza 
regionali, per i beni e i servizi disponibili presso gli stessi soggetti"; 

Cod. Proposta 2352 
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CONSIDERATO che il programma triennale dei lavori pubblici ed i relativi aggiornamenti sono 
comunicati alle strutture ed agli uffici preposti al controllo di gestione; 

DATO atto che i beni in gestione di Azienda Calabria Verde, su cui sono esplicate le attività aziendali, 
fanno parte del demanio indisponibile della Regione Calabria; 

ESAMINATO lo schema di programma triennale dei lavori pubblici da realizzare nel triennio 2025 -
2027, redatto, in conformità allo schema tipo sopra citato, dal Responsabile della UO 4.1 che 
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto; 

VISTO che lo stesso è stato predisposto tenendo conto delle disposizioni legislative a riguardo e 
degli indirizzi programmatici di questa Amministrazione; 

RITENUTO di dover adottare il suddetto schema di programma triennale dei lavori pubblici per gli 
anni 2025 - 2027 ed approvare l'elenco annuale 2025, allegato al presente atto per costituirne parte 
integrante e sostanziale; 

VISTO l'allegato parere favorevole espresso dall'organo di revisione in merito alla adozione del 
programma triennale degli acquisti di forniture e servizi nonchè del programma triennale delle opere 
pubbliche relativo agli anni 2025/2027, in atti aziendali al prot. N. 30766 del 04/12/2024; 

RITENUTO necessario inoltre, di dare contestualmente incarico al servizio finanziario di strutturare 
il bilancio triennale 2025- 2027, tenendo conto delle opere previste dal presente piano; 

PRESO ATTO CHE il Settore Forestazione ed il Settore Economico Finanziario attestano che 
l'istruttoria è completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni 
di legge e di regolamento che disciplinano la materia; 
ATTESA la propria competenza, su proposta del Responsabile del Settore Forestazione U. O .4 .1 
lng. Umberto Malagrinò, già nominato referente per la redazione del programma triennale delle 
opere pubbliche, con Delibera del Direttore Generale n. 49 del 13/02/2024; 

DELIBERA 
per i motivi espressi in premessa, che di seguito si intendono integralmente riportati, di: 

• ADOTTARE, ai sensi dell'articolo 37, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, lo schema del 
Programma triennale delle opere pubbliche relativo agli anni 2025/2027, approvando 
formalmente il relativo elenco annuale 2025, secondo il contenuto delle schede redatte ai sensi 
dell'allegato 1.5 del medesimo D.Lgs. 36/2023 ed allegate al presente prowedimento sotto 
Allegati quale parte integrante e sostanziale: 
- Scheda A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL 

PROGRAMMA; 
- Scheda B: ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE; 
- Scheda C: ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI; 
- Scheda O: ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA; 
- Scheda E: INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE; 
- Scheda F: ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL 

PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AWIATI; 
- dare atto che il presente piano è il primo Programma triennaledelle opere pubbliche redatto 

dall'azienda, dove sono indicate le attività e le risorse impegnate nel corso dell'anno 2024 e non 
ancora awiate; 

- dare ulteriormente atto che 
- le risorse per il finanziamento degli interventi ricompresi nel programma triennale dei lavori 

pubblici 2025/2027 saranno previste in sede di stesura del bilancio di previsione 2025/2027, 
per quelle non già impegnate nell'esercizio 2024; 

Cod. Propasta 2352 
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• le risorse potenzialmente acquisibili mediante apporti di capitali privati, successivamente alla 
attività istruttoria finalizzata alla individuazione di eventuali soggetti interessati al progetto in 
parola, con relativo concorso finanziario, saranno oggetto di apposita variazione di bilancio 
in termini di entrata ed uscita; 

- il presente piano, pur se triennale, ha previsioni solo per l'annualità 2025, non essendoci 
assegnazioni finanziarie per le ulteriori annualità; 

trasmettere copia della presente deliberazione: 
- all'UOA "Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo", nonché al 

Settore 2 "Forestazione, Vigilanza e controllo Azienda Calabria Verde e Afor" della medesima 
UOA, per i successivi adempimenti; 

• alla UO 2.2 ed ai competenti Settori di Azienda Calabria Verde; 
dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile; 
affiggere copia della presente all'Albo Pretorio online dell'Azienda. 

IL Responsabile 
UO 4.1 • Piano Attuativo di forestazione, progettazione, 

controllo e monitoraggio, custodia e guardiania 
lng. Umberto Malagrino' ' 

(atto firmato digilalmente ai sensi delrart. 2◄ del O.lgs 82/2005 e s.m.i.) 

Il Direttore Generale 
Dott. Giuseppe Oliva 

(atto firmato dlg11almente ai sensi delrart. 24 del O.lgs 82/2005 e s.m.i.) 

Cod. Proposta 2352 
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ATTESTATO DI ESECUTIVITA' 

Il sottoscritto attesta che la presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente 

esecutiva e viene affissa all'Albo on line. 

Il Direttore Generale 
Dott. Giuseppe Oliva 

(atto !innato digitalmente al sensi dell'art. 2<4 del DJgs 82/2005 e s.m.i.) 

Cod. Proposta 2352 
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VISTO DI CONGRUITA' AMMINISTRATIVA 
Preso atto, si appone il Visto favorevole 

Data 06/12/2024 

Cod. Proposta 2352 

IL RESPONSABILE 

UO 1.1 -Affari generali, relazioni sindacali, URP, 
accesso civico, accesso agli atti, RPTC 

Avv. Oomenicantonio Mileto 

(atto firmato digitalmente al sensi dell'art. 24 del O.lgs 82/2005 e s.m.i.) 

Copia lnfonn11tica confonne al sensi dell'art. 23-bla del CAO e s.m. 



AZIENDA CALABRIA VERDE 
AooA6SUHF4 
Prot N. 31368 del 10/12/2024 

SERVIZI FINANZIARI 

In riferimento all'ATTO all'IMPEGNO 

OGGETTO: Adozione, ai sensi dell'articolo 37, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, 

dello schema del Programma triennale delle opere pubbliche relativo agli anni 

2025/2027 e approvazione dell'elenco annuale 2025, secondo il contenuto delle 

schede redatte ai sensi dell'allegato 1.5 del medesimo D.Lgs. 36/2023. 

visto di regolarità contabile 

Data $dataParere 

Cod. Proposta 2352 

SI ESPRIME 

IL RESPONSABILE 

UO 2.2 - Bilancio e rendiconto 

Dott. Nicola Belcastro 

{atto firmato digitalmente al sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.l.) 

Copia lnfonnatlc. conforme al sensi detrart. 23-bla del CAD • s..m. 
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Prot. Revisore n. 11/24 - 04/12/2024 

IL REVISORE DEI CONTI 

OGGETTO: PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE IN MERITO ALLA ADOZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE 

DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI NONCHE' DEL PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 

RELATIVO AGLI ANNI 2025/2027 - D. LGS. 36/2023. 

In data 30/11/2024 è stato chiesto allo scrivente revisore a mezzo pec, parere in merito a quanto in oggetto 

con consegna di: 

Bozza di deliberazione del D. G. avente ad oggetto: "Adozione, nel rispetto di quanto previsto 

dall'art. 37 comma 1 del codice dei contratti D. Lgs. 36/2023), del programma triennale degli 

acquisti di forniture e servizi 2025/2027 nonché approvazione dei relativi elenchi annuali e 

aggiornamenti annuali"; 

• Con allegato "scheda G - programmo triennale degli acquisti di forniture e servizi 

2025/2027"; 

Bozza di deliberazione del O. G. avente ad oggetto: "Adozione, al sensi dell'articolo 37, commi 1, 2 e 

3 del O, Lgs. n. 36/2023. Dello schema del programma triennale delle opere pubbliche relativo agli 

anni 2025/2027 e approvazione dell'elenco annuale 2025, secondo il contenuto delle schede 

redatte ai sensi dell'art, 1.5 del medesimo O. Lgs. 36/2023"; 

• Con allegato: Hscheda E - programma triennale opere pubbliche 2025/20227. 

1 
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VISTI: 

nel rispetto di quanto previsto dall'art. 37 comma 1 del codice dei contratti D. Lgs. 36/2023), del 

programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025/2027 nonché approvazione dei 

relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali"; 

è stata notificata informativa che le proposte provengono dalla competente U.0., retta 

dal'ing. Umberto Malagrinò e sono supportate dal parere favorevole dell'Ufficio Bilancio e 

rendicontazione. 

Il O. Lgs. 36/2023; 

Il D. Lgs. 50/2016; 

11 D. lgs. n. 118/2011 Inerente "disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 

della legge S maggio 2009, n. 42; 

Le varie Leggi Regionali e deliberazioni Commissariali e del DG richiamate in atti. 

RICHIAMATO: 

L'allegato 1.5 al D. Lgs. 36/2023. 

RISCONTRATO CHE: 

Le proposte sono supportate dal parere favorevole dell'Ufficio Bilancio e rendicontazione 

dell'azienda; 

11 programma triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici, di cui all'art, 37 del D. Lgs. n. 36 del 31 

marzo 2023 è redatto secondo lo schema tipo di cui all'allegato 1.5 al nuovo Codice; 

Le proposte derivano dal Responsabile U.O 4.1 lng. Umberto Malagrinò con approvazione del 

Direttore Generale Dott. Giuseppe Oliva. 

L'Organo di Revisione, limitatamente alle proprie competenze, 

2 
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ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

Alle bozze di deliberazioni richiamate nella presente. 

Gioiosa Ionica Il, 04 dicembre 2024 
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ALLEGATO I - SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNAL.E DELLE OPERE PUBBLICHE 2025/2027 

AZIENDA CALABRIA VERDE 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 

TIPOLOGIA RISORSE 
Primo anno 

risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge 0,00 

risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 1.000.438, 18 

stanziamenti di bilancio 0,00 

PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE PER LA CALABRIA 2014-2020 Misura 8 -
Investimenti nello sviluppo delle aree forestali e nel miglioramento della 

6.000.000,00 reddltlvlt~ delle foreste Intervento 8.1.1 - Imboschimento e creazione di aree 
boscate 

Altra tipologia - Fondo per la Montagna - Sostegno e valorizzazione aree 
Interne (FOSMIT) decreto del Ministro degli Affari regionali e delle Autonomie 7.460.915,00 
n. 8671 del 30/05/2022. 

Totale 14.461.353,18 

Note 

Arço temooral• di valldltà del pro ramma 
Dlsponfbllltà finanziarla 

Secondo anno Terzo anno lmpor1o T alale 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 1.000.438,18 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 6.000.000,00 

0,00 0,00 7 .460.915,00 

0,00 0,00 14.461.353,18 

Il Responsablle della Forestazione 
F.to Ing.Umberto MALAGRINO' 

(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolali coma somma delle informazìoni elementari relaUve a ciascun intervento di cui alla scheda E e alla 
scheda C. Dette lnlormazloni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili In banca daU ma non visualizzale nel programma. 
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ALLEGATO I - SCHEDA F: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2025/2027 
Azienda Calabria Verde 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE 
E NON RIPROPOSTI E NON AWIATI 

CODICE UNICO CUP 
INTERVENTO • CUI 

DESCRIZIONE INTERVENTO 

Codìçe 
Ereditato da precedente Ereditato da precedente 

programma programma 

( 1 ) breve desa1zJone del motivi 

NPORTOINTERVENTO 

Ereditato da precedente 
programma 

Il Responsabile della Forestazione 
F.to lng.Umberto MALAGRJNO' 

Livello di priorità 
motivo per il quale 11nt.,.,enlo 

non è riproposto (1) 

Ereditato da scheda o testo 
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Azienda 

@alabria rde 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N. 291 

REGISTRO GENERALE 

Data 07/12/2024 

OGGETTO: 

Cod. Proposta 2351 

Adozione, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 37 comma 1 del 
codice dei contratti D.lgs. 36/2023), del programma triennale degli 
acquisti di forniture e servizi 2025 - 2027 nonché approvazione dei 
relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali. 

Copia informatk:• conforme al sensi delrart. 23·bls 1191 CAD • s.m. Azienda CALABRIA VERDE • 
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Visti: 

IL DIRETTORE GENERALE 

- la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni, con la 
quale è stata istituita l'Azienda Calabria Verde; 

- la Legge Regionale n.55 del 30 novembre 2023, ad oggetto "Modifica delle Leggi Regionali n. 
20/1992 e n.25/2013 - Disposizioni in materia di forestazione•; 

- la D.G.R. n. 30/23 e il D.P.R.G. n. 14/23, atti con i quali è stato nominato Direttore Generale 
dell'Azienda Calabria Verde, il Dott. Giuseppe Oliva; nonché la Delibera D.G. n. 16/23 con cui il 
Dott. Giuseppe Oliva ha assunto le funzioni di Direttore Generale di Azienda Calabria Verde; 

- il D.lgs. n.1 18/2011 inerente "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

- il D.Lgs. n. 36/2023 "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici"; 

- la Delibera del Direttore Generale n. 74 del 08/03/2024 avente ad oggetto "Approvazione 
Bilancio di Previsione anno 2024-2026"; 

- la Delibera del Consiglio Regionale con delibera n. 310 del 06/08/2024 con la quale si approva 
il Bilancio di Azienda Calabria Verde; 

- la Deliberazione Commissariale n. 522 del 29 Giugno 2021, con la quale è stata adottata e 
approvata la declaratoria di funzioni degli uffici di direzione aziendale; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 109 del 21 luglio 2023 con la quale si è dato corso 
all'"Approvazione disciplinare per il conferimento degli incarichi di elevata qualificazione -
personale comparto funzione pubblica in conformità al CCNL del 16.11.2022"; 

- la Delibera del Direttore Generale n. 5 del 03/01/2024, con la quale è stata assegnata al 
funzionario lng. Umberto Malagrinò l'incarico di elevata qualificazione della Unità Organizzativa 
4.1 - "Piano Attuativo di Forestazione, progettazione, controllo e monitoraggio, custodia e 
guardiania, accordi di programma" del Settore 4; 

VISTI: 
- la deliberazione del Direttore Generale n. 23 del 18 gennaio 2024 e la delibera di Giunta 

Regionale n. 51 del 27 febbraio 2024, atti con cui è stato approvato il Piano Attuativo di 
Forestazione 2024; 

- la deliberazione del Direttore Generale n. 202 del 5 agosto 2024 e la delibera di Giunta Regionale 
n. 412 del 7 agosto 2024, atti con cui è stato approvato il Piano Attuativo di Forestazione 2024 
Rimodulato; 

Premesso che l'art. 37 del D.Lgs. n. 36/2023 (cd. Codjce dej Contratti Pubblici), 
rubricato, •programmazione dei lavori e degli acquisti di beni e servizi appa/tantf prevede che: 

le stazioni appaltanti e gli enti concedenti adottino il programma triennale degli acquisti di beni 
e servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 140.000 €, nonché i relativi aggiornamenti 
annuali, nel rispetto dei documenti programmatori e in coerenza con il bilancio e le norme inerenti 
la programmazione economico-finanziaria; 
i lavori, servizi e forniture da realizzare in amministrazione diretta non sono inseriti nella 
programmazione; 
il programma triennale di acquisti di beni e servizi e i relativi aggiornamenti annuali indicano gli 
acquisti di importo stimato pari o superiore alla soglia di cui all'articolo 50, comma 1, lettera b); 
il programma triennale e i relativi aggiornamenti annuali sono pubblicati sul sito istituzionale e 
nella banca dati nazionale dei contratti pubblici; 
per i beni e servizi informatici e di connettività, le amministrazioni devono tener conto del "Piano 
triennale per l'informatica" disposto dall'Agenzia per l'Italia digitale in base alle disposizioni 
introdotte dall'art. 1, comma 513, della L n. 208/2015; 

Dato atto che il richiamato art. 37 rinvia all'Allegato 1.5 del Codice dei Contratti quanto alla 
definizione degli gli schemi tipo, delle condizioni che consentono di modificare la programmazione 
e di realizzare un intervento o procedere a un acquisto non previsto nell'elenco annuale nonché 

Cod. Proposta 2351 
Copia Informatica conforme al Hn,I dell'art. 23-bls dal CAO • s.m. 
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delle modalità di raccordo con la pianificazione dell'attività dei soggetti aggregatori e delle centrali 
di committenza ai quali le stazioni appaltanti e gli enti concedenti possono delegare le attività. 

Visto l'Allegato 1.5 al D. Lgs. n. 36/2023, rubricato "Elementi per la programmazione dei lavori e dei 
~ - Schemi Tipoff, che reca la disciplina di attuazione dell'articolo 37, comma 6, del suddetto 
Decreto Legislativo: 

Posto che secondo l'art. 6 dell'Allegato 1.5 al D.Lgs. n. 36/2023, prevede che: 
- le stazioni appaltanti e gli enti concedenti adottano, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 

37 comma 1, del codice dei contratti, il programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 
nonché i relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali sulla base degli schemi-tipo annessi 
allo stesso allegato, consultando, ove disponibili, le pianificazioni delle attività dei soggetti 
aggregatori e delle centrali di committenza, anche ai fini del rispetto degli obblighi di utilizzo di 
strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia di 
contenimento della spesa; 

- gli schemi-tipo per la programmazione triennale degli acquisti di forniture e servizi sono costituiti 
dalle seguenti schede: a) G: quadro delle risorse necessarie alle acquisizioni previste dal 
programma, articolate per annualità e fonte di finanziamento; b) H: elenco degli acquisti del 
programma con indicazione degli elementi essenziali per la loro individuazione (nella scheda 
sono indicati le forniture e i servizi connessi a un lavoro di cui agli articoli da 3 a 5, riportandone 
il relativo CUP, ove previsto); c) l'elenco degli acquisti presenti nella precedente 
programmazione triennale nei casi previsti dall'articolo 7, comma 3; 

- i soggetti che gestiscono i siti informatici del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti e della 
banca dati nazionale dei contratti pubblici assicurano la disponibilità del supporto informatico 
per la compilazione degli schemi-tipo annessi al richiamato allegato; 

- ogni acquisto di forniture e servizi riportato nel programma suddetto è individuato univocamente 
dal CUI; per ogni acquisto per il quale è previsto, è riportato il CUP; 

- entrambi i codici sono mantenuti nei programmi triennali nei quali l'acquisto è riproposto, salvo 
modifiche sostanziali del progetto che ne alterino la possibilità di precisa individuazione; 

- per gli acquisti, nel programma triennale sono riportati gli importi degli acquisti di forniture e 
servizi risultanti dalla stima del valore complessivo, ovvero, per gli acquisti di forniture e servizi 
ricompresi nell'elenco annuale, gli importi del prospetto economico delle acquisizioni medesime; 

- il programma triennale in parola contiene altresl i servizi di cui all'articolo 41 , comma 1 O, comma 
9 dell'articolo 41 del codice nonché le ulteriori acquisizioni di forniture e servizi connessi alla 
realizzazione di lavori previsti nella programmazione triennale dei lavori pubblici o di altre 
acquisizioni di forniture e servizi previsti nella programmazione triennale. Gli importi relativi a tali 
acquisizioni, qualora già ricompresi nell'importo complessivo o nel quadro economico del lavoro 
o acquisizione ai quali sono connessi, non sono computati ai fini della quantificazione delle 
risorse complessive del programma di cui alla scheda G; 

- le acquisizioni di forniture e servizi di cui al periodo precedente sono individuate da un proprio 
CUI e sono associate al CUI e al CUP, ove previsto, del lavoro o dell'acquisizione al quale sono 
connessi; 

- nei programmi triennali degli acquisti di forniture e servizi, per ogni singolo acquisto, è riportata 
l'annualità nella quale si intende dare avvio alla procedura di affidamento ovvero si intende 
ricorrere a una centrale di committenza o a un soggetto aggregatore, al fine di consentire il 
raccordo con la pianificazione dell'attività degli stessi; 

- per l'inserimento nel programma triennale degli acquisti di forniture e servizi, le stazioni appaltanti 
e gli enti concedenti, anche con riferimento all'intera acquisizione nel caso di suddivisione in lotti 
funzionali, provvedono a fornire adeguate indicazioni in ordine alle caratteristiche tipologiche, 
funzionali e tecnologiche delle acquisizioni da realizzare e alla relativa quantificazione 
economica; 

- il programma triennale degli acquisti di forniture e servizi riporta l'ordine di priorità; 
- nell'ambito della definizione degli ordini di priorità le stazioni appaltanti e gli enti concedenti 

individuano come prioritari i servizi e le forniture necessari in conseguenza di calamità naturali, 
per garantire gli interessi pubblici primari, gli acquisti aggiuntivi per il completamento di forniture 
o servizi, nonché le forniture e i servizi cofinanziati con fondi europei, e le forniture e i servizi per 
i quali ricorra la possibilità di finanziamento con capitale privato maggioritario; le stazioni 
Cod. Proposta 2351 
Copia Informatica conforme al sensi dell'art. ~i• d.i CAD • s.rn. 
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appaltanti e gli enti concedenti tengono conto di tali priorità, fatte salve le modifiche dipendenti 
da eventi imprevedibili o calamitosi, o da sopravvenute disposizioni di legge o regolamentari 
ovvero da atti amministrativi adottati a livello statale o regionale; 
l'elenco delle acquisizioni di forniture e servizi di importo stimato superiore a 1 milione di euro, 
che le stazioni appaltanti e gli enti concedenti prevedono di inserire nel programma triennale, è 
comunicato dalle medesime amministrazioni, entro il mese di ottobre, al Tavolo tecnico dei 
soggetti aggregatori di cui all'articolo 9, comma 2, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89, con le modalità indicate 
all'articolo 7, comma 5, del presente allegato; 
le stazioni appaltanti e gli enti concedenti individuano, nell'ambito della propria organizzazione, 
la struttura e il soggetto referente per la redazione del programma triennale degli acquisti di 
forniture e servizi; 

Visto la Delibera del Direttore Generale n. 48 del 13/02/2024 ad oggetto "Adozione, nel rispetto di 
quanto previsto dall'articolo 37 comma 1 del codice dei contratti D.lgs. 36/2023), del programma 
triennale degli acquisti di forniture e servizi nonché approvazione dei relativi elenchi annuali e 
aggiornamenti annuali"; 

Dato che è stato predisposto lo schema del programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 
relativo al periodo 2025-2027 e l'elenco annuale da parte del Referente, e in particolare i seguenti 
documenti: 

• Schema del Quadro delle risorse necessarie alla realizzazione previste dal programma 
(Schema A); 

• Schema dell'Elenco degli acquisti del programma (Schema B); 
• Schema dell'Elenco degli interventi presenti nella prima annualità del precedente programma 

triennale e non riproposti e non attivati (Schema C); 

Preso atto che 
- l'articolo 6, comma 12, dell'Allegato 1.5 al O.Lgs. n. 36/2023 dispone la trasmissione, entro il 

mese di ottobre, dell'elenco delle acquisizioni di forniture e servizi di importo stimato superiore 
a 1 milione di euro, che le amministrazioni prevedono di inserire nel programma triennale, al 
Tavolo tecnico dei soggetti aggregatori di cui all'art. 9 comma 2, del D.L. n. 66/2014; 

- la fattispecie di cui al richiamato articolo 6, comma 12, non ricorre; 

Considerato che occorre provvedere all'approvazione delle allegate schede in ottemperanza alle 
disposizioni normative precedentemente citate e a quanto prescritto dall'art. 37 del O.Lgs. n. 
36/2023; 

Ritenuti gli atti in argomento meritevoli di approvazione; 

VISTO l'allegato parere favorevole espresso dall'organo di revisione in merito alla adozione del 
programma triennale degli acquisti di forniture e servizi nonché del programma triennale delle opere 
pubbliche relativo agli anni 2025/2027, in atti aziendali al prot. N. 30766 del 04/12/2024; 

PRESO ATTO CHE ìl Settore Forestazione ed il Settore Economico Finanziario attestano che 
l'istruttoria è completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni 
di legge e di regolamento che disciplinano la materia; 

ATTESA la propria competenza, su proposta del Responsabile del Settore Forestazione U.O.4.1 
lng. Umberto Malagrinò, già nominato referente per la redazione del programma triennale del 
programma triennale degli acquisti di forniture e servizi, con Delibera del Direttore Generale n. 48 
del 13/02/2024; 

DELIBERA 

per i motivi espressi in premessa, che di seguito si intendono integralmente riportati, di: 

Cod. Proposta 2351 
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• adottare ed approvare lo schema del Programma Triennale degli acquisti di beni e servizi 
relativo al periodo 2025-2027, e in particolare i seguenti documenti, che si allegano al 
presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale.: 
• lo schema del Quadro delle risorse necessarie alla realizzazione previste dal programma 

(Schema A); 
• lo schema dell'Elenco degli acquisti del programma (Schema B); 
• lo schema dell'Elenco degli interventi presenti nella prima annualità del precedente 

programma biennale e non riproposti e non attivati (Schema C); 
• disporre che i documenti programmatici adottati, in coerenza con il paragrafo 8.2 del 

principio contabile applicato concernente la programmazione, vengano approvati 
autonomamente dal DUP e, una volta concluso l'iter di approvazione, vengano inseriti nel 
DUP in corso di predisposizione; 

• dare atto che nel presente piano sono indicate anche le attività e le risorse impegnate nel 
corso dell'anno 2024 e non ancora avviate; 

• trasmettere copia della presente deliberazione: 
o all'UOA "Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo", nonchè 

al Settore 2 "Forestazione, Vigilanza e controllo Azienda Calabria Verde e Afor" della 
medesima UOA, per i successivi adempimenti; 

o alla UO 2.2 ed ai competenti Settori di Azienda Calabria Verde; 
• dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile; 
• affiggere copia della presente all'Albo Pretorio online dell'Azienda. 

Il Direttore Generale 
Dott. Giuseppe Oliva 

IL Responsabile 
UO 4.1 - Piano Attuativo di forestazione, progettazione, 

controllo e monitoraggio, custodia e guardiania 
lng. Umberto Malagrino' ' 

(atto firmalo digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.) 

(atto finnalo digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.) 
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ATTESTATO DI ESECUTIVITA' 

11 sottoscrìtto attesta che la presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente 

esecutiva e viene affissa all'Albo on line. 

Il Direttore Generale 
Dott. Giuseppe Oliva 

(aHo firmato dlg~almente al sensi dell'art 24 det O.lgs 82/200S e s.m.i.) 
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rdc 

VISTO DI CONGRUITA, AMMINISTRATIVA 
Preso atto, si appone il Visto favorevole 

Data 06/12/2024 

Cod. Proposta 2351 

IL RESPONSABILE 

UO 1.1-Affari generali, relazioni sindacali, URP, 
accesso civico, accesso agli atti, RPTC 

Avv. Domenicantonio Mileto 

(atto firmato dlgltalmente al sensi dell'art. 24 del O.lgs 82/2005 e s.m.i.) 
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SERVIZI FINANZIARI 

In riferimento all 'Ano all'IMPEGNO 

OGGETTO: Adozione, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 37 comma 1 del 

codice dei contratti D.lgs. 36/2023), del programma triennale degli acquisti di 

forniture e servizi 2025 - 2027 nonché approvazione dei relativi elenchi annuali e 

aggiornamenti annuali. 

visto di regolarità contabile 

Data $dataParere 

Cod. Proposta 2351 

SI ESPRIME 

IL RESPONSABILE 

UO 2.2 - Bilancio e rendiconto 

Dott. Nicola Belcastro 

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del O.lgs 82/2005 e s.m.l.) 

Copia Informatica conlorme al aensi dell'art. 23-bls del CAO e s.m. 
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Prot. Revisore n. 11/24 - 04/12/ 2024 

IL REVISORE DEI CONTI 

OGGffiO: PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE IN MERITO ALLA ADOZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE 

DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI NONCHE' DEL PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 

RELATIVO AGLI ANNI 2025/2027- D. LGS. 36/2023. 

In data 30/11/2024 è stato chiesto allo scrivente revisore a mezzo pec, parere in merito a quanto in oggetto 

con consegna di: 

Bozza di deliberazione del D. G. avente ad oggetto: "Adozione, nel rispetto dì quanto previsto 

dall'art. 37 comma 1 del codice dei contratti D. Lgs. 36/2023), del programma triennale degli 

acquisti di forniture e servizi 2025/2027 nonché approvazione del relativi elenchi annuali e 

aggiornamenti annuali"; 

• Con allegato Hscheda G - programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 

2025/2027"; 

Bozza di deliberazione del D. G. avente ad oggetto: "Adozione, ai sensi dell'articolo 37, commi 1, 2 e 

3 del D, Lgs. n. 36/2023. Dello schema del programma triennale delle opere pubbliche relativo agli 

anni 2025/2027 e approvazione dell' elenco annuale 2025, secondo il contenuto delle schede 

redatte ai sensi dell'art, 1.5 del medesimo D. Lgs. 36/2023"; 

• Con affegato: "scheda E - programma triennale opere pubbliche 2025/20227. 
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VISTI: 

nel rispetto di quanto previsto dall'art. 37 comma 1 del codice dei contratti D. Lgs. 36/2023), del 

programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025/2027 nonché approvazione dei 

relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali"; 

è stata notificata informativa che le proposte provengono dalla competente U.O., retta 

dal'ing. Umberto Malagrinò e sono supportate dal parere favorevole dell'Ufficio Bilancio e 

rendicontazione. 

Il D. Lgs. 36/2023; 

li D. Lgs. 50/2016; 

11 D. lgs. n. 118/2011 inerente "disposizioni in materia di armonizzazione del sistemi contabili e degli 

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 

della legge 5 maggio 2009, n. 42; 

Le varie Leggi Regionali e deliberazioni Commissariali e del DG richiamate in atti. 

RICHIAMATO: 

L'allegato 1.5 al D. Lgs. 36/2023. 

RISCONTRATO CHE: 

Le proposte sono supportate dal parere favorevole dell'Ufficio Bilancio e rendicontazione 

dell'azienda; 

11 programma triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici, di cui all'art, 37 del D. Lgs. n. 36 del 31 

marzo 2023 è redatto secondo lo schema tipo di cui all'allegato 1.5 al nuovo Codice; 

Le proposte derivano dal Responsabile U.O 4.1 lng. Umberto Malagrinò con approvazione del 

Direttore Generale Dott. Giuseppe Oliva. 

l'Organo di Revisione, limitatamente alle proprie competenze, 
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ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

Alle bozze di deliberazioni richiamate nella presente. 

Gioiosa Ionica Il, 04 dicembre 2024 

3 

I I 



SCHEDA G: PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2025/2027 

AZIENDA CALABRIA VERDE 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 

Arco temDOrale di valldlti CMI Droaramma 
TIPOLOGIA RISORSE DltDOnlbllltà finanziaria 

Importo Totale Primo anno Secondo Anno TerzoaMO 
risorse derivanti dal Bilancio dell Reoione Calabria 3.521.457,00 3.458.612,00 940.000,00 
risorse derivanti da entrate acaulsite mediante contrazione di mutuo 000 0.00 O 00 
risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 O 00 0,00 
stanziamenti di bilancio 262.300,00 O 00 O 00 
Altro - .,,,R 20141 .<v.t0 Misura 11 - Investimenti nello sviluppo delle aree 
forestali e nel miglioramento della reddltMtà delle foreste Intervento 8.3.1 12.000.000.00 
PrevenzJone del danni da Incendi e calamità naturali 

Altro - Fondo foreste Italiane 830.574,00 O 00 O 00 
Altro O 00 O 00 O 00 

(Totale 16.614.331,00( 3.458.612.00( 940.000,00( 

Il Responsabile della Forestazione 
f.to lng, Umberto MALAGRI NO' 

Annotazioni 

7.920.069 00 
O 00 
0,00 

262.300 00 

12.000.000,00 

830.574 00 
O 00 

21.012.943,00J 

Le risorse relative al Fondo Foreste Italiane. ded'lmporto di€ 830.574,00, previsle nel primo anno del presenle plano, sono state già impegnate con DeNbefa del Dlrenore Generale n. 
24 7 del 29/12/2023, Impegno n. 1235/2023. 

Le risorse relative al PSR 2014/2020 Misura 8 - lnvesUmenU nedo sviluppo delle aree forestali e nel miglioramento deHa reddltll/llà delle foresta Intervento 8.3.1 - Provenzlone dei danni 
da incendi e calamità naturali sono stati assegnati dal Dipartimento Agricokura del• Regjone Calabna con Decreto n. 16875 del 27/11/2024 
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CODICE UNICO 
INTERVENTO • CUI 

SCHEDA J: PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI F'ORN1TURE E SERVIZI 2025/2027 
AZIENDA CALABRJA VERDE 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUALIT A' 
DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AWIATI 

CUP DESCRIZIONE ACQUISTO IMPORTO INTERVENTO l iv.Ilo di prioriUI 

Ereditato da Ereditato dii precedente Ereditato da precedente 
codice precedente programma progr11mma programma 

Ereditato da scheda H 

Nota 

(1) breve descrizione dei motM 

I l Responsabile delle Forestazine 
f .to l ng. Umberto MALAGRINO' 

Motivo per Il quale rintervento 
non• riproposto (1) 
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

REGISTRO GENERALE 

N. 7 Data 28/01/2025 

OGGETTO: Approvazione Programmazione triennale del fabbisogno di personale 
triennio 2025~2027 e Piano assunzionale anno 2025. 

Cod. Proposta 2683 
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IL DIRETTORE GENERALE 

VISTI: 
• la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni, 

con la quale è stata istituita l'Azienda Calabria Verde; 
• la Legge Regionale n. 55 del 30 novembre 2023, ad oggetto "Modifica delle Leggi Regionali 

n. 20/1992 e n.25/2013- Disposizioni in materia di forestazione"; 
• la D.G.R. n. 30/23 e il D.P.R.G. n. 14/23, atti con i quali è stato nominato Direttore Generale 

dell'Azienda Calabria Verde, il Dott. Giuseppe Oliva; nonché la Delibera D.G. n. 16/23 con 
cui il Dott. Giuseppe Oliva ha assunto le funzioni di Direttore Generale di Azienda Calabria 
Verde; 

• il D.lgs. n.118/2011 inerente #Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili 
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

• la delibera del Direttore Generale n° 55/2024 di approvazione della declaratoria delle funzioni 
degli Uffici di direzione generale; 

• la delibera del Direttore Generale 74 del 08.03.2024, avente per oggetto "Approvazione 
Bilancio di Previsione anno 2024-2026", successivamente approvato anche dal Consiglio 
Regionale della Calabria; 

• la Deliberazione del Direttore Generale n. 109 del 21 luglio 2023 con la quale si è dato corso 
all'Approvazione del disciplinare per il conferimento degli incarichi di elevata qualificazione 
- personale comparto funzione pubblica in conformità al CCNL del 16.11.2022"; 

• le Delibere del Direttore Generale con le quali sono state assegnate ai funzionari gli incarichi 
di elevata qualificazione delle Unità Organizzativa; 

VISTO 
- il D.Lgs. 30 marzo 2001 , n. 165, che: 

- all'art. 6 ("Organizzazione degli Uffici e fabbisogno di personale"), tra l'altro, dispone: 
- comma 2: "Allo scopo di ottimizzare l'impiego delle risorse pubbliche disponibili e perseguire 

obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicità e qualità dei servizi ai cittadini, le 
amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni di personale, in coerenza con la 
pianificazione pluriennale delle attività e della performance, nonché con le linee di indirizzo emanate 
ai sensi dell'artico/o dell'art. 6-ter . . . Il piano triennale indica le risorse finanziarie destinate 
all'attuazione del piano, nei limiti delle risorse quantificate sulla base della spesa per il personale in 
servizio e di quelle connesse alle facoltà assunzionali previste a legislazione vigente"; 

- comma 3: "In sede di definizione del piano di cui al comma 2, ciascuna amministrazione 
indica la consistenza della dotazione organica e la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni 
programmati e secondo le linee di indirizzo di cui a/l'articolo 6-ter, nell'ambito del potenziale limite 
finanziario massimo della medesima e di quanto previsto dall'articolo 2, comma 1 O-bis, del decreto­
legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, 
garantendo la neutralità finanziaria della rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti 
vacanti avviene nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione vigente"; 

- comma 6: "Le amministrazioni pubbliche che non provvedono agli adempimenti di cui al 
presente articolo non possono assumere nuovo personale"; 

PRESO ATTO delle "Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani di fabbisogni di personale da 
parte delle Amministrazioni pubbliche", di cui all'art. 6-ter del D.lgs. n. 16512001, approvate con 
Decreto Ministeriale in data 8 giugno 2018, volte a definire una metodologia operativa di 
orientamento; 

CONSIDERATO che il Piano triennale di fabbisogno di personale deve svilupparsi nel rispetto dei 
vincoli finanziari, in armonia con gli obiettivi definiti nel ciclo della Performance; 

CONSIDERATO che con le modifiche del D. Lgs. n. 165/2001 è stato superato il concetto della 
dotazione organica valutato come uno strumento rigido con un complesso iter modificativo e 

Cod. Proposta 2683 
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introdotto uno strumento flessibile, qual è il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale (PTFP), 
finalizzato a rilevare le effettive e mutevoli esigenze in materia di personale; 

PRECISATO: 
- che il concetto di fabbisogno implica un'analisi di tipo quantitativo, riferita al contingente di 
personale necessario per la realizzazione degli obiettivi dell'amministrazione, nel rispetto dei vincoli 
di finanza pubblica, oltre che di tipo qualitativo, riferita alle tipologie di professioni e competenze 
professionali, meglio rispondenti alle esigenze dell'amministrazione stessa, tenendo conto altresì 
delle professionalità emergenti in ragione dell'evoluzione dell'organizzazione del lavoro e degli 
obiettivi da realizzare; 
- che il Piano triennale rappresenta, pertanto, uno strumento programmatico, modulabile e flessibile, 
per le esigenze di reclutamento e di gestione delle risorse umane necessarie all'organizzazione, 
attraverso un superamento del concetto di dotazione organica, intesa come "contenitore rigido" da 
cui partire per definire il PTFP, per arrivare all'individuazione della dotazione organica come spesa 
potenziale massima sostenibile; 
- che il piano è stato quindi predisposto in coerenza con i limiti della programmazione finanziaria e 
di bilancio e delle risorse finanziarie disponibili, considerando i vincoli connessi con gli stanziamenti 
di bilancio e di quelli in materia di personale; 

CONSIDERATO 
- che l'Azienda Calabria Verde è stata istituita con LR 25/2013, con annessa dotazione organica 

e che con successivo prowedimento - Legge Regionale n. 55 del 30.11 .2023 - sono stati 
ulteriormente trasferiti all'Azienda i dipendenti del settore forestazione che erano assunti presso 
i Consorzi di Bonifica Calabresi ed il personale precario di cui alla legge 15/2008 e 40/201 3; 

- che i trasferimenti della Regione Calabria sono finalizzati alla realizzazione di attività connesse 
alle funzioni istituzionali dell'ente ed i relativi interventi nel settore forestazione sono da 
considerarsi come investimenti; 

RILEVATO che il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale (PTFP) 2025 - 2027 deve essere 
adottato in coerenza con i principi generali di legalità, in conformità al seguente quadro normativo: 
• art. 6 del D. Lgs. n. 165/2001 (come da ultimo modificato dal D. Lgs. n. 75/2017), in materia di 
definizione dell'organizzazione degli uffici e di adozione del piano triennale dei fabbisogni. Tale 
articolo, al comma 2, prevede che le Amministrazioni Pubbliche adottino il piano triennale dei 
fabbisogni di personale in coerenza con la pianificazione pluriennale delle attività e della 
performance, nonché con le linee di indirizzo adottate dal Ministro per la Semplificazione e la 
Pubblica Amministrazione, ai sensi dell'art. 6-ter del decreto medesimo; 
• "Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle 
"Amministrazioni Pubbliche", approvate con il DM 08/05/2018, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 
173 del 27/07/2018, che definiscono una metodologia operativa per orientare le Amministrazioni 
nell'adozione dei rispettivi piani triennali, con possibilità di adattamento in base al contesto 
ordinamentale delineato dalla disciplina di settore; 
• "Linee di indirizzo per l'individuazione dei nuovi fabbisogni professionali da parte delle 
amministrazioni pubbliche" approvate con il D.M. 22/07/2022 emanato dalla Presidenza del 
Consiglio dei Ministri Dipartimento della funzione pubblica, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 215 
del 14/09/2022, con cui sono state approvate le Linee dì indirizzo ministeriali di cui all'art. 6-ter del 
D. Lgs. n. 165/2001, anche con riferimento all'individuazione dei nuovi fabbisogni professionali da 
parte delle Amministrazioni Pubbliche; 
• l'art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001, come sostituito dal comma 1, dell'art. 16 della L. n. 183/2011 (Legge 
di Stabilità 2012), il quale ha introdotto l'obbligo dall'1/1/2012 di procedere annualmente alla verifica 
delle eccedenze di personale, condizione necessaria per poter effettuare nuove assunzioni o 
instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto, pena la nullità degli atti posti in 
essere; 
• il decreto legislativo 25/05/2017, n. 75 "Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed e) e 17, comma 
1, lettere a), c), e), f), g), h), I) m), n), o), q), r), s) e z), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia 
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di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche" (pubblicato sulla GU Serie Generale n.130 del 
07-06-2017); 
• l'art. 33 comma 1, del D.L. 34/2019 rubricato "Assunzione di personale nelle regioni a statuto 
ordinario e nei comuni in base alla sostenibilità finanziaria", "Misure urgenti di crescita economica e 
per la risoluzione di specifiche situazioni di crisi", convertito con modificazioni nella L. 58/2019 con 
il quale sono state dettate nuove norme sulle assunzioni di personale nelle regioni a statuto ordinario 
in base alla sostenibilità finanziaria a decorrere dal 1.1.2020; 
• il D.M. 3 settembre 2019 del Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto con il ministro 
dell'economia e delle finanze "Misure per la definizione delle capacità assunzionali di personale a 
tempo indeterminato delle Regioni" (Art. 33, comma 1, del Decreto legge 30 aprile 2019, n. 34); 
• l'art. 1 della Legge Regionale 27 dicembre 2023, n. 62, rubricato "Norme di contenimento della 
spesa per gli enti strumentali e ausiliari"" Norme in materia di spending review", ai sensi del quale: 
«A decorrere dal 2023 le agenzie, le aziende, le fondazioni e gli altri enti vigilati dalla Regione, 
facenti parte del "Gruppo Regione Calabria" ai sensi dell'allegato n. 4/4 al decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi), diversi da quelli appartenenti al 
Servizio sanitario regionale (SSR), sono tenuti al rispetto delle seguenti disposizioni: la spesa per il 
personale, al lordo degli oneri riflessi e dell'IRAP, non può essere superiore a quella sostenuta 
nell'anno 2022 ovvero a quella sostenuta nell'esercizio finanziario successivo all'anno di effettiva 
operatività se posteriore; » ; 

RIBADITO che: 
- le autonomie regionali e locali sono tenute al contenimento della spesa del personale nel rispetto 

dei criteri dettati dai commi 557 e seguenti della legge 27 dicembre 2006, n.296 e s.m.i., 
differenziati in base alla tipologia di ente e alla situazione organizzativa e/o finanziaria, secondo 
quanto stabilito dai successivi interventi legislativi, unitamente ai vincoli introdotti alle capacità 
(o facoltà) assunzionali correlati alla sostituzione del personale cessato (c.d. turn over). 

- in base al principio di contenimento della spesa di cui al comma 557 della Legge n.296/2006, 
con l'abrogazione dell'obbligo di riduzione della percentuale tra spese di personale e spese 
correnti dell'art. 1, comma 557, della legge 296/2006) e con l'introduzione del comma 557 -
quater, a decorrere dall'anno 2014 gli enti assicurano, nell'ambito della programmazione 
triennale dei fabbisogni di personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento al 
valore medio del triennio 2011 - 2013. 

- per Azienda Calabria Verde il dato di riferimento deve essere successivo alla data di istituzione, 
avvenuta con LR n. 25/2013 - BUR n. 10 del 16/05/2023, supplemento straordinario n. 2 del 
24.05.2013 - anche per effetto dei trasferimenti di personale avvenuta nel corso dell'anno 2014 
(vedi ex dipendenti Comunità Montane). Inoltre, per effetto di successivi ingressi di personale e 
trasferimenti regionali, poi revocati, avendo peraltro ricevuto il Decreto del Dipartimento 
Infrastrutture e Lavori Pubblici - UOA Sistemi infrastrutturali complessi n. 11668 del 10.08.2023 
che ha prodotto l'obbligo per l'azienda Calabria Verde di restituire la somma complessiva di€. 
69.168.946,92 con numero 20 rate annuali di€. 3.457.531,60 cadauna a decorrere dall'anno 
2016, pur annoverando maggiori spese nel triennio 2016-2018, si ritiene che il valore medio di 
riferimento più corretto, in applicazione del principio della prudenza, sia quello degli anni 2018-
2020, anche alla luce dell'approvazione delle risultanze contabili del consuntivo 2018 da parte 
del Consiglio Regionale e quelle avvenute di recente da parte dell'azienda, per l'anno 2019 e 
2020; 

- sulla base dei rendiconti del triennio 2018 - 2020 la spesa sostenuta per il personale (comparto 
privatistico e Funzioni locali) risulta essere pari a €. 190.535.625,84, limite massimo entro il 
quale la spesa di personale deve essere contenuta, ai sensi della L 296/2006, rideterminato in 
aumento per effetto del disposto della LR 55/2023 - personale trasferito dai Consorzi di Bonifica 
Calabresi e personale precario di cui alle leggi regionali n. 40/2013 e n. 15/2008; 

- il calcolo del ulimite di spesa del personale" deve essere coordinato con la normativa, introdotta 
da una successione di interventi legislativi, sui vincoli posti alle capacità assunzionali correlati 
alla sostituzione del personale cessato (c.d. tum-over) quali: 

o il Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla Legge 30 
luglio 201 O, n. 122, che ha previsto, a decorrere dal 1 gennaio 2011 , un regime 
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assunzionale vincolato prevedendo, nello specifico, che Regioni e Enti Locali, 
subordinatamente alla verifica del rispetto dei parametri di virtuosità, possano procedere 
ad assunzioni di personale a tempo indeterminato nei limiti della capacità assunzionale 
derivante da una quota percentuale della spesa corrispondente alle cessazioni dell'anno 
precedente - capacità assunzionale "di competenza". 

o l'art.3, comma 5 del Decreto-Legge n. 90 del 2014 che ha disposto che le Regioni e gli 
enti locali sottoposti al patto di stabilità interno procedano ad assunzioni di personale a 
tempo indeterminato nel limite di un contingente di personale complessivamente 
corrispondente alla medesima spesa sostenuta per il personale di ruolo cessato nell'anno 
precedente, a partire dal 2019. 

- con Legge n. 26 del 28/03/2019, di conversione del Decreto-Legge n. 4 del 28/01/2019, recante 
"Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni", all'art. 14-bis si modifica 
l'art. 3 del Decreto-Legge n.90/2014, prevedendo la possibilità per le Regioni e gli Enti locali di 
cumulare le risorse destinate alle assunzioni a tempo indeterminato per un arco temporale non 
superiore a cinque anni, utilizzando, altresì, i residui ancora disponibili; 

- il DPCM 3 settembre 2019, si applica alle regioni a statuto ordinario, non dicendo nulla 
sull'assoggettamento o meno degli enti regionali ai vincoli stabiliti dalle nuove disposizioni. In 
attesa di indicazioni e direttive sulle modalità di applicazione agli enti strumentali è razionale 
continuare ad applicare te attuali limitazioni alla spesa di personale (media della spesa del 
triennio) e di utilizzare le capacità assunzionali previste dall'art. 3 del Decreto Legge 24 giugno 
2014, n. 90 (dal 2019 turn-over pari al 100% della spesa dei cessati); 

- l'applicazione di quanto indicato nel punto precedente è comunque sottoposto ai limiti di cui alla 
LR 62/2023 ed al limite del Turn aver di cui al DL 90/2014; 

PRESO ATTO: 
- di quanto indicato nell'allegato n. 5 e 7 del presente atto, che rilevano la capacità assunzionale da 
Turn Over dell'ente, ai sensi del D.L. 90/2014 e S.M.I .; 
- di quanto indicato nell'allegato 6 del presente atto, che rileva il limite massimo di spesa per il 
personale secondo le nuove indicazioni della Legge Regionale n. 62/2023; 

DATO ATTO che, sulla base di quanto indicato nelle sopra citate tabelle, si evince il rispetto dei limiti 
di spesa in ragione delle assunzioni programmate nel triennio 2025/2027, sia con riferimento al 
computo della capacità assunzionale in materia di turn aver, sia con riferimento alla L.R. n. 62/2023 
rubricata "Norme di contenimento della spesa per gli enti strumentali ed ausiliari"; 

DATO ATTO: 
- che con delibera del Direttore Generale n. 53 del 22.02.2024 si è proweduto ad approvare il Piano 
Triennale del Personale dell'Azienda Calabria Verde per gli anni 2024-2026 2026 e Piano 
assunzionale anno 2024, successivamente modificata con delibera del Direttore Generale n. 233 
del 19.09.2024; 
- che, nonostante la siano state programmate una serie di attività (nuove assunzioni, progressioni 
in deroga, etc), non si è riusciti ad awiare alcuno dei punti previsti nel sopracitato piano. In ogni caso 
gli interventi previsti nel piano 2024 sono stati riproposti ed inseriti in modo omogeneo nel presente 
piano 2025; 
- che, sin dal suo insediamento, l'Azienda Calabria Verde non ha effettuato alcuna assunzione, se 
non conseguente a disposizioni di legge (L.R. n. 55/2023) e/o conseguente a prowedimenti 
giudiziari (passaggio dal comparto privato a quello pubblico); 
- che occorre rideterminare la dotazione organica, approvando i nuovi documenti relativi alla 
Programmazione triennale del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale 
anno 2025, per come rappresentato nei prospetti di seguito indicati, che allegati alla presente 
deliberazione, ne costìtuiscono parte integrante e sostanziale: 

I. Prospetto spesa personale prevista nel bilancio 2025-2027 (Allegato 1); 
Il. Posti previsti, posti coperti e posti vacanti (Allegato 2); 

111. Piano assunzionale anno 2025 e Programmazione 2026-2027, sia del comparto 
Funzioni Locali che Privato (Allegato 3); 

IV. Spesa media per il personale per gli anni 2018-2020 (Allegato 4). 
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- che, fermo restando la disponibilità finanziaria prevista nel redigendo bilancio di previsione 2025-
27 sui capitoli destinati al pagamento degli stipendi (tenendo conto dei risparmi delle cessazioni), si 
prevede di attivare nel triennio le seguenti procedure: 
a) progressioni verticali in deroga, ai sensi dell'art. 13, comma 6 del CCNL Funzioni Locali (In 
applicazione dell'art. 52, comma 1-bis, penultimo periodo, del D.Lgs.n.165/2001 , al fine di tener 
conto dell'esperienza e della professionalità maturate ed effettivamente utilizzate 
dall'amministrazione di appartenenza. in fase di prima applicazione del nuovo ordinamento 
professionale e, comunque, entro ìl termine del 31 dicembre 2025, la progressione tra le aree può 
aver luogo con procedure valutative cui sono ammessi i dipendenti in servizio in possesso dei 
requisiti indicati nella allegata Tabella Cdi Corrispondenza); 
b) concorsi per Dirigenti, nel limite di quanto previsto nell'allegato 3 - piano assunzionale - del PTFP, 
da attivarsi secondo le procedure previste nello stesso allegato, divenute urgenti considerato che 
l'ente non ha alcun dirigente dalla data del 01.05.2024 (data di pensionamento dell'unico dirigente 
che era in servizio); 
c) concorsi per le qualifiche di Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, ai sensi del D.lgs 165/2001, 
art. 35, con accesso dall'esterno. 

DATO ATTO: 
- che con deliberazione del DG n. 45 del 31.01.2024 è stato approvato il Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione per l'anno 2024; 
- che il presente PTFP sarà inserito nel prossimo PIAO 2025; 
- che questa Amministrazione è priva di situazioni di esubero o di eccedenza di personale; 
- che l'Amministrazione rispetta il limite da Turn Over previsto dal D.L. n. 90/2014, come evidenziato 
negli allegati sopra citati 
- che l'Amministrazione rispetta il limite previsto dalla Legge Regionale n. 62/2023, come evidenziato 
negli allegati sopra citati. 

RITENUTO dover: 
- rideterminare la dotazione organica ed approvare la Programmazione triennale del fabbisogno di 
personale triennio 2025-2027 ed il Piano assunzionale anno 2025 per come descritto nei documenti 
allegati; 

PRESO ATTO dei contenuti della Circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione avente ad 
oggetto: indicazione applicative del ricorso al trattamento in servizio di cui all'articolo 1, comma 165, 
della legge 30 dicembre 2024, numero 207, con la quale si prevede la possibilità di trattenere in 
servizio dei dipendenti anche dopo che abbiano raggiunto l'età pensionabile di 67 anni, in ogni modo, 
nel limite di casi previsti per lo svolgimento di attività di accompagnamento dei nuovi assunti owero 
per lo svolgimento di attività indispensabili. 

CONSIDERATO che per ricorrere all'Istituto di cui al punto precedente bisogna considerare il limite 
massimo del 1 O % di quelle che sono le "facoltà assunzionali ordinarie# derivanti dal turn over; 

RITENUTO, pertanto, di ricorrere a tale istituto, solo nel caso di conclamate esigenze funzionali non 
diversamente assolvibili e nei limiti imposti dalla legge stessa; 

VISTO il parere e la contestuale asseverazione rilasciata dal Revisore dei Conti, acquisita al 
protocollo dell'ente in data 28.01.2024 con il numero 2355; 

DELIBERA 

1) DI DARE ATTO che questa Amministrazione è priva di situazioni di esubero o di eccedenza 
di personale; 

2) DI RIDETERMINARE la dotazione organica ed APPROVARE la Programmazione triennale 
del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 ed il Piano assunzionale anno 2025, per 
come descritti nei prospetti che, contraddistinti con i numeri da 1 a 7, allegati alla presente 
deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale; 

Cod. Proposta 2683 
Copia lnlonnatlc1 conforme ai sensi delrart. 23-bls del CAO • s.m. 



AZIENDA CALABRIA VERDE 
AooA6SUHF4 
Prot. N. 2449 del 29/01/2025 

3) DI PRECISARE che il suddetto Piano di fabbisogno del personale sarà inglobato nel 
redigendo PIAO aziendale - Sezione Organizzazione e capitale umano; 

4) DI REVOCARE, alla luce delle nuove esigenze manifestatesi all'interno 
dell'Amministrazione, anche ai sensi dell'art. 16 del D.lgs. n. 165/2001, i precedenti 
provvedimenti programmatori nelle parti rimaste inattuate o contrastanti con la presente 
deliberazione; 

5) DI STABILIRE che tutti gli atti esecutivi del presente provvedimento sono subordinatì alla 
previa verifica e certificazione, caso per caso, della sussistenza della relativa copertura 
finanziaria e del rispetto dei limiti assunzionali, tempo per tempo vigenti, nonché delle 
condizioni organizzative e procedimentali; 

6) DI DARE ATTO che della proposta di Programmazione triennale fabbisogno di personale 
2025-2027, Piano assunzionale 2025. è stata data informativa alle OOSS con nota del 
15.01.2025, prot. 930; 

7) DI RICORRERE, nei limiti imposti dalla legge e solo per quei dipendenti che svolgono attività 
funzionali non diversamente assolvibili, al mantenimento in servizio dei dipendenti che 
abbiano raggiunto l'età pensionabile di 67 anni, ai sensi della Circolare del Ministro per la 
pubblìca amministrazione avente ad oggetto: indicazione applicative del ricorso al 
trattamento in servizio di cui all'articolo 1, comma 165, della legge 30 dicembre 2024, numero 
207; 

8) DI PREVEDERE, per gli anni 2025-2027, il mantenimento in servizio dei dipendenti che 
siano in possesso dei requisiti richiesti, nei limiti imposti dalla legge e delle capacità 
assunzionali, rinviando a successivi provvedimenti la definizione degli aspetti operativi, 
finanziari e gestionali; 

9) trasmettere copia della presente deliberazione: 
a. all'UOA "Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo", per i 

successivi adempimenti; 
b. Dipartimento Economia e Bilancio della Regione Calabria Settore Controllo enti 

strumentali 
c. Revisore unico dei conti 
d. ai competenti Settori di Azienda Calabria Verde; 

10) dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile; 
11) affiggere copia della presente all'Albo Pretorio online dell'Azienda. 

Il Direttore Generale 
Dott. Giuseppe Oliva 

(atto firmalo digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.) 
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ATTESTATO DI ESECUTIVITA' 

Il sottoscritto attesta che la presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente 

esecutiva e viene affissa all'Albo on line. 

Il Direttore Generale 
Dott. Giuseppe Oliva 

(aHo firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del O.lgs 8212005 e s.m.i.) 
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VISTO DI CONGRUITA' AMMINISTRATIVA 
Preso atto, si appone il Visto favorevole 

Data 28/01/2025 

Cod. Proposta 2683 

IL RESPONSABILE 

UO 1.1 -Affari generali, relazioni sindacali, URP, 
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Avv. Domenicantonio Mileto 
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SERVIZI FINANZIARI 

In riferimento all'ATTO all'IMPEGNO 

OGGETTO: Approvazione Programmazione triennale del fabbisogno di personate 

triennio 2025-2027 e Piano assunzionale anno 2025. 

visto di regolarità contabile 

Data $dataParere 

Cod. Proposta 2683 

SI ESPRIME 

IL RESPONSABILE 

UO 2.2 - Bilancio e rendiconto 

Dott. Nicola Belcastro 

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.) 
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ALLEGATO! 

SPESA PREVISTA NEL BILANCIO DI PREVISIONE 2025/2027 PER IL 
PERSONALE 

CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO SPESA ANNO 2025 IMPORTO SPESA ANNO 2026 IMPORTO SPESA ANNO 2027 

u1201010101 DIRIGENTI· STIPENDI ( 480.22S,33 € 480.225,33 ( 480.225,33 
U1201020101 DIRIGENTI · ONERI AZIENDALI ( 95.000,00 ( 95.000,00 ( 95.000,00 
U1201030101 DIRIGENTI· IRAP e 37.000,00 e 37.000,00 € 37.000,00 

( 612.225,33 e 612.225,3.3 ( 612.225,33 

U1202010101 EX COMUNITA' MONTANE· STIPENDI e 1.050.602,81 e 1.050.602,81 e 950,602,81 
U1202020101 EX COMUNITA' MONTANE· ONERI AZIENDALI e 370.000,00 ( 370.000,00 ( 270.000,00 
U1202030101 EX COMUNITA' MONTANE - IRAP ( 140.000,00 ( 140.000,00 ( 140.000,00 

( 1.560.602,81 ( 1.560.602,81 ( 1.360.602,81 

U12020S01D1 EX LSU·LPU • STIPENDI € 3.349.999,00 € 3.349.999,00 e 3.349.999,00 
U1202060101 EX LSU•LPU • ONERI AZIENDALI ( 1.105.000,00 e 1.105.000,00 ( 1.10S.000,00 
U1202070101 EX LSU-LPU • IRAP e 350.001,00 e 350.001,00 ( 350.001,00 

( 4.805.000,00 ( 4.805.000,00 ( 4.80S.000,00 

U3101010601 DIPENDENTI EX AFOR • STIPENDI ( 1.912.978,14 ( 1.912.978,14 ( 1.678.850,00 
U3101020101 DIPENDENTI EX AFOR • ONERI AZIENDALI ( 739.000,00 { 739.000,00 ( 330.000,00 
U3101030101 DIPENDENTI EX AFOR - IRAP ( 161.400,96 ( 161.400,96 ( 85.000,00 

€ 2.813.379,10 ( 2.813.379,10 ( 2.093.850,00 

COMPARTO FUNZIONI LOCALI • SPESA PER IL 
PERSONALE ' 9.791.207,24 ' 9.79LZ07,24 ' 8.87L678,14 
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U3101010101 FORESTAZIONE· STIPENDI 
U3101010102 FORESTAZIONE - ONERI AZIENDALI 
U3101010103 FORESTAZIONE - IRAP 

U3101010201 FONDO SOLLIEVO - STIPENDI 

U3101010202 FONDO SOLLIEVO· ONERI AZIENDALI 
U3101010203 FONDO SOLLIEVO - IRAP 

U3101010301 SORVEGLIANZA IDRAULICA• STIPENDI 
U3101010302 SORVEGLIANZA IDRAULICA· ONERI AZIENDALI 
U3101010303 SORVEGLIANZA IDRAULICA - IRAP 

U3101010501 EX A.R.S.S.A. • STIPENDI 
U3101010502 EX A.R.S.S.A. • ONERI AZIENDALI 
U3101010503 EX A.R.S.5.A. • IRAP 

U3101010151 EX LEGGE 15/2008 • STlPENDI 
U3101010152 EX LEGGE 15/2008 • ONERI A21ENDAU 
U31010101S3 EX LEGGE 15/2008 - IRAP 

COMPARTO FORESTAZIONE-SPESA PER IL 
PERSONALE 

SPESA COMPLESSIVA DEL PERSONALE 

( 75.451.517,44 
( 20.958-606,00 
e 8.060.555,00 
e 104.470.671,44 

{ 34.116.580,48 
( 852.914,52 
{ 232.750,00 
( 35.202.245,00 

( 7.705.999,23 
( 1.040.999,57 
( 314.999,13 
e 9.061.997,93 

( 588.882,90 
( 588.882,90 
e 588.882,90 
( 57.000,00 

( 2.665.984,00 
( 580.000,00 
( 220.000,00 
e 3.465.914,00 

e 15U57.-.U 

€ 162.049.112,61 

{ 75.451.517,44 ( 24. 700.000,00 
( 20.958.606,00 ( 4. 705.000,00 
( 8.060.555,00 ( 1.S90.000,00 
( 1.04.470.671,44 ( 30.995.000,00 

( 34.116.580,48 ( 14.710.000,00 
{ 852.914,52 
( 232.750,00 
e 35.202.245,00 ( 14.710.000,00 

I 
( 7.705.999,23 { 7. 705.999,23 
( 1.040.999,57 e 1.040.999,57 

e 314.999,13 e 314.999,13 
( 9.061.997,93 e 9.061.997,93 

{ 588.882,90 e 588.882,90 
( 588.882,90 ( 588.882,90 
( 588.882,90 ( 588.882,90 

e S7.000,00 e 57.000,00 

e 2.665.984,00 ( 2.665.984,00 
e 580.000,00 ( 580.000,00 
( 220.000,00 e 220.000,00 
( 3.465.914,00 ( 3.465.984,00 

e 15U57.ta5,J7 e 51.mMl,IS 

€ 162.049.112,61 € 67 .161.660,07 
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Azienda 

~alabria 1: 
/ 

DOTAZIONE ORGANICAE FABISOGNO DEL PERSONALE . ANNI 2025-2027 AUEGAT02 

DOTAZIONE ORGANICA E FAUISOGNO DEL PERSONALE • AREA DIRIGENZA· CCNL FUNZIONI lOCAU 

Categoria 
Posti previsti 

TOTALE 
Posti coperti 

TOTALE 
Poni vacanti 

TOTALE 
F.T. - T.I. F.T. -T.O. F.T. -T.I. F.T. - T.O. F.T. - T.I. F.T.-T.O. 

Direttore generale 1 o 1 1 o 1 o o 
Dirigenti 13 2 15 o o 13 2 

Totali 13 2 15 o o o 13 2 

DOTAZIONE ORGANICA E FAUISOGNO DE1 PERSONALE • COMPARTO RINZIONI L0CAU 

I Categoria 
Posti previsti 

TOTALE 
Posti coperti 

TOTALE 
Posti vacanti 

TOTALE 
F.T. -T.I. P.T, -T.I. F.T.-T.I. P.T. -T.I. F.T. • T.I. P.T. - T.I. 

I 
ARE"A OEI FVNZm4AIU E Ofll'ELE'IJA.TA QUAlfflCAZIONE 47 o 47 37 o 37 10 o 
AREA OEGLI IS'mUTTO~I 68 4 72 29 4 33 36 o 
AAEA DEGLI o,EAATORI EWEAW 187 110 297 187 1.03 290 3 8 
AREA OfGll OPERATORI 4 85 89 3 80 83 l 3 
I 
ITotali 306 199 S05 256 187 443 50 11 

o 
15 

15 

10 

36 
11 
4 

61 
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• numero rideterminato in aumento per 110 posti per effetto delle sentenze e del cambio 

contratto di lavoro dal comparto privato a quello pubblico - sorveglianti Idraulici 

DOTAZIONE ORGANICA E FA181SOGNO DEL l'ERSONAlE • COMPARTO IDRAUUCO • FORESTALE 

Categoria 
Posti previsti 

TOTALE 
Postl coperti 

TOTALE 
Posti vacanti 

F.T. -T.I. P.T. -T.I. F.T. -T.I. P.T, • T.I. F.T.-T.I. 

IMPIEGATI• 188 o 188 12.3 o 123 
OPERAI• 4382 921 5303 3135 6 3141 
EX LEGGE 15 • • o 320 320 o 300 300 

!Totali 4S70 U41 5811 3258 306 3S64 

• dotazione organica è aumentata per effetto del trasfetlmento di n. 23 unità di impiegati forestali e n. 1019 operial da parte dei 
Consorzi di Bonifica - LR n. 55 del 30,11,2023 

65 

1247 

o 

1312 

•• dotazione organica aumentata per effetto del trasferimento di n. 320 unità provenienti dal bacino del precariato di cui alla Legge 
regionale n. 15/2008 e 40/2013 - disposizione avvenuta con LR n. 55 del 30,11,2023 

DOTAZIONE ORGANICA E FAHISOGNO DEL PEltSONAI.E • SOINEGUANZA IDRAULICA 

P,T. - T.I. 

o 
91S 

20 

93S 

Categoria Posti previsti 
TOTALE 

Posti coperti 
TOTALE 

Posti vaca ntl 
F.T. - T.I. P.T. -T.I. F.T. ·T.I . P.T.-T.I. F.T. · T.I. P.T. • T.I. 

IMPIEGATI 35 o 35 30 o 30 2 o 
OPERAI 63 o 63 63 o 63 1 o 

!Totali 98 o 98 93 o 93 3 o 

TOTALE 

65 

2162 

20 

2247 

TOTALE 

2 
1 

3 
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Categoria 

IMPIEGATI 
OPERAI 

IToun 

TOTALE COMPLESSIVO 

F.T. - T.I. 
Full Time a Tempo indclcnninato 

F.T. - T.D. 
Full T ime• Tempo determinalo 

P.T. -T.l. 
P4tTimc a Tempo indeterminato 

DOTAZIONE ORGANICA E FA881SOGNO DEL PERSONAlE • COMPARTO AGRICOLO FLOROVIVAISTI 

Posti previsti Posti coperti Posti vacanti 
TOTALE F.T.- T.I. P.T. -T.I. 

TOTALE 
F.T. -T.I. P.T. - T.I. 

TOTALE 
F.T. - T.I. P.T.-T.I. 

s o s 5 o s o o o 
11 o 11 11 o 11 o o o 

16 o 16 16 o 16 o o o 

3623 493 4116 
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ALLEGAT03 

Ootatlone OrgMilca Dot■IloM organica DolalloMoq1nla, 
COSTO 

AJIEE Dotallono Orpnlca •iCtntt 
•lcenlt • PEIISONALE PAR rlde~rmlnato • rldetetmlnata - PERSONAI.E 

PROGRAMMAZIO e PERSONAlE FULL TIM( NE 2023-2025 DL TIME PEJISONAlE FUll TIME PARllME 
3-4/1019&rt. 33 

OPEJIATOIII 4 85 4 85 
Ol'ERATORI esn,m 187 110 187 110 

ISTIIUTTOllt 68 4 68 4 CAPACITA 
ASSUNZIONALE PER € FUNZIONAIU EQ 47 o 47 o IL202S 

DIRIGEHZA 13 2 13 2 
Tot. 319 201 319 201 

PIANO 
0.SS MONTE SAIARI COSTO 

AJIEA COSTO UNITAIUO UNITA' PROflU PROGllAtAtAZK)NE ASSUNZIONALE 2025 2018 
2025 

0A OPEMTO~E A OPEAATOAE 
ESPERTO 101 o ta\. À ff a a t .. ( 1.142,U ' Opor.Esp.Amm.vo 10.210,07( 

6) _,__ 
',PmCM.E .. OEJIIOGA OA Of'ERATORE ESPERTO A ] lstr.Amm~vo 9,8S5,48C 

EX CCNl 16_U.)022 Mrr IJ, COMMA IST'1'UTTOI\E (O. u a t. 8 • d ex ( 3,285,16 • c:al. CJ • lstr,Tecnlco U.140,64( 

4 fun.1.Amrn.W> 10.464,56( 0A 151'\UTTOfl( A fUNZIONAAIO 
( 2.616,14 (D• ucat.C .td l'X c•L O~ 5 Funi.Teaiko ll.080,70< 

INCR[MEHTO OIUJUO Od'fNOENTI P4R 
OPEAATOOI ( 14,U 

""" 
4056 lncnmento Oflrio di 3 era 

por n. 26 uni,. 
( 57.311,28 

O~EllATOOt ESPElm ( 1s.n 6240 
lncttmento on rio di 3 ore 

psrn. 40unità 
( 98,404,80 

ASSUN210M DA ATTI'V~SI b 0 ,LG:i N 115-

2001. Allt a!I (UO.UT~TO O(J. 

II050NM.!~ ~ 1' ftNCNtlCO FVIIIZIONI' 
O!IUGlNZIAIJJ,. MT 30 (PA.SS.tGGIO 

OIIUGENTI ( 11s.u2.oo 5 { 575,610,00 OCUTTOO. PO:SOHAU TRA 
.\tA!IMlfflAZIOM DfWRS()rlJI l.lGGf H 

!JQJ Ml' t (U'TIU2'2AZIONf OE<IJ IOO~ 

'"' 
AREA DEI ~UNZIONAAI E 

FlJn.donar1o 0Ell1ELEVATA QUAUFtcAZIONE ( 36,585.12 3 ( 109.755,36 
ASSUNZIONI DA ATTIVAI\Sl O 0.Les N A<Xmo DAll 'UTUNO Amm.vo/Con .. blle 

IOS•JOCU, ART 1S (RECLUTAMENTO 
DEl PEIUOIW.li). AAT 30 (PASSAGGIO Aft.EA DEI FUNZIOHAIU E Fundonario•lnJ. 

DIRETTO 1)1 PUISOIW.li TIIA OELL'ElEVATA QUAUFJCAZIONE < 36.585,12 1 valortnufone amb\ente e € 36.585,12 AMMIHISTIIAZIONI OMRSE~ 8 I.EGGE ACCESSO OALL'ESTUHO territorio N 3/03 UT 9 (UflUZ2AbONt OEGU 
IDONEI 01 CONCoRSI ,UULJO)_ 

A.REA OEI •UN!lONAkl E 
OEU'ELEVATA QUALIFICAZIONE ( 36.585,12 z Funzionarlo tecnico 

€ 73.170,24 
ACCE$$0 DAll'ESTEP.NO A1roforest1le 

TOTAlf SPESA PIANO ASSUNZIONAII 2025 e ...... 
P1>U"11v 

COSTO 
ASSUNZIONALE 2026 AllfA COSTO U NITAIUO UNITA'·ORE PIIOflU 

0,S5MONTESALUI 
PROGIIAMMAZJONE 

2011 
@2027 2026 

OPERATORI e 14,13 4056 
lnc:remento onirio di 3 att 

( 57,311,28 fffCIIEMEHTO OM.RtO OtPl"NOENTI PAJI pern, 26 unltl 
TIME - ll'W\O 201.6 

Incremento onrio di 3 ore OPEIIATO•I ESPEkTI e 15,7' 6240 
per n. -10 uniti 

( 98,404,80 

0,ERATOP.I ( 14,13 4361 
lr\Uemento 0r1fl0 di 3 ore 

IHCREMEHTO ORAIUO DIPENDENTI PAJI porn. 2$ unld 
TIME ~mno2027 

Incremento orario di 3 ore Oll'EUTOAI ESPUlTl ( 15,77 ]588 
per n. 23 uniti 

SPESA o 0,00( ( 155.716,ol 

PIANO ASSUNZIONALE COMPARTO PRNATimco 

I Datlzlo .. O<pMa Dorulone Orsanlca 
AREE vts-nll • PERSONALE FULL vlpnto. PEMONALE 

TIME PAJITIME 
IMPIEGATI smORE FORESTAZJONE. 188 o 
OPERAI SITTORE FORESTAZIONE • 4382 921 
OPERAI EX LEGGE 15 " o 320 
IMPIEGATI smoRE SORVEGLIANZA IDRAULICA 35 o 
OPERATORI 5ITTORE SORVEGLIANZA IDRAULICA 63 o 
IMPIEGATI SITTORE FLOROVIVAISTI s o 
OPERAI smORE FLOROVIVAISTI 11 o 

Tot. I - U41 
N,8. 

dolutone orIanlca aumentata per effetto del trasferimento dì n. 23 unità dJ Impiegati forestaH e n.1019 operiai da parte del Consorzi di Bonifica • LR n. 55 del 30,11,2023 

dotnlon• organica aumentata per effetto del trasferimento di n. 320 unità provenienti dal bacino del precariato di cui olla Leuc regionale n. 15/2008 o 40/2013 - dlsposi1lone 
awenuta con LI! n. SS del 30,11,2023 

950.136,80 

34.104.736,89 

COSTO 
PROGRAMMA2 

IONE 2027 

( 61.719,84 

( 56.582,76 

e 111.302,50 
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) 

€Jai';bria ~ -, 
SPESA SOSTENUTA PER Il PERSONALE ANNI 2018-2020 

FABBISOGNO DB. PERSONALI • AREA DIRIGENZA • CCNL RINZIONI lOCAl.l 

Categoria 
Spe.,a sostenuta nell'anno 2018 Spesa sostenuta nell'anno 2019 Spesa sost,nuta noll'anno 2020 

Dirigenti e 967.000,00 e 587.000,00 € 575.000,00 

Totali ( 967.000,00 ( 587.000,00 ( 575.000,00 

FABBISOGNO DEL PEASONAlE • CCNL FUNZIONI lOCAl.l 

Categoria 
Spe.,1 sostenuta nell'anno 2018 Spesi .sostenuta nell'anno 2019 Spesa sostenuta nell'anno 2020 

ex categorie O ( U53.000,00 ( 3.004.000,00 ( 2.30:t.000,00 
ex categorie C ( 6.693.000,00 € 4.803.000,00 ( 3.221.000,00 
ex categorie B € 5.599.000,00 € 4.058.000,00 € 3.542.000,00 
ex categorie A € Z.594.000,00 { 1.931.000,00 ( 1.811.000,00 

Totali ( 1.9.039.000,00 ( 13 .800.000,00 ( 10.176.000,00 

ALLEGAT04 

Spesa m•dìa nel triennio 2018 • 2020 

e 709.666,67 

( 709.666,67 

Spesa media nel triennio 2018 - 2020 

( 3.154.333,33 
( 4.905.666,67 
{ 4 .399.666,67 
( 2.112.000,00 

( 14.571.666,67 
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i FABIIS06NO DEL PE1150NALE • COMl'AIITO IDUUUCO • FmESl'AI.E 

Categoria 
Spes• sostenuti nell'anno 2018 Spesa sostenuta nell'anno 2019 Spe,a sost~uta nell'anno 2020 

IMPIEGATI a.0119.610.,1 e 7.763.817,22 C 6.660.944,20 < 

OPERAI 129.S28.Z25,U ( 124.397.771,ZS C 96.027.473,11 ( 

TotaU U7.617.&16,0J C W.161.511,47 C 102.na.• 11,31 e 

FAIIISOGNO DEI. PUSONALE • SOIVEGUANTI IOIWJUO 

Catqoria 
Spesa sostenuta ntlfanno 2018 SptM ,astenuta neU'anno 2019 Spesi sonenutt ntll'1nno 2020 

SORVEGUANTl 
IORAUUCI ( 9.289.877,64 { 9.409.726,71 ( 9.303.U6,2' 

ITotaU < 9.219.877,64 e 9.409.726,71 < 9.303.226,29 

FMIIISOGNO Dl!l PUSONAll • COMPMTO AGRICOLO FI.OIIOVIVAISTI 

ùtegoria 
SpeQ sontnuta nell'anno 2018 SpeD ,oste.nutl nel'a.nno 2019 Spu1 sostenuti ne.lr•nno 2020 

IMPIEGATI ED 
OPERAI { 736.174,40 ( 728.961,23 e 691.909,13 

Totali e 736.174M ( 72&.961,21 e "1.909,13 

Spesa media nei tritnnlo 2018-2020 

7.504.790,78 ( 

116.651.156,49 ( 

U4.1SS.947,J7 ( 

Sptia mtdia ntl tritnnoo 2011 • 2020 

( 9.334.276,18 

e 9.334.276,U 

Spesa media ntl lritnn10 20U - 2020 

( 719.014,92 

e 719.0IA,92 
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COMPARTO FUNZIONI LOCALI · SPESA PER IL PERSONALE 

MEDIA TRIENNIO 2018-2020 

SPESA PREVISTA NEL BILANCIO 2025 

COMPARTO FORESTAZIONE· SPESA PER IL PERSONALE 

MEDIA TRIENNIO 2018-2020 

Spesa posta a carico dall'Azienda Calabrla Verde In 
virtù del disposto della LR 55/2023 - personale 

trasferito dal Consorzi di Bonifica Calabresi e personale 
precario di cui alle leggi regionali n.40/2013 e 

n.15/2008-INCREMENTO DI SPESA per come definito 
nel Comma 2 delrart. 1 della LR 62/2023 

TOTALE SPESA NEL TRIENNIO 2018.2020, per come 
ricalcolata per effetto delle nuove attività assegnate 

all'azienda in conseguenza della LR 55/2023 

SPESA PREVISTA NEL BILANCIO 2025 

SPESA COMPLESSIVA PER Il PERSONALE 

MEDIA TRIENNIO 2018-2020 

SPESA PREVISTA NEL BILANCIO 2025 

15.281.333,33 

9. 791,207,24 

134.209.239,07 

41,045.053,44 

l75.2S4.292,51 

l52.257.90S,37 

190.535.625,84 

162.049.112,61 
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ALLEGATOS 

CAPACITA' ASSUNZIONALE DA TURN OVER 2024 - 2026 

Resti assunzlonaD quinquennio precedente eM art.3 comma S D.L. 91/2014 

Anno di riferimento 2019 2020 2021 2022 
ultimo anno del 

Anno di cessazione (rii. anno precedente quinquennio 2019 2020 2021 
Cessati anno di riferimento comparto 
pubblico 56 59 29 29 
Cessati anno di riferimento comparto 
privatistico 245 317 362 313 
Totale personale cessato 301 376 391 342 

Assunti nell'anno di riferimento o o o o 

Percentuale turn over utilizzabili 100% 100% 100% 100% 

Resti da turn over anno precedente • 

comparto pubblico (costi non sostenuti 
per cessazioni dal servizio) € 1.930.736,72 e 2.058.272, 76 € 1.074.439,10 € 98S.241,72 € 

Resti da turn <:tver anno precedente • 
comparto privatistico (costi non 

sostenutl per cessazioni dal servizio) € 10.22S.871,60 e 13.283.619,08 € 15.228.032, 79 e 13.348.301, 74 { 

Resi.i tum over ultimo quinquennio 
( 

(somma anni da 2019-2022) comparto 
pubblico e privato 

2023 

2022 

16 

281 
297 

o 

100% 

517.361,80 

11.924.24S,84 

70.S76.123,1S 
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Valore cessazioni esercizio precedente e>< art.3 comma 1 O.l. 90/2014 PTFP 2024 -2026 • ANNUALITA' 
I I 

Spese già programmate In precedenti 
PTfP e non ancora decurtate dal resti 
assunzlonall ( 

I I 
I I 

capacità assunzlonale ex O.L 90/2014 
da utiliuare per il PTFP anno 2024-
2026 70.S76.123,15 € 

I I 

NB: 

Personale cessato dal 2019 al 2023 n. 1.707, a fronte di nessuna nuova assunzione 
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VOCE 

Limite di cui alla LR. 62/2023 (spesa del 
personale sostenuta nell'anno 2022, 
aggiornata con maggiori servizi e 
personale assegnati con LR 55/2013) 

Spesa di personale prevista nell'anno 
2025 

BUDGET ASSUNZIONALE: 

importo complessivo spesa assunzionale 
programmata nel PTFP 2025-2027 -
annualità 2025 

SPA2I ASSUNZIONALI DISPONIBILI 
(utìlizzabili sono con l'assegnazione di 
maggiori risorse) 

ALLEGAT06 

LIMITE DI CUI ALLA L.R. 62/2023 

IMPORTI NOTE 

Delibera DG n. 297 del 13.12.2024, ad oggetto: 

€ 197.104.686,30 
Determinazione limiti di spesa da considerare nel 
bilancio di previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della 
Legge Regionale 27.12.2023 
n.62 

€ 162.049.112,61 
costo previsto nel bilancio di previsione 2025/2027 -
vedi allegato 1 

Differenza fra spesa del personale dell'anno 2022 (per 
€ 35.055.573,69 come rideterminata con Delibera DG n. 297/2024) e 

spesa del personale anno 2025 

€ 950.836,80 Spesa programmata nel PTFP 2025 

€ 34.104. 736,89 LIMITE RISPETTATO 
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ALLEGATO 7 

LIMITE DA TURN OVER D.L. 90/ 2014 

VOCE IMPORTI NOTE 

Limite assunzionale derivante da Turn 
70.576.123,15 dati derivanti dal cumulo del turn over ( 

Over per annualità 2024 - DL 90/2014 
dell'ultimo quinquennio. 

importo complessivo spesa 

assunzionale programmata nel PTFP ( 950.836,80 Spe.sa programmata nel PTFP 2025 
2025-2027 - annualità 2025 

AVANZO RISPETTO AL LIMITE DI SPESA 

DEL PERSONALE DERIVANTE DAL 69.625.286,35 € LIMITE RISPITTATO 
CARCOLO DEL TURN OVER 
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Prot. Revisore n. 16/25 - 28/01/2025 

IL REVISORE DEI CONTI 

OGGITTO: PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE IN MERITO ALLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL 

FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2025-2027 E PIANO ASSUNZIONALE ANNO 2025. 

In data 17/01/2025 e 27.01.2025 è stato chiesto allo scrivente revisore a mezzo pec, parere in merito a 

quanto in oggetto con consegna di: 

Bozza deliberazione del Direttore Generale con i seguenti allegati: 

Prospetto spesa personale prevista nel bilancio 2025-2027 (Allegato n. 1); 

Posti previsti, posti coperti e posti vacanti (Allegato n. 2); 

Piano assunzionale anno 2025 e Programmazione 2026-2027, sia del comparto Funzioni Locali che 

Privato (Allegato n. 3); 

Prospetto spesa media per il personale per gli anni 2018-2020 (Allegato n. 4); 

Prospetto capacità assunzionale da turn over 2024-2026 (Allegato n. 5); 

Prospetto di calcolo limite di spesa di cui alla L. R. 62/2023 (Allegato n. 6); 

Prospetto dì calcolo limite di spesa da turn over D.L. 90/2014 (Allegato n. 7); 

Circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione: Indicazioni applicative del ricorso al 

trattamento in servizio di cui all'art. 1, comma 165, della legge 30 dicembre 2024, n. 207. 

PREMESSO CHE: 

1 



AZIENDA CALABRIA VERDE 
AooA6SUHF4 
Prot N. 2449 del 29/01/2025 

Le amministrazioni pubbliche, ai sensi del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, definiscono 

l'organizzazione degli uffici e fabbisogno di personale, adottando, in conformità al piano triennale 

dei fabbisogni di cui al comma 2, gli atti previsti dai rispettivi ordinamenti, previa informazione 

sindacale, ove prevista nei contratti collettivi nazionali; 

In sede di definizione del piano di cui al comma 2, ciascuna amministrazione indica la consistenza 

della dotazione organica e la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e 

secondo le linee di indirizzo di cui all'art. 6-ter, nell'ambito del potenziale limite finanziario 

massimo della medesima e di quanto previsto dall'articolo 2, comma 10-bis, del decreto-legge 6 

luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo la 

neutralità finanziaria della rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti vacanti avviene 

nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione vigente; 

Le linee di indirizzo per la predisposizione dei piani di fabbisogni di personale da parte delle 

pubbliche Amministrazioni, di cui all'art. 6-ter del D.Lgs. 165/2001, approvate con Decreto 

Ministeriale in data 8 giugno 2018, volte a definire una metodologia operativa di orientamento. 

Con le modifiche apportate del D.Lgs. n. 165/2001 è stato superato il concetto della dotazione 

organica valutato come strumento rigido con un complesso iter modificativo e introdotto uno 

strumento flessibi le, qual è il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale (PTFP), finalizzato a 

rilevare le effettive e mutevoli esigenze in materia di personale. 

RISCONTRATO CHE: 

11 contenimento della spesa di cui al comma 55 7 della Legge n. 296/2006, abrogato, e l'Introduzione 

del comma 557-quater, a decorrere dall'anno 2014 gli enti assicurano nella programmazione 

triennale dei fabbisogni di personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento al 

valore medìo del triennio 2011-2013. Per l'Azienda Calabria Verde il dato di riferimento deve essere 

successivo alla data di istituzione, avvenuta con L.R. n. 25/2013, per cui si ritiene che il valore 

medio di riferimento più corretto sia quello degli anni 2018-2020, anche alla luce delle risultanze 

contabili dei consuntivi 2018, 2019 e 2020. 

2 
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- Sulla base dei rendiconti del triennio 2018-2020 la spesa sostenuta per il personale (comparto 

privatistico e Funzioni locali) risulta essere pari a€ 190.535.625,84, limite massimo ent ro il quale la 

spesa di personale deve essere contenuta, ai sensi della Legge 296/2006, rideterminato in aumento 

per effetto del disposto della LR 55/2023. 

I dati indicati negli allegati n. 5 e 7 della bozza di deliberazione del DG, rilevano la capacità 

assunzionale da Turn Over dell' ente, ai sensi del D.L. 90/2014 e S.M.1., come pure di quanto 

indicato nell'allegato n. 6 della bozza di deliberazfone del DG, che rileva il limite massimo di spesa 

per il personale secondo le nuove indicazioni della Legge Regionale n. 62/ 2023. 

- Sulla base di quanto indicato nelle t abelle sopra citate, si evince ìl rispetto dei lìmiti di spesa in 

ragione delle assunzioni programmate nel t riennio 2025-2027, sia con riferimento al computo della 

capacità assunzlonale in materia di TURN OVER, sia con riferimento alla L. R. n. 62/2023. 

- I dati contabili della spesa prevista per il personale nel bilancio di previsione 2025-2027, sono 

contenuti nell'allegato 1) sottostante: 

SPESA PREVISTA NEL BILANCIO DI 

PREVISIONE 2025/2027 PER IL PERSONALE 

CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO SPESA IMPORTO SPESA IMPORTO SPESA 
ANN0202S ANN02026 ANN02027 

U1201010101 DIRIGENTI - STIPENDI € 480.225,33 € 480.225,33 € 480.225,33 
Ul 201020101 DIRIGENTI - ONERI AZIENDALI ( 95.000,00 ( 95.000,00 { 95.000,00 
U1201030101 DIRIGENTI - IRAP € 37.000,00 ( 37.000,00 € 37.000,00 

( 612.225,33 ( 612.225,33 € 612.225,33 

U1202010101 EX COMUNITA' MONTANE - € 1.050.602,81 
STIPENDI 

€ 1.050.602,81 € 950.602,81 

U1202020101 EX COM UNITA' MONTANE - € 370.000,00 € 370.000,00 € 270.000,00 
ONERI AZIENDALI 

U1202030101 EX COM UNITA' MONTANE - ( 140.000,00 ( 140.000,00 € 140.000,00 
IRAP 

( 1.560.602,81 ( 1.560.602,81 ( 1.360.602,81 

U12020S0101 EX LSU-LPU - STIPENDI € 3.349.999,00 € 3.349.999,00 € 3.349.999,00 

3 



AZIENDA CALABRIA VERDE 
AooA6SUHF4 
Prol N. 2449 del 29/0112025 

U1202060101 EX LSU-LPU - ONERI AZIENDALI € 1.105.000,00 
U1202070101 EX LSU-LPU - IRAP € 350.001,00 

€ 4.805.000,00 

U3101010601 DIPENDENTI EX AFOR - ( 1.912.978,14 
STIPENDI 

U3101020101 DIPENDENTI EX AFOR • ONERI € 739.000,00 
AZIENDALI 

U3101030101 DIPENDENTI EX AFOR - IRAP € 161.400,96 
€ 2.813.379,10 

COMPARTO FUNZIONI LOCALI -
SPESA PER IL € 9.791.207,24 
PERSONALE 

I 
U310101010l FORESTAZIONE - € 75.451.517,44 € 

STIPENDI 
U3101010102 FORESTAZIONE - € 20.958.606,00 € 

ONERI AZIENDALI 
U3101010103 FORESTAZIONE - IRAP € 8.060.555,00 ( 

€ 104.470.678,44 I € 

I 
U3101010201 FONDO SOLLIEVO · ( 34.116.580,48 € 

STIPENDI 
U3101010202 FONDO SOLLIEVO - € 852.914,52 € 

ONERI AZIENDALI 
U3101010203 FONDO SOLLIEVO - € 232.750,00 € 

IRAP 

€ 35.202.245,oo I € 

I 
U3101010301 SORVEGLIANZA € 7. 705.999,23 € 

IDRAULICA - STIPENDI 
U3101010302 SORVEGLIANZA € 1.040.999,57 € 

IDRAULICA - ONERI 
AZIENDALI 

U3101010303 SORVEGLIANZA € 314.999,13 € 
IDRAULICA - IRAP 

€ 9.061.997,93 I € 

I 
U310101050l EX A.R.S.S.A. - € 588.882,90 € 

STIPENDI 
U3101010502 EX A.R.S.5.A. - ONERI € 588.882,90 € 

AZIENDALI 
U3101010503 EX A.R.S.S.A. - IRAP € 588.882,90 € 

€ 57.000,00 € 

I 
U3101010151 EX LEGGE 15/2008 - € 2.665.984,00 € 

4 

€ 1.105.000,00 € 1.105.000,00 
€ 350.001,00 ( 350.001,00 
€ 4.805.000,00 € 4.805.000,00 

€ 1.912.978,14 € 1.678.850,00 

€ 739.000,00 € 330.000,00 

€ 161.400,96 € 85.000,00 
€ 2.813.379,10 € 2.093.850,00 

€ 9. 791.207,24 € 8.871.678,14 

I I 
75.451.517,44 € 24. 700.000,00 

20.958.606,00 € 4.705.000,00 

8.060.555,00 € 1.590.000,00 
104_410.618,44 I € 3o.99s.ooo,oo I 

I l 
34.116.580,48 € 14.710.000,00 

852.914,52 

232.750,00 

3s.202.245,oo I € 14.110.000,00 I 
I l 

7. 705.999,23 € 7. 705.999,23 

1.040.999,57 € 1.040.999,57 

314.999,13 € 314.999,13 

9 .. 061.997,93 I € 9.061.997,93 l 
I I 

588.882,90 € 588.882,90 

588.882,90 € 588.882,90 

588.882,90 € 588.882,90 
57.000,00 € 57.000,00 

I l 
2.665.984,00 € 2.665.984,00 
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STIPENDI 
U3101010152 EX LEGGE 15/2008 -

ONERI AZIENDALI 
U3101010153 EX LEGGE 15/2008 • 

IRAP 

COMPARTO FORESTAZIONE 
- SPESA PER IL PERSONALE 

SPESA COMPLESSIVA DEL 
PERSONALE 

CONSIDERATO CHE: 

€ 580.000,00 € 580.000,00 € 580.000,00 

€ 220.000,00 € 220.000,00 € 220.000,00 

€ 3.465.984,00 € 3.465.984,00 € 3.465.984,00 

( 152.257.90S,37 ( 152.257.905,37 ( 58.289.981,93 

€162.049.112,61 €162.049.112,61 €67 .161.660,07 

- Con delibera del Direttore Generale n. 53 del 22.02.2024 è stato approvato il Piano Triennale del 

Personale dell'Azienda Calabria Verde per gli anni 2024-2026 e plano assunzioni anno 2024, 

successivamente modificata con delibera del Direttore Generale n. 233 del 19.09.2024. Nonostante 

la realizzazione degli atti programmatori previsti, non è stato avviato alcuno dei punti previsti nel 

sopracitato piano. Gli interventi previsti nel piano 2024 sono stati riproposti ed inseriti nel Piano 

2025. 

Fermo restando la disponibilità finanziaria prevista nel redigendo bilancio di previsione 2025-2027 

sui capitoli destinati al pagamento degli stipendi (tenendo conto dei risparmi delle cessazioni), 

personale cessato dal 2019 al 2023 n. 1.707 a fronte di nessuna nuova assunzione, l'Ente prevede di 

attivare nel triennio le seguenti procedure: 

a) - progressioni vertica li in deroga, ai sensi dell'art. 13, comma 6 del CCNL Funzioni locali; 

b) - concorsi per Dirigenti, nel limite di quanto previsto nell'allegato n. 3 alla bozza dl 

deliberazione del DG; 

c) - concorsi per le qualifiche di Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, ai s.ensi del D.Lgs. 

165/ 2001, art. 35, con accesso dall'esterno. 

VERIFICATO CHE: 

s 
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l'Azienda Calabria Verde è priva di esubero o di eccedenza di personale; 

L'Azienda Calabria Verde rispetta il limite da Turn Over previsto dal D.L. n. 90/2014 e quello 

previsto dalla Legge Regionale n. 62/2023, per come evidenziato nei prospetti n. 6 e 7 sotto 

allegati; 

Sussiste Il rispetto del limite dì cui all'art. 1, comma 557-quater della Legge n. 296/2006, per come 

risulta dalla documentazione esaminata. 

LIMITE DI CUI ALLA L.R. 62/2023 (allegato 6) 

VOCE IMPORTI NOTE 

Limite di cui alla l.R. 62/2023 (spesa del Delibera DG n. 297 del 13.12.2024, ad oggetto: 

personale sostenuta nell'anno 2022, 
( 197.104.686,30 

Determinazione limiti di spesa da considerare nel 
aggiornata con maggiori servizi e bilancio di previsione 2025, al sensi dell'art. 1 della 
personale asse1nati con LR 55/2013) Leae Regionale 27.12.2023 

n. 62 

Spesa di personale prevista nell'anno 
( 162.049.112,61 

costo previsto nel bilancio di previsione 202S/2027 • 

2025 vedi allegato l 

Differenza fra spesa del personale dell'anno 2022 (per 

BUDGET ASSUNZIONALE: ( 35.0SS.S73,69 come rideterminata con Delibera OG n. 297 /2024) e 

spesa del personale anno 202S 

importo complessivo spesa assunzionale 

programmata nel PTFP 2025-2027 • e 9S0.836,80 SpMa programmata nel PTFP 202S 
annualità 202S 

SPAZI ASSUNZIONALI DISPONIBILI 

(utlllzzabili sono con l'assegnazione di ( 34.104. 736,89 LIMITE RISPETTATO 
maglori risorse) 

LIMITE DA TURN OVER D.L. 90/2014 (allegato 7) 

VOCE IMPORTI NOTE 
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Limite assunzionale derivante da 

Turn Over per annualità 2024 -
DL 90/2014 

importo complessivo spesa 

assunzionale programmata nel 
PTFP 

2025-2027 - annualità 2025 

AVANZO RISPETTO AL LIMITE DI 

SPESA DEL PERSONALE 
DERIVANTE DAL 

CARCOLO DEL TURN OVER 

PRESO ATTO CHE: 

€ 70.576.123,15 dati derivanti dal cumulo del turn over 
dell'ult imo quinquennio. 

€ 950.836,80 Spesa programmata nel PTFP 
2025 

69.625.286,35 € LIMITE RISPETTATO 

Dai contenuti della Circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione avente ad oggetto: 

indicazione applicative del ricorso al trattamento in servizio di cui all'art. 1, comma 165, della legge 

30 dicembre 2024, n. 207, con la quale si prevede la possibilità di trattenere in servizio dei 

dipendenti alche dopo che abbiano raggiunto l'età pensionabile di 67 anni, in ogni modo, nel limite 

di casi previsti per lo svolgimento di attività di accompagnamento dei nuovi assunti ovvero per lo 

svolgimento di attività indispensabili. 

Per ricorrere all'Istituto di cui al punto precedente bisogna considerare il limite massimo del 10% di 

quelle che sono le "facoltà assunzionali orinarie" derivanti da turn over; 

Occorre ricorrere a tale istituto, per gli anni 2025 - 2027 solo nel caso di conclamate esigenze 

funzionali non diversamente assolvibili e nei limiti imposti dalla legge stessa. 

L'Organo di revisione raccomanda che nel corso dell'attuazione del piano occupazionale venga 

effettuata una costante opera di monitoraggio del rispetto di tutti i limiti stabiliti 
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in materia di spese del personale, con l'adozione, ove dovuti, dei correttivi eventualmente indotti da 

modifiche della normativa in materia e dai vincoli di bilancio. 

PERTANTO 

ESPRIME 

Parere favorevole alla proposta di deliberazione del Direttore Generale, di approvazione della 

Programmazione Triennale del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale 2025. 

Gioiosa Ionica lì, 28 gennaio 2025 

8 



OGGETTO: 

Cod. Proposta 2381 

Azienda \ 

€2alabria ~rdc 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N. 297 

REGISTRO GENERALE 

Data 13/12/2024 

Determinazione limiti di spesa da considerare nel bilancio di 
previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 
n. 62. 

Copia informatica conforme 11 Hnsi de.-,rt. 23-bia del CAD • s.m. ~ienda CALABRIA VERDE· 



IL DIRETTORE GENERALE 

RICHIAMATA: 
- la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni, 

con la quale è stata istituita l'Azienda Calabria Verde; 
- la D.G.R. n.30/23 e il O.P.G.R. n. 14/23, atti con i quali è stato nominato Direttore Generale 

dell'Azienda Calabria Verde il Dott. Giuseppe Oliva; nonché la Delibera D.G. n. 16/23 con 
cui il Dott. Giuseppe Oliva ha assunto le funzioni di Direttore Generale di Azienda Calabria 
Verde; 

- il D.lgs. n.118/2011 inerente "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili 
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

- la deliberazione del Direttore Generale n. 23 del 18 gennaio 2024 e la delibera di Giunta 
Regionale n. 51 del 27 febbraio 2024 atti con cui è stato approvato il Piano Attuativo di 
Forestazione 2024; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 55/24 di approvazione della declaratoria delle 
funzioni degli Uffici di direzione generale; 

- la delibera del Direttore Generale n. 74 del 08/03/2024, avente ad oggetto "Approvazione 
Bilancio di Previsione anno 2024-2026; 

- la deliberazione del Direttore Generale n. 7 del 03/01/2024, con la quale è stata conferita 
allo scrivente l'incarico di Responsabile - Elevata Qualificazione - della U.O.2.2 Bilancio e 
Rendiconto; 

RITENUTO che il Direttore Generale, in prima fase d'uscita dal Commissariamento straordinario 
dell'Ente, per garantire continuità amministrativa d'efficienza ed efficacia in costanza di carenza 
d'organico dirigenziale, seguiti ad assolvere anche direttamente atti e prowedimenti necessari alla 
realizzazione degli interventi di gestione e salvaguardia degli interessi dell'Ente, avvalendosi, ove 
necessario, dei poteri di sostituzione e di deroga. 
CONSIDERATO che la LR 62 del 27.12.2023, ad oggetto: Norme in materia di spending review, 
all'art. 1 recita: 
1. A decorrere dal 2023 le agenzie, le aziende, le fondazioni e gli altri enti vigilati dalla Regione, 
facenti parte del "Gruppo Regione Calabria" ai sensi dell'allegato n. 414 al decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di annonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi), diversi da quelli appartenenti al 
SeNizio sanitario regionale (SSR), sono tenuti al rispetto delle seguenti disposizioni: 
a) la spesa per ìl personale, al lordo degli oneri riflessi e dell'IRAP, non può essere superiore a quella 
sostenuta nell'anno 2022 ovvero a quella sostenuta nell'esercizio finanziario successivo all'anno di 
effettiva operatività se posteriore; 
b) la spesa per consulenze, studi, incarichi professionali non può essere superiore a quelle sostenuta 
nell'anno 2022 ovvero a quella sostenuta ne/l'esercizio finanziario successivo all'anno di effettiva 
operatività se posteriore. La disposizione di cui alla presente lettera non si applica: 

1) al conferimento di incarichi professionali relativi all'assistenza legale degli enti, agenzie e 
aziende, ove non si possa far fronte con il personale degli uffici legali e con le modalità consentite 
dalla nonnativa vigente; 
2) al conferimento di incarichi di progettazione di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 
(Codice dei contratti pubblici), di incarichi professionali ovvero di convenzioni conferiti ai sensi 
della normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, sicurezza 
antincendio e per la gestione dell'emergenza nei luoghi di lavoro, controlli di prevenzione incendi 
e di pubblica sicurezza; 

c) l'importo complessivo delle spese di seguito indicate non deve essere superiore a quello relativo 
alle medesime spese sostenute nel 2022 owero a quelle sostenute nell'anno in cui si è verificata 
l'assoluta necessità di sostenerle se l'anno di effettiva operatività dell'ente è successivo al 2022: 

1) relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicità e rappresentanza; 
2) missioni; 
3) attività di fonnazione; 
4) acquisto di mobili e arredi; 
5) vigilanza diurna e notturna dei locali adibiti ad uffici; 
Cod. Proposta 2381 
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6) manutenzione di mobili, acquisto e manutenzione di macchine e attrezzature varie non 
informatiche per il funzionamento degli uffici; 
7) acquisto di stampati, registri, cancelleria e materiale vario per gli uffici; 
8) acquisto di libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni; 
9) pubblicazione di studi, ricerche, manifesti ed altri documenti. 

2. L'adozione di provvedimenti che comportano spesa di personale eccedente il limite di cui al 
comma 1, lettera a), può essere preventivamente autorizzata dalla Giunta regionale, solo in ragione 
di nuove attività. 
RILEVATO che 

- relativamente ai limiti di spesa, per come previsti dalla Legge regionale 27 dicembre 2023, 
n. 62, debbono prendere in considerazione le spese sopportate dall'Ente nell'anno 2022, 
oltre alle ulteriori spese sostenute in ragione di nuove attività; 

- con la Deliberazione Commissariale n. 46 del 06.02.2024, ad oggetto: Legge regionale 
43/2016, adempimenti di competenza degli enti strumentali - contenimento della spesa -
rendiconto spesa sostenuta nell'anno 2022. Determinazione limiti di cui dell'art. 1 della Legge 
Regionale 27.12.2023 n. 62, debitamente asseverata dal Revisore Unico dei Conti, con la 
quale si è preso atto delle spese sostenute dall'Ente nel corso dell'anno 2022 e si sono 
definiti i limiti massimi da iscrivere nel bilancio dell'anno 2024; 

- con la Deliberazione Commissariale n. 250 del 28.09.2024, ad oggetto: Legge regionale 27 
dicembre 2023, n. 62 - Norme in materia di spending review - contenimento della spesa -
rendiconto spesa sostenuta nell'anno 2023, debitamente assevef'ata dal Revisore Unico dei 
Conti, con la quale si è certificato il rispetto dei limiti di spesa relativi all'anno 2023, per come 
calcolati in sede di rendiconto d'esercizio; 

DATO ATTO che con Legge regionale 30 novembre 2023, n. 55 - Modifica delle leggi regionali n. 
20/1992 e n. 25/2013. Disposizioni in materia di forestazione si è disposto il trasferimento presso 
l'Az.ienda Calabria Verde del personale - operai idraulico forestale - in servizio presso i Consorzi di 
Bonifica della Calabria, nonché il personale precario di cui alle leggi regionali n. 40/2013 e n. 
15/2008. 
DATO INOLTRE ATTO che in conseguenza del disposto della L.R. 5512023 l'azienda ha dovuto 
rideterminare i limiti di spesa, attese le nuove attività assegnate, il personale trasferito e l'inevitabile 
aumento della spesa sostenuta; pertanto con deliberazione del Direttore Generale n. 280 del 
21 .11 .2024, ad oggetto Determinazione limiti di cui all'art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n. 
62, in ragione di nuove attività assegnate all'azienda Calabria Verde, si è provveduto a rideterminare 
i limiti massimi di spesa che ora ammontano ad: 

- €. 197.104.686,30 spesa per il personale; 
- €. 989.558,83 spese di funzionamento. 

RILEVATO, ALTRESI', che 
- con nota del 26.09.2024, prot. 603576 la UOA Foreste e Forestazione ha partecipato 

all'azienda Calabria Verde la comunicazione del Dipartimento Transizione digitale ed attività 
strategiche del 19.09.2024 con la quale chiedeva di definire il calcolo del contenimento di 
spesa per fondazioni ed enti Sub-regionali per l'anno 2025; 

- il bilancio di previsione 2025 e quello pluriennale 2025/2027 è stato predisposto ed è in fase 
di approvazione; 

RICHIAMATI: 
- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e il diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.; 
- il Decreto Legislativo 165/2001; 
- il Decreto Legislativo 23.06.2011 n. 118 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, 
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42. (11G0160) 

- il Regolamento di contabilità armonizzato approvato con Deliberazione Commissariale n. 38 
del 3/02/2017; 

ACQUISITO il parere/asseverazione dell'Organismo di Revisione dell'Azienda, rilasciato ai sensi 
della normativa vigente, allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale, assunto al 
protocollo aziendale in data 10.12.2024, con il numero 31273; 
ATTESA la propria competenza 
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DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, di: 
A) prendere atto che il comma 1 dell'art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n. 62, Norme in 

materia di Spending Review, dispone che il nuovo anno di riferimento per il calcolo dei limiti 
di spesa (per gli anni dal 2023 a seguire) è da considerarsi l'anno 2022; 

B) prendere atto che il comma 2 della citata Legge Regionale 27.12.2023 n. 62 prevede che 
l'adozione di prowedimenti che comportano spesa di personale eccedente il limite di cui al 
comma 1, lettera a), possono essere autorizzati dalla Giunta regionale, solo in ragione di 
nuove attività. 

C) prendere atto che con Legge regionale 30 novembre 2023, n. 55 - Modifica delle leggi 
regionali n. 20/1992 e n. 25/2013. Disposizioni in materia di forestazione si è disposto il 
trasferimento presso l'Azienda Calabria Verde del personale - operai idraulico forestale - in 
servizio presso i Consorzi di Bonifica della Calabria, nonché il personale precario di cui alle 
leggi regionali n. 40/2013 e n. 15/2008, tutto personale impiegato per svolgere nuove attività 
o ampliare quelle in essere. 

D) rilevare che, in conseguenza di quanto previsto al punto C), il limite di spesa di cui alla LR 
62/2023, comma 1 dell'art. 1 per la predisposizione del bilancio di previsione per l'anno 
2025 e seguenti, sono così individuati: 

a. limite per spese del personale,€. 197.104.686,30, ai sensi dell'art. 1, comma 1, 
lettera A) della LR 62/23, per come integrato dallo stesso comma 2; 

b. limite spesa di funzionamento, €. €. 989.558,83, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera 
8) e C) della LR 62/23 (pari al costo per le spese di funzionamento effettivamente 
sostenute nell'anno 2022, non essendo possibile rilevare adeguata analoga spesa 
sostenuta dal Consorzi di Bonifica). 

E) dare atto che le spese previste nel redigendo bilancio di previsione 2025 sono 
specificatamente indicate negli allegati A e B alla presente determinazione e che rientrano 
nei limiti di spesa previsti dalla LR 62/2023 (sopraindicati al punto D), atteso che 
complessivamente ammontano. 

a. spese del personale, €.179.321. 772,86, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera A) della 
LR 62/23; 

b. spesa di funzionamento, €. 901.538,77, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera B) e C) 
della LR 62/23. 

F) trasmettere copia della presente alla U.O.A. ~Politiche della montagna, forestazione e difesa 
del suolo", al Dipartimento Transizione digitale ed attività strategichee al Dipartimento 
Economia e Finanze - Settore 8 - Controllo Contabile Bilanci Rendiconti enti Strumentali, 
Aziende, Agenzie, Fondazioni, Società; 

G) dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile; 
- affiggere copia del presente prowedimento all'albo pretorio online dell'Azienda; 

Il Direttore Generale 
Dott. Giuseppe Oliva 

(atto flnnato digitalmente ai sensi del'art 2◄ del D.lgs 82/200S e s.m.i.) 
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AZIENDA CALABRIA VERDE 
Spese art. 1, comma 1, lettera A della L.R. 62/2023 

Spese di Personale, comprensiva di IRAP e Oneri accessori previsti nel bilancio di Previsione 2025, 

asseverate dall'Organo di Revisione dell'Ente 

ALLEGATO A 
Previsioni bilancio 

Capitolo Descrizione Capitolo 2025 
SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL 

U3101010101 PERSONALE FORESTAZIONE (SPESE OBBLIGATORIE} 75.451.517,44 € 
SPESA PER Gli ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE, 

A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI Al 
U3101010102 PERSONALE FORESTAZIONE (SPESE OBBLIGATORIE} 20.958.606,00 € 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 

ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI 

EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE FORESTAZIONE (SPESE 
U3101010103 OBBLIGATORIE} 8.060.555,00 € 

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL 
U3101010201 PERSONALE EX FONDO SOLLIEVO (SPESE OBBLIGATORIE} 25.560.000,00 € 

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE, 

A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL 
U3101010202 PERSONALE EX FONDO SOLLIEVO (SPESE OBBLIGATORIE} 6.006.580,48 € 

ONERI RELATIVI Al VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 

ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.}, A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI 

EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE EX FONDO SOLLIEVO (SPESE 
U3101010203 OBBLIGATORIE} 2.550.000,00 € 

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL 
U3101010151 PERSONALE EX LEGGE 15/2008 2.665.984,00 € 

ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE, A SEGUITO 

DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE 
U3101010152 EX LEGGE 15/2008 580.000,00 € 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 

ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI 
U3101010153 EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE EX LEGGE 15/2008 220.000,00 € 

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL 

PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA IDRAULICA DELLA RETE 
U3101010301 IDROGRAFICA CALABRESE (SPESE OBBLIGATORIE} 7.905.999,23 € 

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE, 

A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL 
PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA IDRAULICA DELLA RETE 

U3101010302 IDROGRAFICA CALABRESE (SPESE OBBLIGATORIE) 1.040.999,57 € 
ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 

ATTIVITA' PRODUTTIVE (1.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI 

EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO DI 

SORVEGLIANZA IDRAULICA DELLA RETE IDROGRAFICA CALABRESE (SPESE 
U3101010303 OBBLIGATORI E} 384.999,13 € 



U3101010306 SPESA PER ACQUISTO BUONI PASTO PER LA RETE IDROGRAFICA REGIONALE 20.000,00€ 

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL 

PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.S.S.A. - POLO REGIONALE SOPRASSUOLI 

U3101010501 BOSCHIVI (SPESE OBBLIGATORIE) 588.882,90 € 

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE, 

A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL 

PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.S.S.A. - POLO REGIONALE SOPRASSUOLI 

U3101010502 BOSCHIVI (SPESE OBBLIGATORIE) 102.000,00 € 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 

ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI 

EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.S.S.A. -

U3101010503 POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI (SPESE OBBLIGATORIE) 57.000,00 € 

SPESE PER STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI, IVI COMPRESA LA RETRIBUZIONE 

DI POSIZIONE, PER IL PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO 

DETERMINATO DI CALABRIA VERDE - CCNL COMPARTO REGIONI E 
U1201010101 AUTONOMIE LOCALI (SPESE OBBLIGATORIE) 480.225,33 € 

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI PER IL PERSONALE DI CALABRIA VERDE 

U1201010301 (SPESE OBBLIGATORIE) 500,00 € 

"FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEI DIRIGENTI DI RUOLO E A 

TEMPO DETERMINATO DI CALABRIA VERDE (SPESE OBBLIGATORIE) 

U1201010601 Il 80.000,00 € 

ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI PER IL PERSONALE DIRIGENTE DI 
RUOLO E A TEMPO DETERMINATO DI CALABRIA VERDE (SPESE 

Ul201020101 OBBLIGATORIE) 95.000,00 € 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 

ATTIVITA' PRODUTTIVE (1.R.A.P.) A CARICO DELL'ENTE PER IL PERSONALE 

U 1201030101 DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO. 37.000,00 € 

SPESE PER STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI, IVI COMPRESA LA RETRIBUZIONE 
DI POSIZIONE, PER IL PERSONALE TRASFERITO DALLE COM UNITA' MONTANE 

U1202010101 - CCNL COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI (SPESE OBBLIGATORIE) 1.050.602,81 € 

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI PER Il PERSONALE TRASFERITO DALLE 

U1202010301 COMUNITA' MONTANE (SPESE OBBLIGATORIE) 8.000,00€ 

SPESA PER L'ACQUISTO DEI BUONI PASTO DEL PERSONALE TRASFERITO 

U1202010501 DALLE COMUNITA' MONTANE 30.000,00€ 

FONDO PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA DEL 

U1202010601 PERSONALE TRASFERITO DALLE COM UNITA' MONTANE 1.200.000,00 € 

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE, 
A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI PER 

IL PERSONALE TRASFERITO DALLE COM UNITA' MONTANE (SPESE 

U1202020101 OBBLIGATORIE) 370.000,00 € 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 

ATTIVITA' PRODUTTIVE {I.R.A.P.) A CARICO DELL'ENTE PER IL PERSONALE 
U1202030101 TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE. 140.000,00 € 

FONDO PER CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA DEL PERSONALE 

NON DIRIGENTE ADOITTO Al SERVIZI DELL'AZIENDA CALABRIA VERDE (SPESE 

U3101011101 OBBLIGATORIE) 606.441,87 € 



SPESA PER IL PAGAMENTO DEGLI EMOLUMENTI DEI LAVORATORI 

SOCIALMENTE UTILI (L.S.U.) E DI PUBBLICA UTILITÀ (L.P.U.), IN SERVIZIO 
U1202050101 PRESSO L'AZIENDA CALABRIA VERDE. 3.349.999,00 € 

ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI PER I LAVORATORI SOCIALMENTE 

UTILI (L.S.U.) E DI PUBBLICA UTILITA' (L.P.U.), IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA 
U1202060101 CALABRIA VERDE. 1.105.000,00 € 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 

ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.) A SEGUITO DEL PAGAMENTO DEGLI 

EMOLUMENTI PER I LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (L.S.U.) E DI PUBBLICA 
U1202070101 UTILITA' (L.P.U.), IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA CALABRIA VERDE. 350.001,00 € 
U1202080101 SPESE PER ACQUISTO BUONI PASTO EX LSU-LPU 15.000,00€ 

TRATTAMENTO ECONOMICO COMPRENSIVO DELL'INDENNITA' DI FUNZIONE 
U1101010101 PER IL DIRETTORE GENERALE - L.R. N. 25/2013 Art. 4 (SPESE OBBLIGATORIE) 198.000,00 € 

ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI PER IL DIRETTORE GENERALE (SPESE 
U1101020101 OBBLIGATORIE) 56.000,00 € 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 

ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.) A CARICO DELL'ENTE PER IL DIRETTORE 
U1101030101 GENERALE 16.000,00€ 

SPESE PER IL RIMBORSO AGLI ENTI DI PROVENIENZA DEGLI STIPENDI DOVUTI 
U1202040101 AL PERSONALE COMANDATO PRESSO CALABRIA VERDE 30.000,00 € 

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI Al DIPENDENTI DELL'AZIENDA CALABRIA 
U1205010901 VERDE. 80.000,00 € 

SPESE PER STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI, IVI COMPRESA LA RETRIBUZIONE 
DI POSIZIONE, PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO 

DETERMINATO - CCNL COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI (SPESE 
U3101010601 OBBLIGATORIE) 1.912.978,14 € 

SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AL 

PERSONALE ADDITTO Al SERVIZI DI CALABRIA VERDE (SPESE 
U3101010701 OBBLIGATORIE) 2.500,00 € 

SPESE PER LA GESTIONE MENSA PER IL PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI DI 
U3101011001 CALABRIA VERDE (SPESE OBBLIGATORIE) 55.000,00€ 

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE, 

A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL 

PERSONALE NON DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO (SPESE 
U3101020101 OBBLIGATORIE) 739.000,00 € 

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI 

EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE NON DIRIGENTE DI RUOLO E A 
U3101030101 TEMPO DETERMINATO (SPESE OBBLIGATORIE) 161.400,96 € 

LIQUIDAZIONE PER FINE RAPPORTO AL PERSONALE DIPENDENTE • 
U1040201003 INTEGRAZIONE PIANI ATTUATIVI ANNI PRECEDENTI 15.000.000,00 € 

TOTALE SPESE PERSONALE ANNO 2025 179.321.772,86 € 

TOTALE SPESE PERSONALE ANNO 2022 - D.D.G. N. 280 DEL 21,11,2024 197 .104.686,30 € 



DIFFERENZA - 17.782.913,44€ 

LIMITE RISPETTATO SI 



AZIENDA CALABRIA VERDE 
Spese art. 1, comma 1, lettera Be C della L.R. 62/ 2023 

Spese di Funzionamento previste nel bilancio di Previsione 2025, 

asseverate dall'Organo di Revisione dell'Ente 

ALLEGATO B 

Previsioni 
Capitolo Descrizione Capitolo bilancio 2025 

SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER 

MISSIONI Al PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO 
U1201010201 DETERMINATO DI CALABRIA VERDE (SPESE OBBLIGATORIE) 500,00€ 

SPESE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
DEL PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO 

Ul201010401 DI CALABRIA VERDE (SPESE OBBLIGATORIE) 1.000,00€ 

SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER 

MISSIONI Al PERSONALE TRASFERITO DALLE COM UNITA' 
U1202010201 MONTANE (SPESE OBBLIGATORIE) 5.000,00€ 

SPESE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 

DEL PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE (SPESE 
U1202010401 OBBLIGATORIE) 5.000,00 € 

SEPSA PER Il PAGAMENTO DEL COMPENSO Al REVISORE DEI 
U1101050101 CONTI EX ART.10 L.R. 22/2010 20.000,00€ 

INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AL 
U1202040201 PERSONALE REGIONALE UTILIZZATO DA CALABRIA VERDE 6.021,22 € 

SPESE PER NOLEGGIO ATTREZZATURE INFORMATICHE (HARDWARE 
Ul204010101 E SOFTWARE) E MACCHINE D'UFFICIO 40.000,00 € 

SPESE PER LOCAZIONE DI BENI IMMOBILI IN USO ALL'AZIENDA 
U1205010101 CALABRIA VERDE. 195.555,73 € 
U1205010102 SPESE CONDOMINIALI 12.000,00€ 

U1205010201 SPESE PER CONSUMI DI ENERGIA ELETTRICA (SPESE OBLIGATORIE) 60.000,00 € 

U1205010202 SPESE PER IL SERVIZIO DI PULIZIA DEGLI IMMOBILI AD USO UFFICIO 58.000,00€ 
U1205010203 SPESE PER CONSUMI DI GAS 50.000,00€ 

SPESA PER Il PAGAMENTO DEI CANONI PER FORNITURA ACQUA 
U1205010205 POTABILE 18.000,00 € 

SPESA PER FORNITURA DI GASOLIO DA RISCALDAMENTOm 
U1205010206 3.084,00 € 

SPESE PER ORDINARIA MANUTENZIONE PER GLI IMMOBILI SEDE DI 
U1205010301 UFFICI DI CALABRIA VERDE-SPESE OBBLIGATORIE· 37.877,82 € 

SPESE PER MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONE ARREDI 
U1205010501 D'UFFICIO 20.000,00€ 

SPESE PER STAMPATI, REGISTRI, CANCELLERIA E MATERIALI DI 
U1205010601 CONSUMO PER L'ATTIVITA' D'UFFICIO. 20.000,00 € 

U1205010701 SPESE PER CONTRATTI DI TELEFONIA FISSA (SPESE OBLIGATORIE) 80.000,00€ 



SPESE PER CONTRATTI DI TELEFONIA MOBILE E SERVIZI INTERNET 

U1205010702 (SPESE OBLIGATORIE) 40.000,00€ 

Ul205010703 SPESE POSTALI 5.000,00€ 

SPESE PER ACQUISTO CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 

PER I VEICOLI E I MEZZI DI PROPRIETA' DI CA.LABRIA VERDE 

U1205010801 (SPESE OBBLIGATORIE) 110.000,00 € 

SPESA PER MANUTENZIONI ORDINARIE E RIPARAZIONI SUI MEZZI 
Ul205010802 DI PROPRIETA' DELL'AZIENDA CALABRIA VERDE 20.000,00€ 

U1205020102 SPESE PER ACQUISTO DI LIBRI E ALTRE PUBBLICAZIONI 2.000,00( 

U1205020103 SPESE PER CORSI DI FORMAZIONE, STAGES, E SIMILI 5.000,00( 

U1205050101 SPESE PER CONSULENZE ESTERNE 20.500,00( 

U1205061401 PAGAMENTO TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI - TA.RI. 60.000,00 € 

SPESE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 

DEL PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI DI CALABRIA VERDE (SPESE 

U3101010901 OBBLIGATORIE) 5.000,00( 

SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER 

MISSIONI AL PERSONALE UTILIZZATO DA CALABRIA VERDE (SPESE 

U3101011301 OBBLIGATORIE} 2.000,00 € 

TOTALE SPESE FUNZIONAMENTO 2025 901.538, 77 € 

TOTALE SPESE FUNZIONAMENTO 2022 - O.0.G. N. 280 DEL 
21,11,2024 989.558,83 € 

DIFFERENZA - 88.020,06€ 

LIMITE RISPETTATO SI 



AZIENDA CALABRIA VERDE 
AooA6SUHF4 
Prol N. 31273 del 10/12/2024 

Prot. Revisore n. 12/24 - 09/12/2024 

IL REVISORE DEI CONTI 

OGGETTO: PARERE DI ASSEVERAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE IN MERITO ALLA DETERMINAZIONE DEI 

LIMITI DI SPESA DA CONSIDERARE NEL BILANCIO DI PREVISIONE 2025, Al SENSI DELL'ART. 1 DELLA LEGGE 

REGIONALE 27.12.2023 N. 62. 

In data 09/12/2024 è stato chiesto allo scrivente revisore a mezzo pec, parere in merito a quanto in oggetto 

con consegna di: 

Bozza di deliberazione del D. G. avente ad oggetto: "determinazione limiti di spesa da considerare 

nel bilancio di previsione 202S, ai sensi dell'art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n. 62". 

• Con allegati: 

a) - Prospetto cantabile delle spese art. 1, comma 1, lettera A della L. R. 62/2023. Spese di 

personale, comprensiva di IRAP e Oneri accessori previsti nel bilancio di Previsione 2025; 

b) - Prospetto contabile spese art. 1, lettera Be C della L. R. 62/2023, spese di Funzionamento 

previste nel bilancio di Previsione 2025. 

PREMESSO: 
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AZIENDA CALABRIA VERDE 
AooA6SUHF4 
Prol N. 31273 del 10/12/2024 

- Che relativamente ai limiti di spesa, per come previsti dalla L. R. n. 62/2023, debbono 

prendersi in considerazione le spese sopportate dall'Ente nell'anno 2022, oltre alle ulteriori 

spese sostenute in ragione di nuove attività; 

- Che con Deliberazione Commissariale n. 46 del 06.02.2024, ai sensi della L. R. n. 43/2016 -

contenimento della spesa - rendiconto spesa sostenuta nell'anno 2022. Determinazione 

limiti di cui all'art. 1 della L. R. n. 62/ 2023, con la quale si è preso atto delle spese sostenute 

dall'Ente nel corso dell'anno 2022 e si sono definiti i limiti massimi da iscrivere nel bilancio 

dell'anno 2024; 

- Che con deliberazione Commissar iale n. 250 del 28.09.2024, ai sensi della L. R. n. 62/2023 -

norme in materia di spending review - contenimento della spesa - rendiconto spesa 

sostenuta nell'anno 2023, con la quale si è certificato il rispetto dei limiti di spesa relativi 

all'anno 2023, per come calcolati in sede di rendiconto d'esercizio; 

- Che con L. R. n. 55/2023 - Modifica delle leggi regionali n. 20/ 1992 e n. 25/2013. 

Disposizioni in materia di forestazione si è disposto il trasferimento presso l'azienda 

Calabria Verde del personale - operai idraulico forestali - in servizio presso i Consorzi di 

Bonifica della Calabria, nonché Il personale precario di cui alle leggi regionali n. 40/2013 e 

n. 15/2008: 

CONSIDERATO: 

- Che in conseguenza del disposto della L. R. 55/2023 l'Azienda ha dovuto rideterminare i 

limiti di spesa di cui all'art 1 della L. R. n. 62/2023, attese le nuove attività assegnate, il 

personale trasferito e l'inevitabile aumento della spesa sostenuta; pertanto con 

Deliberazione del Direttore Generale n. 280 del 21.11.2024, in ragione delle nuove attività 

assegnate all'azienda Calabria Verde, si è provveduto a rideterminare i limiti massimi di 

spesa; 
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AZIENDA CALABRIA VERDE 
AooA6SUHF4 
Prot. N. 31273 del 10/12/2024 

Che con nota del 26.09.2024, prot. 603576 la UOA Foreste e Forestazione ha partecipato 

all'azienda Calabria Verde la comunicazione del Dipartimento Transizione digitale ed 

attività strategiche del 19.09.2024 con la quale chiedeva di definire il calcolo del 

contenimento di spese per fondazioni ed enti Sub-regionali per l'anno 2025. 

RISCONTRATO: 

- Che dagli allegati contabili "A" e 11B", trasmessi unitamente alla bozza di deliberazione del 

Direttore Generale, sono stati rideterminati i limiti massimi di spesa che ora ammontano: 

Totale spese personale anno 2022- D.D.G. N. 280 del 21.11.2024 197.104.686,30 

Totale spese personale anno 2025 179.321.772,86 

Differenza -17.782.913,44 

Limite rispettato L. R. 62/2023 

Totale spese di funzionamento anno 2022 - D.D.G. N. 280 del 21.11.2024 989.558,83 

Totale spese personale anno 2025 901.538,77 

Differenza -88.020,06 

Limite rispettato L. R. 62/2023 

PERTANTO 

l'Organo di Revisione, limitatamente alle proprie competenze, 
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AZIENDA CALABRIA VERDE 
AooA6SUHF4 
Prot. N. 31273 del 10/12/2024 

ASSEVERA 

Per il dettato normativo di cui alla Legge Regionale n. 62/2023, la proposta di deliberazione del 

Direttore Generale, riferita ai limiti di spesa per la predisposizione del bilancio di previsione per l'anno 

2025. 

Gioiosa Ionica lì, 09 dicembre 2024 
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e.p.c. 

1 7 MAR, 2025 

/{ P t o 3)1cc-tJtL 
REGIONE CALABRIA 

Dipartimento Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo 

Dipartimento Economia e Finanze 
dipartimento.bilancio@pec.regione.calabria.it 

Assessore Agricoltura, Risorse Agroalimentari e Forestazione 
Avv. Gianluca Gallo 

gianluca.gallo@regione.calabria.it 

Assessore Economia e Finanze, Programmazione strategica e 
indirizzi per l'attuazione degli interventi finanziati con Fondi Nazionali e Comunitari 

Prof Marcello Minenna 
assessoratoeconomiaefinanze@pec.regione.calabria.it 

Azienda Calabria Verde 
direzionegenerale@pec.calabriaverde.eu 

OGGETTO: Bilancio di previsione 2025 - 2027 dell'Azienda Regionale "Calabria Verde" - Parere ex art. 57 
L.R n. 8/2002. 

Visti: 

- il comma 6 dell'art. 4 della L.R. n. 25/2013, il quale stabilisce che la vigilanza sull'Azienda 

Calabria Verde spetta al Dipartimento cui afferisce l'Unità Organizzativa competente sulle attività 

in materia di politiche della montagna, foreste e forestazione; 

- la L.R. n. 6 del 23 Aprile 2021 con la quale: "L'Unità Operativa Autonoma "Politiche della 

Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo", al fine di assicurarne l'autonomia, 

l'efficacia e la tempestività nell'attuazione dei rilevanti compiti alla stessa demandati è 

assimilata alle strutture dipartimentali"; 

- la Deliberazione n. 253 del 9 Giugno 2021 recante: "Art 2 Legge Regionale n. 6 del 23 aprile 

2021. Adempimenti" con la quale la Giunta regionale ha preso atto che "l'UOA Politiche della 

Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo, già istituita presso il Dipartimento Agricoltura 

e Risorse Agroalimentari, è stata assimilata con l'art. 4 della L.R. n. 6/2021 al fine di assicurarne 

l'autonomia, l'efficacia e la tempestività nell'attuazione dei rilevanti compiti alla stessa demandati 

alle strutture dipartimentali"; 

- le modifiche ed integrazioni alla Legge della Regione Calabria n. 25 del 16 maggio 2013, m 

particolare: 

• la Legge della Regione Calabria n. 43 del 27 dicembre 2016 (artt. 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 

28, 29) Provvedimento generale recante: "Norme di tipo ordinamentale e procedurale 
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(Collegato alla manovra di finanza regionale per l'anno 2017)", nella quale il comma 1 

dell'art. 22 prevede: "La Giunta regionale esercita la vigilanza sul! 'Azienda Calabria Verde 

per il tramite del dipartimento cui afferisce l'unità organizzativa competente sulle attività in 

materia di politiche della montagna, foreste e forestazione, nonché, quanto ai bilanci e 

rendiconti, per il tramite del dipartimento competente in materia di bilancio 

nel! 'ambito del procedimento previsto dall'articolo 1 O"; 

• la Legge Regionale n°34 del 21.10.2022, recante: "Interventi normativi sulle leggi regionali 

20 dicembre 2012, n. 66 e 16 maggio 2013 n. 25"; 

• la Legge Regionale n°39 del 29.11.2022, recante: "Assestamento del bilancio di previsione 

della Regione Calabria per gli anni 2022-2024"; 

• la Legge Regionale n°55 del 30.11.2023 recante: "Modifica delle leggi regionali n° 20/1992 

e n° 25/2013. Disposizioni in materia di forestazione"; 

• la Legge Regionale n° 62 del 27.12.2023 recante: "Norme in materia di "spending review"; 

• la Legge Regionale n°27 del 08.07.2024, recante: "Modifiche della legge regionale n. 

25/2013. Disposizioni in materia di forestazione"; 

- la DGR n. 45 del 10/02/2025 recante: "Approvazione programma regionale per le attivita' di 

sviluppo nel settore della forestazione e per la gestione delle foreste regionali anni 2025 -2026"; 

- la Deliberazione dell'Azienda Calabria Verde n. 19 del 11/02/2025 recante: "Presa atto 

Programma Regionale per le attività di sviluppo nel settore della Forestazione e per la gestione 

delle foreste regionali anni 2025-2026, approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 45 del 

10/02/2025. Riapprovazione del Piano Attuativo di Forestazione anno 2025 rimodulato"; 

- la Deliberazione dell'Azienda Calabria Verde n. 290 del 07/12/2024 recante: "Adozione, ai sensi 

dell'articolo 37, commi 1,2 e 3 del D. Lgs. n. 36/2023, dello schema del Programma triennale delle 

opere pubbliche relativo agli anni 2025/2027 e approvazione dell'elenco annuale 2025, secondo il 

contenuto delle schede redatte ai sensi del! 'allegato l.5 del medesimo D. Lgs. 36/2023"; 

- la Deliberazione dell'Azienda Calabria Verde n. 291 del 07/12/2024 recante: "Adozione, nel 

rispetto di quanto previsto dal! 'articolo 3 7 comma 1 del codice dei contratti D. Lgs. 36/2023, del 

programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025-2027 nonché approvazione dei 

relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali"; 

- la Deliberazione dell'Azienda Calabria Verde n. 7 del 28/01/2025 recante: "Approvazione 

Programmazione triennale del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale 

anno 20 2 5"; 

- la Deliberazione dell'Azienda Calabria Verde n. 297 del 13/12/2024 recante: "Determinazione 

limiti di spesa da considerare nel bilancio di previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della Legge 

Regionale 27112/2023 n. 62"; 

- il parere dell'organo di revisione sulla proposta di bilancio di previsione anni 2025-2027, prot. 

Revisore n. 17 /25 del 14/02/2025; 
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- Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024, recante: "Legge di stabilità regionale 2025"; 

- Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024, recante: "Bilancio di previsione finanziario della Regione 

Calabria per gli anni 2025 - 2027"; 

- La DGR n. 766 del 27/12/2024, recante: "Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di 

previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 1 O, d.lgs. 

23/06/2011, n. 118)"; 

- La DGR n. 767 del 27/12/2024, recante: "Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria 

per gli anni 2025 -2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)"; 

- il D. Lgs. n. 118/2011 recante: "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 

1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

- il comma 3 dell'art. 57 della L.R. n. 8/2002, secondo il quale i Dipartimenti della Giunta 

Regionale competenti per materia, previa istruttoria conclusa con parere favorevole, inviano i 

Bilanci di previsione degli Enti, delle Aziende e delle Agenzie regionali al Dipartimento Bilancio e 

Finanze per la definitiva istruttoria di propria competenza; 

Considerato che: 

- il Direttore Generale dell'Azienda Calabria Verde con nota prot. n. 106814 del 19/02/2025 ha 

trasmesso la Deliberazione n. 24 del 17/02/2025, di approvazione del Bilancio di previsione per 

gli anni 2025 - 2027; 

il medesimo bilancio riporta ed approva il risultato di amministrazione presunto all'inizio 

dell'esercizio 2025; 

Preso atto che: 

a seguito delle verifiche effettuate dal Revisore Unico dei Conti sulle risultanze inerenti il bilancio 

di previsione in oggetto, lo stesso, rileva quanto di seguito specificato: 

1) "l'equilibrio generale del bilancio che risulta rispettato per tutte le annualità interessate 

dal documento di programmazione pluriennale, garantito anche con la copertura delle 

spese in conto capitale con risorse di parte corrente"; 
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BILANCIO DI PREVISIONE 
EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per le Regioni) 

EQUILIB.RI DI Bll.ANCtO 

Utìlizzc ruult:110 di :ammllli1tr:1afon.c pmuc.10 pct il fio.inzi.:amcmo di spesc -cooc:nti e :ai rimborso di ptc:f1ilÌ ( ... ) 

Rìpi.inò tl i.sannzo p1csumo di a.mminì5tnu.ionc cscrtizio precedente ( I) 

Fondo plu1;c.'u1:ale vin1;ola10 ptr sptsc correnti Uetirto ìn com1.ii1 

FOC'l(fQ phJticM1lc- vineol:.10 ?(r tr :isfcrimc:i.tì iA c-on1o-c1pìulc Ut;n«o in cntr.11:i (rif. Titolo di IJ>C.!.J 2.04) 

Entn1le litoli 1~2-J 

Emt1tle in conio ,c:i.pi t11.lc p,!rCon1nbuti llgli io"cshmca11 dU'eH1.mer:Le dcst in:a1i .il rimborso di ptu1[11 da ammÙÙJlraziortl p'lbl:lichc (2) 

Entr.atc Titolo al .O)• Altri lrJs(crime:m in conio cipiul-: 

Entr:a1c in c/eaph:a!c: dcstìtutt: :aJrcstinzioM ,i11icipa1:a Cì p1t:$th.i (3) 

E.n1ra1c per :u::~osionj dì pcC!liti dcslit11:uc ;aU'nt.inriooe :aatlcipatll dJ pmlilt 

En1t:i1e di ~rlc ,;ap1tak desri:mc :a spese comali in \)asc a s:p«:itkhc- 1fapo$iziooi di Jcggc: o dti priDCipi conubili 

Spese c:onc-nu 

- di ~IOJ011da plrmcrmalc ~i ne-aiuta 

Spétt Ti10l0 2.04 ~ Altri 1ruf<rumtlti in corno :.pil:de (") 

., d; t.11.ifando plurlc41tolt: '1111co!dtO 

Variationi di 111 \fVi lli fin:,ni,iaric: (se r.c:!11.livo) 

Rimbono preitiri 

- di cui Fa11r/o tmlif:ipa!iol1i di lfq11tdllà 

- rii Glli (Nf eJlùt::1,;,nr: a,rticipcta dl prcttili 

Uìilu::zo ri.rolls to ;itr.sunto di llfflt:'\illiMU..'Ooc per il fi1mizìamen10 di spese: d'i.n~estimento ( .. } 

f'ondo plutit'~lc vÙlcob.to per spc.3~ in como apiti lc iscn'no in t'nlr.llil. 

Fon.do pluriennale vinc-o l:110 ?(f rrufctimc:nri in cento c;i:pi~lc- iscrilto in cn1nit11 (rif. Titolo di s;:,:n. 2.04) 

Fondo plurit!J1ll.lle VllKOlillo pi!!r M:quisizloni di par1ecìp:i,z:ionl e c:on(cnmcoti di upil•lc Utrim, in cnltillil (rif. Titolo di s~ l ,O I) 

Entnlc in çonlo capiWc (ri1olo 4) 

Enir!!e. Titolo S.O I.O I • A. licnazicnt di putmpazioai 

Eaualc per :icci:asionc preniti {ti(clo 6) 

E:at:'lllle ln conio c-apit.tlc: per Con1tibu1i :sa.Ji inves1imcn1i dilcrtilmcn1c dc:1,ina.ri ili rimhom:> di preitìri d.a aromioisinz:io;tl pubbriche- (2) 

Enlr.lle m despit:ilc dc:sWt~ alrcitioziooc 1nticip:aca d1 prc::stiti {J} 

Entr.att di pànc ~pill[e destinate:. spese concntl tn bue a -spc:ciiichc di.sp&)izion i dj lcge o del p1incìpi contab-i!i 

EnU1tte per iscccwioni di prcnìti dcsfint1c all'cstintit)C'lt: ,1nhc1p.ollt di pretti O 

Entnt~ Titolo 4.0l - Albi tniftrimc:oli in coma c-lpi1.1lc 

Spcn in conte capitllk 

- di c"ifondo pfutienr,a/,: Wnco/01u 

Spese Ti1oto 2J)4 - Altri rruforimc:nll lo cento apita.lc (4) 

• di Clfl /omio pl1Vu!ttnaJc 'fn~claro 

Spc'!C Titola l .01 ,0 I • Acqouizioni di plt1cc1pul0ni e coo(cna:cnti di ~pit.Dlc 

• di t 1Jl j imdo pfilrtt"'rfll~ vineoluto 

Ripiano disav;tnN pre,lf"Cfi(I dttionmc da debito a.utoriz:::1to e non eoaa.ino {prt,\lnlo) (7} 

Vui11Zforti di .. ruvità fin~aric. (se positivo) 

Utilino risul1.J10 rrc.sun10 di iunminin~t:Ooc: al tin:ttaiai:m:n10 di utivit.ì (manzialic: ( •*) 

Fondo pluf..cnnalc Vll'ltol:iita per incf'.\.-mcoto di :1.nlvi1¼ lin:uwa.ric iseritto ffi e:nwa 

Fondo plurie:nntte: vincofQW per Acqu°Mz,oni di p;im:cipuinni e: con(cnmmli di c<Jpit:>tc lmiuo in ~1r:11:.i (rìF, Titolo di Jpes;i J .01) 

Er1tr:itc tho[o S.00 - .EnttUtc dli riduùonc dì a11ivi11' finanz.uiric 

Spese: titolo J.00 • Spese pCt'inc:mnc-oto ~ttivit,• fin.a.nnafic: 

• di~; fondo plurl t:1t11alc 'tlirr,:olat!J 

Enu-.1te Ti1olo S.01.01 • Alicnu.ioacd:I ps:i:1'ccip.1iiooi 

Spnç Tilolo 3.01 .01 • AcquliiztoDJ di p:artcci~ziorn e ::onfe1imcatÌ di e:i;ibl: 

- di cui foru:k, pi1,1,i~11ltll!e ~flt!O/atò 

A) Equ(Ubrio dì p:sne c:ornnte 

8) Eq11ili.brio di p~rt~ c2pilsk 

C) V:ari.uioni ,urhi1l l'ia:iftZUria 

EQUILIBRIO FIN"-LE (D=A+B) 

S:ildo corrente Ili Onl dtll:. copertun dccli iDvé1lhnuti plurican2U Jcllr RtJ{OllÌ :a 112cu10 ord.iJu1rio (SJ 

UtilLUO :irultatndi 1mmini11m:ionc: destUmo :al fumui:i~cn.to di ,pc:Je. com:nti e: al rìmborso di prciriri .11 netto d:I fondo :amic.ipaZ1onc cli liquidìli 

Foodo pluricn.'ltk vùic:obro per 1pc3c corrcn1i iscri110 ili cn~ t.a ;al netto dc:llc compt">ncnri oon vìm:·.ohle derivsnri dal rìac,erramcnto ard. 

Entrale tlioll 1-2· ) non s,1ni1anc con cp«lfKo vincolo di d~tmllìone 

t.Aittth: l.110!1 1-2·1 dcs1i0:atc :al fw;anz.iune!UO Jcl SSN 

Spcte correnti r,on unitari~ fm:iOZUtc d.J ~fD~ 1:00 specifico vincolo di dc:stinllionc 

fondo pfuricnrulc vinc-o[-010 di p.irte com:nte (di lp,es.11} ,I nc110 delle componc:r11i n'0n v1ncol~ti!' deii~nti d:d riaec'-m.ma110-u1d. 

Spc1c corren.lÌ IinltlZWo ~ l!ntril\c de.stin:11c al SS?-1 

A} Eq1dtibrio di p:tfte corrcnt• 

Equilibrio di p:a.rte corrcnlc -ai lini dcJJs C.OIJ<rtlln dttU (Q-,u1iimnrl phuicn. 

(+) 

(·l 
(+) 

~?) 

(+l 

(+) 

(+) 

(+) 

(+) 

(+) 

(·) 

(·) 

(-) 

(-) 

(+) 

(·) 

(·) 

(· ) 

(·) 

C·l 
(·) 

(+) 

(+) 

(+) 

COMPETENZA ANNO 
DI RIFERIMENTO DEt. 

81LANCto 1015 

l.9.221.016.06 

1052]321,SJ 

l ISAOl.497,04 

0,00 

0,00 

o,oo 
I 000,000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

2J 1.670.495,99 

o,oo 
0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

l.<U0.70&,SIJ 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

1.000.000,00 

0,00 

0,00 

D,00 

o,ao 
0,00 

0,00 

1.000,000,00 

Hl0.108.S! 

0,00 

0.00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

0,00 

..J.4J0.7Dl,58 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

-4,00 

J.OD.701!1,SI 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

) .00.718,58 

COMtt,:ttNZA 
ANNOU16 

5.000.000.00 

l 0.5233l!l.Sl 

21SAOJA91,04 

0,00 

G,00 

0,00 

l.000.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

l07.449AS9.9l 

0,00 

o,oo 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o,ao 
J..'10.108,SS 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

1.000.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

1.000.000,00 

J.4]0."708,58 

0,(1() 

O.OD 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

•l.◄3 (). 709.SI 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

-0,00 

J.410.701,58 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

J.<30.701,5! 

COMP E'TtN7.A 
AN~Ol.017 

S.000.000.00 

0,00 

l!.7Sl.317.26 

0.00 

0,00 

0,00 

L000.000,00 

0,00 

0,00 

0.00 

94.741.J 11.26 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

S.W,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

1,000.000.00 

0,00 

0,00 

0,00 

ò,IJO 

0,00 

0,00 

1.000,000.00 

S.000,00 

0.00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

O.CO 

-S.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

U,00 

0,00 

0,110 

0,00 

5.000,00 

0,00 

0 .00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

2) "il disavanzo presunto ammonta ad euro - 21.046.657,06 per come esposto nel prospetto 

sottostante e che, tale disavanzo si prevede di ripianarlo nel prossimo biennio 2025-2026, 

per come già riportato nel bilancio 2024, con una iscrizione di euro 10.523.328,53 per ogni 

anno che va dal 2025 al 2026'': 
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TABELLA DIMOSTRATlV A DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRKS NTO 
(ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2025) 

l i Dttl'rminnzio11c dtl ri51,1 Jtato di am mlnislnu.ionc pruunto ;il 31/ll/202-4 : 

(-} 

(-l 

(+} 

H 

Rl"ult-:,10 di ~mmini.strarlont ìnizfoh.:. dcll 'tse:rri1io ZO:M 

fondo pfuritnn.-1le vincobto inii.i:alc: dell 'cscn:iz.io .!0?◄ 

En1ra1c già Jl'cemiae 11e:lfcscrc1tlo lO:M 

Usc1t,=, 1:1à unptgrute 11dl'esc.R;u.10 202.J 

lncrem.:nlo dei residui llllÌVI gl:I wnfic;nas1 ndl d"etei.7JO 2014 

RiJuJ.~ dei rcs1d1J1 pa.~siv1 &ià vcr1ficltL'l.1i ncll'cseroz.10 '.!024 

Rùul1n10 d1' amml",stnr.)one dtll'es,rc,:io lOU alla dato dì redtt:;Jan# dtl b/Jn11,io di prhitiofft dt:ll 'anlfo WJ.5 

Enir.:11~ che prcve:ùo di :accen;u-e ~t 11 re<;1:1nte periodo dc:Wut1cWO 202◄ 

S~c che pre:,·cdod1 1m~g1:.:1re per 1! rest:intc periodo dclfcs«c1z.ao 202~ 

Ridu.z.ionc dei rtj,1dui :IIIITI prouOfa p,=r 1I rcst:intc pc:nodo dcffese.1cl2.10 2024 

lncremen10 da ~Jidu1 :1mvi prc1\u•.ro rcr !I rcltanto puro.lo Jelrek"tcv.iu 2024 

Foodo phmcnnalc v11'1C'Ola10 fin.'Uc p.rc..."Unlo dcll"d(TC_il.10 102.t lii 

2} Cocupostdone del rituluuo di :unministrarionc prt.turtto ;al ll/ll/ZOU; 

Pa.rlc acc:an1on::i t:1 1l1 

FfiodomduidJ dubb1acs1gibilill ~ ) 1J l l/202.S J l 

NmJo contcnztoSO '' 

Altri xc:mtOrulOCGU ,,, 

Parct vincolala 

ltn vincei! 

Pnll:' dHIÌllllla ~R lnU:~t lmt.nfì 

Se E è ncg:Hirn. UI~ importo è iscritto tra le sµesc dd bihmcio dì pr·uiiiont. come dlS~h·aru.o d:i ripi;anan 111 

J} Utiliuo quote dd rlMJro10 tll :-amminislrnfonc pn~sun10 ::i l JV1?/.?0!4 pn,i.sto nel l>Jlando: 

Uliliuo quroi ill'lloo.lla (cb coruunuvo :umo p1tt1:tk01.Co previa vc:nfic.a J1 precoo~11t1Yo . u lvo 1't1t1l1U.o dt- l FALl 

Uuhuo quou v1neol'1t:1 

Uuhuo quota dei.lin.:ru1 agli tnvcrJimcnti (pnev11 1pprov:irione i.k l n::nd1con10) 

Unl1a.o quoca d!spoo1bilc {previa approYUIO/lC del ~nt.liCOnW) 

,\) Rlsultrtto di 11mminis1n:tlonc prtnmco :ti JUtl/2024 

8 ) Tot:ak p,;irfc acc:anlouala 

Cl Totale p::irk ,incol:11.a 

D) To<111t. dcslin.11 111 iacll invotimcntl 

[ ) Tot11lc pDrlc disponlbilc fE=,\ -8-CD) 

F) dì cui Oi~r.w"'° da dt.-bilo 11u1uritt1110 e non controtto l'l 

Totih: utilino 1Hanzo di ~mmini.strnloo~ prc.,unlo 

3) "l'ente non ha costituito Fondo Pluriennale Vincolato al 1° Gennaio 2025"; 

2024!9977,92 

186.820.114.J I 

0,00 

0,00 

0,00 

TI.847.54,Jt 

0,00 

t:l:l~000.00 

0,00 

0,00 

0.00 

0.00 

4,675.9!2.Sl 

700.00000 

79.096AQIJ,0J 

~ -472.391,.55 

I Oì l !1 1.8.2 

l.07Ull,.82 

0,00 

-?l.B46.6S7,D6 

0,00 

0.00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

4) "l 'Azienda non ha in atto alcuna forma di indebitamento sia in ordine a finanziamenti e 

mutui sia in ordine ad anticipazioni di liquidità"; 

Rilevato che 

- Azienda Calabria Verde ha valutato "di difficile esazione le entrate relative alla vendita di 

materiale legnoso a seguito della gestione delle foreste regionali in uso, le entrate relative alla 

vendita di materiale legnoso a seguito della gestione delle foreste regionali in uso, le entrate 

derivanti dalla vendita di postime e semi - gestione dei vivai, i canoni per le concessioni annuali, i 

canoni per le concessioni pluriennali, i proventi vari, la vendita di prodotti derivanti da attività 

selvicolturali e da attività di tipo agronomico esercitate nei territori di proprietà regionale affidati 

a Calabria Verde e la vendita di selvaggina allevata nelle aziende faunistiche costituite nelle 

foreste regionali affidate al! 'Azienda Calabria Verde . Le sopra citate "Voci di Bilancio" procurano 

una razionale iscrizione che assommano ad euro 570. 000, 00. Considerata la percentuale di 

accantonamento al FCDE, conseguenza dei precedenti rapporti Incassi/Accertamenti, si rileva che 

l 'importo da inserire in bilancio è pari ad euro 50. 000, 00"; 
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- Nel rispetto della Legge Regionale n. 62/2023 ed in ragione di nuove attività assegnate 

all'Azienda Calabria Verde, è stato dato atto che i limiti di spesa sono rideterminati per effetto del 

trasferimento di nuove funzioni all'Azienda Calabria Verde, anche in virtù della L.R. 55/2023 e 

che, gli stessi, sono così determinati: 

• limite di spesa per il personale, art. 1 comma 1, L.R. 62/2023 € 197.104.686,30; 

• limite spesa di funzionamento, art. 1 comma 1, L.R. 62/2023 € 989.558,83; 

- Con nota Integrativa al Bilancio di Previsione 2025-2027 approvato, con deliberazione n. 24 del 

17/02/2025, previa asseverazione (verbale n. 17/25 del 14/02/2025) del Revisore Unico dei Conti, 

l'ente attesta il rispetto dei limiti di spesa per l'esercizio 2025 fissando gli stanziamenti per come di 

seguito: 

• limite di spesa per il personale, art. 1 comma 1, L.R. 62/2023 € 179 .321. 772,86; 

• limite spesa di funzionamento, art. 1 comma 1, L.R. 62/2023 € 901.538,77; 

- la spesa prevista nel bilancio di previsione trova corrispondenza nell'entrata, non solo in termini 

totali di bilancio, ma anche con riferimento alle singole voci omogenee; 

- Azienda Calabria Verde nella Nota Integrativa al bilancio 2025-2027 specifica quanto segue: 

"Una specifica riflessione merita l'anno 2027 considerato che allo stato, per come rilevabile dal 

bilancio regionale anni 2025-2027, non si rileva alcun trasferimento di cui alla Legge 197/2022 e 

successive modificazioni, ovvero altra tipologia, diversa da quella regionale (iscritta per € 

56.000.000,00). Sulla base della sopra indicata considerazione si è dovuto redigere un bilancio che 

non è in grado di garantire la copertura finanziaria per tutto l'anno 2027 per il comparto della 

forestazione (gestione spesa operai idraulico forestali). Negli esercizi (2024/2025/2026) gli 

stanziamenti recati nei competenti bilancio regionale hanno riscontrato la piena copertura 

finanziaria, capace di garantire la totale copertura della spesa del comparto forestazione, 

compreso il costo dei salari degli operai forestali amministrati. Sarà cura della Regione Calabria 

individuare, per il 2027, le risorse finanziarie per sostenere la spesa totale degli interventi di 

forestazione; pertanto l'azienda Calabria Verde si rimette, sin da ora, alle determinazioni che 

l'ente Regione assumerà in merito alla rideterminazione in aumento degli stanziamenti, nella 

consapevolezza che l'attività in forestazione assume un livello indispensabile per la salvaguardia 

del patrimonio boschivo calabrese. In ogni modo, con le risorse disponibili, ove non troveranno 

ulteriori stanziamenti atti a garantire la spesa necessaria, saranno programmate e svolte le attività, 

nei limiti delle risorse disponibili, in termini finanziari, temporali ed operativi, per come iscritte nel 

bilancio dell'ente (entrate per € 45. 71 O. 000, 00 per pagamento stipendi, oltre le spese generali 

conseguenti). In ogni modo, per come riscontrabile dal bilancio pluriennale, nell'esercizio 2027 si 

garantirà, nei limiti degli stanziamenti del bilancio regionale e delle risorse proprie dell'ente, la 

gestione delle attività di concessione (annuale e pluriennale) del patrimonio boschivo regionale, le 

altre entrate per la vendita di materiale legnoso, la gestione delle aziende faunistiche e vivaistiche, 

il rimborso di cui al decreto della Regione Calabria n. 2072 del 20. 02.2017, la gestione delle 
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attività assegnate (e garantire da contratti e convenzioni) per l 'antincendio boschivo, la gestione 

dell 'intero comparto della sorveglianza idraulica, la gestione dei dipendenti trasferiti con LR 

55/2023, le attività di cui alle politiche della montagna, la gestione degli ex lavoratori della 

Comunità montane, compresi gli ex LSUILPU e la gestione degli ex dipendenti ARSSA"; 

Atteso che 

- lo scrivente Dipartimento, con nota prot. n. 144197 del 06/03/2025, ha chiesto chiarimenti sulla 

voce di bilancio denominata "Altri accantonamenti" e sul fabbisogno di TFR relativo alle annualità 

2025-2026-2027; 

- l'Azienda Calabria Verde, con nota prot. n. 6661 del 10/03/2025, ha specificato che le somme, 

pari ad euro 54.875.392,97, allocate nella voce "Atri accantonamenti" riguardano il TFR 

accantonato e non liquidato dell'anno 2024. In particolare, quello afferente gli OIF rinvenienti da 

AFOR, da ARSSA e per un mese (dicembre 2023) quelli rivenienti dai Consorzi di Bonifica; 

- sempre la stessa Azienda, nella nota precedentemente citata, specifica il fabbisogno del TFR per le 

annualità 2025-2026-2027, come nello schema di seguito riportato, evidenziando che: "AFOR non 

ha trasferito alcuna somma relativa al TFR maturato dagli OIF fino al 31I12/2013 e che nessun ex 

Consorzio di Bonifica Calabrese ha trasferito le somme relative al TFR maturato dagli OJF fino al 

30/11/2023 (ad eccezione della quota del Consorzio di Bonifica Ionio Crotonese, per un importo di 

euro 831.157, 66) e che, pertanto, non è nelle condizioni di poter liquidare il TFR senza che vi siano 

le dovute provvidenze finanziarie" ; 

FABBISOGNO TFR AZIENDA CALABRIA VERDE 

ANNO IMPORTO 

2025 13.500.000,00 € 

2026 17 .550.000,00 € 

2027 20.025.000,00 € 

- sono già state avviate, nei confronti dell ' Azienda Calabria Verde, azioni giudiziarie poste in essere 

dai lavoratori ex Consorzi di Bonifica, nonché, diffide di pagamento del TFR da parte degli OIF 

dipendenti dello stesso ente; 

- sulla base delle risultanze del bilancio di previsione regionale 2025-2027, non è presente alcun 

trasferimento di cui alla Legge 197 /2022 e successive modificazioni, ovvero altra tipologia diversa 

da quella regionale iscritta per€ 56.000.000,00, e che la stessa Azienda per l'esercizio 2027 non è 

in grado di garantire la totale copertura delle spese che ammonta ad € 120.000.000,00, per come 

specificato con nota prot. n. I 65 064 del 14/03/2025 in risposta alla nota dello scrivente 

Dipartimento prot. n. 162904 del 14/03/2025; 
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- sulla base del risultato di amministrazione presunto dell'esercizio finanziario 2024 i crediti di 

dubbia esigibilità si attesterebbero ad € 4.675.982,52 sulla stessa scia del rendiconto di esercizio 

2023 e, pertanto, se così fosse, rimangono di difficile interpretazione le azioni messe in campo dalla 

stessa Azienda per il recupero di suddette somme; 

- appare di difficile interpretazione come l'Azienda riesca a prevedere Entrate Extra-tributarie per € 

11.655.071, 78, se la stessa, ha dichiarato di difficile esazione "le entrate relative alla vendita di 

materiale legnoso a seguito della gestione delle foreste regionali in uso, le entrate relative alla 

vendita di materiale legnoso a seguito della gestione delle foreste regionali in uso, le entrate 

derivanti dalla vendita di postime e semi - gestione dei vivai, i canoni per le concessioni annuali, i 

canoni per le concessioni pluriennali, i proventi vari, la vendita di prodotti derivanti da attività 

selvicolturali e da attività di tipo agronomico esercitate nei territori di proprietà regionale affidati a 

Calabria Verde e la vendita di selvaggina allevata nelle aziende faunistiche costituite nelle foreste 

regionali affidate all'Azienda Calabria Verde", posto che, sempre sulla base dell'ultimo rendiconto 

approvato (annualità 2023), le stesse ammontavano ad€ 8.085.622,94; 

Tutto per quanto precede, si rilascia 

PARERE FAVOREVOLE 

al bilancio di previsione esercizio 2025-2027 dell'Azienda Calabria Verde, così come approvato dal 

Direttore Generale dell'Ente, giusta deliberazione n. 24 del 17/02/2024; 

A CONDIZIONE CHE 

1) L'Azienda dia priorità alla risoluzione della problematica afferente il pagamento del TFR 

sulla base di quanto precedentemente specificato, nonché, quantifichi, le suddette risorse per 

il personale proveniente dagli ex Consorzi di Bonifica che, al momento, costituirebbero 

crediti di dubbia esigibilità, atteso che, tali somme, difficilmente potranno essere trasferite 

all'Azienda ma che comunque costituiscono un obbligo a cui lo stesso ente non può 

sottrarsi; 

2) Per l'Azienda Calabria Verde si reperiscano le risorse necessarie per la totale copertura delle 

spese afferenti l'annualità 2027, ovvero, attui, negli anni 2025-2026, un piano di 

ammortamento e riduzione delle stesse, affinchè, anche per l'anno di riferimento, possa 

essere garantita la gestione; 

3) Nelle ipotesi di inattuabilità del precedente punto, si valuti la possibilità di ricorrere all'art. 

33 del D. Lgs. 165/2001, il quale, dispone: "la ricollocazione totale o parziale del personale 

in situazione di soprannumero o di eccedenza può essere ottenuta anche attraverso il 

ricorso al contratto di solidarietà, pur in assenza di intervento della cassa integrazione 

guadagni. Il contratto di solidarietà nel!' impiego pubblico contrattualizzato è applicabile a 
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tutti i dipendenti dell'ente ma può disporre solo delle situazioni future mentre non può 

incidere retroattivamente su diritti già sorti né sanare i vizi degli atti adottati dal datore in 

assenza delle condizioni di legge", per una incidenza pari al 53,33% delle spese totali 

occorrenti per l'anno 2027 che ammontano ad € 120.000.000,00 per come specificato 

dall'Azienda Calabria Verde con nota prot. n. 165064 del 14/03/2025 in risposta alla nota 

dello scrivente Dipartimento prot. n. 162904 del 14/03/2025 . 

Il presente parere, unitamente alla proposta di Bilancio di previsione 2025-2027 redatta 

dall'Azienda Calabria Verde viene trasmesso al Dipartimento Bilancio e Patrimonio per la 

definitiva istruttoria di propria competenza, ai sensi di quanto stabilito dal comma 3 dell'art. 57 

della L.R. n. 8/2002. 

Il Funzionario t
Il Dirigente Settore 2 

Forestazione, Vigilanza 
e controllo Azienda Calabria Verde e 

Consorzi di Bonifica 
Ernesto Forre 

Il Dirige e Generale 
UOA Politiche della Mon g a, Foreste, 
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Premessa 

L’articolo 57 della legge regionale 4 febbraio 2002, n. 8, comma 3, dispone che i bilanci di previsione 
degli Enti, delle Aziende e delle Agenzie regionali vengano trasmessi ai rispettivi dipartimenti della 
Giunta regionale competenti per materia che, previa istruttoria conclusa con parere favorevole, li 
inviano al Dipartimento Economia e Finanze per la definitiva istruttoria di propria competenza. 

La Giunta trasmette i bilanci al Consiglio Regionale per l’approvazione. 

Il presente documento mira ad analizzare le risultanze contabili contenute nel Bilancio di Previsione 
2025-2027 approvato dell’Azienda Calabria Verde, istituita ai sensi della legge regionale 16 maggio 
2013, n.25. 
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Istruttoria proposta di bilancio di previsione 2025-2027 

Premesso che: 
- con deliberazione n. 24 del 17 febbraio 2025 il Dirigente Generale dell’Azienda Calabria Verde 

ha approvato il bilancio di previsione 2025-2027, secondo gli schemi contabili di cui al decreto 
legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 

- con verbale n. 17/2025 del 14.02.2025 il Revisore Unico dei Conti dell’Azienda Calabria Verde 
ha espresso parere favorevole all’approvazione della proposta di bilancio 2025/2027 di cui 
all’oggetto della presente relazione istruttoria; 

- con nota prot. n. 168203 del 17 marzo 2025, l’UOA Politiche della Montagna, Foreste, 
Forestazione e Difesa del Suolo, nel rispetto delle procedure di cui all’art. 57 della L.R. 8/2002, 
ha espresso parere favorevole con prescrizioni all’approvazione del progetto di bilancio 
2025/2027 dell’Azienda Calabria Verde; 

Tenuto conto che le competenze del Dipartimento Economia e Finanze riguardano esclusivamente 
gli aspetti contabili e che ogni ulteriore ed eventuale verifica in ordine all’attività gestoria dell’Ente non 
potrà che essere effettuata nelle dovute sedi dal Dipartimento competente per materia (UOA Politiche 
della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo), che esercita la vigilanza sulle attività 
dell’Azienda Calabria Verde; 

Tutto ciò premesso e rilevato di seguito si espone l’attività di verifica condotta rispetto a quanto 
riportato nella proposta di bilancio di previsione di cui all’oggetto della presente relazione istruttoria, 
con particolare riferimento a: 

1) la sussistenza degli equilibri di bilancio, per come definiti dal decreto legislativo 23 giugno 2011, 
n.118; 

2) la determinazione del Fondo Crediti Dubbia Esigibilità (FCDE), del Fondo Pluriennale Vincolato 
(FPV) nonché del Fondo di Garanzia per i Debiti Commerciali (FGDC); 

3) la corretta applicazione delle quote accantonate e vincolate del Risultato di Amministrazione per 
come risultanti dai dati di preconsuntivo 2024. 

 

Verifica equilibri di bilancio 

Con riferimento alla verifica degli equilibri di bilancio occorre fare alcune riflessioni, partendo dagli 
schemi contabili introdotti dall’allegato 9 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, per come 
successivamente corretti e integrati dai successivi decreti, a seguito della riforma sull’armonizzazione 
contabile. 

In primo luogo, occorre precisare che, in base ai suddetti principi contabili, il “bilancio armonizzato” 
comprende le previsioni di competenza e di cassa del primo esercizio del periodo considerato e le 
previsioni di competenza degli esercizi successivi, ed è redatto secondo gli schemi di cui al suddetto 
allegato 9, prevedendo, quale parte integrante, i prospetti del quadro generale riassuntivo e degli 
equilibri di bilancio. 

Circa gli equilibri, il punto 9.10, del principio contabile applicato concernente la programmazione, di 
bilancio di cui all’allegato 4/1 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, per come integrato e 
corretto dal D.M. dell’1.12.2015, stabilisce che il bilancio di previsione deve necessariamente essere 
deliberato oltre che in pareggio finanziario di competenza, con riferimento alla totalità tra entrate e 
spese, anche nel rispetto di specifici equilibri interni al bilancio di previsione, definiti come equilibrio 
di parte corrente ed equilibrio in conto capitale. 

L’equilibrio di parte corrente in termini di competenza finanziaria viene rilevato con riferimento al 
pareggio tra le spese correnti, incrementate dalle spese per trasferimenti in c/capitale, dalle rate di 
ammortamento dei mutui e degli altri prestiti, con l’esclusione dei rimborsi anticipati, e le entrate 
correnti, costituite dai primi tre titoli dell'entrata, incrementate dai contributi destinati al rimborso dei 
prestiti, dal fondo pluriennale vincolato di parte corrente e dall’utilizzo dell’avanzo di competenza di 
parte corrente. Al suddetto equilibrio di parte corrente concorrono anche le entrate in conto capitale 
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destinate al finanziamento di spese correnti, in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi 
contabili, e l’eventuale saldo negativo delle partite finanziarie. 

Circa l’equilibrio delle partite finanziarie, determinato dalle operazioni di acquisto/alienazione di titoli 
obbligazionari e di concessione/riscossione crediti, bisogna evidenziare come, a seguito 
dell’adozione del principio della competenza finanziaria potenziata, lo stesso non è più 
automaticamente garantito. 

A riguardo si ha che, in base al suddetto punto 9.10, nel caso di concessioni di crediti o altri 
incrementi delle attività finanziarie, di importo superiore rispetto alle riduzioni di attività finanziarie 
esigibili nel medesimo esercizio, il saldo negativo deve essere finanziato da risorse correnti. 

Pertanto, il saldo negativo delle partite finanziarie concorre all’equilibrio di parte corrente. 

Qualora, invece, a seguito delle suddette operazioni sulle partite finanziarie si dovesse avere 
nell’esercizio un saldo positivo, lo stesso dovrà essere destinato al rimborso anticipato dei prestiti e 
al finanziamento degli investimenti, determinando così, per la quota destinata agli investimenti, un 
saldo positivo dell’equilibrio di parte corrente. 

Con riferimento all’equilibrio in conto capitale in termini di competenza finanziaria, lo stesso fa 
riferimento al pareggio tra le spese di investimento e tutte le risorse acquisite per il loro 
finanziamento, costituite dalle entrate in conto capitale, dall’accensione di prestiti, dal fondo 
pluriennale vincolato in c/capitale, dall’utilizzo dell’avanzo di competenza in c/capitale, e da quelle 
risorse di parte corrente destinate agli investimenti da specifiche normative. 

Sulla base delle summenzionate disposizioni, di seguito viene riportato lo schema degli equilibri 
previsto dall’allegato 9 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, per come aggiornato da ultimo 
con il decreto ministeriale MEF del 25.07.2023, comprensivo delle risultanze contabili rilevate nella 
proposta di bilancio in esame, al fine di verificare l’effettivo rispetto degli equilibri di bilancio in 
questione: 

EQUILIBRI DI BILANCIO

COMPETENZA ANNO DI 

RIFERIMENTO DEL 

BILANCIO

2025

COMPETENZA ANNO

2026

COMPETENZA ANNO

2027

Utilizzo risultato di amministrazione presunto per il finanziamento di spese correnti e al rimborso di prestiti (+) € 29.221.036,06 € 5.000.000,00 € 5.000.000,00

Ripiano disavanzo presunto di amministrazione esercizio precedente (-) € 10.523.328,53 € 10.523.328,53 € 0,00

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per  trasferimenti in conto capitale iscritto in entrata (rif. Titolo di spesa 2.04)(+) 0,00 0,00 0,00

Entrate titoli 1-2-3 (+) € 215.403.497,04 € 215.403.497,04 € 88.753.317,26
Entrate in conto capitale per Contributi agli investimenti direttamente destinati al 

rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche (+) 0,00 0,00 0,00

Entrate Titolo  4.03   - Altri trasferimenti in conto capitale (+) € 1.000.000,00 € 1.000.000,00 € 1.000.000,00

Entrate in c/capitale destinate all'estinzione anticipata di prestiti (+) 0,00 0,00 0,00

Entrate per accensioni di prestiti destinate all'estinzione anticipata di prestiti (+) 0,00 0,00 0,00

Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni 

di legge o  dei principi contabili (+) 0,00 0,00 0,00

Spese correnti (-) € 231.670.495,99 € 207.449.459,93 € 94.748.317,26

 - di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00

 - di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Variazioni di attività finanziarie (se negativo) (-) 0,00 0,00 0,00

Rimborso prestiti (-) 0,00 0,00 0,00

 - di cui  Fondo anticipazioni di liquidità 0,00 0,00 0,00

   - di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

A) Equilibrio di parte corrente € 3.430.708,58 € 3.430.708,58 € 5.000,00

Utilizzo risultato presunto di amministrazione  per il finanziamento di spese d’investimento (+) 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per  trasferimenti in conto capitale iscritto in entrata (rif. Titolo di spesa 2.04)(-) 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale  Iscritto in entrata (rif. Titolo di spesa 3.01)(+) 0,00 0,00 0,00

Entrate in conto capitale (Titolo 4) (+) € 1.000.000,00 € 1.000.000,00 € 1.000.000,00

Entrate Titolo 5.01.01 -  Alienazioni  di partecipazioni (+) 0,00 0,00 0,00

Entrate per accensioni di prestiti (titolo 6) (+) 0,00 0,00 0,00Entrate in conto capitale per Contributi agli investimenti direttamente destinati al 

rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche (-) 0,00 0,00 0,00

Entrate in c/capitale destinate all'estinzione anticipata di prestiti (-) 0,00 0,00 0,00

Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni 

di legge o  dei principi contabili (-) 0,00 0,00 0,00

Entrate per accensioni di prestiti destinate all'estinzione anticipata di prestiti (-) 0,00 0,00 0,00

Entrate Titolo  4.03   - Altri trasferimenti in conto capitale (-) € 1.000.000,00 € 1.000.000,00 € 1.000.000,00

Spese in conto capitale (-) € 3.430.708,58 € 3.430.708,58 € 5.000,00

- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00

- di cui fondo pluriennale vincolato

Spese Titolo 3.01.01 - Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale (-) 0,00 0,00 0,00

- di cui fondo pluriennale vincolato

Ripiano disavanzo pregresso derivante da debito autorizzato e non contratto (presunto) (-) 0,00 0,00 0,00

Variazioni di attività finanziarie (se positivo) (+) 0,00 0,00 0,00

B) Equilibrio di parte capitale -€ 3.430.708,58 -€ 3.430.708,58 -€ 5.000,00

Utilizzo risultato presunto di amministrazione al finanziamento di attività finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per incremento di attività finanziarie  iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale  Iscritto in entrata (rif. Titolo di spesa 3.01)(-) 0,00 0,00 0,00

Entrate titolo 5.00  -  Riduzioni attività finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00

Spese titolo 3.00 - Incremento attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00

- di cui fondo pluriennale vincolato

Entrate Titolo 5.01.01 -  Alienazioni  di partecipazioni (-) 0,00 0,00 0,00

Spese Titolo 3.01.01 - Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale (+) 0,00 0,00 0,00

- di cui fondo pluriennale vincolato

C) Variazioni attività finanziaria 0,00 0,00 0,00

EQUILIBRIO FINALE (D=A+B) € 0,00 € 0,00 € 0,00

BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO 

Az. Calabria Verde da Progetto di Bilancio 2025_2027
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Sulla base delle sopra esposte risultanze, si evidenzia la presenza di un margine di parte corrente 
positivo pari, rispettivamente, per l’esercizio 2025 e 2026 di euro 3.430.708,58 e per l’esercizio 2027 
di euro 5.000,00. 

Preme evidenziare che i suddetti margini di parte corrente positivi finanziano interamente, a 
pareggio, il saldo negativo dell’equilibrio di parte capitale che, difatti, risulta pari a euro – 
3.430.708,58 per gli esercizi 2025 e 2026 ed a – euro 5.000,00 per l’esercizio 2027. 

Occorre evidenziare come il predetto margine di parte corrente nell’esercizio 2024 risulti in notevole 
decremento rispetto agli esercizi 2025 e 2026 in ragione del fatto che, stante l’attuale assenza delle 
risorse afferenti ai trasferimenti dello Stato per attività di manutenzione idraulica e forestale di cui alla 
L.236/1993, le previsioni di spesa per l’esercizio 2027 sono state rideterminate in relazione alle 
effettive coperture finanziarie, stante la predetta contrazione di risorse ammontante a circa € 125 Ml. 

Ciò posto occorre richiamare l’attenzione sul fatto che le spese correnti per l’esercizio 2027, di cui al 
presente bilancio di previsione 2025/2027, con specifico riferimento alla gestione della forza lavoro 
del settore “forestazione” e alla spesa per beni e servizi afferente alla realizzazione di progetti di 
manutenzione idraulico-forestale, trovano effettiva copertura solo per una parte dell’esercizio, 
prospettando così la necessità, qualora non venissero reperite le attuali risorse statali mancanti, di 
ricorrere a procedure straordinarie di contenimento della spesa del personale (a titolo di esempio 
contratti di solidarietà o il ricorso alla cassa integrazione guadagni), da attuare in tempi utili atti a 
garantire i necessari equilibri di bilancio per l’approvazione del successivo documento previsionale 
2026/2028. 

Pertanto al fine della salvaguardia dei predetti equilibri contabili, nonché evitare l’insorgere di 
possibili debiti fuori bilancio, nelle more del reperimento delle necessarie risorse per il 
finanziamento di tutte le spese legate alla gestione del comparto forestazione, si raccomanda 
all’ente di non impegnare alcuna spesa con carattere ripetitivo procedendo, in tal senso,  ad 
assumere obbligazioni giuridicamente vincolanti in conto dell’esercizio 2027, per le sole 
spese di investimento o per la fornitura di beni e servizi aventi carattere pluriennale che, in 
quanto legate a procedure d’appalto perfezionate nel corso dell’anno 2025, alla luce degli 
attuali stanziamenti di bilancio, presentano le effettive coperture finanziarie. 

Oltre alla verifica degli equilibri interni, occorre riscontrare il rispetto dell’equilibrio complessivo di 
bilancio, in termini di pareggio tra tutte le entrate e le spese comprendendo, se presente, il ripiano del 
disavanzo di amministrazione, gli utilizzi del Fondo Pluriennale Vincolato e la previsione di un fondo 
di cassa finale non negativo. 

Nello specifico, la tabella che segue permette di avere un quadro d’insieme della proposta di bilancio 
dell’Azienda Calabria Verde, in termini di competenza e cassa, con riferimento ai valori totali per titoli 
di entrata e di spesa, rilevando sia la presenza di eventuali criticità, in termini di squilibri tra le poste 
di entrata e di spesa, sia la corretta previsione del saldo finale di cassa, in termini di un valore finale 
presunto non negativo: 
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ENTRATE

CASSA 

ANNO DI 

RIFERIMENTO DEL 

BILANCIO 

2025

COMPETENZA ANNO 

DI RIFERIMENTO DEL 

BILANCIO

2025

COMPETENZA ANNO

2026

COMPETENZA ANNO

2027
SPESE

CASSA 

ANNO DI 

RIFERIMENTO DEL 

BILANCIO 

2025

COMPETENZA ANNO 

DI RIFERIMENTO DEL 

BILANCIO

2025

COMPETENZA ANNO

2026

COMPETENZA ANNO

2027

Fondo di cassa presunto all'inizio dell'esercizio           36.149.210,26 - - -

Utilizzo avanzo presunto di amministrazione              29.221.036,06                5.000.000,00                5.000.000,00 Disavanzo  di  amministrazione(1)              10.523.328,53              10.523.328,53 0,00

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità 0,00 0,00 0,00

Disavanzo derivante da debito autorizzato e non contratto
 (2) 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 

perequativa
0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 1 - Spese correnti
     290.350.129,22            231.670.495,99            207.449.459,93              94.748.317,26 

 - di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Titolo 2 - Trasferimenti correnti         320.075.427,25            203.748.425,26            203.748.425,26              78.098.317,26 

Titolo 3 - Entrate extratributarie           12.084.483,93              11.655.071,78              11.655.071,78              10.655.000,00 

Titolo 4 - Entrate in conto capitale           41.878.122,24                1.000.000,00                1.000.000,00                1.000.000,00 Titolo 2 - Spese in conto capitale        41.015.091,92                3.430.708,58                3.430.708,58                        5.000,00 

 - di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 3 - Spese per incremento di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00

 - di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Totale entrate finali………………….         374.038.033,42            216.403.497,04            216.403.497,04              89.753.317,26 Totale spese finali………………….      331.365.221,14            235.101.204,57            210.880.168,51              94.753.317,26 

Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 4 - Rimborso di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui Fondo anticipazioni di liquidità 0,00 0,00 0,00

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro           51.946.780,62              49.770.000,00              49.770.000,00              49.770.000,00 Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro        61.590.723,02              49.770.000,00              49.770.000,00              49.770.000,00 

Totale titoli         425.984.814,04            266.173.497,04            266.173.497,04            139.523.317,26 Totale titoli      392.955.944,16            284.871.204,57            260.650.168,51            144.523.317,26 

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE         462.134.024,30            295.394.533,10            271.173.497,04            144.523.317,26 TOTALE COMPLESSIVO SPESE      392.955.944,16            295.394.533,10            271.173.497,04            144.523.317,26 

Fondo di cassa finale presunto           69.178.080,14 

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO AZIENDA CALABRIA VERDE da progetto di bilancio 2025-2027 

 
 

Sulla base dei dati sopra rilevati risulta che, con riferimento alle previsioni di entrata e di spesa, 
contenute nella proposta di bilancio dell’Ente, sono garantiti sia gli equilibri contabili – posto che il 
totale complessivo delle entrate risulta pareggiare con il totale complessivo delle spese, per ciascuno 
degli esercizi considerati, (rispettivamente pari ad euro 295.394.533,10 per l’annualità 2025, euro 
271.173.497,04 per l’annualità 2026 ed euro 144.523.317,26 per l’annualità 2027) tra cui la 
quadratura delle cosiddette partite di giro e per c/terzi, sia la presenza di un saldo finale di cassa non 
negativo che risulta pari a € 69.178.080,14. 

Con riferimento al predetto saldo finale di cassa non negativo preme evidenziare come lo stesso sia 
il risultato delle previsioni di cassa relative all’esercizio 2025, di cui alla presente proposta di bilancio 
di previsione, stante le vigenti regole di bilancio in base alle quali in sede di previsione nel primo 
esercizio considerato i relativi stanziamenti di entrata e di spesa sono appostati in termini sia di 
competenza che di cassa. 

Preme evidenziare il fatto che con riferimento alla gestione di cassa a decorrere dall’esercizio 
finanziario 2025 con l’entrata in vigore del decreto-legge 19 ottobre 2024, n. 155 è stato introdotto, 
per le Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del d.lgs. n. 165/2001, l’obbligo di 
adottare, entro il 28 febbraio di ciascun anno, un nuovo “Piano annuale dei flussi di cassa”, 
finalizzato alla riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni.  

Nello specifico, ai sensi dell’art. 6, comma 1 del predetto D.L. n. 155/2024 si ha che: 

“Al fine di rafforzare le misure già previste per la riduzione dei tempi di pagamento, dando attuazione 
alla milestone M1C (M1C1-72 bis del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)), le 
amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 
165, adottano entro il 28 febbraio di ciascun anno, un piano annuale dei flussi di cassa, contenente 
un cronoprogramma dei pagamenti e degli incassi relativi all’esercizio di riferimento. Il piano annuale 
dei flussi di cassa è redatto sulla base dei modelli resi disponibili sul sito istituzionale del Ministero 
dell'economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato”. 
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In merito, stante l’avvenuto superamento del termine del 28 febbraio, e non essendo pervenuta 
alcuna comunicazione da parte dell’Azienda Calabria Verde circa l’avvenuta approvazione del 
predetto Piano Annuale dei Flussi di Cassa nonché sull’avvenuta trasmissione dello stesso all’organo 
di revisione, si sollecita l’esecuzione dell’adempimento in questione da parte dell’Azienda 
richiamando, in tale sede, le responsabilità sia dell’ente sia del revisore in ragione dei rilevati 
ritardi. 

Occorre evidenziare che il raggiungimento degli equilibri di bilancio viene ottenuto anche attraverso 
l’applicazione, nella parte entrata, della quota accantonata del risultato di amministrazione presunto 
2024 per un importo totale di € 29.221.036,06 con specifico riferimento a: 

 euro 24.221.036,06 riferiti alle rate scadute e non pagate di cui al periodo dal 2016 al 2023 
(prudenzialmente accantonate nel risultato di amministrazione) stante la restituzione dei fondi 
POR di cui al decreto regionale n. 2072/2017, per come rettificato e integrato a seguito 
dell’approvazione del relativo piano di rateizzazione giusto atto n. 11668 del 10/02/2023; 

preme evidenziare che l’iscrizione delle predette somme in conto dell’esercizio 2025 è stata 
determinata a seguito del recepimento, da parte dell’ente, di quanto prescritto dallo scrivente 
settore in sede di approvazione del bilancio di previsione 2024/2026, dove veniva richiesto di 
procedere con le necessarie variazioni di entrata e di spesa al fine di garantire l’integrale 
pagamento delle rate di cui al predetto piano di rientro che risultavano scadute e non ancora 
onorate, nel rispetto del principio della competenza finanziaria potenziata, stante le relative 
obbligazioni giuridicamente vincolanti ormai scadute; 

per quanto sopra a fronte dell’iscrizione nella parte entrata dello specifico accantonamento di cui 
alla relativa quota del risultato di amministrazione, risulta stanziata a pareggio nella parte spesa, in 
conto del capitolo U3101010106 “Restituzione fondi por ex decreto regione 2072/2017” la somma 
di che trattasi; 

 euro 5.000.000,00, in ragione della parte di TFR maturato e accantonato che a seguito delle 
previste fuoriuscite dal lavoro dovranno essere corrisposte ai dipendenti in stato di quiescenza; 

per quanto sopra a fronte dell’iscrizione nella parte entrata dello specifico accantonamento di cui 
alla relativa quota del risultato di amministrazione, risulta stanziata a pareggio nella parte spesa la 
predetta somma, in conto del capitolo U1040201002 “Liquidazione per fine rapporto di lavoro al 
personale dipendente”. 

Il paragrafo 9.2 del principio contabile applicato alla contabilità finanziaria di cui all’allegato 4.2 del 
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 ribadisce che “non è conforme ai precetti dell’articolo 81, 
quarto comma, della Costituzione realizzare il pareggio di bilancio in sede preventiva, attraverso 
l’utilizzo dell’avanzo di amministrazione non accertato e verificato a seguito della procedura di 
approvazione del bilancio consuntivo dell’esercizio precedente (sentenza n. 70/2012 della Corte 
Costituzionale)”.  

Il medesimo principio stabilisce, altresì, che “Tuttavia, in occasione dell’approvazione del Bilancio di 
Previsione, e con successive variazioni di bilancio, è consentito l’utilizzo della quota del risultato di 
amministrazione presunto costituita dai fondi vincolati e dalle somme accantonate risultanti dall’ultimo 
consuntivo approvato (…)”.  

Pertanto è necessario verificare che l’importo del risultato di amministrazione allocato, quale prima 
voce dell’entrata, risulti congruo rispetto al risultato presunto di amministrazione al 31.12.2024, per 
come allegato alla proposta di Bilancio di Previsione 2025-2027. 

Di seguito si evidenzia apposita tabella esemplificativa della composizione del risultato presunto di 
amministrazione dell’Azienda Calabria Verde, alla data del 31.12.2024: 
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1) Determinazione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2024:

(+) Risultato di amministrazione iniziale dell'esercizio 2024 59.060.880,88

(+) Fondo pluriennale vincolato iniziale dell'esercizio 2024 3.186.801,82

(+) Entrate già accertate nell'esercizio 2024 202.419.977,92

(-) Uscite già impegnate nell'esercizio 2024 186.820.114,31

(-) Riduzione dei residui attivi già verificatasi nell'esercizio 2024 0,00

(+) Incremento  dei residui attivi già verificatasi nell'esercizio 2024 0,00

(+) Riduzione dei residui passivi già verificatasi nell'esercizio 2024 0,00

=
Risultato di amministrazione dell'esercizio 2024 alla data di redazione del bilancio di previsione 

dell'anno 2025 77.847.546,31

+ Entrate che prevedo di accertare  per il restante periodo dell'esercizio 2024 0,00

- Spese che prevedo di impegnare per il restante periodo dell'esercizio 2024 13.350.000,00

- Riduzione dei residui attivi presunta per il restante periodo dell'esercizio 2024 0,00

+ Incremento dei residui attivi presunto per il restante periodo dell'esercizio 2024 0,00

+ Riduzione dei residui passivi presunta per il restante periodo dell'esercizio 2024 0,00

- Fondo pluriennale vincolato finale presunto dell'esercizio 2024 0,00

= A) Risultato  di amministrazione presunto al 31/12/2024 64.497.546,31

Parte accantonata

Fondo crediti di dubbia esigibilità al 31/12/2024 4.675.982,52

Accantonamento residui perenti al 31/12/2024 (solo per le regioni) 0,00

Fondo anticipazioni liquidità 0,00

Fondo  perdite società partecipate 0,00

Fondo contenzioso 700.000,00

Altri accantonamenti 79.096.409,03

B) Totale parte accantonata 84.472.391,55

Parte vincolata 

Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 0,00

Vincoli derivanti da trasferimenti 0,00

Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 0,00

Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 0,00

Altri vincoli 1.071.811,82

C) Totale parte vincolata 1.071.811,82

Parte destinata agli investimenti

D) Totale destinata agli investimenti 0,00

E) Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) -21.046.657,06 

F) di cui Disavanzo da debito autorizzato e non contratto 0,00

2) Composizione del risultato di amministrazione  presunto al 31/12/2024: 

Se E è negativo, tale importo  è iscritto tra le spese del bilancio di previsione  come disavanzo da ripianare

TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

(ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2025 DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO DI PREVISIONE) - AZIENDA CALABRIA VERDE

 

Lo stesso principio contabile stabilisce, altresì, che “Con il Bilancio di Previsione o, nel corso 
dell’esercizio con provvedimento di variazione al bilancio, è sempre consentito l’utilizzo delle quote 
accantonate del risultato di amministrazione risultanti dall’ultimo consuntivo approvato” e, pertanto, 
risulta necessario verificare il dato riferito anche al risultato di amministrazione al 31.12.2023 come 
dalla tabella sotto riportata: 

€ 59.060.880,88

€ 4.675.982,52

€ 600.000,00

€ 84.096.409,03

€ 89.372.391,55

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 1.071.811,82

€ 1.071.811,82

€ 0,00

Risultato di amministrazione al 31 dicembre 2023 (A)

Totale parte accantonata (B)

Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili

Parte accantonata 

Fondo crediti di dubbia esigibilità al 31/12/2023

Fondo contenzioso

Altri accantonamenti

Accantonamento residui perenti al 31/12/2023 (solo per le regioni) 

-€ 31.383.322,49
Totale parte disponibile (E=A-B-C-D)

Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui

Vincoli formalmente attribuiti dall'ente

Altri vincoli

Se E è negativo, tale importo è iscritto tra le spese del bilancio di previsione come disavanzo da ripianare 

Totale parte destinata agli investimenti (D)

Vincoli derivanti da trasferimenti

Parte vincolata

Parte destinata agli investimenti

Totale parte vincolata (C)

Fondo anticipazioni liquidità DL 35 del 2013 e successive modifiche e rifinanziamenti

Fondo perdite società partecipate
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Sulla base dei dati contenuti nelle su esposte tabelle si evince come l’Ente avrebbe provveduto ad 
applicare correttamente, in conto del Bilancio di Previsione 2025, la parte accantonata del risultato di 
amministrazione presunto riscontrando, a riguardo, come gli stanziamenti dei corrispondenti capitoli 
di spesa ammontino ad euro 29.221.036,06, ampiamente rientranti nell’ammontare delle rispettive 
voci di accantonamento di cui al risultato di amministrazione presunto al 31.12.2024. 

Con riferimento all’avvenuta applicazione della parte accantonata dell’avanzo di amministrazione 
presunto occorre procedere, altresì, ad un ulteriore controllo al fine di verificare se il totale 
dell’avanzo accantonato applicato rientri nei limiti di cui alle disposizioni introdotte dall’articolo 1 
comma 897 di cui alla L.145/2018. 

In particolare l’articolo 1 comma 897 della L. 145/2018 testualmente recita: “Ferma restando la 
necessità di reperire le risorse necessarie a sostenere le spese alle quali erano originariamente 
finalizzate le entrate vincolate e accantonate, l'applicazione al Bilancio di Previsione della quota 
vincolata, accantonata e destinata del risultato di amministrazione è comunque consentita, agli enti 
soggetti al decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118, per un importo non superiore a quello di cui alla 
lettera A) del prospetto riguardante il risultato di amministrazione al 31 dicembre dell'esercizio 
precedente, al netto della quota minima obbligatoria accantonata nel risultato di amministrazione per 
il fondo crediti di dubbia esigibilità e del fondo anticipazione di liquidità, incrementato dell'importo del 
disavanzo da recuperare iscritto nel primo esercizio del Bilancio di Previsione. A tal fine, nelle more 
dell'approvazione del rendiconto dell'esercizio precedente, si fa riferimento al prospetto riguardante il 
risultato di amministrazione presunto allegato al Bilancio di Previsione. In caso di esercizio 
provvisorio, si fa riferimento al prospetto di verifica del risultato di amministrazione effettuata sulla 
base dei dati di preconsuntivo di cui all'articolo 42, comma 9, del decreto legislativo 23 giugno 2011, 
n. 118, per le regioni e di cui all'articolo 187, comma 3-quater, del testo unico delle leggi 
sull'ordinamento degli enti locali, di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, per gli enti locali. 
Gli enti in ritardo nell'approvazione dei propri rendiconti non possono applicare al Bilancio di 
Previsione le quote vincolate, accantonate e destinate del risultato di amministrazione fino 
all'avvenuta approvazione.” 

Considerato che, ad oggi, non risultano scaduti i termini per l’approvazione del rendiconto al 
31.12.2024, occorre verificare se l’avanzo di amministrazione accantonato applicato dall’Ente al 
Bilancio di Previsione 2025/2027, rientra nei limiti di cui al succitato l’articolo 1 comma 897 della 
L.145/2018. 

Con riferimento al rispetto dei suddetti limiti di legge, stante l’avvenuta applicazione dell’avanzo di 
amministrazione accantonato sulla proposta di bilancio 2025-2027 di Azienda Calabria Verde, 
occorrerà considerare i dati di cui al prospetto dimostrativo del risultato di amministrazione presunto, 
verificando che l’Ente abbia conseguito un risultato di amministrazione presunto positivo, in 
considerazione degli elementi di seguito specificati:  

a) verifica se, con riferimento ai dati del prospetto dimostrativo del risultato di amministrazione 
presunto al 31.12.2024, l’Ente ha conseguito un risultato di amministrazione positivo; 

b) verifica se la quota accantonata del risultato di amministrazione applicato al bilancio 2025-2027 
dell’Ente risulti inferiore o pari alla differenza tra l’importo risultante di cui al precedente punto a) e la 
somma delle quote accantonate del risultato di amministrazione per il Fondo Crediti Dubbia 
Esigibilità (FCDE) e il Fondo Anticipazione di Liquidità (FAL), per come risultanti dai dati del prospetto 
dimostrativo del risultato di amministrazione presunto al 31.12.2024. 

Per come riscontrabile dal su riportato prospetto del risultato di amministrazione presunto, l’Ente alla 
data del 31.12.2024, presenterebbe un avanzo pari a € 64.497.546,31 che, al netto dell’importo di     
€ 4.675.982,52 pari al FCDE, determina un margine positivo, in termine di una eventuale 
applicazione di avanzo accantonato, pari a € 59.821.563,79. 

Si ha, così, che stante l’avvenuta applicazione di avanzo accantonato da parte di Azienda Calabria 
Verde per € 29.221.036,06, il limite di cui al succitato articolo 1 comma 897 della L.145/2018 risulta 
pienamente rispettato. 
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Si segnala inoltre che risultando, nella tabella del risultato di amministrazione presunto al 31.12.2024, 
una parte disponibile con valore negativo (-21.046.657,06), tale importo è stato ripartito nelle 
annualità 2025 e 2026 del bilancio di previsione in esame quale prima voce della spesa (disavanzo di 
amministrazione anni precedenti) rispettivamente per euro 10.523.328,53 per ogni annualità, entro i 
limiti temporali di cui alla vigente normativa, in relazione alla quale il ripiano del disavanzo deve 
avvenire entro la fine della legislatura della Regione (2026). 
 

 

Verifica costituzione del Fondo crediti dubbia esigibilità (FCDE) 

Con riferimento alla determinazione del Fondo Crediti Dubbia Esigibilità (FCDE), occorre precisare 
che la creazione dello stesso fa riferimento al rispetto del principio contabile applicato concernente la 
contabilità finanziaria di cui allegato 4/2, punto 3.3, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, il 
quale prevede che le entrate di dubbia e difficile esazione siano accertate per l’intero importo del 
credito, anche se non è certa la loro riscossione integrale. 

Si ottiene, dunque, che per le entrate di dubbia e difficile esazione è vietato il cosiddetto 
accertamento per cassa. 

L’accertamento per cassa, difatti, seppure in termini di bilancio consenta il mantenimento 
dell’equilibrio, non permette la corretta rappresentazione della capacità dell’Ente di riscuotere le 
proprie entrate e non evidenzia i reali rapporti creditori che l’Ente vanta nei confronti della P.A. e di 
altri soggetti terzi. 

In termini consequenziali si ha che, l'obbligo di accertare le entrate per il loro intero ammontare 
neutralizzando la quota di dubbio incasso con il FCDE, impedisce l’utilizzo di entrate esigibili e, nel 
contempo, di dubbia e difficile esazione, a copertura di spese reali. 

Per tali poste attive è obbligatorio effettuare un accantonamento al Fondo Crediti di Dubbia Esigibilità 
nel bilancio di previsione e vincolare una quota del risultato di amministrazione in sede di rendiconto. 

Tutto ciò premesso, al fine di stabilire la correttezza del FCDE nella proposta di bilancio di previsione 
in esame, di seguito si specifica la procedura prevista per il calcolo dello stesso: 

1) individuare le tipologie di entrate stanziate che possono dar luogo a crediti di dubbia e difficile 
esazione; 
2) calcolare, per ciascuna entrata di cui al punto 1), la media del rapporto tra gli incassi in 
c/competenza e gli accertamenti degli ultimi 5 esercizi approvati; 
3) determinare l’importo dell’accantonamento al Fondo, applicando agli stanziamenti di bilancio 
interessati il complemento a 100 delle percentuali determinate al punto 2). 

Le medesime percentuali sono utilizzate anche per la determinazione del FCDE stanziato in 
ciascuno degli esercizi considerati nel bilancio di previsione. 

Partendo dalle regole sopra elencate occorre valutare se l’Ente abbia provveduto ad appostare 
correttamente il FCDE per gli esercizi di riferimento 2025-2027, di cui alla proposta di bilancio in 
esame. 

Le risultanze della verifica sull’applicazione della procedura sopra specificata, sono riportate nelle 
seguenti tabelle:  
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2019

VENDITA DI MATERIALE LEGNOSO A 

SEGUITO DELLA GESTIONE DELLE 

FORESTE REGIONALI IN USO 

ALL'AZIENDA CALABRIA VERDE

            4.720,55 €     4.720,55 € 100,00%

2020 //                   1,00 €              -   € 0,00%

2021 //                   1,00 €              -   € 0,00%

2022 //                   1,00 €              -   € 0,00%

2023 //                   1,00 €              -   € 0,00%

2019

ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA 

DI POSTIME E SEMI - GESTIONE DEI 

VIVAI

            6.287,05 €     6.287,05 € 100,00%

2020 //             8.581,53 €     8.581,53 € 100,00%

2021 //            11.562,35 €    11.562,35 € 100,00%

2022 //             9.169,79 €     9.169,79 € 100,00%

2023 //             8.638,94 €     8.638,94 € 100,00%

2019 CANONI PER CONCESSIONI ANNUALI            16.424,18 €    16.424,18 € 100,00%

2020 //             2.525,80 €     2.525,80 € 100,00%

2021 //             2.995,00 €     2.995,00 € 100,00%

2022 //                200,00 €        200,00 € 100,00%

2023 //             1.600,00 €     1.600,00 € 100,00%

2019 Canoni per Concessioni  Pluriennali          120.270,33 €  120.270,33 € 100,00%

2020 //          215.435,15 €  215.435,15 € 100,00%

2021 //          488.689,01 €  488.689,01 € 100,00%

2022 //          181.344,68 €  181.344,68 € 100,00%

2023 //          177.028,50 €  177.028,50 € 100,00%

2019 Proventi vari            50.663,61 €    50.663,61 € 100,00%

2020 //             6.238,21 €     6.238,21 € 100,00%

2021 //             4.651,20 €     4.651,20 € 100,00%

2022 //             3.849,04 €     3.849,04 € 100,00%

2023 //            53.221,06 €    53.221,06 € 100,00%

2019

VENDITA DEI PRODOTTI DERIVANTI 

DA ATTIVITA' SELVICOLTURALI E DA 

ATTIVITA' DI TIPO AGRONOMICO 

ESERCITATE NEI TERRITORI DI 

PROPRIETA' REGIONALE AFFIDATI A 

CALABRIA VERDE.                                               

                  1,00 €              -   € 0,00%

2020 //                   1,00 €              -   € 0,00%

2021 //                   1,00 €              -   € 0,00%

2022 //                   1,00 €              -   € 0,00%

2023 //                   1,00 €              -   € 0,00%

2019

VENDITA SELVAGGINA ALLEVATA 

NELLE AZIENDE FAUNISTICHE 

COSTITUITE NELLE FORESTE 

REGIONALI AFFIDATE ALL'AZIENDA 

CALABRIA VERDE

1,00              -   € 0,00%

2020 // 1,00              -   € 0,00%

2021 // 1,00              -   € 0,00%

2022 // 1,00              -   € 0,00%

2023 // 1,00              -   € 0,00%

Media % 

riscosso

Complemento 

a 100

Periodo Oggetto capitolo entrata Importo accertato
Incassi CP 

+ RS
Incassi CP

% 

Riscosso

Periodo Oggetto capitolo entrata Importo accertato
Incassi CP 

+ RS
Incassi CP

% 

Riscosso

Media % 

riscosso

Complemento 

a 100

% 

Riscosso

100,00% 0,00%

Periodo Oggetto capitolo entrata Importo accertato
Incassi CP 

+ RS
Incassi CP

% 

Riscosso

Periodo Oggetto capitolo entrata Importo accertato
Incassi CP 

+ RS
Incassi CP

Periodo Oggetto capitolo entrata Importo accertato
Incassi CP 

+ RS
Incassi CP

Periodo Oggetto capitolo entrata Importo accertato
Incassi CP 

+ RS
Incassi CP

% 

Riscosso

Media % 

riscosso

Complemento 

a 100

100,00% 0,00%

% 

Riscosso

% 

Riscosso

Media % 

riscosso

Complemento 

a 100
Periodo Oggetto capitolo entrata Importo accertato

Incassi CP 

+ RS
Incassi CP

0,00% 100,00%

20,00% 80%

Media % 

riscosso

Complemento 

a 100

0,00% 100,00%

Media % 

riscosso

Complemento 

a 100

100,00% 0,00%

Media % 

riscosso

Complemento 

a 100

100,00% 0,00%
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Capitolo 

Entrata
Oggetto capitolo

Stanziamento 

2025

% Su 

FCDE

Inporto su 

FCDE

Stanziamento 

2026

% Su 

FCDE
Inporto su FCDE

Stanziamento 

2027

% Su 

FCDE

Inporto su 

FCDE

E0101010301

VENDITA DI MATERIALE LEGNOSO A SEGUITO 

DELLA GESTIONE DELLE FORESTE REGIONALI 

IN USO ALL'AZIENDA CALABRIA VERDE

€ 50.000,00 80,00% € 40.000,00 € 50.000,00 80,00% 40.000,00 € 150.000,00 80,00% 120.000,00

E0101010401
ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI 

POSTIME E SEMI - GESTIONE DEI VIVAI
€ 5.000,00 0,00% € 0,00 € 5.000,00 0,00% 0,00 € 5.000,00 0,00% 0,00

E0301010101 CANONI PER CONCESSIONI ANNUALI € 25.000,00 0,00% € 0,00 € 25.000,00 0,00% 0,00 € 50.000,00 0,00% 0,00

E0301010201 CANONI PER CONCESSIONI PLURIENNALI € 430.000,00 0,00% € 0,00 € 430.000,00 0,00% 0,00 € 430.000,00 0,00% 0,00

E0301010301 PROVENTI VARI € 40.000,00 0,00% € 0,00 € 40.000,00 0,00% 0,00 € 65.000,00 0,00% 0,00

E0101010101

VENDITA DEI PRODOTTI DERIVANTI DA 

ATTIVITA' SELVICOLTURALI E DA ATTIVITA' DI 

TIPO AGRONOMICO ESERCITATE NEI 

TERRITORI DI PROPRIETA' REGIONALE 

AFFIDATI A CALABRIA VERDE.                                               

€ 5.000,00 100,00% € 5.000,00 € 5.000,00 100,00% 5.000,00 € 5.000,00 100,00% 5.000,00

E0101010201

VENDITA SELVAGGINA ALLEVATA NELLE 

AZIENDE FAUNISTICHE COSTITUITE NELLE 

FORESTE REGIONALI AFFIDATE ALL'AZIENDA 

CALABRIA VERDE

€ 5.000,00 100,00% € 5.000,00 € 5.000,00 100,00% 5.000,00 € 50.000,00 100,00% 50.000,00

Tot. € 50.000,00 Tot. € 50.000,00 Tot. € 175.000,00

€ 50.000,00 € 50.000,00 € 175.000,00Importo accantonato nelle annualità  2025, 2026 e 2027

 

A seguito delle verifiche effettuate, per come specificate nelle sopra esposte tabelle, si rileva come il 
FCDE da accantonare, per come stanziato nella proposta di bilancio in oggetto, sembrerebbe essere 
congruo ed in linea, rispetto ai summenzionati principi di bilancio, posto che si rileva uno 
stanziamento di euro 50.000,00, per ciascuno degli esercizi 2025 e 2026 e di euro 175.000,00, per 
l’esercizio 2027 pari ai suddetti importi minimi rilevati. 

Preme evidenziare il fatto che l’accertamento per cassa di alcune tipologie di entrata di cui al Tit. III°, 
con specifico riferimento ai canoni per le concessioni pluriennali determina il sentore di una errata 
applicazione dei principi di bilancio inerenti al corretto accertamento dei crediti vantati dall’ente. 

In particolare corre l’obbligo di precisare il fatto che in relazione alle modalità di accertamento delle 
predette entrate per concessioni il punto 3.10 di cui all’allegato 4/2 del D.lgs. 118/2011 
espressamente prevede che le stesse siano accertate sulla “base dell’idonea documentazione 
predisposta dall’ente creditore ed imputate all’esercizio in cui l’entrata è esigibile”, avendo così un 
esplicito divieto di procedere al relativo accertamento per cassa. 

Per quanto sopra, al fine di evitare possibili distorsioni nella determinazione del fondo in oggetto, si 
invita l’ente al rispetto del predetto principio di bilancio in materia di accertamento delle 
entrate afferenti alle concessioni dei beni dell’ente. 

Si raccomanda all’Ente, nel corso dell’esercizio 2025 in ragione, tra l’altro, di quanto su 
rimarcato circa le corrette modalità di accertamento delle entrate relative alle concessioni 
pluriennali, di aggiornare le previsioni di spesa di cui al FCDE, verificandone, a seguito 
dell’attività di gestione, la congruità, in ragione di eventuali variazioni apportate agli 
stanziamenti di competenza dei relativi capitoli di entrata, nonché con riferimento all’effettivo 
andamento degli incassi. 

 

Verifica costituzione del Fondo Garanzia per i Debiti Commerciali (FGDC) 

In tale sede si rileva che l’Ente non ha effettuato alcun accantonamento nel Fondo Garanzia Debiti 
Commerciali (FGDC), per come previsto dall’articolo 1 commi da 859 a 873 della legge 30/12/2018 n. 
145, posto che sulla base dei dati risultanti dalla PCC (Piattaforma dei Crediti Commerciali), non 
sarebbe presente nessuna delle condizioni 1 previste dalla predetta norma di legge, al cui verificarsi 

                                                           
1 L’obbligo della iscrizione in bilancio del FGDC scatta nei casi in cui sussista una delle due condizioni previste dal 859 della L. 30 

dicembre 2018, n. 145: 
- la mancata riduzione del 10% dello stock dei debiti commerciali scaduti e non pagati alla fine dell’esercizio precedente rispetto a quello 

del secondo esercizio precedente; 
- il mancato rispetto dei tempi di pagamento, ove l’indicatore annuale dei tempi di pagamento dell’esercizio precedente risulti superiore 

al termine di 30 (o 60) giorni previsto dall’art. 4, D.lgs. 9 ottobre 2002, n. 231. 
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scatterebbe l’obbligo di effettuare l’accantonamento al fondo in oggetto in sede di bilancio di 
previsione. 

Infatti il debito scaduto e non pagato riferito all’esercizio 2024, per come risultante sulla piattaforma 
dei crediti commerciale (PCC), risulta ridotto di oltre il 10% rispetto allo stock dell’anno precedente 
mentre l’ITP “Indice di tempestività dei pagamenti” risulta inferiore ai 30 giorni. 

Per quanto sopra si ha che, effettivamente, rispetto al bilancio 2025 non scaturisce alcun obbligo di 
accantonamento al fondo in questione, per come dimostrato nello specifico parere della società di 
revisione esterna DEDA VALUE S.r.l. (protocollo dell’Ente n. 7121 del 14.03.2025), incaricata da 
Azienda Calabria Verde delle procedure di allineamento e bonifica della banca dati PCC, acquisito in 
atti dallo scrivente settore a seguito di apposita richiesta di integrazione documentale. 

 

Verifica previsione del Fondo Pluriennale Vincolato (FPV) 

Con riferimento alla verifica circa la corretta costituzione del Fondo Pluriennale Vincolato (FPV), 
occorre preliminarmente definire come tale fondo venga ad essere appostato in bilancio a seguito 
dell’applicazione del cosiddetto principio della competenza finanziaria potenziata. 

Nello specifico, il FPV è stato istituito per garantire la copertura finanziaria di quelle spese che, in 
base al suddetto principio, vengono impegnate nel corso dell’esercizio di competenza ma imputate 
agli esercizi successivi. Il fondo in questione, dunque, evidenzia la distanza temporale intercorrente 
tra l’acquisizione delle risorse e il loro effettivo impiego. 

Nel bilancio di previsione il FPV è appostato tra le entrate per un importo corrispondente a quello 
degli stanziamenti di spesa definitivi dei fondi pluriennali (parte corrente e capitale) del bilancio di 
previsione dell’esercizio precedente, a copertura delle spese impegnate negli esercizi precedenti con 
imputazione all’esercizio in corso e della quota del fondo che si rinvia agli esercizi successivi, a fronte 
di spese impegnate negli esercizi precedenti con imputazione agli esercizi successivi quello di 
riferimento. 

Partendo da tali considerazioni di carattere generale, preme rilevare se l’Azienda Calabria Verde 
abbia provveduto ad appostare correttamente il FPV, sia per la parte corrente che capitale, nella 
proposta di bilancio in esame. 

Da una disamina delle relative voci di bilancio, nonché del prospetto dimostrativo della composizione 
del FPV, risulta che lo stesso è pari a € 0,00 (zero) per ciascuno degli esercizi considerati dal 2025 al 
2027. 

A riguardo, per come sopra specificato, al fine di verificare la correttezza della suddetta previsione, 
occorre fare riferimento agli importi definitivi del fondo in oggetto, risultanti dal rendiconto di gestione 
2023, in considerazione del fatto che l’Ente non ha ancora effettuato la procedura del riaccertamento 
ordinario dei residui per l’esercizio 2024. 

Nello specifico le suddette risultanze vengono rilevate nella seguente tabella: 
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  DESCRIZIONE Segno QUOTA RESIDUI QUOTA COMPETENZA 

  FPV al 01/01/2023 € 0,00 

  

A 

Impegni finanziati nell'esercizio 2023 dal FPV, per 
come reimputati da prospetto 5/1 e da 
riaccertamenti ordinari, al netto di economie e 
reimputazioni agli esercizi successivi al 2023. 

(-) € 0,00 

B 

Impegni assunti in esercizi precedenti al 2023 e 
reimputati a seguito del riaccertamento ordinario 
dei residui prima al 2023 e, successivamente, al 
2024 o esercizi successivi a quest'ultimo. 

(+) € 0,00 

C Economie su impegni finanziati da FPV. (-) € 0,00 

  
Impegni assunti nel corso del 2023 e imputati a 
FPV. 

(+) 

  

€ 0,00 

  
Impegni assunti nel 2023 e reimputati in seguito 
al riaccertamento ordinario dei residui al 2024 ed 
esercizi successivi a quest'ultimo. 

(+) € 3.186.801,82 

  SUB – TOTALI € 0,00 € 3.186.801,82 

  TOTALE FPV AL 31/12/2023 € 3.186.801,82 

  Di cui Spese Correnti € 3.186.801,82 

  Di cui Spese in Conto Capitale € 0,00 
 

Dalle risultanze sopra esposte, si evince che il FPV alla data del 31.12.2023, risulta pari a                 
€ 3.186.801,82 destinato interamente a coprire spese in conto corrente. 

Al fine di verificare se il computo del FPV determinato nel progetto di bilancio 2025-2027 risulta 
formalmente corretto, occorre riscontrare sia l’ammontare di residui passivi re-imputati dall’Ente 
all’esercizio 2025 e successivi, senza la corrispondente reimputazione di residui attivi, per come 
determinati con la procedura di riaccertamento ordinario 2023, sia la presenza di impegni assunti nel 
corso degli esercizi dal 2015 al 2024 e rinviati direttamente agli esercizi 2025 e successivi o anche 
residui 2014 e precedenti che, a seguito del riaccertamento straordinario, sono stati reimputati 
all’esercizio 2025 e successivi. 

A riguardo preme evidenziare come, con riferimento alle suddette casistiche, non si rileverebbe la 
presenza, nelle risultanze di bilancio di Azienda Calabria Verde, di alcun residuo passivo che abbia 
generato FPV, da iscrivere in entrata in conto dell’esercizio 2025. 

A riscontro della suddetta affermazione, di seguito si riporta una tabella da cui è possibile riscontrare 
l’anno di re imputazione dei residui, per come definito a seguito del riaccertamento ordinario 2023, 
evidenziando i residui che hanno generato il sopra specificato FPV: 

 

ANNO 

IMPEGNO

NUMERO 

IMPEGNO
TITOLO

ESERCIZIO 

REIMPUTAZIONE

NUMERO 

IMPEGNO A 

SEGUITO 

REIMPUTAZIONE

IMPORTO 

DIFFERITO 

IMPORTO 

DIFFERITO 

CONTESTUALMENT

E AD UN 

CORRELATO 

ACCERTAMENTO

FPV TOTALE AL 

31/12/2023

FPV AL 

31/12/2023

PARTE 

CORRENTE

FPV AL 

31/12/2023

PARTE 

CAPITALE

2023 937 1 2024 996 € 1.580.000,00 € 0,00 € 1.580.000,00 € 1.580.000,00 € 0,00

2023 938 1 2024 997 € 535.077,40 € 0,00 € 535.077,40 € 535.077,40 € 0,00

2023 1232 1 2024 998 € 1.000.000,00 € 1.000.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

2023 1233 1 2024 999 € 828.656,02 € 0,00 € 828.656,02 € 828.656,02 € 0,00

2023 1234 1 2024 1000 € 243.068,40 € 0,00 € 243.068,40 € 243.068,40 € 0,00

2023 1235 1 2024 1001 € 830.574,00 € 830.574,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

2023 1242 1 2024 1002 € 1.792.183,00 € 1.792.183,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

2023 1243 1 2024 1003 € 1.168.732,00 € 1.168.732,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

2023 1244 1 2024 1004 € 3.500.000,00 € 3.500.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 11.478.290,82 € 8.291.489,00 € 3.186.801,82 € 3.186.801,82 € 0,00TOTALE  

Fonte: Sistema di Contabilità COEC 
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Per quanto sopra si ha dunque che, preso atto delle risultanze contabili di cui al Rendiconto di 
Gestione 2023, il predetto valore del FPV pari a zero, per come riportato nella parte entrata di cui alla 
presente proposta di bilancio 2025/2027, risulti formalmente corretto. 

Ciò posto, si raccomanda all’Ente, a seguito dell’approvazione della procedura di 
riaccertamento dei residui 2024, di apportare i necessari correttivi al predetto FPV, sia per la 
parte corrente sia per quella in conto capitale, nel rispetto del principio contabile applicato 
della competenza finanziaria potenziata. 
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Conclusioni 
 
Ravvisata l’attività di analisi e verifica svolta dallo scrivente Settore per gli aspetti di natura 
prettamente contabile, per come riportata nella presente relazione istruttoria e che qui si intende 
integralmente richiamata;  

Verificata la sussistenza degli equilibri di bilancio per come definiti dal decreto legislativo 23 giugno 
2011, n. 118;  

Richiamate le raccomandazioni all’Ente da parte dello scrivente Settore, in merito alla verifica e alla 
gestione del Fondo Crediti Dubbia Esigibilità (FCDE), del Fondo Pluriennale Vincolato (FPV), nonché 
sugli aspetti inerenti all’assenza delle necessarie risorse per il finanziamento di tutte le spese legate 
alla gestione del comparto forestazione per l’esercizio 2027;  

Preso atto del parere favorevole del Revisore unico dei Conti dell’Ente e del parere favorevole con 
prescrizioni del Dipartimento Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo, che 
esercita la vigilanza sulle attività dell’Ente, ai sensi dell’articolo 57 della legge regionale 4 febbraio 
2002, n. 8, sulla proposta di bilancio di previsione 2025-2027 dell’Azienda Calabria Verde; 

Fermi restando, i rilievi e le raccomandazioni espresse dal Dipartimento Politiche della Montagna, 
Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo, per come riportate nella istruttoria di competenza; 

 

Si ritiene possibile procedere, da parte della Giunta regionale, alla trasmissione della 
proposta di Bilancio di Previsione 2025-2027 dell’Azienda Calabria Verde, al fine della 
successiva trasmissione dello stesso al Consiglio Regionale, ai sensi dell’articolo 57 della 
legge regionale 4 febbraio 2002, n.8.  
 
 
            Il Funzionario E.Q. 
        Dott. Francesco Niccoli 
 
                                                                                            Il Dirigente del Settore 
                                                                                           Dott. Luca Buccafurri 
 




